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Mensagem
da bastondria -







« A confianca nasce quando
os nUmeros contam a mesma
historia que os valores. »

Jim Collins (adap.)

Caras e Caros Colegas,

O Relatério & Contas de 2025 da Ordem dos Contabilistas Certificados ndo é apenas um documento técnico,
é o retrato de um ano inteiro de trabalho, de dedicagdo silenciosa, de superagdo de dificuldades, de compro-
misso com a nossa profissdo, de reforco do seu interesse publico e de uma regulacdo profissional preventiva,
dindmica e eficiente.

Os Contabilistas Certificados sdo muito mais do que técnicos de numeros. Somos conselheiros, mediadores,
intérpretes da lei, parceiros estratégicos das empresas e das familias. Somos o primeiro apoio quando surgem
duvidas, incertezas ou dificuldades. E é essa responsabilidade que dd verdadeiro sentido ao que fazemos.

Enquanto Ordem, trabalhdmos para estar a vossa altura. Investimos na formagdo, reforcdmos a proximidade,
defendemos a classe junto das entidades publicas, lutdmos por solu¢des mais justas e mais equilibradas. Fi-
zemo-lo com firmeza, mas também com didlogo. Com determina¢do, mas sempre com sentido institucional.

Os resultados que apresentamos refletem uma gestdo responsdvel e sustentdvel, mas refletem, sobretudo, a
forca de uma comunidade profissional com mais de 70 mil membros ativos. Uma comunidade diversa, com-
petente, resiliente e cada vez mais qualificada.

N&o posso deixar de destacar os 1.220.739 formandos em formato online e 58.630 formandos em formato
presencial, o que mostra a for¢a formativa e confianga dos formandos na OCC; um novo mdaximo de questdes
respondidas via Pasta CC mantendo um tempo de resposta em minimos historicos; o primeiro balango positivo,
apds Muitos anos, entre 0 nUmero de membros que entram e saem da nossa OCC; e um novo recorde de escla-
recimentos técnicos com 185.513 apoios efetivados.

No ponto de vista econdmico o resultado liquido de 2025 foi expressamente positivo. Os rendimentos do pe-
riodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro 2025 comparativamente ao mesmo periodo de 2024 registaram um
aumento de 2.606.604 euros, 0 que representa uma variagdo positiva significativa de 11,0%. Em termos fi-
nanceiros reduzimos o endividamento da OCC existente em 2017, em mais de 70% e alcangcamos um saldo
positivo da tesouraria de 5,27 milhoes de euros. A autonomia financeira da OCC em 2025 é 64,7% e o rdcio
de solvabilidade é de 1,8. Estes factos evidenciam uma gestdo eficiente, sélida sustentavel, eficiente e rigorosa.

No dia 30 de janeiro de 2026, realizou-se a escritura que formaliza a aquisicdo de um imével na Avenida Defen-
sores de Chaves, n.2 81, paredes-meias com o auditério Anténio Domingues de Azevedo, com fundos proprios
da Ordem e sem recurso a financiamento. Apds a concretizacdo das obras de requalificagdo, o novo espago
de 545 metros quadrados e de dois pisos, serd uma sala multiusos, apta a acolher atividades de formagdo dos
membros, servigos de catering e apoio ao auditodrio.




A Ordem afeta, de forma continua e estruturada, os seus melhores esforcos, meios e recursos, assegurando
que os contabilistas certificados dispdem das ferramentas, do apoio técnico e das condicdes necessdrias ao
exercicio qualificado da profissdo. Esta atuagdo contribui, simultaneamente, para o refor¢co do prestigio social
de uma atividade essencial ao funcionamento sustentdvel das empresas, da economia e do Estado social.

Quero que cada um de vOs sinta que esta Ordem é verdadeiramente a sua casa profissional. Uma casa que
protege. Uma casa que representa. Uma casa que valoriza.

A confianga na nossa profisséo ndo nasce por acaso. Constrdi-se todos os dias, em cada declaracdo entregue,
em cada aconselhamento prestado, em cada decisdo ponderada. Constrdi-se com ética, com rigor e com

humanidade.

Obrigada por tudo o que fazem. Obrigada pela exigéncia, pela competéncia e pelo profissionalismo com que
dignificam a profissdo.

Continuaremos juntos. Com ambi¢do. Com visdo. Com coragem para enfrentar os desafios que ai vém.

Porque quando a nossa classe estd unida, é muito mais forte.

Com estima e confiang¢a no futuro,

Paula Franco, Bastondria
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Enquadramento juridico

A Ordem foi criada pelo Decreto-Lei n.2 452/99, de 5 de novembro, posteriormente alterado pelo Decreto-Lei
n.2 310/2009, de 26 de outubro, pela Lei n.2139/2015, de 7 de setembro, pela Lei n.2 119/2019, de 18 de setem-
bro, pela Lei n.212/2022, de 27 de junho, pela Lei n.2 24-D/2022, de 30 de dezembro, e, mais recentemente,
pela Lei n.2 68/2023, de 7 de dezembro.

Trata-se de uma pessoa coletiva de direito publico, representativa dos profissionais que exercem a atividade
de Contabilista Certificado, contando, a presente data, com 70.421 membros com inscri¢do ativa. Acrescem
ainda 1.965 membros com inscri¢do suspensa, perfazendo um total de 72.386 membros inscritos, dos quais
40.696 s@o do sexo feminino e 31.690 do sexo masculino.

A Ordem rege-se pelo Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados (EOCC), pela Lei n.2 2/2013, de 10 de
janeiro, alterada pela Lei n.2 12/2023, de 28 de margo, que estabelece o regime juridico de criagdo, orga-
nizacdo e funcionamento das associacdes publicas profissionais, bem como pelos respetivos regulamentos
internos, pelo Cédigo do Procedimento Administrativo, pelos principios gerais do direito administrativo e,
subsidiariamente, pelas normas e principios aplicdveis as associagcdes de direito privado.

A Instituicdo tem a sua sede na Avenida Barbosa du Bocage, n.2 45, em Lisboa, dispondo de representagdes
permanentes em todo o territdrio nacional, designadamente nos distritos de Aveiro, Beja, Braga, Braganga,
Castelo Branco, Coimbra, Evora, Faro, Guarda, Leiria, Portalegre, Porto, Santarém, Setubal, Viana do Castelo,
Vila Real e Viseu, bem como nas Regides Autonomas dos Agores, em Ponta Delgada, e da Madeira, no Funchal.

A prossecucdo dos fins e atribuicdes da Ordem é assegurada através dos seus 6rgdos estatutariomente
previstos no artigo 35.2 do EOCC, os quais s&o independentes entre si e dispdem de competéncias préprias,
orientadas para o refor¢co da transparéncia na governa¢do da Institui¢do, designadamente: a Assembleia
Representativa, a Assembleia Geral Eleitoral, o Bastondrio, o Conselho Diretivo, o Conselho de Supervisdo, o
Conselho Jurisdicional, o Conselho Fiscal, o Provedor dos Destinatdrios dos Servigcos e os Colégios de Espe-
cialidade, quando existentes.

Nos termos conjugados da alinea ¢) do artigo 54.2 e da alinea a) do n.2 1 do artigo 43.2 do EOCC, compete
ao Conselho Diretivo apresentar anualmente d Assembleia Representativa o relatdrio e contas respeitantes
ao ano civil anterior, bem como convocar, no decurso do primeiro trimestre de cada ano, a respetiva reunido
para discussdo e votagdo do relatédrio e contas e do relatdrio e parecer do Conselho Fiscal relativos ao exer-
cicio findo.

Nestes termos, encontrando-se devidamente legitimado e dentro do prazo legalmente previsto, vem o Con-
selho Diretivo apresentar o Relatério e Contas da Ordem dos Contabilistas Certificados referente ao exercicio
de 2025.
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Evolucéo de alguns indicadores — andlise desde 2014
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Tempo de resposta vs mensagens respondidas pasta cc
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BALANGO DE ENTRADAS E SAIDAS
DE MEMBROS DA ORDEM DE 2024 A 2025
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SAIDAS DE MEMBROS
DA ORDEM DE 2024 A 2025
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Missdo, visdo e valores

Missdo
A Ordem tem como miss@o regular e disciplinar a profissGo de contabilista certificado, com o objetivo de

melhorar as condi¢des para o exercicio profissional, credibilizar e dignificar
a classe e defender o interesse puUblico da profissdo e dos seus profissionais.

Visao
Os contabilistas certificados s@o sindnimo de confianca. Nesse sentido, e percebendo o interesse publico da

profiss@o, a Ordem tem como visdo a exceléncia da profiss@o e dos profissionais, pugnando pelo seu desen-

volvimento e aperfeicoamento continuos.

Valores

Competéncia | Confianga | Exceléncia | Integridade | Lealdade | Rigor | Sustentabilidade | Transparéncia.
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Etica, transparéncia
e responsabilidade

Enquanto pessoa coletiva de interesse publico, representativa dos profissionais que exercem a atividade de
Contabilista Certificado, incumbe a Ordem, na prossecucdo da sua missdo, observar e promover os mais ele-
vados padrdes de ética, transparéncia e responsabilidade.

Para a concretizagdo dos seus objetivos, a Ordem orienta a sua atuagdo pelo estrito cumprimento dos direi-
tos e deveres deontolégicos consagrados no respetivo Estatuto e no Cédigo Deontoldgico dos Contabilistas
Certificados, ndo podendo, em circunsténcia alguma, afastar-se de tais normativos, devendo afirmar-se, per-
manentemente, como referéncia exemplar de conduta profissional ética e deontologicamente irrepreensivel.

Enquanto entidade publica, compete ainda & Ordem assegurar elevados niveis de transparéncia na sua gestdo,
mediante a divulgacdo regular de documentos institucionais, orientacdes estratégicas e informagdo relativa
sua situacdo financeira, mantendo-se aberta e acessivel a todos quantos detenham um interesse legitimo na
Instituicdo e na profisséo.
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Politica de qualidade

A politica de qualidade da Ordem assenta na prestagdo de um servico orientado para os seus membros, basea-
do nos mais elevados padrdes de exceléncia, e na estreita articulagdo entre colaboradores, membros e 6rgéos

sociais, tendo como pilares uma comunicagdo clara, uma gestdo responsdvel e uma definicdo estratégica trans-
parente e integra.







\"4|
Anadlise SWOT

(forcas, fraquezas,
oportunidades
e ameacgas)




RDEM DOS CONTABILISTAS C
CERTIFICADOS ORDEM DOS ¢

S CONTABILISTAS CERTIFICA
ADOS ORDEM DOS CONTABI
ABILISTAS CERTIFICADOS OR
RDEM DOS CONTABILISTAS C
CERTIFICADOS ORDEM DOS ¢

S CONTABILISTAS CERTIFICA
ADOS ORDEM DOS CONTABI
ABILISTAS CERTIFICADOS OR
PDEM DOS CONTABILISTAS C
IDOS ORDEM DOS

g LISTAS CERTIFICA

EM DOS CONTABI

ERTIFICADOS OR
CONTABILISTAS C
DOS ORDEM DOS

LISTAS CERTIFICA

EM DOS CONTABI
CERTIFICADOS OR
CONTABILISTAS C
CERTIFICADOS ORDEM DOS
LISTAS CERTIFICA

EM DOS CONTABI

ERTIFICADOS OR
CONTABILISTAS C
DOS ORDEM DOS

LISTAS CERTIFICA

F' WEM DOS CONTABI
ERTIFICADOS OR
CONTABILISTAS C
DOS ORDEM DOS
SICONTABILISTAS CERTIFICA

| Bl w EM DOS CONTABI
AT o ) BEREICADOSIOR
8 AR _‘{yCONTABILISTAS C

e -
m&i’ % - 3+&% DOS ORDEM DOS

48 s 2 /% _;.( LLISTAS CERTIFICA
EM DOS CONTABI
4 ¢ CERTIFICADOS OR
CONTABILISTAS C
.DOS ORDEM DOS ¢
LISTAS CERTIFICA
eaww>wrkwEM DOS CONTABI
ABILISTAS CERTIFICADOS OR
RDEM DOS CONTABILISTAS C
CERTIFICADOS ORDEM DOS ¢
S CONTABILISTAS CERTIFICA
ADOS ORDEM DOS CONTABI
ABILISTAS CERTIFICADOS OR
RDEM DOS CONTABILISTAS C
CERTIFICADOS ORDEM DOS ¢
S CONTABILISTAS CERTIFICA




Anadlise SWOT

(forcas, fraquezas, oportunidades e ameacas)

FORGAS

- Competéncia técnica

« Processo célere de resposta aos membros

- Capacidade formativa e disponibilizagdo de
inovadores modelos formativos

« Apoio e proximidade aos membros

- Representacdes em todas as capitais de
distrito

« Preocupacdo social com os membros

- Reconhecimento politico e social

« Uni&o da profisséo

FRAQUEZAS

- Insuficiente cultura ética e deontoldgica entre
alguns membros

+ Falta de profissionais especializados

+ Processos e procedimentos ndo
desmaterializados

- Falta de contabilistas especialistas

- Incerteza e alteracdes legislativas

OPORTUNIDADES

« Transformagéo digital

- Contabilidade publica (SNC-AP)

- Sustentabilidade empresarial

« Novo estatuto da OCC

+ Reforgo da regulamentagdo profissional
« Aumento do nuUmero de novos membros

AMEACAS

- Instabilidade politica e legislativa

« Crise social mundial

- Politica concorrencial dos membros

« Riscos associados & seguranga dos sistemas
informdticos

+ Pirdmide demogrdfica invertida
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Orgdos sociais
do quadriénio
2025-2028

Bastondrio

Bastondria: Paula Maria Pires de Oliveira e Silva Laia Franco

D

Conselho Diretivo

Vice-presidente: Joaquim Jorge de Carvalho Martins Barbosa
1.2 vogal: Ana Cristina Pena Silva

2.2 vogal: Manuel Madeira Teixeira

3.2 vogal: Alvaro Jorge da Silva Costa

4.2 vogal: Maria Clara Roque de Jesus Oliveira

5.2 vogal: Pedro Nuno Mendes Ferreira

oD@ ®

Provedor dos Destinatdarios dos Servicos

Provedora: Joana Catarina Barata Reis Lopes

D

0
o
5
(7]
o
=3
o
o
®
%)
C
T
®
1
<
(7]
o}
o

Presidente: Monica Mira DAndrade

1.2 vogal CC: Luis Filipe Rui de Oliveira Caetano

2.2 vogal CC: Angela Maria Rocha e Silva

1.2 vogal ndo CC: Abilio José da Costa Sousa

2.2 vogal nao CC: Clotilde Paulina da Silva Celorico Palma
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Conselho Jurisdicional
Presidente: Eugénio Lourenco da Silva Faca
1.2 vogal CC: Rita Gongalves Cordeiro

2.2 vogal CC: Bruna Catarina Pinto Araujo

o)

1.2 vogal ndo CC: Gongalo André Mendes
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U

2.2 vogal ndo CC: Paula Cristina Mateus Barata

AO

DO

Conselho Fiscal

Presidente: Sérgio Leonel Pinto da Costa Pontes

Vogal: Raquel Vandra da Mota Pinto

RELATORIO E CONT

ROC: Paula Alexandra Flores Noia da Silveira*

-

Assembleia Representativa

Mesa da Assembleia Representativa

Presidente: Carlos José Castro Alexandre
Vice-presidente: Anibal José de Sousa

1.2 secretdrio: Isabel Margarida de Faria Alves

2.2 secretdrio: Rita das Neves Marques
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Circulo dos Acores
Emanuel Norberto Lourenco Silveira Cordeiro
Isabel Maria Borges Freitas
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*Por substituicdo tempordria



Circulo de Aveiro

Jodo Luis Morcela Rodrigues dos Reis
Arabela Regina Monteiro de Miranda Vilela
Pedro Nuno Bastos Lima

Susana Maria da Costa Neves

Edite Laura Mota de Barros Pereira
Ricardo Daniel da Silva Melo

Circulo Eleitoral de Beja
Luis Miguel de Carvalho Medeiros
Maria Ana Mourdo Sargento

Circulo Eleitoral de Braga

José Soares Roriz

Anabela de Jesus Meireles Teixeira Guimardes
Manuel Cruz Gongalves

Ana Paula Coelho Duarte

Hordcio Manuel de Oliveira Lopes Ferreira
Osvaldo Carlos de Sousa Neves

Circulo Eleitoral de Braganga
Anibal José de Sousa
Maria Jodo Gongalves Rodrigues

Circulo Eleitoral de Castelo Branco
Anténio Mendes Pinto
Maria Helena Fernandes Lopes

Circulo Eleitoral de Coimbra
Silvio Carvalho Vildo

Cristina Sofia Batanete Frade Freire
Alvaro Jorge Estevéio Simdes Lopes

Circulo Eleitoral de Evora
Antdnio Manuel dos Santos Nabo
Ana Margarida Mochila Melro Barreto

Circulo Eleitoral de Faro

José Alberto de Brito Pereira

Lizabete Maria Correia de Sousa Sequeira
Carlos Manuel Pera Nunes

Circulo Eleitoral da Guarda
Rosa Maria da Silva Dias
Amancio Fernandes Antunes




Circulo Eleitoral de Leiria
Antonio Cerejo Moreira Caseiro
Rita das Neves Marques

Nuno Miguel Domingues Valente
Sofia Ménica Bernardes Sabino

Circulo Eleitoral de Lisboa

Carlos José Castro Alexandre

Ana Filipa Coelho Xavier de Basto

Pedro Miguel Baptista Pinheiro

Dulce Cristina Ribeiro Pereira

Rui Manuel Machado Ferreira

Lidia Isabel Ferreira Vieira

Antonio de Jesus Nunes

Ménica Sofia Duarte Marcal

Daniel Pedro de Matos Albugquerque

Laura Maria de Oliveira Santos de Vergueiro Lopes
Maria Paula Nunes Passos Pinto de Magalhdes Mendes
César Henrique Duarte Brito

Maria Diotilde Jesus Mateus Videira de Araujo
Fldvia Margarida Oliveira dos Santos

Nelson Alexandre Ferreira

Ana Paula de Assun¢do de Matos Borlido Martins
Renata Filipa Faustino Garcia

Christophe Miguel Primor Pedreira

Circulo Eleitoral da Madeira
Jo&o Manuel dos Ramos
Ana Margarida Brazdo Escorcio

Circulo Eleitoral de Portalegre
Maria do Carmo Alves dos Santos P&do Alvo
Nuno Miguel da Costa Tavares

Circulo Eleitoral do Porto
Bruno Alexandre da Rocha Silva

Isabel Margarida de Faria Alves

Mdrio Paulo Batista Cabéda

Fernanda Ferreira Miranda de Freitas
Antonio Jorge Gomes de Azevedo
Julia Paula da Silva Jardim Martins

Rui Marcelo Lima de Oliveira Santos
Sara Manuela Miranda Pinto Cruz
Armando Jorge de Barros e Silva Machado
Patricia Daniela Rodrigues Dias Esteves
Ricardo Jod&o Lopes Matias

Isabel Vieira Gongalves Fernandes
Jo&o Manuel Marques Lucas



Circulo Eleitoral de Santarém
Manuel Joaquim Borralho Ramalho

Ana Margarida Rodrigues Silvestre
Stéphane José Silvério Carreira Rodrigues

Circulo Eleitoral de Setubal
Carlos Augusto Cordeiro de Sousa
Ana Margarida Ferreira Traquino
Jodo Pedro Silva Guerreiro Estagco
Elina Alexandra Sabina Costa Pereira
Ricardo Jorge Silva Soares

Silvia Maria da Silva Mogo Loureiro

Circulo Eleitoral de Viana do Castelo
Secundino Manuel Miranda Cantinho
Maria Deolinda Rufino Viana Correia

Circulo Eleitoral de Vila Real
Maria Jodo Pinto Borges
Carlos Alberto Gongalves dos Santos

Circulo Eleitoral de Viseu
Maria de Lurdes Rebelo Marques
Jodo Carlos Simdes Figueiral
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Estrutura interna

“Uma Ordem para os seus membros” tem sido a vis@o estratégica que norteia a atuagdo da Ordem, cuja concre-
tizacdo plena exigiu a implementagdo de um conjunto articulado de medidas em diversas areas de intervencdo.

Uma das dimensdes de maior relevancia incidiu sobre os recursos humanos da Ordem e sobre 0s servigos presta-
dos aos seus membros. Para esse efeito, procedeu-se a uma profunda reorganizacdo da estrutura interna da Ins-
tituicdo, acompanhada do reforco de dreas consideradas nucleares, designadamente 0s apoios técnico e social.

Atualmente, a estrutura interna da Ordem é composta por 180 colaboradores, distribuidos pelos seguintes de-
partamentos e servicos:

. Assessoria da bastondria

. Departamento de comunicacdo imagem

. Departamento de consultadoria técnica

. Departamento de contabilidade e recursos humanos
. Departamento de correio e expedi¢do

. Departamento de inscri¢do e formacdo

. Departamento de manutencéo

. Departamento de mediagdo

. Departamento de tesouraria e contratacdo publica
. Departamento disciplinar

. Departamento do funcionamento de Lisboa e Porto
. Departamento juridico

. Servigos de contencioso tributdrio

. Departamento de servi¢os informdtica

. Departamento TOConline

. Secretariado
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Indicadores do ano 2025

Por forma a apresentar informagdo simples e concisa, apresenta-se a seguir uma pequena sintese, relativa a
cinco aspetos fulcrais da gestdo da Ordem:

Recursos humanos

online
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RELATORIO E CONTAS 2025
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Contratagdo publica - valores acumulados desde 2017
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*Esclarecimentos técnicos dos departamentos de consultoria, juridico e contencioso tributdrio, disciplinar e de
mediagdo (escritos e telefénicos), exclusivamente a Contabilistas Certificados.
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Principais acontecimentos

Janeiro

» Conferéncia «Tributa¢do e envelhecimento?», uma organiza¢do da Ordem em parceria com o Centro de Inves-
tigagdo de Direito Europeu, Econémico, Financeiro e Fiscal (CIDEEFF), o Instituto de Direito Econémico, Financeiro
e Fiscal (IDEFF) e o Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa (ISCAL).

* Inicio do primeiro ciclo de formagdo eventual subordinado, como habitualmente, ao Or¢amento do Estado de
2025. Lisboa e Figueira da Foz foram as cidades que deram inicio a mais um périplo pelo pais.

* Na reunido livre online Paula Franco revela que, a data, eram cerca de trés mil os contabilistas certificados que
se encontravam em incumprimento no dmbito dos créditos de formagdo. O prazo limite estipulado para o cum-
primento desta obrigagdo foi fixado em 28 de fevereiro relativamente aos créditos de 2024.

* Apresentado o primeiro guia pratico do ano. «IRS Jovem» foi o tema escolhido.

* Vitor Bento foi o primeiro entrevistado de 2025 para a revista «Contabilista». O presidente da Associa¢do Por-
tuguesa de Bancos afirmou que «a fiscalidade é uma adversidade séria» a constituicdo de grandes empresas.




Fevereiro

* Reunides livres SNC-AP. Estas reunides séo dedicadas exclusivamente a divulgagdo de informagdo e esclareci-
mentos de duvidas de natureza normativa e fiscal no dmbito do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Entidades Publicas.

* Inicio do atendimento técnico presencial nas representagdes permanentes de Coimbra e Braga.

» A Unido dos Contabilistas e Auditores de Lingua Portuguesa (UCALP), com o apoio da International Federation
of Accountants (IFAC), Comité de Integragdo Latino Europa-América (CILEA) e Fundacdio Getulio Vargas (FGV)
organizaram, em Lisboa, a conferéncia subordinada ao tema «Sustentabilidade e ética: desenhando o futuro da
governanca global». O evento contou com a presenca de Jean Bouquot, presidente da IFAC.

* A bastondria, Paula Franco, participou na mesa-redonda «ESG na prdtica: como as empresas estdo a integrar
critérios ESG nos negocios», organizada pelo Instituto Superior de Economia e Gestdo (ISEG), a Plataforma Lisboa
Sustentdvel Empresas (PLSE) e a consultora de gestdo, NTTData.

* Realizag@o do webinar «Descomplicar o OE/2025» onde foram analisadas as multiplas dimensdes do impacto
da Lei n.2 45-A/2024. A bastondria Paula Franco esteve na abertura. A moderacgdo ficou a cargo de Filipa Matias
Magalhdes, coordenadora e autora do livro «Descomplicar o OE/2025».

» Entrega de certificados aos novos membros, em Lisboa. Dado o elevado nUmero de inscritos, cerca de 550
contabilistas certificados, a que se juntaram muitos mais familiares e amigos, foi necessdrio, pela primeira vez,
realizar duas cerimoénias no mesmo dia.

* Realizagdo do webinar sobre a «Lei do Or¢amento do Estado para 2025 - implica¢cdes nas autarquias locaisy;
« Disponibilizados novos simuladores sobre tributagdes autbnomas 2024 para o Continente e regides autdnomas.

* Disponibilizado o segundo guia prdatico do ano subordinado ao tema «IRS - Categoria B, Enquadramento no
regime simplificado de tributagéo e no regime de tributa¢cdo com base na contabilidade e IRC - A op¢do pelo
regime simplificado de determina¢do da matéria coletavel.».

* «N@o creio que se possa dizer que o Tribunal é uma “for¢ca de bloqueio” no sentido em que estd a contribuir,
ativamente, para a boa execucdo da despesa publica e a boa gestdo financeira publica.» A afirmacdo é de Filipa
Calv@o, presidente do Tribunal de Contas e é uma das ideias-chave que podem ser encontradas na entrevista do
més desta revista.
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Marco

* Foi celebrada a escritura de compra e venda da nova representacdo permanente para o distrito de Viana do
Castelo;

* 3197 dias depois, as cerimoénias de entrega de certificados aos novos membros regressaram ao auditdrio da
Ordem no Porto;

* A Ordem langou um questiondrio de satisfagdo com o objetivo de avaliar os mais relevantes pardmetros e as-
petos que influenciom a classe com vista a criacdo de ferramentas ajustadas as necessidades dos profissionais;

* A Ordem e a Cdmara Municipal de Lisboa rubricaram um protocolo de parceria estratégica no dmbito da dina-
mizagdo de uma cultura de boas prdaticas em sustentabilidade e ESG em particular junto do tecido empresarial
existente na capital. A cerimonia realizou-se na Biblioteca do Paldcio Galveias, ao Campo Pequeno, em Lisboa;

* A Assembleia Representativa aprovou o relatdrio e contas referentes a 2024 sem qualquer voto contra. «Quem
|é& este relatdério, 1é a histéria da Ordem ao longo de todo o ano passado, ao nivel financeiro, da gestdo e da
organizac¢do. A ética, a transparéncia e o compromisso continuam a ser as ténicas e os pilares que, em sintese,
marcam estes sete anos de liderang¢ay, defendeu Paula Franco;

* Pela primeira vez, as cerimodnias de entrega de certificados aos novos membros chegaram a Braga, repartidas,
desde logo, por quatro sessdes que decorreram na representacdo permanente;

* A Ordem esteve presente na 22.2 edi¢do da JOBSHOP, a feira de emprego anual que o Instituto Superior de
Contabilidade e Administragdo de Lisboa (ISCAL) e a associa¢do de estudantes daquela escola organizam;

* «IFICI — Regime de incentivo fiscal a investigag¢do cientifica e inovag¢do» foi o tema escolhido para o terceiro guia
prdtico do ano, o 27.2 desde que a Ordem arrancou com a iniciativa em janeiro de 2023;

* Entre 26 e 29 de mar¢o, a Ordem esteve presente na Futurdlia 2025, na FIL, em Lisboa, a mais importante feira
de emprego do pais;

* Arranque de mais uma «Volta a Portugal» para entrega de medalhas. Leiria foi a primeira cidade a ser contem-
plada, tendo comparecido 105 membros;

« «O contabilista certificado é o interveniente mais confidvel do ecossistema tributdrio». A tese é defendida por
Jean Bouquot, presidente da International Federation of Accountants na entrevista publicada em margo.




Abril

¢ Pelo nono ano consecutivo, a Ordem disponibilizou a «Cole¢&o Essencial», o conjunto dos quatro manuais de
apoio ao preenchimento das mais importantes declaragdes tributdrias do nosso calenddrio fiscal (IVA, IRC, IRS e
IES);

* Segunda paragem para a entrega de medalhas: Braganga. No dia seguinte, ainda por terras transmontanas, foi
a vez de homenagear os membros do distrito do Vila Real;

* No auditério da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Leiria, decorreu a XXX Con-
feréncia de Contabilidade e Fiscalidade. O tema escolhido ndo podia ser mais atual: «Criptoativos — perspetiva
contabilistica e fiscal e as alteragdes da Lei do OE/2025.»;

* Paula Franco foi considerada uma das 50 mulheres mais influentes do pais. A distingéo foi atribuida pela revista
«Executivay.;

« Conferéncia organizada pela Ordem, o Mecanismo Nacional Anticorrupcdo (MENAC) e o Instituto Portugués de
Auditoria Interna (IPAl), no auditério Antonio Domingues de Azevedo, em Lisboa. Tema: «Boas prdticas na execu-
¢8o do regime geral da prevengdo da corrupgdo - A importdncia da auditoria interna e das dreas contabilisticasy;

* «Os desafios das empresas familiares» foi a proposta da Ordem, em forma de palestra, que teve como orador
Luis Todo Bom;

* Nas reunides livres de 23 e 30 de abiril, Paula Franco deu a conhecer os resultados do inquérito de satisfacdo.
Confianca, realizacdo, reconhecimento; gente apostada em ser feliz. Em poucas palavras, é este sentimento
maioritdrio que perpassa nas respostas as 43 perguntas que constituiam o questiondrio;

* No day after do “apagdo” que paralisou o pais por longas horas, o auditério do ISCAC, em Coimbra, foi palco
de um evento pleno de luminosidade: entrega de medalhas aos membros que completaram 25 anos de inscri¢do;

* Novo guia prdtico, o quarto do ano, desta feita subordinado ao tema «Mais-valias mobilidrias e rendimentos
de capitaisy;

* «Todos os érgdos trabalham para a mesma missdo de servigo publico». Quem o afirma é Mdnica Mira d’Andra-
de, presidente do Conselho de Supervisdo, na entrevista do més que olha otimista para o futuro: «O tempo sé vai
reforcar a parceria, que jd vai existindo, entre contabilistas e empresdrios.»;

* A revista «Contabilista» atinge um marco histérico. «Trezentos nimeros de histéria e de memoriay, titula o texto
que assinala a efeméride. O compromisso de ontem mantém-se para o presente e serd sempre meta para o

futuro: dar a conhecer a vida multifacetada da instituigc@o e difundir conhecimento.
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Maio

e Viana do Castelo: dia imponente para os contabilistas do distrito. Por outras palavras: é inaugurada a 19.2
representacdo permanente da Ordem, na capital do Alto Minho, ficando assim todas as capitais de distrito e re-
gides autdbnomas em pé de igualdade. J& nas novas instalacdes, tem lugar a entrega de medalhas aos membros
de distrito, cumprindo-se assim mais uma etapa do reconhecimento a todos quantos mantém ligacdo hd, pelo
menos, 25 anos;

« E disponibilizada a Academia de Formacéo Executiva dos Contabilistas Certificados (AFECC), o novo portal para
a formagdo online da Ordem. Nesta plataforma, s@io geridas todas as inscrigdes em formagdes online (Plug-in,
Descomplicar na Hora e E-learning) e as respetivas sessdes;

» Organizada pela Comissdo de Histéria da Contabilidade (CHC), decorreu nas instalagdes da Ordem, no Porto,
a conferéncia internacional subordinada ao tema Accounting and slavery in the modern world ou, na lingua de
Camdes, «Contabilidade e escraviddo no mundo modernoy;

* Pelo interior do pais para mais uma ceriménia de entrega de medalhas. Desta feita, na Guarda, a cidade mais
alta do pais;

* A oitava etapa da volta a Portugal para a entrega de medalhas teve como destino Viseu, capital da Beira Alta,

terra e regido empreendedora, de grande dinamismo social e empresarial;

* Visita a Portalegre, do distrito menos populoso do pais para homenagear quem por Id permanece e quem, ha
pelo menos 25 anos, mantém a sua ligagdo & Ordem;

 Carlos Menezes, presidente da Comissdo de Histéria da Contabilidade da Ordem, foi reeleito, em Marselha
(Franga), para o conselho diretivo da European Federation of Accountants and Auditors for SME’s (EFAA), na as-
sembleia geral anual desta entidade;

¢ Paula Franco foi uma das oradoras do MoneyLab Summit, na Meo Arena, «o maior evento de literacia financeira
da Europa», tendo apresentado uma comunicagdo subordinada ao tema: «IRS e investimentos: como evitar sur-
presas e aproveitar beneficiosy;

* O quinto guia pratico de 2025 tem como tema a «Declara¢cdo mensal de remuneragdes - AT». As suas 25 pdgi-
nas estdo divididas em quatro capitulos onde s&o abordados vdrios topicos relativos & DMR;

* Bernardo Trindade, presidente da Associacdo da Hotelaria de Portugal (AHP), foi o entrevistado do més. Com
ainscrigdio em vigor na Ordem hd mais de 25 anos, defende o recurso a imigragdo: «Ja ndo nos bastamos a nos
proprios e precisamos de mdo de obra estrangeira. Os hotéis e os restaurantes podem ser lindos, mas se ndo
houver quem preste servico em numero suficiente, a atividade fica muito condicionada».




Junho

» Décima cerimonia de entrega de medalhas montou arraiais em Faro e, num final de tarde ameno, a representa-
¢do permanente encheu-se de invulgar agita¢cdo para homenagear cerca de 70 contabilistas certificados;

* No coracdo de Beja, cidade milenar, decorreu mais uma ceriménia de entrega de medalhas, precisamente
aquela que indicou que o périplo pelo pais se encontrava a meio;

* Através dos representantes eleitos pelo circulo eleitoral de Lisboa a Assembleia Representativa, a Ordem organi-
zou a caminhada soliddria «Contabilistas de mdos unidas com a solidariedade». Cerca de 170 pessoas marcaram
presenca. Os fundos recolhidos destinaram-se a apoiar um projeto da Associacdo Mdos Unidas Padre Damido;

» A Ordem e a Confederagdo dos Agricultores de Portugal (CAP) organizaram, pelo 15.2 ano consecutivo, a confe-
réncia anual que junta as duas entidades e que teve como palco a Feira Nacional de Agricultura e o Auditério do
Centro Nacional de Exposi¢cdes e Mercados Agricolas (CNEMA), em Santarém;

* Paula Franco esteve presente na audiéncia geral celebrada pelo Papa Ledo XIV, que decorreu na Pragca de Sdo
Pedro, no Vaticano. Esta visita institucional, inserida nas celebra¢des do Jubileu, foi promovida pelo Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e Degli Esperti Contabili (CNDCEC) e pela International Federation of Accoun-
tants (IFAC);

« Inicio do segundo ciclo de formagéo eventual, desta feita dedicado as «Novas regras de IVA para 2025: o que
vai mudar?» A primeira sessdo teve a Figueira da Foz como palco;

* A Ordem, atraveés dos representantes eleitos pelo circulo eleitoral de Lisboa a Assembleia Representativa or-
ganizou, a 7 de junho, no Parque das Nacdes, em Lisboa, uma caminhada soliddria a que se deu o nome: «Con-
tabilistas de mdos unidas com a solidariedade». Os fundos recolhidos destinaram-se a apoiar um projeto da
Associacdo Mdos Unidas Padre Damido.

* «O IVA nas atividades econémicas» foi o tema da conferéncia organizada em parceria com o Centro de Investi-
gagdo de Direito Europeu, Econdémico, Financeiro e Fiscal (CIDEEFF), o Instituto de Direito Econémico, Financeiro e
Fiscal (IDEFF) e o Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Lisboa (ISCAL);

* «Declaragdo de remuneracdes — Seguranga Social» € o tema desenvolvido ao longo das 36 pdginas do 30.2 guia
pratico disponibilizado pela Ordem, sempre na Ultima quarta-feira de cada més;

* O langamento do ECOntas, a nova marca de informag¢do do jornal digital ECO, especializada em fiscalidade,
contabilidade e auditoria, foi © mote para a realizagdo da conferéncia «A politica fiscal como agente de transfor-
magdo da economiay, que teve lugar no Auditério Antonio Domingues de Azevedo, em Lisboa. A iniciativa teve
0 apoio da Ordem;

* O nivel de tributagdo «excessivamente pesado» € um dos obstdculos ao crescimento e desenvolvimento da eco-
nomia. Luis Pais Antunes, presidente do Conselho Econdmico e Social, na entrevista do més, defende ainda que o
setor empresarial precisa de ganhar musculo;
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Julho

 Entrega de medalhas em Castelo Branco, em dia de canicula, com os termdmetros a rondarem os 40 graus, mas
nem a incleméncia do clima desmobilizou quem se tinha inscrito para receber a homenagem;

* Pela primeira vez na existéncia da Ordem dos Contabilistas Certificados organizou-se, em simulténeo, a ce-
rimoénia de entrega de medalhas e a de certificados aos novos membros. A representacdo no Funchal foi o palco
privilegiado para este emotivo encontro de geracdes;

» Cerca de dois meses apds a inauguracdo, a representacdo permanente de Viana do Castelo passou a disponi-
bilizar atendimento técnico presencial;

* Ceriménia de entrega de medalhas em SetUbal perante mais de uma centena de contabilistas certificados pre-

sentes, o dia foi memordavel;

* Foi decidido isentar, com efeitos imediatos, os candidatos do pagamento de quaisquer quantias relativas ao
processo de inscricdo até final de 2025. Esta deliberacdo visa eliminar quaisquer barreiras aos candidatos que,
por insuficiéncia ou caréncia econdmica, ndo consigam aceder & profissdo de contabilista certificado;

« Leiria entra na lista de representagdes permanentes com atendimento técnico presencial;

¢ A data inicial era 28 de abril. Mas esse dia - lembram-se? — ficou marcado pelo “apagdo” que a tudo e todos
baralhou. N@o hd problema. Os ribatejanos compareceram e a homenagem aos membros que completaram 25
anos de inscri¢do cumpriu-se sem sobressaltos;

» Antes das férias, nova etapa para mais uma entrega de medalhas. Agora em Evora, cidade de muita histéria,

homenagearam-se aqueles que, em zonas de menor densidade demogrdfica, sabem resistir;

* Renovacdo da drea dedicada aos protocolos «+CC +Vantagens». A partir de agora é possivel usar o motor de
pesquisa para selecionar os servicos disponiveis, por categoria e por distrito. A drea do merchandising foi igual-
mente renovada sendo possivel adquirir e pagar os produtos com a chancela da Ordem;

« Sérgio Pontes, presidente do Conselho Fiscal, € claro na avaliagdo que faz da situagdo econdmico-financeira
da Ordem: «A capacidade de devolver valor aos membros é um indicador relevante de uma boa gestdo». Esta e
outras ideias estdo esplanadas na entrevista do més.




Agosto

* Na sequéncia dos incéndios que devastaram parte do pais no més de agosto, foi publicado o Decreto-Lei n.2
98-A/2025, de 24 de agosto, que contemplou as medidas de apoio e mitigacdo do impacto dos incéndios rurais.
A Ordem, de imediato, disponibilizou o resumo das medidas contidas no normativo;

* «Regime das faltas». E este o tema do 32.2 guia prdtico que a Ordem colocou ao dispor de todos, como sempre,
na ultima quarta-feira do més (mesmo em agosto). Dividido em quatro capitulos, o guia reune, ao longo de 50
pdginas, um vasto conjunto de respostas as muitas duvidas e situagdes que se levantam quando o tema sdo as
faltas laborais;

* A revista «Contabilista» publica, no seu numero de agosto, um texto relativo a uma pequenina parte do acervo
que se pode encontrar na biblioteca da OCC. «Os livros contabilisticos “Didrio”, “Razdo” e outro: estudo de caso
de uma empresa portuguesax foi o titulo escolhido para o trabalho;

* «A literacia financeira deve ser encarada como uma competéncia de base, tdo essencial como saber ler, escre-
ver ou fazer contas.» Quem o defende € Bdrbara Barroso, fundadora do MoneyLab, na entrevista concedida a
esta publicagdo.
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Setembro

 Paula Franco participou na sesséo de abertura do 5.2 Férum do International Public Sector Accounting Standards
Board (IPSASB), que decorreu em Lisboa, e que teve como tema central Shaping Tomorrow Together - Moldar jun-
tos o amanhd. «A contabilidade publica € um instrumento fundamental de cidadania e democracia», defendeu
a bastondria;

* O International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA) organizou, com o apoio da Ordem dos Conta-
bilistas Certificados (OCC), a sua conferéncia internacional 2025 subordinada ao tema «Etica e independéncia
na auditoria: pilares de resiliéncia e competitividade em tempos de incerteza», que decorreu no ISEG, em Lisboa.
Paula franco esteve na sessdo de abertura;

* Na Figueira da Foz, a Ordem e a Associagdo Comercial e Industrial da Figueira da Foz (ACIFF) organizaram mais
uma etapa do ciclo de conferéncias «Desafios e Oportunidades - As empresas e os contabilistas como parceiros
estratégicosy;

* «Mais que uma profissdo, um compromisso com o pais». Foi este 0 mote para as comemoragdes de mais um
«Dia do Contabilista» que se realizaram a 22 de setembro (no dia seguinte ao Dia de S. Mateus, que este ano coin-
cidiu com um domingo), nas instalagdes da Ordem no Porto. O programa intercalou descontracdo e cultura com
o debate de temas pertinentes para o futuro da profissédo ou, por outras palavras, para se iniciar um processo de
redefinicdo profissional,

* No decorrer das comemoragdes do «Dia do Contabilista», no Porto, foi apresentado o «Livro de Contabilidade
Financeira», uma obra de referéncia, com 1008 pdginas, divididas por 18 capitulos e que contou com a colabora-
¢8o de 19 autores;

 «O futuro do contencioso tributdrio» foi o tema da conferéncia organizada a 22 e 23 de setembro, em Lisboq,
pelos Ministérios das Financas, Reforma do Estado e da Justica, em parceria com a Associagdo Fiscal Portuguesa
(AFP). Paula Franco participou no painel intitulado «Os problemas e os tempos da justica tributdriay;

* Arranque dos pedidos para a Agenda do Contabilista 2026. Todos 0s membros podem obter de forma gratuita
esta publicagdo/ferramenta desde que o pedido seja submetido através da «Pasta CC»;

* O nono guia prdatico do ano foi dedicado ao «Contrato de prestagdo de servigos» e desenvolve termos como
«renunciay, «denuncia» ou «revogacdo», sem esquecer a rescisdo contratual na pendéncia de uma insolvéncia;

e Administrador do Banco Europeu de Investimento deslocou-se até a sede da Ordem para a realizacdo da en-
trevista do més. «A unido dos mercados de capitais € uma das reformas essenciais a realizar pela UE», defende
Filipe Cartaxo, enquanto assinala: «Os contabilistas certificados poderdo e deverdo assumir, no dmbito da sus-
tentabilidade, um papel insubstituivel na preparagéo e validagdo das necessidades de reporte e divulgagcdo de
informac&o.».




Ovutubro

 Tal como sucedera j& na Madeira, a entrega de medalhas nos Acores juntou-se também a de certificados aos
novos membros. Ponta Delgada foi a primeira das trés cidades agorianas onde a simbiose entre o presente e 0

futuro se realizou;

» Angra do Heroismo foi a segunda cidade agoriana a receber as ceriménias de entrega de medalhas e diplomas.
Um dia emotivo para os contabilistas da llha Terceira;

e Tem sido assim desde que hd entrega de medalhas e, agora, também com os certificados aos novos membros.
Na Regido Auténoma dos Acores sdo realizadas em trés cidades diferentes e este ano quis o calenddrio que o
derradeiro evento tivesse lugar na Horta. Um encontro em modo quase que familiar, mas recheado de emoc¢des;

* Poucas horas apds ser conhecida a proposta de lei do Or¢gamento do Estado para 2026 que Joaquim Miranda
Sarmento, ministro de Estado e das Finangas, entregou na Assembleia da Republica, a Ordem disponibilizou a
andlise ao documento feita pelos seus consultores;

* A Ordem e o jornal digital «Poligrafo» rubricaram um protocolo de colabora¢do, um ato que decorreu no saldo
nobre da sede, em Lisboa. «Este serd, certamente, mais um contributo para a sociedade e para trazer confianca
aos sistemas, como €, alids, papel dos contabilistas certificados, ajudando a clarificar, desmistificar e a descons-

truir informagdes veiculadas», afirmou Paula Franco;

* A bastondria marcou presenca no IX Congresso dos Solicitadores e Agentes de Execucdo, em Evora, tendo par-
ticipado num painel «Justica e Futuro: a inteligéncia artificial decidiv, estd decidido?»;

» Assembleia geral do Comité de Integracdo Latino Europa-América (CILEA), em Assuncdo, Paraguai. A Ordem
esteve representada por Paula Franco, bastondria e Alvaro Costa, diretor. No dia seguinte teve lugar a XXXVI
Conferéncia Interamericana de Contabilidade (CIC);

* «<Remunera¢do do trabalhador» foi o tema central do guia prdtico de outubro. Nas suas 40 pdginas sdo aborda-
dos aspetos gerais do conceito de remuneragdo ou os conceitos mais frequentes da jurisprudéncia;

* Arrangque do XX CICA (Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria), em Aveiro, evento de dois dias
organizado pela Ordem e pelo Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo da Universidade de Aveiro
(ISCA-UA)a, subordinado ao tema «A contabilidade num mundo sustentdavel». Cerca de 450 congressistas partici-
param na iniciativa, na qual foram apresentadas 119 comunicacdes;

* Prestes a terminar o seu mandato de quase uma década na lideranca do International Public Sector Accounting
Standards Board (IPSASB), o britanico lan Carruthers foi o entrevistado do més e destacou as vantagens da rela-
¢do entre os contabilistas e a inteligéncia artificial: «A IA pode fortalecer a reputagdo da profisséo».
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Novembro

*Aveiro foi a antepenultima paragem do ciclo de entrega de medalhas do ano. Cerca de 170 membros marcaram
presencga;

* Apresentac¢do da 21.2 edi¢do do Anudrio Financeiro dos Municipios Portugueses 2024, no Porto. A conferéncia
foi organizada pela Ordem e pelo Centro de Investigagdo em Contabilidade e Fiscalidade do Instituto Politécnico
do Cdvado e do Ave (CICF/IPCA),

* Quase trés centenas de contabilistas certificados deslocaram-se as instalagdes da Ordem, no Porto, para a
homenagem que a Ordem presta aos seus membros que ja tenham completado 25 anos de inscri¢cdo, através da
entrega da medalha comemorativa;

* Paula Franco e o seu assessor Jodo Ferreira da Silva participaram em diversos eventos organizados pela Inter-
national Federation of Accountants (IFAC), na cidade do México que decorreram naquela cidade americana até
ao dia 14,

* Arranque do terceiro e Ultimo ciclo de formagdo eventual, em 31localidades, como sempre dedicado ao «Encer-
ramento de contas» do ano em curso;

* A Ordem, em parceria com o CIDEEFF, o IDEFF e o ISCAL, organizou no seu auditério, em Lisboa, a conferéncia
subordinada ao tema «A aplicacdo das normas contabilisticas e fiscais»;

* Segunda edi¢do do «Festival do Contabilista», uma vez mais no Sagres Campo Pequeno, em Lisboa. Cerca de
2 200 pessoas juntaram-se para uma tarde e noite com muita musica, alegria e confraternizagdo. O supergrupo
Resisténcia foi cabeca de cartaz. Bandidos do Cante, Joana Lopes e Norberto Goncalves, e a banda de tributo
«Abba Experience» foram outros dos nomes que marcaram presenca;

» A Ordem e a Fédération des Experts Comptables Méditerranéens (FCM) organizaram, em Lisboa, no Auditério
Antonio Domingues de Azevedo, a conferéncia Future Ready Accountants:Innovation, sustainability and regional
impact («Contabilistas preparados para o futuro: Inovagdo, sustentabilidade e impacto regional»). No dia seguin-
te, em assembleia geral, Nelson Ferreira passou o testemunho da presidéncia da FCM ao kosovar Nazmi Pllana;

» Com a ceriménia de entrega de medalhas de Lisboa terminou o périplo de 2025. Na capital, foram 424 os contabilistas
certificados que marcaram presenga no Auditério Anténio Domingues de Azevedo;

* «Enquadramento fiscal das ajudas de custox» € o tema do penultimo guia prdtico de 2025 que, em 16 pdginas e
sempre com pergunta e resposta, responde a muitas das duvidas que o tema suscita;

* Em entrevista ao podcast «E se corre bem?», e depois replicada na revista «Contabilista», Paula Franco faz
uma viagem pelo seu percurso profissional e de vida, revelando algumas facetas pessoais menos conhecidas. A
bastondria anuncia como grande desafio para 2026 o contabilista 3.0, visando inaugurar, no dmbito da reforma
do Estado, uma nova relagdo entre os contabilistas certificados, as empresas e os empresdrios. «Um sistema cen-
tralizador de documentos tiraria muito peso administrativo as empresas, aos contabilistas e ao proprio Estado»,
defendeu a bastondria;

* Apresentado o plano global de formagdo para 2026. Sdo 1.100 acdes previstas, com uma novidade: «<Formagdes
a pedido ou & medida - Just in time».




Dezembro

» Desde 2018 que assim é e este ano ndo foi exce¢do: a festa de Natal da Ordem. Primeiro, em Lisboa e no Por-
to. «Spetdculo de Natal» e Golden Christmas - Disney meets K-Pop foram as propostas que divertiram miudos e

graudos;

*A Assembleia Representativa, reunida no Porto, aprovou por unanimidade o plano de atividades e orgamento
para 2026, sob o signo do «Contabilista 3.0.»;

« Ultimo guia prdtico do ano e 36.2 desde que a Ordem avancou com esta iniciativa em janeiro de 2023. «Par-
ticipagdes nos lucros, gratificacdes de balanco, prémios de produtividade e de desempenho - enquadramento
contabilistico e fiscal (IRC e IRS)» € o tema proposto;

* O tema da Inteligéncia Artificial dominou quase todas as conversas no ano que agora termina. Ricardo Baptista
Leite, médico e CEO da Health Al — Agéncia Global para a Inteligéncia Artificial Responsdvel na Saude — defen-
de, em entrevista, que as tecnologias de ponta sdo «particularmente competentes em tudo o que exige agdes
padronizadasy, transformando, por completo, multiplos quadrantes da sociedade, em especial o da saude, re-
configurando sistemas, bem como os modelos de negdcio e de governanca. A contabilidade e os contabilistas
certificados néo ficarGo a margem.
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Relatério de gestdo

Nos termos do disposto na alinea c¢) do artigo 54.2 do Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados, na
redacdo conferida pela Lei n.2139/2015, de 7 de setembro, e sucessivamente alterada pelas Lei n.2 119/2019,
de 18 de setembro, pela Lei n.212/2022, de 27 de junho, pela Lei n.2 24-D/2022, de 30 de dezembro, e pela Lei
n.2 68/2023, de 7 de dezembro, vem o Conselho Diretivo submeter a apreciagdo da Assembleia Representa-
tiva o Relatorio e Contas referente ao exercicio de 2025.

Avadlia¢do das chamadas telefénicas em 2025
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Departamento de consvultoria técnica
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Principais funcoes

- Atendimento telefénico e presencial

- Pareceres, guias, informagdes, andlises e orientagdes técnicas
- Artigos e representacdes nos media

+ Reunides com AT, Seguranca Social e outros stakeholders

O Departamento de Consultoria Técnica da Ordem dos Contabilistas Certificados mantém-se como uma drea
estratégica fundamental no apoio ao exercicio da profiss@o, assegurando um acompanhamento técnico espe-
cializado que contribui decisivamente para a qualidade, o rigor e a credibilidade da atividade dos contabilistas
certificados. A sua atuacdo centra-se no esclarecimento de matérias complexas, na emissdo de orientagdes téc-
nicas qualificadas e na promog¢do de uma atualiza¢gdo permanente em matérias contabilisticas e fiscais.

Em 2025, a atividade desenvolvida pelo Departamento registou uma evolugdo claramente positiva face ao exer-
cicio de 2024, refletindo-se num aumento significativo da procura dos servigos disponibilizados. Os atendimentos
presenciais cresceram de forma muito expressiva, com um acréscimo de cerca de 36,8 %, passando de 978 para
1.340 atendimentos. Também o atendimento telefonico evidenciou um crescimento sustentado, registando uma
variagdo positiva aproximada de 7,3 %, ao passar de 37.782 para 40.522 atendimentos.

No émbito das respostas escritas, os dados apurados demonstram igualmente um refor¢co da capacidade de
resposta do Departamento. Em 2025, foram respondidas 27.676 questdes escritas, 0 que representa um aumento
significativo face a 2024 em que haviam sido respondidas 23.842. Este crescimento foi acompanhado pela ma-
nuten¢do de tempos medios de resposta reduzidos, evidenciando uma melhoria continua da eficiéncia operacio-
nal, suportada pela otimizacdo de processos internos e pelo adequado dimensionamento dos recursos humanos.

O SICC ou CCLEX continua a assumir-se como um instrumento relevante de apoio ao exercicio da profissdo, dis-
ponibilizando legisla¢do e informagdo técnica estruturada. As variacdes registadas em 2025 devem ser enqua-
dradas nos ajustamentos operacionais e metodolégicos introduzidos, ndo colocando em causa a importdncia e
a vtilidade da plataforma para os membros da Ordem.

Principais nUmeros

Esclarecimentos técnicos 0 2024 2025

Atendimento presencial 824 978 1340
Atendimento telefénico 29054 37782 40522
Questdes escritas
Recebidas 22184 25 246 28668
Transitadas do ano anterior 136 0 11
Respondidas 20636 23842 27676
Por responder no final do ano 125 11 0
Artigos técnicos nos media 50 48 57
Outros pareceres
Pareceres internos dep. disciplinar e conselho jurisdicional 5 1 13
SICC
Atendimento presencial 5 0 0
Atendimento telefénico 198 83 95

Registos inseridos 6495 7168 6100




Departamento juridico

|ﬁ| |i| 'i' Peso percentual
0, do departamento
6 3 /0 em relagdo aos restantes
|“| |“| 'i| Colaboradores

Principais fungoes

- Atendimento telefénico e presencial

- Pareceres, guias, informagdes, andlises e orientagdes técnicas
- Artigos e representacdes nos media

« Processos de averiguacgdo e recusas de assinatura

O Departamento Juridico assume-se como uma estrutura essencial no apoio técnico-juridico aos contabilis-
tas certificados, contribuindo de forma decisiva para a seguranc¢a, conformidade e qualidade do exercicio
profissional, quer em matérias de interven¢do direta dos membros, quer em dominios de enquadramento
juridico transversal a atividade. O apoio prestado nas dreas laboral, contributiva e noutras matérias juridicas
relevantes constitui um instrumento fundamental de suporte & prdatica quotidiana da profisséo.

No exercicio de 2025, a atividade desenvolvida pelo Departamento Juridico manteve um nivel elevado de procu-
ra, ainda que com algumas variagdes face ao ano de 2024. Os atendimentos presenciais a membros registaram
uma ligeira reducdo de cerca de 1,0%, passando de 98 atendimentos em 2024 para 97 em 2025. De igual modo,
os atendimentos telefonicos apresentaram uma diminuicdo moderada, na ordem dos 4,8%, ao evoluirem negati-
vamente de 5.239 para 4.986. No que respeita as questdes técnicas escritas respondidas, verificou-se igualmente
uma reducdo de cerca de 9,5%, passando de 9.699 respostas em 2024 para 8.773 em 2025. Esta variagdo deve
ser analisada no contexto global da atividade do Departamento e da crescente racionalizacdo dos pedidos,
sem prejuizo da manutengdo de elevados padrdes de qualidade e rigor juridico nas respostas prestadas. Em
sentido inverso, destaca-se o aumento do numero de processos de recusa de assinatura concluidos, que cresceram
aproximadamente 6,3%, passando de 526 em 2024 para 559 em 2025, evidenciando uma maior capacidade de
tramitacdo e conclus@o destes processos, com impacto positivo na salvaguarda da legalidade e da responsabili-
dade profissional. Paralelamente, sublinha-se a manutencdo de tempos médios de resposta mais reduzidos, quer
no atendimento telefénico quer no esclarecimento escrito, refletindo a melhoria continua da eficiéncia operacional
do Departamento Juridico, assente na otimizacdo de procedimentos internos e na adequada afetacdo de recursos.

Principais nUmeros

Esclarecimentos técnicos 0 0 0
Atendimento presencial a membros 95 98 97
Atendimento telefénico a membros 4951 5239 4986
Atendimento presencial e telefénico a ndo membros 544 555 559

Questdes escritas
Recebidas 7294 9755 8818
Transitadas do ano anterior 14 0 0
Respondidas 7235 9699 8773
Por responder no final do ano 0 160 2

Processos de recusa de assinatura
Recebidos 520 621 643
Transitados do ano anterior 19 0 0
Concluidos 374 526 559
Por concluir no final do ano 4 16 13

Processos judiciais
Agdes concluidas 4001 4025 4030

Agdres em curso 409 390 392




Servico de contencioso tributario

|ﬁ| |i| Peso percentual
(o) do departamento
4 2%

|i| |i| Colaboradores em relagdo aos restantes

Principais fungoes

- Atendimento telefénico e presencial

- Pareceres, guias, informagdes, andlises e orientagdes técnicas
- Artigos e representacdes nos media

« Apoio em matérias de contencioso tributdrio

O Servico de Contencioso Tributdrio constitui uma valéncia especializada de apoio aos contabilistas certificados,
desempenhando um papel determinante na orienta¢do e acompanhamento de processos de natureza adminis-
trativa e judicial no dominio fiscal. Através deste servigo, a Ordem reforca a defesa da classe profissional, contri-
buindo para a promog¢do da justica fiscal, da seguranca juridica e da equidade na relagdo entre os membros e a
Administracdo Tributdria.

No exercicio de 2025, a atividade do Servico registou um crescimento expressivo face a 2024, refletindo uma procu-
ra crescente por parte dos membros e a consolidagdo deste apoio especializado. Os esclarecimentos técnicos evi-
denciaram um aumento muito significativo, na ordem dos 23,0%, passando de 3.072 em 2024 para 3.777 em 2025.

No émbito do direito de audicdo prévia, verificou-se um aumento moderado de cerca de 4,8%, com o nUmero de
apoios a crescer de 104 em 2024 para 109 em 2025, evidenciando a manuten¢do da relevéncia deste mecanismo
na defesa dos direitos dos contribuintes. Relativamente aos pareceres emitidos sem peca processual, registou-se
igualmente uma evolucdo positiva, com um acréscimo aproximado de 9,4%, passando de 2.017 em 2024 para 2.207
em 2025, refletindo a crescente necessidade de enquadramento técnico-juridico em fase pré-contenciosa.

Por fim, assinala-se ainda o aumento significativo do apoio prestado em sede de revisdo de atos tributdrios, que
cresceu cerca de 194,7%, passando de 57 apoios em 2024 para 168 em 2025, bem como a evolugdo positiva do
apoio em reclamagdes graciosas, com um aumento de aproximadamente 68,9%, passando de 380, em 2024,
para 642, em 2025, reforcando o papel ativo do servico na defesa dos interesses legitimos dos membros.

Principais nUmeros

Esclarecimentos técnicos 0 0 0
Recebidas 2699 3072 3777
Transitadas do ano anterior 0 4 0

Parecer com pega processual 1022 1055 1570
Parecer sem prega processual 1677 2017 2207
Apoio - Reclamagéo graciosa 203 380 642
Apoio - Revisdo de ato tributério 51 57 168
Apoio - Recurso hierdrquico 58 73 57
Apoio - Direito de audigio prévia 50 104 109
Apoio - PEF 152 85 43
Apoio - Justo impedimento 508 663 246
Guias praticos 9 11 9
Apoio PRC/PCO Nd 655 771




Servico de mediagéo

|ﬁ| |ﬁ| h Peso percentual
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2%

|i| |i| Colaboradores em relagéo aos restantes

Principais fungoes

- Atendimento telefénico e presencial

- Pareceres técnicos

- Artigos e representacdes nos media

- Mediagdo de conflitos disciplinares e profissionais

O Servigo de Mediagdo da Ordem dos Contabilistas Certificados constitui um instrumento relevante de resolu-
¢do alternativa de litigios, promovendo solugdes céleres, eficazes e colaborativas para conflitos emergentes da
rela¢do entre contabilistas certificados e os seus clientes. Desde a sua implementag¢do, este servico tem vindo a
afirmar-se como uma via extrajudicial eficaz, privilegiando o didlogo, o consenso e a preservacdo de relagdes
profissionais equilibradas, em consondncia com os principios éticos e deontoldgicos da profiss@o. No exercicio de
2025, o servico manteve uma atividade intensa, evidenciando uma evolugdo significativa em vdrios dos seus indi-
cadores. Ao nivel do apoio e esclarecimento aos membros, os atendimentos presenciais registaram uma diminui-
¢do de cerca de 13,7%, passando de 73 em 2024 para 63 em 2025. J& os atendimentos telefénicos apresentaram
um aumento acentuado, passando de 3.047 para 3.257 atendimentos.

No dmbito da atividade mediadora, registou-se um aumento expressivo do nUmero de participagdes recebidas,
que cresceram aproximadamente 17,0%, passando de 857 em 2024 para 1.003 em 2025, acompanhando a ten-
déncia de maior sinalizagdio de situacdes potencialmente conflituosas verificada noutras dreas da Ordem. Apesar
deste aumento significativo, o servico conseguiu reforcar a sua capacidade de resposta, tendo os conflitos solu-
cionados aumentado cerca de 24,6%, evoluindo de 614 em 2024 para 765 em 2025. Este desempenho evidencia a
eficacia do modelo de media¢do adotado e o empenho do servico na resolugdo célere e equilibrada dos litigios.

Registou-se, ainda assim, um aumento do numero de conflitos por responder no final do ano, na ordem dos
63,5%, passando de 85 em 2024 para 139 em 2025, justificado pelo crescimento superior do nUmero de participa-
¢Bes recebidas. Ndo obstante, todos os processos continuaram a ser objeto de resposta dentro do prazo mdéximo
de 30 dias, salvaguardadas apenas as interrup¢des decorrentes das férias fiscais e contributivas. Por fim, assi-
nala-se a diminuicdo do numero de conflitos reencaminhados para o Departamento Disciplinar, que registaram
uma redugdo de cerca de 10,8%, passando de 204 em 2024 para 182 em 2025, o que refor¢a o papel do Servico
de Mediagdo como mecanismo eficaz de resolugdo prévia de conflitos.

Principais nUmeros

Esclarecimentos técnicos 0 0 0
Atendimento presencial a membros 68 73 63
Atendimento telefénico a membros 2182 3047 3257
Atendimento presencial e telefénico a ndo membros 444 704 600

Questdes escritas

Recebidas 687 857 1003
Transitadas do ano anterior 97 49 83
Por responder no final do ano 49 85 139
Conflitos solucionados 562 614 765
Conflitos reencaminhados para o Dep. Disciplinar 106 204 182

Anuladas/Duplicagdes 2 0 0




Departamento disciplinar

|i| |ﬁ| |i| |H| Peso percentual
0, do departamento
8 6% :
|i| |ﬁ| 'n' Colaboradores em relagdo aos restantes

Principais fungoes

- Atendimento telefénico e presencial
- Pareceres técnicos

- Artigos e representacdes nos media
- Participacdes disciplinares

« Instruc&o disciplinar

O Departamento Disciplinar da Ordem dos Contabilistas Certificados constitui um pilar fundamental do sistema
de regulacdo e supervisdo do exercicio da profissdo, assegurando o cumprimento dos deveres éticos, deontologi-
cos e legais que vinculam os contabilistas certificados. A sua atuagdo visa garantir a confianga da sociedade na
profissdo, promovendo elevados padrdes de integridade, responsabilidade e qualidade profissional.

No exercicio de 2025, a atividade do Departamento evidenciou uma dindmica significativa, quer ao nivel do
apoio prestado aos membros, quer no acompanhamento dos procedimentos disciplinares. Os atendimentos pre-
senciais a membros registaram uma ligeira redu¢do de cerca de 2,6%, passando de 116 em 2024 para 113 em 2025.
Em sentido inverso, os atendimentos telefénicos aumentaram aproximadamente 5,0%, evoluindo de 6.089 para
6.392 atendimentos, refletindo uma maior utilizagdo deste canal de contacto.

No que respeita as questdes escritas respondidas, verificou-se um crescimento particularmente expressivo, na
ordem dos 23,9%, passando de 4.609 respostas em 2024 para 5.713 em 2025. Este aumento revela uma maior
procura de esclarecimentos por parte dos membros e a capacidade do Departamento em responder de forma
célere e tecnicamente consistente, mantendo-se a tendéncia de redu¢do dos tempos médios de resposta.

Relativamente a vertente disciplinar propriamente dita, registou-se um aumento do nuUmero de participacdes
disciplinares recebidas, que cresceram cerca de 6,5%, passando de 443 em 2024 para 472 em 2025. Registou-se
igualmente um aumento do nUmero de processos remetidos ao Conselho Jurisdicional, que cresceram cerca de
6,9%, passando de 245, em 2024, para 262 em 2025.

Este incremento reflete ndo apenas o reforco da atividade instrutéria do Departamento Disciplinar e do Conselho
Jurisdicional, mas também uma maior consciencializagdo dos membros para a importéncia do cumprimento
rigoroso dos deveres éticos e deontoldgicos da profissdo, contribuindo para a defesa da dignidade profissional
e para o refor¢co da credibilidade institucional da Ordem.




Principais nUmeros

Esclarecimentos técnicos 0 0 0
Atendimento presencial a membros 86 116 113
Atendimento telefénico a membros 4479 6089 6392
Atendimento presencial e telefénico a ndo membros 858 1168 1115

Questdes escritas
Recebidas 5274 5309 5999
Respondidas 4421 4609 5713

Participagdes disciplinares
Recebidas 360 443 472
Transitadas do ano anterior 37 19 58
Remetidas ao Conselho Jurisdicional 112 245 262
Instrugdo disciplinar
Despacho acusagdo deduzidos - Processos ndo quotas 148 117 156
Relatdrios de instrugdo disciplinar - total 354 352 322
Processos pelo ndo pagamento de quotas (*reabertura) 0 0 0
Relatdrio - proposta de aplicagdo de pena disciplinar - total 75 94 124

Adverténcia 12 8 17
Multa 51 71 90
Suspenséo 12 14 15
Expulsdo 0 1 0
Relatérios com proposta de arquivamento 277 258 196
Relatérios - Convolagdo processo de inquérito em processo disciplinar 31 13 156
Processos com recurso 0 1 8

TOP 10 da natureza das Infragdes DENUNCIADAS 2025* o
Violagdo do dever de desempenhar consciente e diligentemente as fungdes 325 | 13%
Comportamento contréario a dignidade da profissdo 250 | 10%
Retengdo de documentos 179 | 7%
Violagdo do principio da competéncia 179 | 7%

Falta de entrega e entrega extemporénea de declaragdes fiscais 161 | 7%
Falta de colaboragdo/informagéo ao cliente 161 | 7%
Viollagéo do dev?r de, nas svas relagdes com as entidades publicas ou privadas e com a comunidade em geral, proceder com 159 | 6%
a méaxima corregdo e diligéncia
Violagdo do principio da integridade 158 | 6%
Violagdo do dever de, abster-se da prética de quaisquer atos que ponham em causa o bom nome e o prestigio da OCC 153 | 6%
Comportamento contrario a dignidade e prestigio da OCC 134 | 5%
TOP 10 das infragdes mais SANCIONADAS em 2025* o
Violagdo do dever de desempenhar consciente e diligentemente as fungdes 85| 13%
Comportamento contrério a dignidade da profissdo 61| 9%
Retengio de documentos 56| 9%
Violagdo do principio da integridade 51| 8%
Falta de colaboragdo/informagéo ao cliente 441 7%
Violagdo do dever de, abster-se da pratica de quaisquer atos que ponham em causa 0 bom nome e o prestigio da OCC 40 | 6%
Violla;éo do dever de, nas suas relagdes com as entidades pUblicas ou privadas e com a comunidade em geral, proceder com 20| 6%
a méxima corregdo e diligéncia
Falta de cumprimento do art.c 75.° alinea g) (comunicar as entidades pelas quais sdo responséveis) 35| 5%
Violagéo do principio da competéncia 35| 5%
Violagdo do principio da responsabilidade 34| 5%
TOP 10 das RAZOES DE ARQUIVAMENTO em 2025* o %
Falta de prova 69| 18%
Inexisténcia de infragdo (ex oficio) 63| 16%
Defesa procedente 53| 13%
Outras excegdes 48| 12%
Amnistia 39| 10%
Desinteresse superveniente do participante 36| 9%
Relevagdo da falta 28| 7%
Desisténcia 26| 7%
Prescrigdo 15| 4%
6| 2%

llegitimidade: Do visado / arguido

*Um processo disciplinar pode ser constituido por mais que uma infrag3o.
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Formagao profissional continua

Tipologias de formacdao

FORMAGOES ONLINE FORMAGOES PRESENCIAIS

- Conferéncias - Conferéncias

- Congressos - Congressos

+ Plug-in « Em sala

+ E-learning « Eventual

+ Descomplicar na Hora + Reunides livres

+ Reunides livres + TOConline - Personalizada ao vivo

+ Reunides livres — TOConline

« TOConline - Personalizada online

+ TOConline — Inicia¢gdo, migracdo e suporte TOConline
« CCclix

A formagdo profissional continua mantém-se como um pilar essencial para o sucesso, a valorizagdo profissional,
o interesse publico e a sustentabilidade da profissé@o de contabilista certificado. Através de uma aposta consis-
tente na capacitagdo e atualizagdo permanente dos seus membros, a Ordem continua a assegurar 0 Acesso
a ferramentas fundamentais para o refor¢co das competéncias técnicas e éticas dos contabilistas certificados,
contribuindo simultaneamente para um contexto econémico e social mais transparente, eficiente e inovador. Num
enquadramento marcado por constantes alteragdes legislativas e tecnoldgicas, a formagdo continua assume-se,
assim, como um imperativo estratégico para a manutengdo da relevancia e competitividade da profissdo.

Em 2025, destaca-se o aumento significativo do numero de formandos contabilistas certificados em vdrias mo-
dalidades formativas. Em particular, registou-se um crescimento expressivo na formacdo presencial em sala, com
o numero de formandos a passar de 1.742 em 2024 para 2.834 em 2025, bem como nas conferéncias presenciais,
que aumentaram de 1.638 para 2.759 formandos contabilistas certificados. Salienta-se ainda o reforco da parti-
cipagdo em congressos presenciais, que registaram um aumento de 227 formandos contabilistas certificados em
2024 para 291 em 2025. No dmbito da formagdo online, verifica-se um crescimento muito relevante na formagdo
Plug-In, que passou de 76.483 formandos contabilistas certificados em 2024 para 120.143 em 2025, consolidando-se
como uma das principais ferramentas de capacita¢do profissional. Registou-se igualmente um aumento na forma-
¢do E-Learning, que passou de 47.021 para 49.450 formandos contabilistas certificados, evidenciando a continua
preferéncia por solu¢des de aprendizagem flexiveis e acessiveis.

Por outro lado, observa-se uma diminuigdo do numero de formandos contabilistas certificados em algumas tipolo-
gias especificas, nomeadamente na formacdo presencial eventual (de 39.241 em 2024 para 30.565 em 2025) e na
formagdo “Descomplicar na Hora” (de 6.365 para 7.962 formandos contabilistas certificados, acompanhada, contu-
do, por um ligeiro aumento do nimero de sessdes). Verificou-se também uma redugdo nas visualizagdes streaming
das Reunides Livres, quer via YouTube (de 248.575 em 2024 para 296.538 em 2025, adinda assim mantendo niveis
muito elevados), quer na plataforma TOConline, o que se justifica, uma vez mais, pela crescente centraliza¢do dos
conteudos formativos no CCclix. Com efeito, o CCclix continua a afirmar-se como a principal plataforma agregado-
ra da formagdo continua da Ordem, registando em 2025 um aumento significativo face ao ano anterior, com 30.148
formandos contabilistas certificados Unicos, 686.996 acessos e 789.369 horas de formagdo visualizadas, comparati-
vamente aos 26.448 formandos Unicos, 586.600 acessos e 611.532 horas registados em 2024.

Em termos globais, em 2025, a Ordem registou um aumento muito significativo do nUmero total de formandos,
passando de 1.076.219 em 2024 para 1.279.369 em 2025, refletindo a forte adesdo dos membros As iniciativas de
formagdo profissional continua. Este crescimento evidencia ndo sé a adequacdo da oferta formativa as necessi-
dades da profissdo, como também o reforco do cumprimento do dever dos 30 créditos anuais de formagdo pro-
fissional continua e da frequéncia das formagdes obrigatdrias, nomeadamente no dmbito das Boas Prdticas se-
gundo o Novo Estatuto, instrumentos fundamentais para a qualidade, credibilidade e bom exercicio da profissdo.



Principais nUmeros

Conferéncias 0 2024 2025

NUmero de eventos presenciais 11 11 16
Formandos contabilistas certificados presenciais 1816 1638 2759
Formandos ndo contabilistas certificados presenciais 722 758 1053
NUmero de eventos a distancia 11 19 16
Visualizagdes streaming 15391 24833 19233
Congressos
NUmero de eventos 1 2 1
Formandos contabilistas certificados 167 227 291
Formandos n3o contabilistas certificados 62 122 120
NUmero de eventos a distancia
Formandos a distancia
Formagé&o presencial - Em sala
NUmero de formagdes 73 46 83
Formandos contabilistas certificados 2110 1742 2834
Formandos ndo contabilistas certificados 379 262 395
Formagéao presencial - Eventual
NUmero de formagdes 4 4 4
Formandos contabilistas certificados 38 820 39241 30565
Formandos ndo contabilistas certificados 11862 8402 8448
Formagao presencial - Personalizada TOConline
NUmero de formagdes 84 62 81
Formandos contabilistas certificados 92 94 82
Formandos ndo contabilistas certificados 151 116 85
Formagéao presencial - Reunides livres
NUmero de formagdes 403 515 445
Formandos contabilistas certificados 9962 11549 11745
Formandos ndo contabilistas certificados 210 273 253
Formagao online - E-learning
NUmero de formagdes 129 148 181
Formandos contabilistas certificados 35894 47021 49 450
Formandos ndo contabilistas certificados 3840 6675 3806
Formagao Plug-in
NUmero de formagées 285 450 428
Formandos contabilistas certificados 39203 76 483 120143
Formandos ndo contabilistas certificados 7803 16 218 18 891 N
Formagao online - Reunides livres O
NUmero de formagées 43 46 57 )
Formandos 322798 248575 296 538 <
Formagao online - Reunides livres TOConline O
NUmero de formagées 20 21 21 o
Formandos 31610 12532 15268 )fY
Formagdo online - Personalizada TOConline L
NUmero de formagdes 9 54 47 @)
Formandos contabilistas certificados 7 41 49 ()]
Formandos ndo contabilistas certificados 10 49 82 f‘li
Formagao online - Descomplicar na Hora ()]
NUmero de formagdes 103 57 61 ]
Formandos contabilistas certificados 11516 6365 7962 m
Formandos ndo contabilistas certificados 597 429 524 f[
Formagao online - Iniciagdo, migragédo e suporte TOConline -z
NUmero de formagdes 40 26 19 O
Formandos contabilistas certificados 2847 1940 1509 O
Formandos n3o contabilistas certificados 298 281 288 wn
Formagao online - CCclix (:)
Formandos contabilistas certificados 22874 26 448 30148 a
Formandos contabilistas certificados - N.° acessos 517512 586 600 686 996 \
Horas de formag3o visualizadas 555 036 611532 789 369 L
Total de formandos (Dg
Formandos contabilistas certificados 1025870 1042353 1245424 O
Formandos NAO contabilistas certificados 25934 33866 33945

Visuvalizagdes streaming 1012200 1054 490 1220739
N.° de formandos total* 1051 804 1076 219 1279369

* Inclui contabilistas certificados e ndo contabilistas certificados



Departamento de comunicac¢éo e imagem
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Principais fungoes

« Revista “Contabilista”

- Newsletter “novidades profissionais” e outras
- Gestdo das redes sociais

+ Producdo de conteudos e publicagdes

- Imagem e organizagdo de eventos

O Departamento de Comunicacdo e Imagem desempenha um papel estratégico na afirmagdo institucional da
Ordem dos Contabilistas Certificados, assegurando a liga¢do permanente entre a Ordem, 0s seus membros,
os diversos stakeholders e a sociedade em geral. A sua atuag¢do visa garantir uma comunica¢do coerente,
rigorosa e alinhada com os valores e objetivos estratégicos da Instituicdo, contribuindo para o refor¢o da cre-
dibilidade da profisséo e do seu reconhecimento de interesse publico.

Num contexto cada vez mais digital e mediaticamente exigente, o Departamento tem vindo a adaptar de forma
continua as suas ferramentas e canais de comunicacdo, apostando na diversificacdo dos meios, na andlise
de dados e na personalizacdo da mensagem, de forma a responder as novas exigéncias dos utilizadores da
informagdo institucional.

No exercicio de 2025, registaram-se evolugdes muito significativas nos principais indicadores de comunicagdo.
No plano da visibilidade medidtica, as referéncias & Ordem nos meios de comunicagdo social continuaram a
crescer, com um aumento aproximado de 6,0 %, evoluindo de 1.623 referéncias em 2024 para 1.720 em 2025,
todas de natureza ndo paga, o que evidencia a relevancia institucional e a credibilidade da Ordem junto da
comunicag¢do social.

No universo digital, o crescimento manteve-se particularmente expressivo. A pdgina de Facebook registou um
aumento de seguidores de cerca de 18,2 %, passando de 90.949 para 107.535 seguidores. No YouTube, verificou-
-se um crescimento de aproximadamente 7,2 %, com o numero de seguidores a aumentar de 39.712 para 42.563.
O Instagram apresentou uma evolugdo muito significativa, com um acréscimo de cerca de 74,2 %, passando de
19.938 para 34.740 seguidores, enquanto o LinkedIn registou igualmente um crescimento expressivo de aproxi-
madamente 41,0 %, evoluindo de 28.879 para 40.707 seguidores.

Estes resultados confirmam a consolidag¢do da presenca digital da Ordem e a eficdcia da estratégia de comu-
nicag@o adotada, reforcando a proximidade com os membros e o posicionamento institucional da Ordem dos
Contabilistas Certificados junto da sociedade civil.



Principais nUmeros

Esclarecimentos

Atendimento presencial 0 0 0
Atendimento telefénico 346 427 506
Questdes escritas 3230 1867 2520
Publicagdes, artigos e newsletters
Revista "Contabilista" - Edigdes 12 12 12
Revista "Contabilistas" - Tiragem papel 177 511 236 424 178 546
Revista "Contabilidade e Gestéo" - Edigdes 0 2 2
Revista "Contabilidade e Gestao" - Tiragem 0 1200 400
Revista de imprensa - Edigdes 240 127 252
Manuais de formagao 122 161 131
Livros e outras publicagdes 31 42 40
Artigos - Vida Econdmica 40 16 28
Artigos - Outras publicagdes 48 7 33
Newsletter - Novidades profissionais 241 249 252
Outras newsletters 188 344 527
Referéncias a Ordem nos media
Entrevistas a Bastonaria 31 33 36
Imprensa 515 194 287
Rédio 55 28 88
Televisdo 71 106 117
Internet 767 402 1192
Total de referéncias 1439 1623 1720
Redes sociais
Seguidores 87728 90 949 107 535
Facebook
Publicagdes 2003 936 1370
Seguidores 2299 2 430 2 459
X Publicagdes 1419 95 250
Seguidores 36531 39712 42563
Youtube
Visuvalizagdes 957 439 1120163 947 041
Seguidores 13 354 19 938 34 740
Instagram
Publicagdes 406 706 3053
Seguidores 17 200 28 879 40707
Linkedin
Publicagdes 52 456 1277
Outros
Projetos especiais 25 22 21
Eventos organizados e cobertos 49 41 72
Formagao & distancia - videos 61 106 406
Intervengdes no sitio da OCC 7 453 8741 5 405




Departamento de inscri¢gdo e formacgéo

29 Peso percentual
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em relagdo aos restantes

*
¥

Sille =ille =il
Sile =ile =ille O

AR IIIE L,
PReRRRAE
ALIRR L,

Principais fungoes

- Apoio a eventos e formagdes

+ Processo administrativo de inscri¢do, reinscricdo, suspensdes e cancelamentos

+ Emissdo de cédulas profissionais

- Emiss&o de vinhetas

- Tratamento administrativo das sociedades profissionais e sociedades de contabilidade
« Apoio aos membros nas representagdes

O Departamento de Funcionamento assume um papel central no suporte administrativo e operacional da Ordem
dos Contabilistas Certificados, assegurando, entre outras atribui¢des, a gestdo dos processos de acesso a profis-
s@o, a manutengdo atualizada dos registos dos membros e o apoio transversal as diversas atividades formativas
promovidas pela Instituicdo, quer em regime presencial, quer em formato digital. Compete-lhe garantir o cumpri-
mento dos requisitos legais e regulamentares aplicaveis, assegurando a fiabilidade, atualidade e conformidade
da informagdo associada aos contabilistas certificados.

O ano de 2025 permitiu consolidar os efeitos das altera¢des introduzidas pelo novo Estatuto da Ordem, que
reformulou 0 modelo de acesso a profissdo, tornando-o mais simples e ajustado d realidade do mercado de
trabalho. Neste contexto, registou-se uma consolidacdo do numero de candidaturas recebidas, tendo sido 4.925
em 2024 e 4.313 em 2025. Esta consolidagdo, apds o pico excecional verificado no ano imediatamente posterior
a entrada em vigor do novo regime, mostra a atratividade da Ordem e da profiss@o de contabilista certificado.

Em contrapartida, o numero de novos membros admitidos registou um crescimento muito expressivo, passando
de 2.113 em 2024 para 4.181 em 2025, o que representa um aumento aproximado de 97,9 %. Este dado evidencia
a maturagdo do novo modelo de acesso a profiss@o e confirma a atratividade sustentada da carreira de conta-
bilista certificado, contribuindo de forma decisiva para o rejuvenescimento da classe profissional. Este aumento,
ndo se deveu a diminuigdo do rigor ou exigéncia, mas sim porque muitos candidatos iniciaram o processo em

2024 mas apenas o terminaram em 2025.

No dmbito do apoio administrativo aos membros, destaca-se igualmente o aumento significativo das questdes
escritas respondidas, que cresceram cerca de 43,9 %, passando de 1.339 respostas em 2024 para 1.927 em 2025.
Este crescimento reflete o reforco da capacidade de resposta do Departamento, bem como a crescente utilizagdo
dos canais digitais por parte dos membros para esclarecimento de questdes relacionadas com inscricdes, altera-
¢des cadastrais, quotas e demais procedimentos administrativos.

O desafio que se coloca para os préximos anos centra-se agora na consolidagdo deste processo de renovagdo
da profissdo, promovendo a reten¢do e valoriza¢gdo dos novos profissionais, através de uma atuacdo concertada
entre a Ordem, as entidades empregadoras e o tecido empresarial, contribuindo para a moderniza¢do da ima-
gem da contabilidade e para o refor¢o do seu contributo para a economia e para a sociedade civil.



Principais nUmeros

Questdes escritas

Questdes Recebidas 15 667 41776 50 351
Transitadas do ano anterior 461 232 345
Respondidas 18 004 33197 37 803
Por responder no final do ano 159 396
Formagao equiparada
Registo de formandos contabilistas certificados 16 315 15231 19 494
Novos registos de entidades 7
Total de entidades 748 751 751
Processos de acesso a profissdo
Candidaturas recebidas antigo enquadramento 685 624 0
Com estdgio profissional 39 16 0
Sem estagio profissional 446 206 0
Sem estdgio profissional - experiéncia profissional 140 46 0
Exames 2219 517 0
Membros admitidos 447 98 0
Candidaturas recebidas novo enquadramento
Opgao 1 Nd 1646 1568
Opgéo 2A Nd 5 2
Opgéo 2B Nd 101 48
Opcdo 3 Nd 2549 2695
Processos rejeitados
Opgéo 1 Nd 15 897
Opgéo 2A Nd 1 51
Opgio 2B Nd 3 170
Opgéo 3 Nd 34 83
Exames
Opgéo 1 Nd 2821 1953
Opgéo 2A Nd 8
Opgio 2B Nd 50 143
Opgio 3 Nd 2363 14 517
Membros admitidos
Opcdo 1 Nd 1976 1873
Opgéo 2A Nd 7 3
Opgéo 2B Nd 32 46
Opgéo 3 Nd 2259
Candidaturas recebidas novo enquadramento Nd 4925 4313
Membros admitidos Nd 2113 4181
Servigos administrativos aos membros
Registos de sociedades profissionais 13 10 11
Registos de diretor técnico sociedades de contabilidade 529 651 564
Quotas - Requisigdes 231163 241706 269 812
Reinscrigdes e saidas 42 4 833 1313
Alteragdes de cadastro (nomes) 2631 8556 10 812
Certiddes emitidas 156 263 284
Vinhetas
Requisi¢do de vinhetas 1499 1374 1412
Vinhetas emitidas 1342 1375 1412




Departamento de sistemas de informacgao
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Principais fungoes

- Gestdo das plataformas informdticas da Ordem
- Gestdo da pasta cc

+ Apoio informdtico interno

O Departamento de Sistemas de Informagcdo (DSI) assume uma fungdo estratégica transversal na atividade da Or-
dem, assegurando o suporte tecnoldgico indispensdavel ao funcionamento da Instituigdio e d prestagdo de servigos
aos seus membros. Compete a este Departamento a gestdo da infraestrutura tecnoldgica, dos sistemas de infor-
magdo e das plataformas digitais da Ordem, garantindo a sua fiabilidade, seguranga, disponibilidade e permanen-
te atualizagdo. Na sequéncia do investimento significativo realizado em anos anteriores na modernizagdo e reforco
da segurancga das plataformas e dos dados, o exercicio de 2025 foi marcado pela consolidacdo dessas medidas,
assegurando elevados niveis de protecdo da informacdo e de resiliéncia dos sistemas, em conformidade com as
melhores prdticas em matéria de seguranca informdtica e prote¢do de dados pessoais. Relativamente a utilizacdo
do sitio institucional da Ordem, registou-se em 2025 uma diminui¢do do numero de acessos face a 2024, passando
de 9.433.515 para 7.125.034 acessos, o0 que corresponde a uma reducdo aproximada de 24,4 %. Esta variagdo deve
ser analisada no contexto da reorganiza¢do dos canais digitais e da maior utilizagcdo de plataformas especificas e
autenticadas, que concentram uma parte significativa das interagdes dos membros com a Ordem.

No émbito do apoio digital aos contabilistas, manteve-se um volume elevado de interagdes. As questdes coloca-
das através da PastaCC registaram um novo recorde, tendo-se recebido 183.622 mensagens face as 127.655 regis-
tadas em 2024, o que significa um aumento de 55.967 mensagens. Em sentido contrdrio, as questdes submetidas
via o endere¢o geral@occ.pt registaram uma ligeira diminuicdo de 0,9% passando de 53.293 para 52.807. Estes
indicadores confirmam a elevada utilizagdo das plataformas digitais da Ordem e a centralidade do DSI no supor-
te a atividade dos membros, evidenciando a necessidade permanente de adaptagdo tecnoldgica e de reforco
continuo da eficiéncia, seguranga e qualidade dos sistemas de informagdo ao servico da profissdo.

Principais nUmeros

Esclarecimentos 0 0 0
Atendimento presencial 0 0 0
Atendimento telefénico 2795 1266 359

Questdes escritas
Recebidas 1250 1730 2 683
Transitadas do ano anterior 1 4 3
Respondidas 974 1339 1927
Por responder no final do ano L4 0 0

Inscrigdo de contabilistas certificados
Empresa na hora 329 339 792
Empresa na hora estrangeiros 132 144 288

Sitio da ordem e pasta CC
Acessos sitio 7143 271 9 433 515 7125 034
Acessos com autenticagdo 1868 866 676966 552 245
Mensagens colacadas no férum 13190 8 749 5828
Atualizagdes de dados (Sitio + Pasta CC) 11 605 14 244 18726
Questdes colocadas na Pasta CC 107 132 127 655 183 622
Questdes colocadas via geral@occ.pt 35353 53293 52 807

Outros
Atualizagdes de empresas 162 675 200 887 338 302
Pedido de apoio interno - Helpdesk 2759 3686 4396

Tempo médio de resposta na PastaCC 35 3 3







Departamento do TOConline
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Principais fungoes
- Manutengdo técnica da ferramenta TOConline

Sile =l

Colaboradores em relagdo aos restantes

li“nl lﬁl lﬁl Peso percentual
lilw lﬁl l“' 33 18% do departamento
Phed

- Desenvolvimento de novos médulos
+ Helpdesk do TOConline
« Inovacdo e criacdo de novas ferramentas e tecnologias do TOConline

Em 2025, o TOConline consolidou-se como um instrumento central de apoio aos contabilistas certificados,
afirmando-se como uma plataforma tecnoldgica estdvel, fidvel e alinhada com as exigéncias legais e opera-
cionais da profiss@o. Desenvolvido pela Ordem dos Contabilistas Certificados, continuou a evoluir de forma
consistente, acompanhando a crescente complexidade dos processos contabilisticos e a necessidade de so-
lugdes mais integradas.

A prioridade estratégica centrou-se no refor¢o da robustez da plataforma e na melhoria da sua usabilidade,
promovendo maior eficiéncia, seguranca e previsibilidade no desempenho das fungdes profissionais. A evo-
lucdo registada permitiv uma utilizagéo mais fluida dos moédulos, uma gestdo mais coerente da informacdo
contabilistica, fiscal e administrativa e uma reducdo da dependéncia de processos manuais. Foi igualmente
reforcada a automatizacdo e valida¢cdo da informagdo, diminuindo o risco de erro e aumentando a fiabili-
dade dos registos, num contexto de crescente exigéncia regulatéria. A conformidade legal manteve-se como
eixo central, com atualizagdes continuas em fungdo das alteragdes legislativas e regulamentares, assegurando
elevados padrdes de adequagdo as normas em vigor e as exigéncias da Autoridade Tributdria e de outras
entidades competentes.

O aumento sustentado da utiliza¢cdo da plataforma confirma o seu papel estruturante no exercicio da profissdo,
contribuindo para uma contabilidade mais integrada, rigorosa e eficiente. Em 2025, os atendimentos telefoni-
cos cresceram 4,2% (de 33.520 para 34.941) e as questdes escritas aumentaram 16,5% (de 40.963 para 47.719). A
reducdo do atendimento presencial enquadra-se na consolidagdo dos canais digitais de apoio.

Principais nUmeros

TOConline

Esclarecimentos 0 0 0
Atendimento presencial 46 40 49
Atendimento telefénico 31738 33520 34941

Questdes escritas

Recebidas 32855 41555 49213
Transitadas do ano anterior 0 4 0
Respondidas 32818 40963 47719
Por responder no final do ano 0 0 0

Subscrigées TOConline
Empresas ativas 221328 215581 241683
Empresas ativas - Novas 68361 23639 26671
Pedidos de subscrigdo de licenciamento 127318 181670 137514




Servico de contabilidade e recursos humanos
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Principais fungoes

« Registos e gestdo contabilistica

« Elaboragdo de declaragdes fiscais e parafiscais

+ Produgdio de informagdo financeira e prestagdo de contas

+ Acompanhamento de auditores externos e Conselho Fiscal

+ Processamento salarial e apoio administrativo

- Otimizagdo de processos e procedimentos, implementacdo de projetos transversais com impacto na drea con-
tabilistica e financeira

O Servico de Contabilidade e Recursos Humanos assume uma fungdo estruturante na organizagdo interna da
Ordem dos Contabilistas Certificados, assegurando a solidez financeira, a fiabilidade da informagdo econdémico-
-financeira e a gestdo integrada dos recursos humanos da Instituicdo. A sua atuagdo constitui um pilar essencial
para a transparéncia, sustentabilidade e eficiéncia da governag¢do da Ordem.

No dominio da contabilidade, este Servigo é responsdvel pela elaboragdo das demonstragdes financeiras, pelo
controlo interno, pela preparagdo do orgamento, do relatério e contas e dos planos de atividades, bem como
pela produc¢do de informag¢do de gestdo rigorosa e tempestiva, que suporta a tomada de decisdo estratégica
pelos 6rgdos da Ordem. A qualidade técnica destes documentos tem afirmado a Instituicdo como uma referéncia
nacional em matéria de reporte financeiro no setor publico associativo.

Na vertente dos recursos humanos, o Servigo assegura o processamento salarial, a gestdo de beneficios e incenti-
vos, 0 acompanhamento dos regimes de formagdo e desenvolvimento profissional, bem como a implementagdo
de ferramentas e procedimentos de gestdo de pessoal, promovendo a valorizagdo, a motivacdo e o alinhamento
dos colaboradores com os objetivos estratégicos da Ordem.

A integragdo funcional das dreas de contabilidade e de recursos humanos permite uma abordagem coerente e
holistica a gestdo da Instituigdo, garantindo a articulagdo entre a informagdo financeira e a gestéo do capital
humano. Esta sinergia contribui para a otimizagdo de processos internos, para uma utilizagdo mais eficiente dos
recursos disponiveis e para o refor¢o da capacidade da Ordem em responder, de forma sustentada, as exigén-
cias do seu funcionamento e da prossecu¢do das suas atribuicdes estatutdrias.

Principais nUmeros

Documentos de bancos - entradas 5834 6514 5936
Documentos de bancos - saidas 8024 8897 9116
Documentos de compra (faturas e faturas-recibo) 10 248 11 040 11 742
Documentos de venda 1008 240 1028 624 1040 413
Operagdes diversas 12166 14741 19 069




Servico de tesouraria e contratacdo publica
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Principais fungoes

+ Gestdo das movimentagdes de recursos financeiros

« Faturagdo

- Implementagéo e controlo de mecanismos financeiros

- Gestdo dos procedimentos de contratag¢do publica

Em 2025, o Servigo de Tesouraria e Contrata¢do Publica manteve um papel central na gestéo financeira e admi-
nistrativa da Ordem dos Contabilistas Certificados, assegurando rigor na execugdo financeira, cumprimento das
obrigagdes legais e aplicagdo dos principios de transparéncia, eficiéncia e controlo. Na tesouraria, refor¢ou-se a
utilizagdo de meios de pagamento digitais. Os pagamentos de quotas online aumentaram 5,1% (de 167 323 para
175 864), consolidando os canais eletrénicos como meio preferencial. Em sentido inverso, as entradas em bancos
diminuiram 8,9% (de 6 516 para 5 936), refletindo a desmaterializagdo dos fluxos financeiros, enquanto as saidas
de bancos registaram ligeiro aumento de 2,3% (de 8 901 para 9 107).

Na contratagdo publica, verificou-se uma reorganizagdo dos procedimentos, mantendo-se a estabilidade global
da atividade. Os concursos publicos aumentaram 45,0% (de 20 para 29), reforcando a concorréncia e transpa-
réncia. Os ajustes diretos reduziram-se 38,7% (de 119 para 73) e as consultas prévias cresceram 61,9% (de 21 para
34). Esta evolugdo traduz uma gestdo planeada e criteriosa, alinhada com os principios da boa administragéo
publica e da racionalizacdo da despesa. A atuagdo integrada do Servigo contribuiu, assim, para o reforco da
sustentabilidade financeira, modernizagdo dos processos e consolidagdo de uma gestdo transparente e respon-
savel, orientada para o cumprimento das atribuicdes estatutdrias da Ordem.

Principais nUmeros

Esclarecimentos 0 0 0
Atendimento presencial 0 0 0
Atendimento telefénico 2533 2793 3215

Questdes escritas
Recebidas 9232 11681 12 658
Respondidas 9181 11732 12 657

Outros servigos
Pagamentos de quotas efetuados online 43795 44 819 51671
Pagamento de quotas efetuados por aviso-recibo 125237 122 504 124193
Cheques e vales postais para pagamento 84 91 74
Entradas em bancos 5834 6516 5936
Saldas de bancos 8024 8901 9107
Faturas e faturas-recibos de fornecedores recebidas 10 248 11 042 11734
Faturas e faturas-recibos emitidas 572 605 301
Operagdes efetuadas por MultiBanco e VISA 169 032 167 323 175 864
Membros/registos que optaram por débitos diretos 1011 1343 2778

Contratagio publica
Concurso Publico 21 20 29
Ajuste Direto 200 119 73
Consulta Prévia 15 21 34




Servico de correspondéncia e expedi¢ao
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Colaboradores

Principais fungoes
+ Recebimento e distribui¢cdo de questdes escritas
- Tratomento e expedi¢cdo de correio

O Servico de Correspondéncia e Expedi¢do continuou, em 2025, a assegurar um papel fundamental no suporte
a atividade da Ordem dos Contabilistas Certificados, garantindo a eficiéncia, a fiabilidade e a rastreabilidade
dos fluxos de comunicac¢do e documentagdio, quer internos, quer externos. Este Servico mantém uma atuagdo
transversal a Instituicdo, assegurando a rececdo, expedicdo, registo e organizacdo da correspondéncia fisica,
bem como o apoio logistico associado a circulagcdo documental.

No exercicio de 2025, verificou-se um aumento significativo da atividade operacional, refletido quer na corres-
pondéncia recebida, quer na correspondéncia enviada. A correspondéncia recebida passou de 10 684 itens em
2024 para 15 257 em 2025, o que corresponde a um crescimento de 42,9%, evidenciando um maior volume de
interagdes com membros e entidades externas.

Ainda mais expressivo foi o0 aumento da correspondéncia enviada, que registou uma variagdo muito relevante,
passando de 31162 envios em 2024 para 74 189 em 2025, o que representa um acréscimo de 138,1%. Este cresci-
mento encontra justificacdo, em larga medida, no refor¢o das comunicagdes institucionais dirigidas aos mem-
bros, designadamente no &dmbito do acompanhamento das obrigagdes estatutdrias e dos deveres profissionais,
bem como noutras comunicag¢des de cardcter informativo e administrativo.

A semelhanca de exercicios anteriores, a correspondéncia associada a processos eleitorais né&o se encontra refle-

tida nestes indicadores, uma vez que a sua expedi¢do foi assegurada diretamente pelos CTT.

O aumento do volume de correspondéncia em 2025 evidencia a capacidade de resposta e a adaptacdo do
Servigo de Correspondéncia e Expedi¢cdo a picos de atividade, mantendo niveis elevados de organizag¢do, rigor e
fiabilidade, essenciais ao regular funcionamento da Ordem e a qualidade do servigo prestado aos contabilistas
certificados.

Principais nUmeros

Correspondéncia

Recebida 7 661 10 684 15 257

Enviada 15 654 31162 74189




Secretariado
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Principais fungoes

+ Apoio administrativo

- Gestdo dos processos do fundo de solidariedade
- Gestdo dos processos de fundo de pensdes

+ Gestdo da bolsa de peritos

A Ordem dos Contabilistas Certificados continua, através da atividade desenvolvida pelo Secretariado, a afir-
mar-se ndo apenas como entidade reguladora e supervisora da profissdo, mas também como uma instituicdo
profundamente comprometida com a dimensdo social e humana da sua missdo. Para além das suas atribuicoes
técnicas, disciplinares e institucionais, a OCC prossegue uma politica ativa de apoio aos seus membros, promo-
vendo iniciativas orientadas para o bem-estar, a coesdo e a valorizagdo da profissdo.

No dmbito desta atuag¢do, mantiveram-se, em 2025, os instrumentos de apoio social disponibilizados pela Or-
dem, designadamente o Fundo de Solidariedade Social, o seguro de saude, os protocolos com entidades tercei-
ras, 0s programas de apoio a jovens profissionais e os mecanismos de reducdo de quotas aplicdveis a membros
em inicio e final de carreira. Estas medidas continuam a contribuir para o refor¢o do sentimento de pertenga e
para a promo¢do de uma profissdo mais soliddria e inclusiva.

Durante o exercicio de 2025, foram atribuidos dois novos apoios no émbito do Fundo de Solidariedade Social,
tendo sido igualmente efetuadas 30 renovagdes de apoios anteriormente concedidos, nUmeros que se mantém
em linha com os registados em 2024, refletindo a estabilidade e a continuidade da politica social da Ordem.

A atuagdo do Secretariado nesta drea reafirma o compromisso da OCC com uma gestdo responsdvel, ética e

socialmente consciente, contribuindo para a prote¢do dos seus membros em situacdes de maior vulnerabilidade
e para a construcdo de um futuro mais sustentavel e soliddrio para a profiss@o de contabilista certificado.

Principais nUmeros

Reunides do conselho diretivo 64 80 96
Fundo de solidariedade social (renovagdes) 27 30 28
Fundo de solidariedade social (novas atribuigdes) 4 2 5
Fundo de pensdes 298 229 212
Peritos 88 80 74




Departamento de funcionamento Lisboa e Porto
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Principais fungoes

- Reservas e gestdo dos auditorios e edificios da ordem
- Organizagdo e coordenagdo de eventos sociqis

- Manutencdo

O Departamento de Logistica continuou, em 2025, a desempenhar um papel determinante no apoio ao funcio-
namento corrente da Ordem dos Contabilistas Certificados, assegurando a gestdo e organiza¢cdo dos edificios
de Lisboa e do Porto, bem como a coordenagdo das necessidades de alojamento e deslocagdo associadas a
atividade institucional.

A sua atuacdo centrou-se numa utilizagdo eficiente e racional dos recursos disponiveis, garantindo o cumprimen-
to das regras internas aplicaveis e a sele¢do das solu¢des mais adequadas e economicamente vantajosas em
matéria de acomodagdo e transportes. Esta abordagem contribuiu para o controlo da despesa e para a otimiza-
¢8o dos meios logisticos ao servigo da Ordem.

A gestdo dos espacos da OCC manteve-se orientada para uma utilizagdo estratégica e funcional, assegurando
as condi¢cdes necessdrias a realizagdo de eventos, agdes de formagdo, reunides institucionais e demais iniciativas
promovidas pela Ordem. Esta gestdo revelou-se essencial para apoiar o desenvolvimento profissional e pessoal
dos contabilistas certificados, bem como para garantir a operacionalidade das estruturas internas.

Em 2025, o Departamento de Logistica continuou a evidenciar uma atuagdo eficaz, discreta e alinhada com os
objetivos institucionais, contribuindo de forma decisiva para o regular funcionamento da Ordem e para a prosse-
cucdo das suas atribuigdes estatutdrias.

Principais nUmeros

Reservas 0 2024 2025

Reservas de acomodagio 1107 1625 1314

Reservas de deslocagdes nacionais/internacionais 100 141 128

Reservas dos espagos, edificios Lisboa

NUmero 15 11 21

Montante total (em euros) 34782 15375 15 893

Reservas de espagos edificio do Porto

NUmero 8 6 5

Montante total (em euros) 3850

o

7 380




Servi¢co de manvutencéo

|i| |i| Peso percentual
3 2% do departamento

|ﬁ| Colaboradores

em relagéo aos restantes

Principais fungoes
+ Manutengéo e conservagdo dos edificios da Ordem

O Servico de Manutengdo assegurou, em 2025, a conservagdo e o adequado funcionamento das instalagdes
fisicas da Ordem dos Contabilistas Certificados, incluindo edificios, representagdes, auditorios, salas de reunido e
demais dreas comuns. A sua atuacdo é fundamental para garantir condicdes de seguranca, conforto e funciona-
lidade, essenciais ao desenvolvimento da atividade institucional.

A manutengdo regular e preventiva dos iméveis da Ordem contribui para a preservacdo do seu valor patrimonial
e para o prolongamento da respetiva vida Util, reduzindo a necessidade de intervengdes corretivas mais onero-
sas. Em 2025, o Servico manteve uma atuacdo orientada para a identificacdo atempada de necessidades de
intervencdo, assegurando respostas eficazes e compativeis com as exigéncias operacionais da Instituicdo.

A qualidade e fiabilidade das infraestruturas revelam-se determinantes para o normal funcionamento dos ser-
vi¢os, para o acolhimento de membros e participantes em eventos, bem como para o bem-estar dos colabo-
radores. Neste contexto, o Servico de Manutengdo continuou a desempenhar um papel essencial de suporte as
operag¢des da Ordem, contribuindo para um ambiente de trabalho seguro, funcional e adequado as atividades
desenvolvidas.

A atuagdo consistente e planeada deste Servigo reforga, assim, o compromisso da OCC com uma gestdo respon-
savel dos seus ativos imobilidrios e com a criagdo de condi¢gdes que promovem a eficiéncia e a sustentabilidade
da sua atividade.
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Andlise da situagdo
economica e financeira

O Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados (EOCC), com a redagdo que lhe conferiu a Lei 139/2015,
de 7 de setembro, atualizado com a publicag@o da Lei n.2 119/2019, de 18 de setembro, e pelas leis n.212/2022,
de 27 de junho, n.2 24-D/2022, de 30 de dezembro, e n.2 68/2023, de 7 de dezembro, nos termos da alinea ¢)
do artigo 542 determina que o Conselho Diretivo apresente anualmente o Relatdrio e Contas.

No cumprimento da Lei e do Estatuto, apresentamos mapas de pormenor com informagdo relevante que fa-
cilita uma melhor compreensdo e andlise. A informagdo legalmente exigivel faz parte integrante da demons-
tragdo financeira intitulada “Anexo”. Para além daquela, apresentamos informag¢do complementar, a qual
permite uma melhor compreensdo das contas que ora se apresentam da apreciagdo e resultam da atividade
desenvolvida, no dmbito do plano de atividades e orcamento aprovados.

Os valores apresentados nos vdarios quadros encontram-se expressos em euros, suprimidas as casas deci-
mais, podendo este facto influenciar os vdrios subtotais dos respetivos quadros.




Rendimentos

As rubricas com maior realce (designadas de grandes rubricas) sdo as apresentadas no quadro abaixo, perfa-
zendo os rendimentos obtidos, no ano de 2025, um total de 26.382.929 euros:

Rendimentos Euros
I N NN
2024/2025 2025 ao orgamento

71Vendas 21832 0,1% 9837| 0,0% 11996 121,9% 3861 17 971| 465,4%
72 Prestagdes de servigos 24 498 519| 92,9% | 22230519| 93,5% 2268 000 10,2% 27 939 429| -3440910| -12,3%
74 Trabalhos para a prépria entidade 1629 456| 6,2% 1177 074| 5,0% 452382 38,4% 891 066 738 389| 82,9%
76 Reversoes 35084 0,1% 103102| 0,4% -68 018 -66,0% 35084
78 Outros rendimentos 98706| 0,4% 74510 0,3% 24 196 32,5% 67 911 30795| 453%
79 Juros, dividendos e outros rendimentos 99332 0,4% 181283| 0,8% -81951| -452% 78 418 20 914| 26,7%

26 382 929| 100,0% | 23 776 325| 100,0% 2606 604 11,0% 28 980 686 -2 597 757

Os rendimentos do periodo de 1de janeiro a 31de dezembro 2025 comparativamente ao mesmo periodo de 2024
registaram um aumento de 2.606.604 euros, o que representa uma variagdo positiva significativa de 11,0%. Em
relacdo aos valores orgamentados, os rendimentos apresentam um desvio negativo de 2.597.757 euros (-9,0%).

As prestacdes de servicos apresentaram uma variagcdo positiva de 2.268.000 euros (+10,2%), tendo o seu peso
nos rendimentos totais da Ordem passado de 81,5% (em 2023) para 93,5% (em 2024) e 92,9% em 2025. Esta va-
ria¢do positiva deve-se fundamentalmente ao acréscimo dos servigos do TOConline, e ao aumento do valor das
quotas devido ao aumento do numero de hovos membros.
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Rendimentos Euros

2024 Variagdo Orgamento Desvio face
2024/2025 2025 ao orgamento

71Vendas 21832| 0,1% 9837| 0,0% 11996| 121,9% 3861 17 971| 465,4%
711 Mercadorias 21832| 0,1% 9837| 0,0% 11996 121,9% 3861 17 971| 465,4%
72 Prestagdes de Servigos 24 498 519| 92,9% | 22 230519| 93,5% | 2268000 10,2% | 27 939 429| -3 440 910| -12,3%
7211 Quotas dos utilizadores 11926 455| 45,2% | 11760 095| 49,5% 166361 1,4% 12 457 530| -531075| -4,3%
7211 Quotizagdo-Membros efetivos 11748 900| 44,5% | 11578 392| 48,7% 170508, 1,5% 12275370 -526470| -4,3%
7211 Quotizagdo-Membros suspensos 177 555| 0,7% 181703| 0,8% -4 148 -2,3% 182 160 -4 605| -2,5%
7222 Joias 3200/ 0,0% 17 400| 0,1% -14200| -81,6% 193500 -190300| -98,3%
723 Promogdes para captagdo de recursos 1639866 6,2% 1741222| 7,3% -101 356| -5,8% 3479277 | -1839 411 -52,9%
7231 Formagao 1344786| 51% 1504 255| 6,3% -159 469| -10,6% 1834125 -489339| -26,7%
7231 Formagéo Eventual 1195314| 4,5% 1397586 5,9% -202 272| -14,5% 1731621 -536307| -31,0%
7231 Formag&o Segmentada 140 368| 0,5% 95187| 0,4% 45181| 47,5% 91321 49 047| 53,7%
7231 Formagao a Disténcia / Plug In 704 832 -128| -15,4% 704
7231 Formagdo TOConline (sala e ambiente trabalho) 8 400 10 650 -2250| -21,1% 11183 -2783| -24,9%
7232 Congressos 16 595| 0,1% 28560| 0,1% -11965| -41,9% 174 690| -158 095| -90,5%
7233 Conferéncias 22 500 -22 500 -100,0%
7234 Taxas 242 058 0,9% 170230| 0,7% 71828| 42.2% 1408 153| -1166 096| -82,8%
7234 Exame para admissdo a CC 33000 0,1% 56 050| 0,2% -23050| -41,1% 259 600| -226 600| -87,3%
7234 Formagéo obrigatdria e modular 120 200| 0,5% 8000| 0,0% 112 200| 1402,5% | 1071400 -951200| -88,8%
7234 Registo de Diretor Técnico 57 800| 0,2% 53 685| 0,2% 4115| 7,7% 42 085 15715| 37,3%
7234 Inscrigdes-Pedido de equiparagéo de formagdo 10 813 9350 1463 157% 8238 2575| 31,2%
7234 Anédlise de Experiéncia Profissional 3700 -3700| -100,0% 14 000 -14 000 | -100,0%
7234 Outras (tx reincrigdo, cédulas, jéias soc. prof) 20245| 0,1% 39 445| 0,2% -19200| -48,7% 12 830 7 415| 57,8%
7235 Emolumentos 36427 0,1% 38177| 0,2% <1750 -4,6% 39 808 -3381| -8,5%
7235 Vinhetas 29 663| 0,1% 30188| 0,1% -525| -1,7% 32153 2491| -7,7%
7235 Outros (certificados, fotocdpias, livros, manuais) 6765 7 990 -1225| -15,3% 7 655 -890| -11,6%
725 Servigos Secundarios 10 928 998 | 41,4% 8711803| 36,6% | 2217 195| 25,5% |11809122| -880124| -7,5%

7251 Servigos de informética aos membros TOConline 10833 992 41,1% 8645976| 36,4% | 2188016| 253% |11735874| -901882| -7,7%

7252 Cedéncia de espago instalagdes e serv. compl. 23921 0,1% 21 476| 0,1% 2 445| 11,4% 18918 5002 26,4%
7253 Eventos 44 585| 0,2% 44 351| 0,2% 234 0,5% 54 330 -9 744| -17,9%
7253 Festa de Natal 17 260| 0,1% 14 565| 0,1% 2695| 18,5% 30000 -12740| -42,5%
7253 Inscrigdo refeigdes eventos diversos 3405 5695 -2290| -40,2% 3405
7253 Inscrigdo Encontro Insular 1549 -1549| -100,0%
7253 Evento corrida Solidria 1000 -1000| -100,0%
7253 Festival do Contabilista 23920| 0,1% 24 091| 0,1% -171|  -0,7% 21780 2140 9,8%
7254 Publicidade 1500 1500 1500
7258 Outros Servigos (S. tradugao CILEA/Projeto AFAP) 25000| 0,1% 25 000 25 000
74 Trabalhos para a prépria entidade 1629 456 6,2% 1177 074 5,0% 452 382| 38,4% 891 066 738389 | 82,9%
742 Projeto "Desenvolvimento Informatico” 1629 456| 6,2% 1177 074 5,0% 452 382| 38,4% 891 066 738 389| 82,9%
76 Reversdes 35084 0,1% 103 102| 0,4% -68 018| -66,0% 35084
7621 Perdas por imparidade - dividas a receber 35084| 0,1% 103102| 0,4% -68 018| -66,0% 35084
78 Outros rendimentos 98 706| 0,4% 74 510| 0,3% 24196 32,5% 67 911 30795 45,3%
7861 Diferengas de cambio favoraveis 4 4 4
7881 Corregdes relativas a exercicios anteriores 13078 14 224| 0,1% -1146| -8,1% 13078
7885 Restituigdo de impostos 78 78 78
7886 Multas e juros de mora - processos disciplinares 80298| 0,3% 60256 0,3% 20042| 33,3% 67 911 12 387| 18,2%
7887/8 Outros (reembolso de custas, dif. arred.) 5247| 0,0% 30 5218| 17485,3% 5247
79 Juros, dividendos e outros rendimentos 99 332| 0,4% 181283| 0,8% -81951| -452% 78 418 20 914| 26,7%
791 Juros obtidos 99 332| 0,4% 181283| 0,8% -81951| -452% 78 418 20914| 26,7%
Total 26 382 929(100,0% | 23776 325/100,0%| 2 606 604| 11,0% |28 980 686| -2 597 757 | -9,0%

Resultado antes de impostos 219121 - 139 697 - 79 425 56,9% 1181341 -962219| -81,5%



As vendas de mercadorias correspondem a venda de livros, nomeadamente o livro da Contabilidade Financeira,
e material merchandising, como auriculares, lengos, gravatas, canetas, da Ordem dos Contabilistas Certificados.

A prestacdo de servicos com um montante de 24.498.519 euros representa 92,9% do total dos rendimentos da
Ordem, apresentando um aumento face ao ano de 2024 de 2.268.000 euros (+10,2%), e um desvio negativo face
ao valor orcamentado de 3.440.910 euros (-12,3%).

O valor dos servicos prestados referente a quotas dos membros tem um peso muito grande nos rendimentos da
OCC, representam 45,2% dos rendimentos totais e 48,7% da totalidade dos servigos prestados, com peso ligeira-
mente inferior ao verificado em 2024 que em relagdo aos rendimentos totais foi de 49,5%, atendendo ao acrés-
cimo dos servigcos do TOConline cujo peso nos rendimentos totais passou de 36,4% em 2024 para 41,1% em 2025.

As quotas dos membros, com um montante de 11.926.455 euros em 2025, apresentam um desvio face ao ano de
2024 de mais 166.361 euros (+1,4%), e um desvio negativo de 531.075 euros (-4,3%) em relacdo ao valor orgamentado.

Desde 2020 foram introduzidas medidas de apoio aos membros, resultantes da aprovagdo dos Planos de Ativi-
dades e Or¢camentos:

- Redugdo de 50% do valor das quotas para membros com mais de 75 anos que ndo exercam a profissdo;

- Isencdo total aos membros acima dos 80 anos que ndo exercem ativamente a profissdo;

- Para os novos membros, no primeiro ano de inscri¢do, redu¢do de 50% do valor das quotas mensais.
No ano de 2025, estas trés medidas tiveram um impacto nos rendimentos de menos 577.778 euros, no ano de
2024 de menos 269.085 euros, no ano de 2023 de menos 227.123 euros, no ano de 2022 de menos 168.864 euros,

no ano de 2021 de menos 159.264 euros e no ano de 2020 de menos 112.032 euros no valor das quotas dos mem-
bros, sendo o valor total dos seis anos 1.514.146 euros.

“
Redugio 50% (75 - 80 anos) 725 65 250 € 851 76 065 €
Redugdo 50% (1.° ano / novos membros)** 4234 381060 € 4047 322028 €
Isengdo total + 80 anos*** 152 280 € 1082 179 685 €

I R e 577778

** n.o membros em 31/12/2025; ** Entrada gradual ao longo do ano; *** Inclui 1 membro com pagamentos faseados

_
e
Redugdo 50% (75 - 80 anos) 687 61830 € 750 64 553 €
Redugdo 50% (1.° ano / novos membros)** 467 42 030 € 2112 57 248 €
Isengdo total + 80 anos 133200 € 147 285 €

R R T 269 085 €

* n.o membros em 31/12/2024; ** Entrada gradual ao longo do ano

O orgcamento teve como pressupostos para os rendimentos das quotas teve em consideracdo a existéncia de
72.940 membros ativos com uma quota mensal de 15 euros e 0s 2.024 membros suspensos com uma quota men-
sal de 7,5 euros. Em 31 de dezembro de 2025 o nUmero total de membros era 72.386, dos quais 70.421 membros
ativos e 1.965 com suspensdo voluntdria.

O rendimento referente a joias, em 2025 teve uma redugdo em 14.200 euros face ao ano de 2024 (-81,6%), e teve
um desvio negativo de 190.300 euros (-98,3%) face ao valor orgamentado para o ano de 2025.

Em 2025, os servicos prestados referentes a formagdo presencial apresentam um valor de 1.344.786 euros, com
uma variacdo em relagdo a 2024 de menos 159.469 euros (-10,6%) e uma reducdo face ao orgamento de 489.339
euros (-26,7%). No ano de 2023 a formagdo ndo presencial passou a ser gratuita. O quadro a seguir apresentan-
do evidéncia os vdrios tipos de formagdo realizados:



Formagdo / Rubricas | Jan | _Fev | Mar | _Abr | Mai | Jun | ol | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Totl |

Distancia -12520| -14856| -37522| -16824| -28946| -11672 -5 432 -1 556 -4 241 -8007| -12081| -19937| -173 592
Rendimentos 800 -96 704
Gastos -12520| -15656| -37522| -16824| -28946| -11672 -5 432 -1556 -4 241 -8007| -11985| -19937| -174296
Eventual 127 814| -45457| -19719 -938 -2 47 065| -35991 -8 866 -5 477 -3334| 211801 -118825| 148071
Rendimentos 430 233 949 -59 202 873| 123926 91 434191 3110|1195 314
Gastos -302 419| -46 406| -19 660 -938 -2| -155808| -159 917 -8 866 -5568 -3334| -222 390 | -121 935|-1 047 243
Plug-in -36 852| -33388| -57487| -28952| -43023| -30659| -21901 -2800| -13332| -33392| -25948| -23549| -351283
Rendimentos

Gastos -36852| -33388| -57487| -28952| -43023| -30659| -21901 -2800| -13332| -33392| -25948| -23549| -351283
Reunibes livres -30033| -24005| -44023| -36247| -43561| -17734| -48291| -13838| -29196| -51674| -27929| -47 434| -413 966
Rendimentos

Gastos -30033| -24005| -44023| -36247| -43561| -17734| -48291| -13838| -29196| -51674| -27929| -47 434| -413 966
RL - TOConline =L 178 -558 -1788 -480 -1287 =L 178 -1038 -250 -923 -1538 -865 -788| -11857
Rendimentos

Gastos -1173 -558 -1788 -480 -1 287 -1173 -1 038 -250 -923 -1538 -865 -788| -11857
Segmentada 18 689 10 585 -1848 -4 510 -560 -4 553 602 7 405 20 998 12713 -10331 -7 131 42 059
Rendimentos 23861 15 664 14 236 4269 5920 1906 7 355 8125 24 231 25 685 3535 5581| 140368
Gastos -5172 -5079| -16 084 -8779 -6 480 -6 459 -6 753 -720 -3233| -12972| -13866| -12712| -98309
TOCOnline -451 -4 653 -5 059 -3 246 -2 349 -29 -2 314 -526 531 -6 196 -4 888 -3436| -32615
Rendimentos 1800 600 1800 600 600 300 300 900 300 300 900 8 400
Gastos -2 251 -5 253 -6 859 -3 846 -2 949 -329 -2 614 -526 -369 -6 496 -5188 -4 336| -41015
TOCOnline Ensino -738 -1730 -1184 -1112 -1 284 -1 534 -1 284 -1121 -9 987
Rendimentos

Gastos -738 -1730 -1184 -1112 -1 284 -1534 -1 284 -1121 -9 987
Descomplicar Hora -1 050 -2 567 -2 251 -757 -4 238 -3 525 208 -1039 -7 687 -3 472 -5 806 -1887| -34069
Rendimentos

Gastos -1050 -2 567 -2251 -757 -4 238 -3525 208 -1039 -7 687 -3 472 -5 806 -1887| -34069
CcCClix -3178 -3178 -4 836 -4 405 -4 436 -4 774 -5 635 -4 036| -34475| -13590| -26809 -2521| -111 872
Rendimentos

Gastos -3178 -3178 -4 836 -4 405 -4 436 -4 774 -5 635 -4036| -34475| -13590| -26809 -2521| -111 872
Formagdo modular -83572| -61396| -37438| -68736| -48629| -31421| -32708 5329| -22322| -12724| -32606| -18870| -445093
Rendimentos

Gastos -83572| -61396| -37438| -68736| -48629| -31421| -32708 5329| -22322| -12724| -32606| -18870| -445093

A rubrica referente a congressos apresenta em 2025 um valor de 16.595 euros, menos 11.965 euros (-41,9%)
face ao ano de 2024, e um desvio de menos 158.095 euros face ao valor orcamentado para 2025, tendo um
peso significativo no desvio orgamental a ndo realizagcdo do congresso dos contabilistas certificados, que foi
adiado para o ano de 2026 por motivos logisticos.

As taxas com um montante de 242.058 euros, registaram um aumento de 71.828 euros (+42,2%) em relagdo
0o ano de 2024 e um desvio negativo de 1.166.096 euros (-82,8%) face ao valor previsto no orcamento. E
importante destacar a deliberagdo do Conselho Diretivo da Ordem tomada em 26 de julho de 2024, com
efeitos imediatos, que determinou a devolugdo integral de todos os montantes pagos pelos candidatos com
processo de inscricdo em curso ao abrigo das novas regras estatutdrias. Esta devolug¢do foi executada até
final de setembro de 2024. Adicionalmente, foi igualmente deliberado que todos os processos de inscri¢do
submetidos entre 26 de julho de 2024 e 31 de julho de 2025 estariam isentos de qualquer pagamento, elimi-
nando-se assim quaisquer barreiras de natureza econdmica ao ingresso na profissdo. Em julho de 2025, o
Conselho Diretivo da OCC prorrogou a deliberagcdo de isengdo de todos os processos de inscri¢do até final
de 2025. No ano de 2026 mantem-se a isen¢do do pagamento de quaisquer quantias relativas ao processo
de inscri¢do. Em caso de ndo aprovagdo, incumprimento do periodo de formacdo ou falta injustificada ao
exame, o candidato ndo deverd beneficiar de nova isen¢do. Esta medida, recomendada e respaldada pelo
Conselho de Supervis@o, visa promover a igualdade de oportunidades, facilitando o acesso a profissdo de
Contabilista Certificado a todos os interessados, independentemente da sua situacdo financeira.

Relativamente a emolumentos com um montante 36.427 euros, as vinhetas com um valor de 29.663 euros
representam o rendimento com maior expressdo nesta rubrica que tem uma pequena redu¢do de 525 euros
(-1,7%) face ao ano de 2024 e menos 2.491 euros (-7,7%) em relagdo ao valor orcamentado para o ano de 2025.




Os servigos secunddrios representam 41,4% dos rendimentos da OCC e neles destacam-se 0s servigcos de
informdtica TOConline com o peso expressivo de 41,1%.

Os servigcos do TOConline com um montante de 10.833.992 euros apresentam um aumento de 2.188.016 euros
(+25,3%) em relacdo ao ano de 2024 e um desvio de menos 901.882 euros (-7,7%) face ao valor apresentado
no orcamento para 2025. O reconhecimento do rédito associado a venda de licencas do TOConline tem im-
plicito a obrigagdo continua apods a venda da OCC fornecer suporte (1¢ linha) aos adquirentes, e desta forma
o rédito é reconhecido ao longo do periodo de licenga. Com efeito, a medida em que o rédito € diferido
depende exclusivamente dos termos da licenga.

O diferimento do rédito (passivo) das licengas TOConline no valor de 4.331.753 euros representa a obrigacdo da OCC
prestar o servico de primeira linha aos utilizadores da licenca no ano de 2026, de acordo com o periodo das licencas.

Em 2025, o evento anual de encontro dos contabilistas e familias foi realizado num registo diferente do en-
contro habitual dos anos anteriores a 2024, ndo tendo a rubrica referente ao encontro o registo de valor em
2025 e 2024. O valor orcamentado para o ano de 2025 foi 21.780 euros.

No ano de 2025 foi realizada a segunda edi¢do do “Festival do Contabilista”, e familias, no dia 22 de novembro,
no Sagres Campo Pequeno, em Lisboa, que juntou 2.200 pessoas, com um valor de inscricdes de 23.920 euros.
No ano de 2024 foi realizada primeira edi¢do do “Festival do Contabilista”, e familias, no dia 30 de novembro, no
Sagres Campo Pequeno, em Lisboa, que juntou 2.500 participantes, com um valor de inscri¢des de 24.091 euros.

As inscri¢des na Festa de Natal, realizadas em Lisboa e no Porto, com um valor de 17.260 euros, apresentam
um aumento de 2.695 euros (+18,5%) face a 2024 e um desvio negativo de 12.740 euros (-42,5%) em relagdo
ao valor orcamentado para o ano de 2025.

Os trabalhos para a propria entidade apresentam um valor de 1.629.456 euros, mais 452.382 euros que o valor
apresentado em 2024, e um desvio positivo de 738.389 euros (+82,9%) face ao valor orcamentado. Em 2025,
os trabalhos para a prépria entidade incluem os valores referentes a recursos humanos da Ordem dos Conta-
bilistas Certificados afetos ao projeto “Desenvolvimento Informdtico do Toconline” no valor de 1.629.456 euros.

As reversdes por imparidade de dividas a receber foram em 2025 de 35.084 euros, valor inferior em 68.018
euros (-66,0%) em relacdo a 2024, Em 2025, tendo em consideracdo a evolugdo da divida, a OCC reviu a
estimativa de imparidade das quotas dos membros, relativos aos processos de quotas em remessa para AT,
tendo como base a andlise do ano de 2024 e o aumento do risco de ndo cobranca das quotas, com base
no histérico dos recebimentos do ano de 2019 a 2025. Foi mantido o critério para o cdlculo das perdas por
imparidades adotado no ano de 2024, a taxa aplicdvel aos processos de quotas em remessa para a Autori-
dade Tributdria e Aduaneira de 6 a 12 meses de 8%, a taxa aplicavel aos processos de quotas em cobranga
via Autoridade Tributdria e Aduaneira de 10%, a taxa aplicdvel aos processos de quotas em remessa para a
Autoridade Tributdria e Aduaneira superiores a 12 meses de 10% e aos pagamentos faseados de 10%.

Os outros rendimentos registaram em 2025 um valor total de 98.706 euros, mais 24.196 euros (+32,5%) que no
periodo homologo e uma variagdo positiva face ao valor orgamentado de 30.795 euros (+45,3%).

Em 2025, o valor referente a multas e juros dos processos disciplinares teve um aumento de 20.042 euros
(+33,3%) relativamente ao ano anterior, tendo passado de 60.256 euros em 2024 para 80.298 euros. Esta rubri-
ca de rendimentos apresenta um desvio positivo face ao valor orgamentado para 2025 de 12.387 euros (+18,2%).
No ano de 2025, os juros obtidos referentes ds aplicagdes financeiras apresentam um valor de 99.332 euros,
menos 81.951 euros (-45,2%) face ao valor registado no ano de 2024 e uma variagdo positiva de 20.914 euros
(+26,7%) em relagdo ao valor orgamentado para o ano de 2025, em resultado da descida das taxas de juro.



Gastos

As rubricas de maior relevo (designadas de grandes rubricas) sdo as apresentadas no quadro abaixo, perfazen-
do os gastos, no periodo em andlise, um total de 26.163.808 euros, mais 2.527.179 euros (+10,7%) face ao ano de
2024 e menos 1.635.538 euros (-5,9%) face ao valor orgamentado para 2025:

Gastos Euros
T R T
61 CMVMC 4 440 2763 1677 | 60,7% 1225 3216 262,6%
62 Fornecimento e servigos externos 13366 558 | 51,1% 12837979 | 54,3% 528579 | 4,1% 15246 276| -1879718| -12,3%
63 Gastos com o pessoal 10235914 | 39,1% 8806772 37.3% 1429143 | 16,2% 9 654116 581799 6,0%
64 Gastos de depreciagdo e amortizagdo 2073423 79% 1509352 6,4% 564071 | 37,4% 2 434 025 -360 602 | -14,8%
65 Perdas por imparidade 51207 | 0.2% 48027 | 0,2% 3181 6,6% 84 000 -32793| -39,0%
68 Outros gastos 353188 1,3% 321451 | L4% 31737 9.9% 284 240 68948 | 24,3%
69 Gastos de financiamento 79077 | 03% 110285 0,5% -31208| -28,3% 95 464 -16 388 | -17,2%
Total 26 163 808 | 100,0% 23 636 629 | 100,0% 2527179 | 10,7% 27799 346 | -1635538| -59%

No ano de 2025, a rubrica fornecimentos e servigos externos, com um montante de 13.366.558 euros, apresenta a
maior expressdo no valor total dos gastos, com um peso de 51,1%, apresenta um aumento em relagcdo a 2024 de
528.579 euros (+4,1%) e um desvio face ao valor orcamentado de menos 1.879.718 euros (-12,3%).

Os gastos com pessoal, a segunda maior rubrica com um peso de 39,1% no total dos gastos, apresenta um valor
de 10.235.914 euros, com um acréscimo em relagdo a 2024 de 1.429.143 euros (+16,2%), e um desvio de mais 581.799

euros (+6,0%) face ao valor orgamentado para 2025.

No quadro seguinte, apresenta-se uma andlise mais detalhada das rubricas referentes aos gastos:




Gastos Euros

it Orgamento Desvio face

61 CMVMC 4 440 2763 1677 60,7% 1225 3216 262,6%
611 Mercadorias 4 440 2763 1677 60,7% 1225 3216 262,6%
62 FSE 13 366 558 51,1%| 12837 979| 54,3% 528 579 4,1%| 15246276 -1879718 -12,3%
621 Subcontratos 647 439 2,5% 965101 4,1% -317 662 -32,9% 832 068 -184 629 -22,2%
6211 Vinhetas 639 629 10 1,5% 805 -166 -20,6%
6212 Bases de dados - SICC 70 689 0,3% 70 689 0,3% 70 689
6213 TOConline 72 000 0,3% 45151 0,2% 26 849 59,5% 339 367 -267 367 -78,8%
6214 Servigos Impresséo - revistas 127 277 0,5% 165 518 0,7% -38 240 -23,1% 123 502 3775 31%
6214 Servigos Impresséo - L. Contabilidade 109 551 -109 551| -100,0%
6214 Servigo de impressdo - R. contas 2 306 -2306| -100,0%
6215 Servigos de Hosting - Claranet 89 225 0,3% 142 200 0,6% -52 975 -37,3% 48171 41 054 85,2%
6216 Consultoria TOConline 80 619 0,3% 236 388 1,0% -155 769 -65,9% 80 619
6217 Servigos de Hosting - MEO 155 604 0,6% 147 048 0,6% 8556 5,8% 137 679 17 925 13,0%
6218 Suporte TOConline 18 240 0,1% 63 022 0,3% -44 782 -71,1% 18 240
6219 Housing/DBA TOConline 33 146 0,1% 94 457 0,4% -61311 -64,9% 33146
622 Sevicos especializados 6156 160 235%| 5736819| 24,3% 419 341 7,3%| 7490030 -1333871 -17,8%
6221 Trabalhos especializados 3706178 14,2%| 3605043 153% 101 135 2,8%| 5456784 -1750606 -32,1%
6222 Publicidade e propaganda 21 619 0,1% 25 406 0,1% -3787 -14,9% 24 540 -2921 -11,9%
6223 Vigilancia e seguranga 304 449 1.2% 275 064 1.2% 29 385 10,7% 250 688 53761 21,4%
6224 Honorarios 1656 557 6,3%| 1383015 59% 273 542 19.8% 1304 486 352 071 27,0%
6226 Conservagio e reparagio 155 503 0,6% 98 874 0,4% 56 630 57,3% 172720 -17 217 -10,0%
6227 Servigos bancérios 222 583 0,9% 223 945 0,9% -1361 -0,6% 235 344 -12761 -5,4%
6228 Outros (Cont. f. pensdes, pub. INCM) 89271 0,3% 125 473 0,5% -36 202 -28,9% 45 469 43 802 96,3%
623 Materiais 477 665 1,8% 295784 1,3% 181 881 61,5% 378 826 98 839 26,1%
6231 Ferramentas e utensilios 53 515 0,2% 35640 0,2% 17 875 50,2% 40 032 13 483 33,7%
6232 Livros e documentagdo técnica 124 232 -107 -46,4% 309 -184 -59,8%
6233 Material de escritério 50 750 0,2% 36524 0,2% 14 226 38,9% 17 736 33014 186,1%
6234 Artigos para oferta 356 284 146%|  213170|  09%| 143114 67,1% 313012 439272  13.8%
6238 Outros materiais 16 993 0,1% 10 219 6774 66,3% 7738 9 255 119,6%
624 Energia e fluidos 168 634 0,6% 203736 0,9% -35102 -17,2% 231519 -62 885 -27,2%
6241 Electricidade 121 075 0,5% 172 399 0,7% -51324 -29,8% 193 001 -71 926 -37,3%
6242/8 Combustiveis 26 857 0,1% 13 952 0,1% 12 905 92,5% 14710 12 147 82,6%
6243 Agua 20702 0,1% 17 385 0,1% 3317 19,1% 23 808 -3 106 -13,0%
625 Deslocagdes e estadas 461720 1,8% 414098 1,8% 47 622 11,5% 402 679 59 041 14,7%
6251 Refeigbes 96 333 0,4% 74 925 0,3% 21 408 28,6% 65791 30 541 46,4%
6251 Deslocagdes 183 390 0,7% 189 119 0,8% -5729 -3,0% 156 305 27 085 17,3%
6251 Estadas 181997 0,7% 150 054 0,6% 31943 21,3% 180 583 1414 0,8%
626 Servigos diversos 5454 940 20,8%| 5222440 22,1% 232 499 4,5% 5911153 -456 214 -7,7%
6261 Rendas e alugueres 470 540 1,8% 554 478 2,3% -83 938 -15,1% 1312 949 -842 409 -64,2%
6262 Comunicagéo 1000 104 3,8%| 1023415 4,3% -23311 -2,3% 602 315 397789 66,0%
6263 Seguros 3727975 142%| 3427176 14,5% 300 799 8,8% 3794073 -66 098 -1,7%
6265 Contencioso e notariado 13 389 0,1% 15 969 0,1% -2 580 -16,2% 18 000 -4 611 -25,6%
6266 Despesas de representagdo 19 484 0,1% 15988 0,1% 3497 21,9% 5966 13519 226,6%
6267 Limpeza, higiene e conforto 223188 0,9% 185 414 0,8% 37774 20,4% 177 850 45 338 25,5%
6268 Outros servigos 258 258 258
63 Gastos com o pessoal 10 235 914 391%| 8806772 37,3%| 1429143 16,2% 9 654116 581799 6,0%
631 Remuneracgdes Orgdos da Ordem 991 327 3,8% 831 498 3,5% 159 828 19,2% 1007 941 -16 615 -1,6%
632/4 Remuneragdes do pessoal 7 166 675 27,4%| 6203704 26,2% 962971 15,5% 6783712 382 963 5,6%
635 Encargos s/ remuneragdes Orgdos Sociais 236 622 0,9% 187 514 0,8% 49 109 26,2% 207 398 29 224 14,1%
635 Encargos sobre remuneragdes Pessoal 1572 555 6,0%| 1350413 57% 222 141 16,4% 1427 177 145 378 10,2%
636 Seguros de acidentes no trabalho 25 314 0,1% 24 015 0,1% 1299 54% 35451 -10 138 -28,6%
637 Gastos de acgéo social 5785 4302 1484 34,5% 29920 -24.134 -80,7%
637 Seguro de salide 166 091 0,6% 130 196 0,6% 35895 27,6% 145117 20 974 14,5%
638 Outros gastos com o pessoal 71546 0,3% 75 130 0,3% -3 584 -4,8% 17 400 54 146 311,2%
64 Gastos de depreciagdo e amortizagdo 2073 423 7.9%| 1509 352 6,4% 564 071 37,4%| 2434025 -360 602 -14,8%
642 Ativos fixos tangiveis 1090 360 4,2% 819 457 3,5% 270 903 33,1% 1276428 -186 069 -14,6%
643 Ativos intangiveis 983 064 3,8% 689 895 2,9% 293 168 42,5% 1157 597 -174 533 -15,1%
65 Perdas por imparidade 51207 0,2% 48 027 0,2% 3181 6,6% 84 000 -32793 -39,0%
651 Em dividas a receber 51207 0,2% 48 027 0,2% 3181 6,6% 84 000 -32793 -39,0%
67 Provisdes do periodo
671 Processos judiciais em curso
68 Outros gastos 353 188 13% 321 451 1,4% 31737 9.9% 284 240 68 948 24,3%
6811 Impostos directos 61 989 0,2% 50730 0,2% 11 259 22,2% 48 015 13 975 29,1%
6812 Impostos indirectos 1717 1717 1717
6813 Taxas 1038 1467 -429 -29,3% 1038
6814 Contribuigdes 10 039 10 039 10 039
683 Dividas incobraveis
684 Perdas em inventdrios 14 689 0,1% 14 689 14 689
6871 Alienagdes-Ativos tangiveis 14114 0,1% 14114 14 114
6873 Abates
6881 Correcgdes periodos anteriores 19 537 0,1% 21501 0,1% -1 964 -9.1% 19 537
6882 Donativos 4 680 8 456 0,0% -3776 b4, 7% 4 680
6883 Quotizagdes 224 697 0,9% 232 695 1,0% -7 998 -3.4% 234 508 -9 811 -4,2%
6887 Diferencas de cAmbio desfavoréveis 74 592 -519 -87,5% 74
6888 Outros 276 251 24 9.7% 276
6898 Outros gastos inerentes a associados 338 4 040 -3702 -91,6% 338
69 Gastos de financiamento 79 077 0,3% 110 285 0,5% -31 208 -28,3% 95 464 -16 388 -17,.2%
6911 Juros de financiamentos obtidos 79 054 0,3% 110 285 0,5% -31232 -28,3% 95 464 -16 411 -17,2%
6918 Outros juros 23 23 23

Total 26 163 808| 100,0%| 23 636 629| 100,0%| 2527 179 10,7%| 27 799 346| -1 635 538 -5,9%



As mercadorias vendidas e matérias consumidas estdo sobretudo relacionadas com a venda de livros e material
merchandising, nomeadamente auriculares, lencos, gravatas, canetas, da Ordem dos Contabilistas Certificados.

Os fornecimentos e servigos externos em 2025 tém um peso de 51,1% no total dos gastos da Ordem e apresentam
um valor de 13.366.558 euros, com um aumento de 528.579 euros (+4,1%) em relagdio a 2024 e menos 1.879.718
euros (-12,3%) face ao valor orgamentado para o ano de 2025.

Os gastos com subcontratos no valor de 647.439 euros, apresentam uma reducdo em relagdo a 2024 no valor de
317.662 euros (-32,9%), e um desvio negativo de 184.629 euros (-22,2%) face ao orcamentado. Tais gastos incluem
o desenvolvimento do SICC (Sistema de Informagdo do Contabilista Certificado), os servicos de suporte, hosting e
consultoria do TOConling, a produ¢d@o de vinhetas e os servi¢cos de impressdo da revista.

Subcontratos Euros

TOConline 448 834 | 69,3% 728 266 75,5% -279 432 | -38,4% 525 216 -76382| -14,5%
6213 TOConline 72000| 11,1% 45151 4,7% 26 849 59,5% 339367 | -267 367 | -78,8%
6215 Servigos de Hosting - Claranet 89225| 13,8% 142 200 14,7% -52975| -37,3% 48171 41 054 85,2%
6216 Consultoria TOConline 80619 | 12,5% 236388 | 24,5% -155769 | -65,9% 80 619
6217 Servigos de Hosting - MEO 155 604 |  24,0% 147 048 15,2% 8 556 5,8% 137 679 17 925 13,0%
6218 Suporte TOConline 18 240 2,8% 63 022 6,5% -44782 | -71,1% 18 240
6219 Housing/DBA TOConline 33146 51% 94 457 9.8% -61311| -64,9% 33146

Outros 198 605 | 30,7% 236 836 24,5% -38231| -16,1% 306852 | -108248| -353%
6211 Vinhetas 639 0,1% 629 0,1% 10 1,5% 805 -166 | -20,6%
6212 Bases de dados - SICC 70689 | 10,9% 70 689 7,3% 70 689
6214 Servigos de Impressao - L. Contabilidade 109 551 | -109 551 | -100,0%
6214 Servigos de Impresséo - revistas 127 277 19,7% 165 518 17,2% -38240 | -23,1% 125 808 1469 1,2%

647 439 965 101

O valor dos subcontratos relacionado com servigos de informdtica foi de 448.834 euros, com uma redugdo de
279.432 euros (-38,4%) em relagdo a 2024 e uma variagdo de menos 76.382 euros (-14,5%) face ao valor orgcamen-
tado, devido sobretudo ao facto de estes servigos serem gerados internamente, sem recurso a entidade externa.

Euros

. ] Orgamento Desvio face
TOConiine “ 2024 variagao 2026/2025 2025

6 Gastos 3882027 100% 3388 325 100% 493702 14,6% 3697 214 184 814 5,0%
621 Subcontratos 4438 834 11,6% 728 266 21,5% -279 432 -38,4% 525217 <76 383 | -14,5%
6221 Trabalhos Especializados 296 152 7,6% 503 076 14,8% -206 924 -41,1% LA4 347 | -148195 | -33,4%
6224 Honorarios 42 583 1,1% 17 250 0,5% 25333 146,9% 37572 5011 13,3%
623 Materiais 8 A 3 76,7% 8
625 Deslocagdes e estadas 7 487 0,2% 8858 0,3% -1371 -15,5% 7 487
626 Servigos diversos 3274 0,1% -3274 | -100,0%

63 Gastos com o pessoal 2078 491 53,5% 1723 045 50,9% 355 446 20,6% 1989 108 89 384 4,5%
64 Gastos de depreciagdo e amortizagdo 1008 472 26,0% 404 550 11,9% 603 922 149,3% 700970 | 307502 | 43,9%

454 Ativos Intangiveis em Curso 1322960 | 34,1% 1051235| 31,0% 271725 25,8% 891066 | 431894 | 148,5%
7 Rendimentos <1629 456 | 100,0% | -1177 074 | 100,0% | -452 382 38,4% -891066 | -738390 | 82,9%
74 Trabalhos para a prépria entidade -1629 456 | 100,0% -1177 074 | 100,0% -452 382 38,4% -891 066 | -738 390 82,9%

Ativos Intangiveis - Des. Informatico <1629 456 | 100,0% -1177 074 | 100,0% -452 382 38,4% -891 066 | -738 390 83%

Total 3575531 3262 486 313 046 9.6% 3697 214  -121 682 -3,3%

A disponibilizacdo da revista Contabilista em formato digital, desde maio de 2018, permitiu uma redugdo signi-
ficativa dos gastos com impressdo e expedi¢do. Em 2025, o valor da impressdo de revistas, incluindo a Revista
Contabilidade & Gestdo, é 127.277 euros, com uma reducdo em relacdo a 2024 de 38.240 euros (-23,1%) e um
ligeiro aumento face ao valor orcamentado de 1.469 euros (+1,2%).

As alteragdes que foram efetuadas em relagdo a revista Contabilista com a disponibilizagdo da revista em for-
mato digital desde maio de 2018 e a reducdo significativa no nUmero de revistas expedidas, tiveram um impacto
na reducdo nos gastos desde o ano de 2018, conforme o quadro a seguir apresentado:




Euros

Anos Custo Revista CC | Redugio progressiva | Redugdo desde 2017
2017 934071

2018 418 621 - 515 450 - 515 450
2019 254 731 - 163 890 - 679 340
2020 299 941 45210 - 634130
2021 240 344 - 59 597 - 693727
2022 296 666 56 322 - 637 405
2023 350 088 53 422 - 583 983
2024 458 677 108 589 - 475 394
2025 357 993 -100 684 - 684 667
Total - 576 078 - 4 904 096

Salientamos o facto de que a redugdo acumulada dos gastos da revista Contabilista dos sete Ultimos anos (2018
a 2025) face aos gastos existentes em 2017 é de 4.904.096 euros.

Em 2025, os servigos especializados no montante de 6.156.160 euros representam 23,5% dos gastos totais da
OCC, sendo os gastos de trabalhos especializados e os gastos de honordrios, inseridos nesta rubrica de servicos
especializados, os gastos com maior peso em valor. Os gastos referentes a trabalhos especializados representam
14,2% dos gastos totais e os gastos de honordrios tém um peso de 6,3% no valor dos gastos totais.

Os gastos com servicos especializados aumentaram 419.341 euros (+7,3%) em relacdo ao ano de 2024 e tiveram
uma variagdo negativa de 1.333.871 euros (-17,8%) face ao valor orgamentado para o ano de 2025. Os gastos re-
ferentes a trabalhos especializados, inseridos na rubrica de servigos especializados, apresentam um aumento em
comparagdo com o ano de 2024, no montante de 101.135 euros (+2,8%) e um desvio negativo de 1.750.606 euros
(-32,1%) face ao valor orcamentado para 2025.

Euros

Variagdo Orgamento Desvio face

622101 Servigos de Auditoria 11 439 0,3% 11070 0,3% 3,3% 11070 3,3%
622102 Servigos de Advocacia 222 519 6,0% 475939| 13,2% -253 420| -53,2% 435 865 -213 346 -48,9%
622103 Formadores 710336| 19,2% 662791 18,4% 47 545 7,2% 601 584 108 752 18,1%
622104 Consultores Externos 112 127 3,0% 89122 2,5% 23 006 25,8% 144 082 -31 955 -22,2%
622105 Servigos de handling 200 634 5,4% 140 140 3,9% 60 494 43,2% 17 160 183 473| 1069,2%
622107 Suporte Arquivo Electrénico 10 342 0,3% 10189 0,3% 153 1,5% 8965 1377 15,4%
622108 Envelopagem Revistas 16 897 0,5% 6 542 0,2% 10 355| 158,3% 6241 10 657| 170,8%
622109 Servigos de Restauragdo 379206| 10,2% 326 697 9.1% 52 509 16,1% 613107 -233 901 -38,2%
622109 Catering - Formagéo 411104 111% 510 660| 14,2% -99556| -19,5% 403 838 7 266 1,8%
622110 Brochuras - Formagao 108 999 2,9% 161 903 4,5% -52904| -32,7% 149 496 -40 498 -27,1%
622111 Comissdes/Grupos de Trabalho 64 255 1,7% 24 015 0,7% 40 240| 167,6% 104 644 -40 389| -38,6%
622112 Servigo Hospedeiras 9037 0,2% 11793 0,3% -2756| -234% 18 747 -9 710 -51,8%
622113 Elaboragao de Manuais de Formagao 32905 0,9% 12 930 0,4% 19 975| 154,5% 40178 -7 273 -18,1%
622114 Revista IDEF 15 248 0,4% 15248 0,4% 15248
622115 Servigos de informatica TOCOnline 78 275 2,1% 27 155 0,8% 51120| 188,3% 78 275
622115 Servigos de informética Outros Gastos 792974| 21,4% 499924 13,9% 293 050 58,6% 1569 854 -776 880 -49,5%
622116 Servigos comunicagdo e imagem 44 502 1,2% 132 892 37% -88390| -66,5% 79 055 -34 553 |  -43,7%
622117 Manuais Técnicos 69 578 1,9% 83579 2,3% -14000| -16,8% 82 349 -12 770 -15,5%
622119 Anuério Financeiro 28 375 0,8% 18 573 0,5% 9 802 52,8% 23 674 4701 19,9%
622119 Dia do Contabilista 7 836 0,2% 8303 0,2% -L66 -5,6% 7 836
622119 Board Meeting and Public Conference (IESBA) 42 000 11% 42 000 42 000
622119 Encontro Nacional CC 56 051 -56 051| -100,0%
622119 Festival do Contabilista 61 543 1,7% 71 560 2,0% -10018| -14,0% 61 543
622119 Conferéncias e eventos 36 584 1,0% 8 574 0,2% 28 010| 326,7% 366 542 -329 958 -90,0%
622119 Outros gastos com formagdo 13 336 0,4% 14 394 0,4% -1 059 -7,4% 13 336
622119 Festa de Natal 52743 14% 91080 2,5% -38338| -421% 107 065 54323 -50,7%
622119 Eventos Culturais e Recreativos 200 000 -200 000| -100,0%
622119 Reunides Mundiais 150 000 -150 000| -100,0%
622119 Agendas e Calendarios 32793 -32793| -100,0%
622119 Medalhas Comemorativas 25 anos OCC 1034 1034 1034
622119 Eleigdes OCC - Ato Eleitoral 44y 342 1,2% -44 342 | -100,0%
622119 Outros trabalhos especializados 79 755 2,2% 39729 1,1% 40026 100,7% 2787 76 968| 2762,2%
622119 TOConline 20 764 0,6% 20 764 20 764
622120 Cédulas Profissionais 5268 0,1% 4319 0,1% 949 22,0% 7 085 -1817 -25,6%
622122 Datacenter + Lic. + Videoconferéncia 66 562 1,8% 101 580 2,8% -35017| -34,5% 209 304 -142 742 -68,2%
Totais 3706178 | 100,0%| 3 605043| 100,0% 101 135 2,8% 5456 784| -1750 606 -32,1%



Também os gastos de honordrios, inseridos na rubrica de gastos com servicos especializados, apresentam um
aumento em relagdo ao ano de 2024, no valor de 273.542 euros (+19,8%) e um desvio positivo de 352.071 euros
(+27,0%) face ao valor orcamentado. Na rubrica de honordrios destacamos que os gastos com formadores apre-
sentam um valor de 1.031.909 euros, mais 102.478 euros (+11,0%) face ao ano de 2024, e mais 141.223 euros (+15,9%)
face ao orcamento, devido ao acréscimo da formacgdo.

Euros

2o Variagdo Orgamento Desvio face

622401 Formadores 1031 909 62,3% 929 432 67,2% 102 478 11,0% 890 686 141 223 15,9%
622402 Consultoria Técnica 243 838 14,7% 181 541 13,1% 62 297 34,3% 203 880 39958 19,6%
622404 Elaboragdo Manuais Formagdo 62 565 3,8% 34 632 2,5% 27 933 80,7% 1000 61565| 6156,5%
622406 Comissbes/Grupos de Trabalho 127 330 7.7% 65081 4,7% 62250 95,7% 111 861 15 469 13,8%
622407 Pareceres Juridicos
622408 Apoio Administrativo 8181 0,5% 8502 0,6% -321 -3,8% 2821 5360 190,0%
622409 Revista Contabilidade e Gestdo 21597 1,3% 23512 1,7% -1915 -8,1% 17 916 3681 20,5%
622411 Solicitadores 0,0% 7 009 0,5% -7 009| -100,0% 8610 -8 610 -100,0%
622412 Comunicagdo e Imagem
622413 Assessoria Juridica 88935 5,4% 81069 5,9% 7 866 9.7% 66 420 22515 33,9%
622410 Outros (valor individual < 3 000 euros) 72 200 4,4% 52238 3,8% 19 963 38,2% 1292 70909| 5490,4%
Totais 1656 557| 100,0%| 1383015| 100,0% 273 542 19,8%| 1304486 352071 27,0%

Em 2025, o valor dos gastos de trabalhos especializados e honordrios referentes a formacdo profissional é
2.737.024 euros, registando um aumento de 97.980 euros (+3,7%) em relagdo a 2024, e um desvio de mais 650.242
euros (+31,0%) face ao valor orgamentado para o ano de 2025.

Euros

Orgamento Desvio face ao

6221 Trabalhos especializados 1642 549 1674981 -32 431 -1,9% 1195096 447 453 37,4%
622103 Formadores e autores de manuais 743 241 675721 67 520 10,0% 641762 101 479 15,8%
622109 Servigos de restauragio 790 310 837 357 -47 047 -5,6% 403 838 386 472 95,7%
622110 Brochuras formagéo 108 999 161 903 -52 904 -32,7% 149 496 -40 498 -27,1%

6224 Honorarios 1094 474 964 064 130 411 13,5% 891 686 202788 22,7%
622401 Formadores e autores de manuais 1094 474 964 064 130 411 13,5% 891 686 202 788 22,7%

Total 2737 024 2639 044 97 980 3,7% 2086782 650 242 31,2%

Os gastos de conservagdo e reparacdo com um valor de 155.503 euros, apresentam um aumento de 56.630 euros
(+57,3%) relativamente a 2024 e uma redugdo face ao valor orgamentado no valor de 17.217 euros (-10,0%).

Os servicos bancdrios registam em 2025 o valor de 222.583 euros, menos 1.361 euros (-0,6%) que o valor de 2024
e apresentam uma reducdo face ao valor orcamentado de 12.761 euros (-5,4%).

Euros

orgamento

-120 -29,1% -108 -27,0%
MB 58 762 66 148 -7 386 -11,2% 69 546 -10 784 -15,5%
VISA/MBNET 140 604 135949 4 656 3,4% 145 208 -4 604 -32%
Bancaria 13 868 13 365 503 3,8% 10716 3152 29,4%
SbD 9058 8072 986 12,2% 9475 -417 -b,4%
Total 222 583 223 945 -1361 -0,6% 235 344 -12 761 -5,4%

O desvio do valor das comissées bancdrias em relacdo ao valor orgamentado € devido ds seguintes situagdes:

« No VISA/MBNET os valores faturados passaram de 16.105.897 euros para 18.814.671 euros, tendo tido um
crescimento no volume de 16,8%;

- O numero de referéncias pagas no site OCC passou de 211.948 em 2024 para 216.921 em 2025, tendo existido
um crescimento de 2,4%, com um aumento do valor faturado. O nUmero de referéncias pagas Aviso/Recibo
OCC passou de 122.504 em 2024 para 124.193 em 2025 tendo aumentado 1,4%. Houve um aumento relativa-




mente ao N.2 de Membros a utilizar as referéncias disponibilizadas nos Avisos/Recibo disponibilizados pela
OCC. O valor da comissdo paga reduziu bem como os valores faturados; e

+ O numero de membros aderentes ao SDD passou de 12.250 em 2024 para 14.370 em 2025, tendo crescido
17,3%. O nUmero de membros aderentes ao SDD aumentou, o que se refletiu nas comissdes bancdrias que,
também, aumentaram.

O valor dos outros servigos especializados, que inclui a contribuicdo para o Fundo de Pensdes referente aos juros
liquidos das aplicagdes financeiras constituidas apds a venda do edificio da Avenida 24 de julho em 2023, apre-
senta uma reducdo de 36.202 euros (-28,9%) em relagdo a 2024 e um desvio positivo de 43.802 euros (+96,3%)
face ao orgcamento devido & descida das taxas de juro.

Os artigos para oferta no valor de 356.284 euros, apresentam um aumento em relagdo ao ano de 2024 de 143.114
euros (+67,1%) e um desvio de mais 43.272 euros (+13,8%) face ao orgamento, devido essencialmente ao aumento
do valor das agendas e calenddrios, as ofertas do livro de contabilidade e ao maior numero de medalhas distri-
buidas em relagdo a 2024.

Os gastos de energia e fluidos, onde se incluem a eletricidade, dgua e combustiveis, apresentam em 2025 um va-
lor de 168.634 euros, com uma redugdo de 35.102 euros (-17,2%) em relagdo a 2024 e um desvio de menos 62.885
euros (-27,2%) face ao orcamento. A eletricidade com um valor em 2025 de 121.075 euros, apresenta uma redugdo
de 51.324 euros (-29,8%) face ao ano de 2024 e uma variacdo de menos 71.926 euros (-37,3%) em relacdo ao valor
or¢camentado para 2025.

Os gastos de deslocacdes e estadas, em 2025 apresentam um valor de 461.720 euros, com um aumento em
relag@o ao periodo homdlogo de 47.622 euros (+11,5%) e um desvio de mais 59.041 euros (+14,7%) face ao valor
orgamentado.

As rendas e alugueres apresentam em 2025 um valor 470.540 euros, menos 83.938 euros de gastos face a 2024
(-15,1%) e menos 842.409 euros (-64,2%) em relagdo ao valor orcamentado. A reducdo face ao ano homologo
estd diretamente relacionada com os gastos referentes ao aluguer de espagos e equipamentos na realizagdo
da formagdo profissional (formagdo eventual, segmentada, sessdes de esclarecimento e reunides livres) e com
a tomada de posse dos novos Orgéos Sociais em 2024. O desvio apresentado em relacéio ao orcamento estd
relacionado com o adiamento para 2026 da realizagdo do 8.2 Congresso dos Contabilistas Certificados.

As representacdes de Evora, Guarda, Braganca, Portalegre, Beja e Ponta Delgada, nos Acores, estéo localizadas
em edificios alheios. O gasto com rendas e aluguer de equipamentos relacionados com o funcionamento das
representagdes em 2025, foi de 50.322 euros, mais 4.669 euros (+10,2%) que o valor de 2024 e menos 698 euros
(-1,4%) que o valor orgamentado para 2025,

Euros

Variagdo Orgamento Desvio face
RS @ el s “ ) 2024/2025 2025 a0 or;amento

62611 Instalages 50322| 10,7% 45 652 8.2% 4 669 10,2% 51019 -1,4%
62612 Espagos 311785 66,3% 314 4341 56,7% -2 648 -0,8% 597 935| -286 150 -47,9%
62613 Equipamentos 108 433 23,0% 194392 351%| -85959| -44,2% 663 995| -555 562 -83,7%

Totais 470 540| 100,0% 554 478 100,0%| -83938| -151%| 1312949 -842409 -64,2%

A formacdo eventual, reunides livres e outros eventos séo realizados nos auditérios da OCC de Lisboa e Porto, e
desde 2023 também em Braga. Caso ndo existissem estas instalagcdes a OCC em 2018 teria um gasto acrescido
de alugueres de 204.605 euros, em 2019 teria um gasto acrescido de 324.001 euros, em 2020 um gasto acrescido
de 28.694 euros, em 2021 um gasto acrescido de 51.400 euros, em 2022 um gasto acrescido de 234.672 euros, em
2023 um gasto acrescido de 474.476 euros, em 2024 um gasto acrescido de 705.903 euros e em 2025 um gasto
acrescido de 746.745 euros.



F.Eventual 10 8 0 18
Conferéncias 7 3 0 10
Congressos 0 0 0 0
Festa Natal 2 2 0 4
Entrega de Diplomas 1 1 2 4
Entrega de Medalhas 1 1 1 3
Total A 21 14 1 35
Reunides Livres 11 20 21 52
Sessao Esclarecimento 0 0 0 0
Exames 14 14 11 39
Total B 25 34 32 91
Custo aluguer A 213 097,50 € 84 316,50 € 1845,00 € 299 259,00 €

Custo aluguer B 253 687,50 € | 191117,40 € 19 680,00 € 464 484,90 €
Total A+B 466 785,00 € | 27543390 € 21 525,00 € 763 743,90 €

Eventos 2024 Lisboa Porto Braga Total
Formag&o Eventual 13 10 0 23
Conferéncias 1 5
Congressos 0 1
Festa Natal 0 2
Entrega Medalhas 0 2
Total A 19 13 1 33
Reunibes Livres 21 21 21 63
Exames 4 4 3 11
Total B 26 25 25 76
Custo aluguer A 186 375,75 € 85012,20 € 615,00 € 272 002,95 €

Custo aluguer B 255040,50 € | 16348500€ | 1537500€| 433 900,50 €
248 157,00 € | 1599000 € | 705 903,45 €

Caso ndo existissem as instalagdes de Lisboa, Porto, e desde 2022 em Braga, a OCC no periodo de 2018 a 2025
teria um gasto acrescido de alugueres de 2.770.496 euros.

Euros

. Variagdo Orgamento Desvio face
“ 2024 2024/2025 2025

62621 Correio Normal 266721 | 267% | 197 069 19,3% 69 652 35,3% 92028 | 174693 189,8%
62622 Correio Editorial 178918 | 17,9% | 258246 25,2% <79 329 -30,7% 174 582 4335 2,5%
62621 Correio Editorial - Ato Eleitoral 0,0% | 233437 -233 437 | -100,0% 0 0

62621 Correio Agendas e Calendarios 197 647 | 19,8% 45308 4,4% 152 339 336,2% 118 265 79 382 67,1%
62621 Correio Livro Contabilidade 15188 1,5% 15188 54 823 -39 634 -72,3%
62624/5/6 Telefones, internet e televisdo 341631 342%| 289355 28,3% 52276 18,1% 162 617 | 179013 110,1%
Totais 1000104 | 100,0% | 1023415 | 77,2% -23 311 -2,3% 602315 | 397789 66,0%

Os gastos com comunicacdo no periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025 apresentam um valor de
1.000.104 euros, registando uma redugdo de 23.311 euros (-2,3%) em relagdio a 2024 e um desvio de mais 397.789
euros (+66,0%) face ao valor orcamentado, devido ao esfor¢o de contacto com os membros para a regularizagéo
do cumprimento das obrigacdes estatutdrias.

Em 2025, os encargos com seguros representam 14,2% dos gastos totais e ascendem a 3.727.975 euros, com uma
variagdo de mais 300.799 euros (+8,8%) em relagdo ao ano de 2024 e um desvio de menos 66.098 euros (-1,7%)
face ao valor orgamentado para 2025.

O valor base do prémio anual da apdlice do seguro de responsabilidade civil para o periodo de 1de abril de 2022
a 31 de margo 2023, foi 730.000 euros. No periodo de 1 de abril de 2023 a 31 de marco de 2024 e no periodo
de 1de abril de 2024 a 31 de margo de 2025 manteve-se o valor base do prémio em 730.000 euros. No periodo
de 1de abril de 2025 a 31 de margo de 2026 o valor do prémio anual da apdlice do seguro de responsabilidade
civil passou para 850.000 euros. No ano de 2024 registou-se um aumento de 150.000 euros, face ao valor base
referente a participacdo em resultados da sinistralidade referente & cldusula 6.9 da apdlice do seguro de respon-
sabilidade civil do periodo de 1de abril de 2021 a 31 de marco de 2022. No ano de 2025 registou-se um aumento
de 150.000 euros, face ao valor base referente a participagdo em resultados da sinistralidade referente a cldusula
6.2 da apdlice do seguro de responsabilidade civil do periodo de 1de abril de 2022 a 31 de margo de 2023.




O seguro de saude do CC tem um peso considerdvel de 73,0% do total dos gastos de seguros em 2025 e apresen-
ta o valor de 2.719.967 euros, com uma variacdo em relagdo a 2024 de mais 208.502 euros (+8,3%). Salientamos
que a apdlice anual do seguro de saude dos membros para o periodo de 1de abril de 2022 a 31 de margo de
2023 registou um aumento significativo no valor do prémio anual, tendo este passado do valor de 1.214.165 euros
para 1.682.121 euros. Para o periodo de 1 de abril de 2023 a 31 de margo de 2024 a apdlice anual do seguro de
saude registou um novo aumento, tendo passado para o valor de 2.044.509 euros. Para o periodo de 1de abril
de 2024 a 31 de margo de 2025 a apdlice do seguro de saude registou um aumento tendo passado para o valor
de 2.647.907 euros. No periodo de 1de abril de 2025 a 31de margo de 2026 a apdlice do seguro de saude passou
para 2.714.361 euros.

Estes sucessivos aumentos do valor da apdlice anual do seguro de saude dos membros estdo diretamente rela-
cionados com o aumento do uso do seguro, que eleva a sinistralidade.

Euros

Orgamento Desvio face ao

62631 Multi-riscos 20 096 0,5% 20138 0,6% -0,2% 19 938 0,8%
62632 Viaturas 5515 0,1% 2797 0,1% 2718 97,2% 4002 1513 37,8%
62633 Ramos transportes de mercadorias 272 0,0% 169 0,0% 102 60,5% 169 102 60,5%
62634 Responsabilidade Civil CC 970000 | 26,0%| 880000 257% 90 000 10,2% 930 000 40 000 4,3%
62635 Acidentes Pessoais 6158 0,2% 6190 0,2% -31 -0,5% 6057 101 1,7%
63636 Savde do CC 2719967 | 73,0% (2511466 | 73,3% 208 502 83% | 2827907 | -107 940 -3,8%
62637 Responsabilidade Civil Profissional 5967 0,2% 6417 0,2% -450 -7,0% 6000 -33 -0,6%

Totais 3727 975 | 100,0% | 3 427 176 | 100,0% 300 799 88% | 3794073| -66098 -1,7%

Euros
Seguros 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
431878| 416756| 421519| 552087| 692221| 6887251397503 859394 635910 697 170| 730000/ 880000 970000
Seguro saude CC 642356 723330| 809266| 858505| 895433 873 046| 904 286|1 065 693|1183 985|1 563 455|1 956 018 |2 511 466|2 719 967
Totais ‘1 074 234 ‘ 1140 087 ‘1 230 785 ‘1 410 593 ‘1 587 655 ‘ 1561771 ‘ 2301789 ‘1 925 087 ‘1 819 895‘2 260 625‘2 686 018‘3 391 466 ‘3 689 967

Seguro . civil CC

Os gastos com limpeza, higiene e conforto apresentam no ano de 2025 um valor de 223.188 euros, mais 37.774 eu-

ros (+20,4%) que o valor do periodo homologo e mais 45.338 euros (+25,5%) que o valor do orgamento para 2025.

Os gastos com pessoal apresentam em 2025 um valor de 10.235.914 euros, mais 1.429.143 euros (+16,2%) que o
valor apresentado no ano de 2024 e mais 581.799 euros (+6,0%) que o valor orcamentado para o ano de 2025.

As remunerag¢des da Bastondria, Conselho Diretivo, Conselho Fiscal, Conselho Jurisdicional, e Assembleia Repre-
sentativa foram processadas com base no estipulado pelo Conselho de Supervisdo, tendo sido atualizadas de
acordo com o artigo 5.2 do Regulamento de Remuneracdio dos Orgéos Sociais da Ordem dos Contabilistas Certifi-
cados, o qual prevé a atualiza¢gdo anual das remuneracdes. Este artigo estabelece como o critério de atualizagdo
anual o valor do Ultimo nivel remuneratério da Tabela Remuneratéria Unica da Administracéo PUblica. No dia 16
de janeiro, foi publicado o Decreto-Lei n.2 1/2025, que determina que acima do nivel 39 da Tabela Remuneratéria
Unica, os vencimentos séo atualizados em 2,15%.

As remuneragdes do Presidente do Conselho de Supervisdo e Vogais do Conselho de Supervis@o foram processadas
de acordo com a proposta do Conselho Diretivo, aprovada na Assembleia Representativa de 14 de marco de 2025.

A variagcdo dos gastos dos 6rgdos sociais decorre do aumento de seis novos cargos remunerados, situacdo que
aconteceu pelas alteragdes promovidas pelo novo estatuto da OCC.

Os gastos com colaboradores aumentaram 1.216.001 euros (+15,6%) face a 2024, em resultado da atualizagéo
dos saldrios e de novas contratagdes para consultadoria e informatica, com vista a dotar a OCC de capacidade
para continuamente melhorar o servi¢o prestado aos membros. O nUmero médio de colaboradores passou de
129 em 2022 para 151 no ano de 2023, para 173 em 2024, e para 180 em 2025, tendo existido um aumento de 22
colaboradores em 2023, um aumento de 22 colaboradores em 2024 e um aumento de 7 colaboradores em 2025.



Euros

I Orgamento Desvio face ao
Gastos com o pessoal “ 2024 Variagdo 2024/2025 2025

Total gastos érgdos sociais 1248432 | 12,2%|1035291| 11,8% 213142 20,6% 1234 875 13 558 1,1%
Remuneragdes dos orgdos da OCC 991 327 9,7% | 831498 9.4% 159 828 19,2% 1007 941 -16 615 -1,6%
Encargos sobre remuneragées dos orgdos da OCC 236 622 2,3% | 187514 2,1% 49 109 26,2% 207 398 29 224 14,1%
Seguro acidentes de trabalho dos érgdos da OCC 3048 0,0% 2795 0,0% 253 91% 3745 -698 -18,6%
Seguro de salde dos érgdos da OCC 17 436 0,2% 13 484 0,2% 3952 29,3% 15790 1646 10,4%
Total gastos com colaboradores 8987 482 ‘ 87,8% ‘ 7 771 481 ‘ 88,2% ‘ 1216 001 8419 241 | 568241

Remuneragdes do pessoal 7166 675| 70,0% | 6203704 | 70,4% 962971 15,5% 6783712 | 382963 5,6%
Encargos sobre remuneragées do pessoal 1572555 154% 1350413 | 153% 222 141 16,4% | 1427177 | 145378 10,2%
Seguro acidentes de trabalho do pessoal 22 266 0,2% 21220 0,2% 1046 4,9% 31706 -9 440 -29,8%
Seguro de saide do pessoal 148 655 15%| 116712 1,3% 31943 27,4% 129 327 19 328 14,9%
Outros gastos de agéo social 5785 0,1% 4302 0,0% 1484 34,5% 29920 | -24134 -80,7%
Outros gastos com o pessoal 71546 0,7% 75130 0,9% -3 584 -4,8% 17 400 54 146 311,2%

‘ 10 235914 ‘ 100,0% | 8 806 772 ‘ 100,0% | 1429143 ‘ 16,2% | 9654116 ‘ 581799 ‘ 6,0%

Os gastos de depreciagdo e amortizagdo com um valor de 2.073.423 euros, apresentam um aumento em rela¢do a 2024
de 564.071 euros (+37,4%) e um desvio face ao valor orgamentado para 2025 de menos 360.602 euros (-14,8%).

As perdas por imparidade, no valor de 51.207 euros, registam um ligeiro aumento de 3.181 euros (+6,6%) relativa-
mente a 2024 e menos 32.793 euros (-39,0%) face ao previsto para o ano de 2025.

Em 2025, tendo em considera¢do a evolucdo da divida, a OCC reviu a estimativa de imparidade das quotas dos

membros, relativos aos processos de quotas em remessa para AT, tendo como base a andlise do ano de 2024

e 0 aumento do risco de ndo cobranga das quotas, com base no histérico dos recebimentos do ano de 2019 a

2025. Foi mantido o critério para o cdlculo das perdas por imparidades adotado no ano de 2024, a taxa aplicavel

0o0s processos de quotas em remessa para a Autoridade Tributdria e Aduaneira de 6 a 12 meses de 8%, a taxa

aplicavel aos processos de quotas em cobranca via Autoridade Tributdria e Aduaneira de 10%, a taxa aplicavel

a0s processos de quotas em remessa para a Autoridade Tributdria e Aduaneira superiores a 12 meses de 10% e

aos pagamentos faseados de 10%.

Divida dos membros Euros

Ano 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Montante em divida ‘ 5076 559 ‘ 3124163 ‘ 2123 334 ‘ 2551 488 ‘ 2851422 ‘ 1944 085 ‘ 2162572 ‘ 1936051 ‘ 2080 899

Assim, o critério das imparidades adotado em 2025, que € o seguinte:
- Processos de quotas em remessa para a AT de 6 a 12 meses: 8%
- Processos de quotas em remessa para a AT mais 12 meses: 10%
- Processos de quotas em cobranga AT: 10%
- Pagamentos faseados: 10%

Os outros gastos representam 1,3% dos gastos totais de 2025, ascendem a 353.188 euros e apresentam um au-
mento de 31.737 euros (+9,9%) em relacdo a 2024 e mais 68.948 euros (+24,3%) face ao orcamentado para 2025.
Nesta rubrica as quotizagdes apresentam o valor mais significativo.

Euros

Quotas Outras Instituiges 2025 2024
EFAA - European Federation of Accountants and Audit 37 500 37 500
IFAC - International Federation of Accountants 172797 181 295
CNOP - Conselho Nacional das Ordens Profissionais 3000 2 500
FCM - Fédération des Experts Comptales Méditerranéens 3000 3000
CILEA - Comité de Integracién Latino Europa-América 6200 6200
ACCA - Association of Chartered Certified Accountants 2 200 2 200

Totais ‘ 224 697 ‘ 232 695

Os gastos de financiamento ascenderam a 79.077 euros, menos 31.208 euros (-28,3%) que em 2024 e menos
16.388 euros (-17,2%) face ao valor orgamentado para o periodo de 2025.




Efeito do aumento do valor das quotas — rendimentos,
gastos e investimentos

O or¢camento da OCC, para o ano de 2023, definiu o aumento de 3 euros no valor das quotas mensais pagas a
Ordem dos Contabilistas Certificados pelos membros com inscri¢do ativa, passando assim a quota mensal a ter
o valor de 15 euros.

O aumento das quotas aprovado na Assembleia Representativa de 17 de dezembro 2022, prevé a manutengdo:

- Reducdio de 50% do valor das quotas mensais pagas a Ordem dos Contabilistas Certificados para os mem-
bros com a inscrig@o suspensa nos termos do artigo 22.2 do Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados;

- Redugdo de 50% do valor das quotas mensais pagas d Ordem dos Contabilistas Certificados para os mem-
bros no primeiro ano de inscri¢éo;

- Reducdio de 50% do valor das quotas mensais pagas a Ordem dos Contabilistas Certificados para os mem-
bros com mais de 75 anos de idade que ndo exercam ativamente a profissdo;

- Isengdo total no pagamento de quotas mensais & Ordem dos Contabilistas Certificados para os membros
com mais de 80 anos de idade que ndo exer¢cam ativamente a profissdo.

Esta proposta do aumento de 3 euros no valor da quota mensal teve como base uma sondagem promovida pelo
Conselho Diretivo entre os dias 12 e 27 de novembro de 2022, ato que mostrou ser 0 mais participado da histéria
da Ordem, dos 23.874 votos registados, 67,09% votaram pelo aumento das quotas em 3 euros més para assim
existir o acesso a toda a formagdo a disténcia gratuitamente.

A Ordem, na prossecu¢do da sua missdo e objetivos, tem pugnado permanentemente por disponibilizar aos seus
membros um vasto conjunto de ferramentas que visam a promocgéo das melhores condigdes para o exercicio da
profissdo. Nesse dmbito, a formacdo profissional continua, enquanto veiculo indispensavel ao exercicio profissio-
nal, pautado pelos mais elevados padrdes de exceléncia, é e serd sempre uma das grandes apostas da nossa
institui¢cdo.

Com o aumento do valor mensal das quotas em 3 euros, aprovado na Assembleia Representativa de 17 de de-
zembro de 2022, realizada em Lisboa, todos os modelos formativos online, presentes (CCCLIX, E-learning, Plug-in,
Reunides Livres online e. Descomplicar na Hora) e futuros, tornaram-se gratuitos para todos os contabilistas cer-
tificados com inscricdo ativa na Ordem.

Efeito do aumento das quotas nos rendimentos:

N Orgamento "Desvio face
“ Real 31/12/2025 | Real 31/12/2024 | Variagio 2024/2025 31/12/2025 £6 T

Euros

Quotizagdo-Membros efetivos 12 326 678 11 847 477 479 201 4,0% 13129 200 -802 523 € -6,1%
Quotizagdo-Membros suspensos 177 555 181703 4148 | -2,3% 182 160 -4 605 € -2,5%
Isengdo total +80 anos -179 685 -147 285 -32 400 22,0% -152 280 -27 LO5 € 18,0%
Iseng&o 50% (75-80 anos) -76 065 -64 553 -11 513 17,8% -65 250 -10 815 € 16,6%
Isengdo 50% (1.,ano/novos membros) -322 028 -57 248 -264780 | 462,5% -381 060 59 033 € -15,5%
Cancelamento Inscrigdo -255 240 255240 € | -100,0%

Total 11 926 455 11760 095 166 361 € 1,4% 12 457 530 -531075 € -4,3%



Euros

e Orgamento Desvio face

Quotizagdo-Membros efetivos 11 847 477 11 975 080 -127 603 -1,1% 11981 520 -134 043 € -1,1%

Quotizagdo-Membros suspensos 181703 207 953 -26 250 | -12,6% 205 650 -23 948 € -11,6%

Isengéo total +80 anos -147 285 -124 650 -22 635 18,2% -133 200 -14 085 € 10,6%

Isengdo 50% (75-80 anos) -64 553 -60 165 -4 388 7.3% -61 830 -2723 € 4,4%

Isengo 50% (1..ano/novos membros) -57 248 -42 308 -14940 | 35,3% -42 030 -15218 € 36,2%

Cancelamento Inscrigdo -229 860 229 860 € | -100,0%

Total 11 760 095 11 955 909 -195 815 € -1,6% 11 720 250 39845 € 0,3%
Euros
T T e
Quotizagdo-Membros efetivos 11 975 080 9 651 624 2323 456 24,1%, 12 151 260 -176 181 -1,4%
Quotizagdo-Membros suspensos 207 953 169 764 38189 22,5%) 208 980 -1028 -0,5%
Isengdo total +80 anos -124 650 -82 140 -42 510 51,8% -106 920 -17 730 16,6%
Isengdo 50% (75-80 anos) -60 165 -43 854 -16 311 37,2% -57 420 -2 745 4,8%
Isengdo 50% (1. ano/novos membros) -42 308 -42 870 562 -1,3%) -63720 21412 -33,6%
Cancelamento Inscrigdo -306 000 306 000 -100,0%

11 955 909 9 652 524 2303 385 23,9% 11 826 180 129 729

Em 2025, o valor dos servicos prestados referentes a quotas dos membros é 11.926.455 euros, e apresenta um
desvio face ao ano de 2024 de mais 166.361 euros (+1,4%), € um desvio negativo de 531.075 euros (-4,3%) em re-
la¢do ao valor orcamentado.

No periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2024, o valor dos servi¢os prestados referentes a quotas dos
membros ascende a 11.760.095 euros, com o montante inferior ao periodo homologo de 195.815 euros (-1.6%), e
superior face ao valor orgamentado de 39.845 euros (+0,3%).

No periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2023, o valor dos servicos prestados referentes a quotas
dos membros ascende a 11.955.909 euros, com o montante superior ao periodo homaoélogo de 2.303.385 euros
(+23,9%), devido ao aumento de 3 euros no valor da quota mensal, e superior face ao valor orgamentado de
129.729 euros (+1,1%).

Efeito do aumento das quotas na tesouraria:

Euros

Recebimento Quotas m 2024 m

Janeiro 2 054 061 2 143 653 1977 961
Fevereiro 461 145 620 821 449 354
Margo 793 151 703 883 999 473
Abril 1403 285 1501 542 1404 519
Maio 510 355 461037 625 450
Junho 588 451 631 224 628762
Julho 1670166 1475673 1510 885
Agosto 484052 371906 358 645
Setembro 815 884 818 185 708 406
Outubro 1432527 1482587 1373172
Novembro 399 239 909 580 739 390
Dezembro 1204151 1000 089 996 052

Acumulado 11 816 468 12120 180 11772 069

No periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025 o valor recebido referente a quotas foi 11.816.468 euros,
refletindo uma reducdo face ao periodo homologo de 2024 de 303.712 euros (- 2,5%).

As dividas dos membros referentes a quotas, aumentaram em 144.848 euros (+7,5%), passaram de 1.936.051 euros
em 31 de dezembro de 2024, para 2.080.899 euros em 31 de dezembro de 2025.




A diminuigdo dos recebimentos das quotas no periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025 reflete o au-
mento da divida de quotas relativo aos processos em tratamento para remessa a AT de 6 a 12 meses no valor de
123.135 euros e o aumento da divida de quotas dos processos em tratamento para remessa a AT > 12 meses, no
valor de 150.035 euros.

A divida até 6 meses regista em 31 de dezembro de 2025 um decréscimo em rela¢do a 31 de dezembro de 2024,
de menos 41.013 euros, apresentando um valor de 570.726 euros. O valor das dividas dos membros, liquido de
imparidades, em 31 de dezembro de 2025, apresenta um montante de 1.937.979 euros, superior ao valor de 31de
dezembro de 2024 em 128.724 euros (+ 7,1%).

Efeito da formacédo online gratuita nos gastos e investimentos:

Desde 1 de janeiro de 2023, todos os modelos formativos online existentes na OCC (CCCLIX, e-learning, plug-in,
Reunides Livres e Descomplicar na Hora), tornaram-se gratuitos para todos os contabilistas certificados com
inscri¢c@o ativa na Ordem.

No periodo de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2025, registaram-se 209.753 inscri¢des na formagdo on-line, o
que representa um valor de 6.712.096 euros, tendo como base os valores existentes desta formag¢do em dezembro
de 2022. As inscrigdes do ano 2025 foram substancialmente superiores ao ano de 2024 cujo registo foi 161.220,
representando um valor de 5.159.040 euros, e ao ano de 2023 cujo registo foi 109.674, representando um valor
de 3.509.568 euros.

Formagodes a distancia de janeiro a dezembro 2025

Tipo Formagao Numero de inscritos Valor
Descomplicar na hora 9091 290912 €
e-Learning 54 425 1741600 €
Plug-in 146 237 4 679 584 €
Totais 209 753 6712096 €

Efeito da formagao online gratuita nos gastos e investimentos:

O

5 Euros
{ Apoio aos membros - Formagao gratuita Reunides Iivres Fofmf".é? a Formag.?fo Formaqéo ccclix

O e RLTOConline | distancia | descomplicar plug-in

I Formadores 357 208 86909 18735 253 908 66 716 826
— Servigos de informatica 70 857 12 369 41 613 46 714 171 554
i Elaboragéo de manuais de formagao 16 530 55750 72 280
O Outros honorarios 108 108
U/E Deslocagdes, estadas e refei¢des 20 520 13 115 20 647
; Despesas de representagio 1846 23 1869
j Rendas e alugueres-Espagos 28 697 28 697
5 Rendas e alugueres-Equipamentos 7 642 7 642
E Outros trabalhos especializados 7 206 27 860 35066
Z Servigos de hospedeiras 1343 1343
8 Apoio Administrativo 1254 1254
%) Taxas 36 36 36 109
O Total dos Gastos ‘ 425 823 ‘ 174 332 ‘ 31141 ‘ 351320 ‘ 74779 ‘ 1057 394
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Investimentos

Os investimentos realizados em ativos fixos tangiveis no periodo de 2025, totalizaram 1.282.473 euros, apresenta-
dos no quadro seguinte (1.587.802 euros em 2024):

Euros

Ajustamento/

Ativos fixos tangiveis 31/12/2025 Adigdes Alienagdes Transferéncia | 31/12/2024

Abate
Terrenos e recursos naturais 5799 395 73 482 5725913
Edificios e outras construgdes 24 015 598 725804 | 23289 794
Equipamento de transporte 288 690 288 690
Equipamento administrativo 5838 690 275 555 -9 428 565 030 5007 533
Outros ativos tangiveis 385206 385 206
Investimentos em curso 409 970 1006918 -199 114 -1 364 315 966 482
Ativo bruto 36737 548 1282473 -199 114 -9 428 0 35663 618

Depreciagbes acumuladas 13926949 1090950 o]  787] o] 12836786
Quantia escriturada 22810599|  191523] 199114  -8es1| 0| 22826832

Em 2025 as rubricas de terrenos e recursos naturais e edificios e outras construgdes, registaram um aumento no
valor total de 799.286 euros referente ao inicio de atividade as novas instalagdes de Viana do Castelo, apds a
conclusdo das obras de remodelag¢do, obras de remodelacdo da representacdo de Braga, conclusdo das obras
do Porto e das obras no Edificio Sede da OCC em Lisboa.

No ano de 2025 foram concluidas as obras das novas instalagdes em Viana do Castelo adquiridas no dia 10 de
marc¢o de 2025, dia da celebragdo da escritura de compra e venda, da nova representa¢do permanente para o
distrito de Viana do Castelo. Este novo espacgo, que substituiu o anterior e foi incluido para permuta na compra da
nova representacdo, vai ao encontro das necessidades dos membros do distrito. Situada no «Active Center», na
Rua Salvato Feijé, Lote 2, Abelheira, a nova representag¢do foi inaugurada no dia 5 de maio de 2025.

O valor de aquisicdo da representacdo de Viana do Castelo, adquirida com fundos préprios da Ordem, sem
necessidade de recurso a financiamentos, foi registado na rubrica de ativos fixos tangiveis pelo valor de 400.635
euros, que inclui o valor de aquisi¢do (escritura), imposto do selo, Imposto Municipal sobre as Transmissdes One-
rosas de Iméveis (IMT) e o valor total das obras de remodelagdo.

Em 2025, foram concluidas as obras de remodelacdo que ocorreram na representacdo de Braga, nas instalacdes
na “Quinta do Pinheiro”, no valor de 266.079 euros.

Também foram concluidas em 2025, as obras nas instalagdes do Porto no valor de 22.374 euros, assim como as
obras de recuperacdo que ocorreram no 62 Piso do edificio Sede, no valor de 110.198 euros.

As aquisi¢des de equipamento administrativo no valor de 840.585 euros, incluem o valor de 565.030 euros refe-
rente a equipamentos informdticos que se encontravam em fase de instalacdo e montagem em 2024 e 2025,
tendo ocorrido a entrada em funcionamento durante o periodo de 2025. Nas adi¢des, o valor de 275.555 euros
inclui a aquisicdo de computadores no valor de 175.262 euros, aparelhos de ar condicionado no valor de 23.081
euros, aparelhos telemdveis no valor de 15.258 euros, televisores no valor de 18.234 euros, e a aquisi¢do de mobi-
lidrio e outro equipamento diverso no valor de 43.721 euros.

Em 16 de dezembro de 2025, foi pago o sinal no valor de 100.000 euros relativo ao contrato promessa de compra
e venda, com preco estipulado, para compra das novas instalagdes, sito na Avenida Defensores de Chaves, R/C
81B e 81C, tendo sido registado em ativos fixos tangiveis em curso.

Relativamente ao equipamento administrativo, foram adquiridos novos equipamentos informdticos, que incluem
novos servidores IA, que pelo motivo de se encontrarem em fase de instalagdo e montagem, foram registados em
ativos fixos tangiveis em curso, prevendo-se a sua entrada em funcionamento em fevereiro de 2026.




Euros

Investimentos em curso - Ativos fixos tangiveis 31/12/2025

Ativos fixos tangiveis em curso-Edificios-Av. Defensores de Chaves, R/C 81B e 81C 100 000
Ativos fixos tangiveis em curso-Equipamento administrativo-Servidores IA ‘ 309 970
Total 409 970

Na rubrica bens do patriménio histérico e cultura estdo incluidos cinco livros dos projetos referentes ao desen-
volvimento de dois trabalhos de investigagdo, intitulados “Histéria da Contabilidade em Portugal” e “Histéria da
ProfissGo de Contabilista em Portugal”.

Euros

Bens do patriménio histérico e cultural 31/12/2025| Adicges | Alienagdes “J“sx)':f:“/ Transferéncia| 31/12/2024

Bens do patriménio histdrico e cultural ‘ 103 328 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 103 328
"Livros - Histéria da Contabilidade” | 200000 | | | | | 200000
Quantia escriturada o338l | | | | 3033%

Euros

Ajustamento/

Ativos n3o correntes detidos para venda Transferéncia| 31/12/2024

Abate
Imével - Av. Almirante Gago Coutinho, n° 121 e 121A 1500 285 1500 285

Os investimentos em curso até 31/12/2019, relativos & aquisi¢éio da «Casa dos CC» na Avenida Almirante Gago
Coutinho, n.2s 121 e 121 A, em Lisboa, no valor de 1.500.285 euros, foram reclassificados no ano de 2020, passando
de ativos fixos tangiveis (em curso) para a rubrica ativos ndo correntes detidos para venda, por se encontrarem
disponiveis para venda imediata, nas condi¢des atuais.

O conselho diretivo continua empenhado na sua alienagdo em 2026, dado ainda ndo ter sido possivel concretizar
a venda do imével no ano de 2025. No dia 9 de outubro de 2023 foi efetuada a liquidacdo antecipada do con-
trato de leasing n.2 20006211, referente a aquisicdo do imovel na Avenida Gago Coutinho e estd previsto no Plano
de Atividades e Orcamento de 2026, aprovado na assembleia representativa de 12 de dezembro de 2025, alienar
este imdvel. O ponto XI. Atividades e projeto para 2026 — A) A Ordem dos Contabilistas Certificados do Plano de
Atividades e Orcamento de 2026, refere a a¢do de “reforcar os esfor¢os para a aliena¢do do imovel situado na
Av. Gago Coutinho, em Lisboa, destinando a receita obtida aos investimentos necessdrios para a expansdo e
melhoria dos servigos prestados aos membros”.

O imovel apresentado em Ativos ndo correntes detidos para venda, encontra-se mensurado ao custo historico
de aquisi¢cdo, subtraido das depreciagdes acumuladas até ao momento da reclassificagdo para esta rubrica. A
quantia escriturada estima-se inferior ao justo valor deduzido dos custos de venda.

O investimento na aquisicdo e remodela¢do do edificio da sede foi de 12.440.343 euros tendo-se celebrado em
maio de 2005 um contrato de locagdo financeira imobiliario com o Millennium BCP, de 15 anos, que terminou em
junho de 2020, com um valor total de financiamento de 9.500.000 euros. No dia 22 de setembro de 2020, o edi-
ficio sede da OCC passou a ser oficialmente propriedade desta instituicdo, com a celebragdo da escritura efetiva.

A aquisi¢do e remodelag¢do das novas instalacdes do Porto, inauguradas em margo de 2016, tem um valor de
investimento de 7.391.066 euros, com recurso a um financiamento junto do BPI de duas tranches de 2.000.000
euros, com um valor em divida em 31 dezembro de 2025 de 1.533.333 euros. Uma tranche de 2.000.000 euros foi
totalmente amortizada em 2024 e uma segunda tranche de 2.000.000 euros serd totalmente amortizada no ano
de 2031. No ano de 2025 foi amortizado 266.667 euros do valor em divida.

Para aquisi¢@o e remodelag¢do do novo auditorio de Lisboa, na Rua Defensores de Chaves, um investimento de
£4,709.382 euros, foi necessdrio recorrer a um financiamento do BPI no montante de 2.225.000 euros em 2014 com
um prazo de 17 anos, que termina em 2031. O montante em divida em 31 dezembro de 2025 ¢ 1.496.631 euros.
Durante o ano de 2025 foi amortizado 99.323 euros do valor em divida.



O investimento total em terrenos e edificios soma atualmente 29.814.993 euros, em ativos fixos tangiveis. Para
além do edificio da sede na Rua Barbosa du Bocage, faz parte do ativo fixo tangivel o auditério novo de Lisboa na
Rua Defensores de Chaves, o edificio do Porto no Largo 1.2 de Dezembro, a nova representagdo de Braga, situada
na Quinta do Pinheiro em Ferreiros, adquirida em julho de 2022, as instalagdes das delegagdes de Setubal, Leiria,
Aveiro, Santarém, Castelo Branco, Viseu, Coimbra, Vila Real, Funchal e Faro. As delega¢des de Ponta Delgada,
Evora, Guarda, Braganga, Portalegre e Beja séo arrendadas.

Os investimentos em ativos intangiveis totalizaram, no ano de 2025, o valor de 1.945.418 euros (em 2024 o valor
foi 1.411.527 euros):

Euros

Ativos intangiveis 31/12/2025 Adigoes Transferéncias | 31/12/2024
Programas de computador (TOConline) 426 501 426 501
Licengas Oracle 167 783 167 783
Licengas Microsoft 150 845 150 845
Programa de computador (AFE) 86100 86100
Licenga Toad Oracle Xpert Edition W DBA Module 7729 7729
Plataforma Credenciagéo e acessos OCC 13776 13776
Programa Biblioteca - CATWIN + USEWIN 2768 2768
Outros ativos intangiveis brutos 855 503 855503
Ativos intangiveis-Projeto - Novo WEBSITE Institucional 639 230 639 230
Ativos intangiveis-Projeto - CCCLIX Contabilidade 270 988 35492 235 496
Ativos intangiveis-Projeto - CCCLIX Fiscalidade 318 116 41 664 276 452
Ativos intangiveis-Projeto-"Desenvolvimento Informatico" 2 599 905 1476798 1123108
Ativos intangiveis-Projeto-"CCLEX" 49 068 49 068
Ativos intangiveis brutos gerados internamente 3877 308 1603 022
Ativos intangiveis em curso-Projeto - "CCCLIX" 11219 11219 -77 156 77 156
Ativos intangiveis em curso-Projeto-"Desenvolvimento Informatico” 1322960 | 1748523 -1476 798 1051235
Ativos intangiveis em curso-Projeto-"GenAi" 115579 115579
Ativos intangiveis em curso-Projeto-"CCLEX" 21029 70098 -49 068
Ativos intangiveis em curso-Projeto-"email Profissional” 24108 24108

Ativos intangiveis brutos em curso gerados internamente 1494 895 ‘ 1945 418 ‘ -1 603 022 ‘ 1128 391

Amortizagdes acumuladas 2 875 484 983 064 1892 420

Quantia escriturada 3352222 962 355 2 365 759

No periodo de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2025 foi adicionado a rubrica de ativos intangiveis concluidos o
valor de 1.603.022 euros.

No periodo de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2025 foi transferido o valor de 1.476.798 euros para ativos intan-
giveis referente a concluséo de vdrios projetos do desenvolvimento informatico, nomeadamente “Demonstragéo
das alteragdes no Capital Proprio”, Reimplementacdo do médulo de cdiculo de saldrios, Alteragdes fiscais OE
2025, Método de cdlculo para o arredondamento valores das faturas e SAF-T, Implementacdo da ligagdo ao
Shopify, nova infraestrutura e user interface, implementagéo e automatizagdo demonstragdes financeiras e o
novo login TOConline (sem password), entre outros.

Foi também transferido para ativos intangiveis o valor de 49.068 euros referente ao CCLEX e o valor de 77.156
euros do CCCLIX.

No periodo de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2025 foi adicionado a rubrica de ativos intangiveis em curso o
valor de 1.945.148 euros, referente aos projetos, CCCLIX, projeto de desenvolvimento informdtico, GenAl, CCLEX e
ao novo projeto do “Email Profissional”.

Na rubrica de ativos intangiveis em curso o CCCLIX, inovador projeto de formagdo, apresenta um investimento
de prestacdo de servigos afetos d realizagdo dos novos cursos e tutorais desenvolvidos especificamente para a
nova plataforma. O CCCLIX foi langado em setembro de 2022, no 7.2 Congresso dos Contabilistas Certificados.




O Projeto de Desenvolvimento Informdtico do TOConline, apresenta um investimento de prestacdes de servigos e
recursos humanos afetos, que foram reconhecidos em “trabalhos para a prépria entidade”, e pretende reestrutu-
rar as plataformas de base informdtica atuais de ligacdo com os membros e operacionalizagdo dos servigos que
a Ordem presta aos membros, aumentando a capacidade de resposta, introduzindo novas ferramentas numa
linguagem atual e melhorando eficiéncias. Em 2025, foi adicionado na rubrica de ativos intangiveis em curso
relativo ao projeto de desenvolvimento informdtico TOConline o valor de 1.748.523 euros, que inclui entre outras
funcionalidades e upgrades, nomeadamente, o novo médulo de gestdo de ativos, gestdo de stocks (produtos
compostos), novo login TOConline, protocolo Seguranga Social, relatérios em inglés, reformulagdo da fatura no
TOConline, gestdo de presengas.

O projeto GenAl, na rubrica de ativos intangiveis em curso, apresenta um investimento de presta¢do de servicos
afetos ao desenvolvimento para implementag¢do de ferramentas de inteligéncia artificial, de forma a disponi-
bilizar solu¢des informaticas que auxiliem os técnicos da Ordem nas respostas aos membros, aumentando a
celeridade e reduzindo o tempo de espera.

O projeto CCLEX, na rubrica de ativos intangiveis em curso, apresenta um investimento de presta¢do de servigos
afetos ao desenvolvimento de melhorias no “novo” CCLEX (Sistema de Legislacdo do Contabilista Certificado). No
dia 22 de setembro de 2025, na 8.2 edi¢do das comemoragdes do Dia do Contabilista, no Porto, foi feita a apre-
sentacdo de uma das ferramentas que hd mais tempo acompanha os contabilistas certificados: o “novo” CCLEX
(Sistema de Legislacdo do Contabilista Certificado), que sucedeu ao SICC — desconstruindo, CC de contabilista
certificado e Lex. O relangamento do CCLEX pretende que esta ferramenta evolua ainda mais, em rela¢do a sua

versdo atual, como verdadeira ferramenta ao servigco imprescindivel dos profissionais.

O projeto email profissional, na rubrica de ativos intangiveis em curso, apresenta um investimento de prestacdo
de servicos afetos a disponibilizagdo de um enderegco de e-mail profissional atribuido pela Ordem aos membros,
prevista para 2026.

Para cada um destes intangiveis em curso estdo assegurados os recursos e a viabilidade técnica para os concluir,
ficando plenamente disponiveis para uso pelos membros. A geragdo de beneficios econdmicos futuros estd asse-
gurada através da utilidade para os Contabilistas Certificados e, consequente utiliza¢cdo pelos mesmos.



Situacdo Financeira

A autonomia financeira da OCC em 31 de dezembro de 2025 & 64,7%. Em 31 de dezembro de 2024 era 67,4%. Em
31 de dezembro de 2023 era de 71,0%. Em 31 de dezembro de 2022 era de 64,1%. Em 31 de dezembro de 2021 era
de 70,1% versus 70,2% em 31 de dezembro de 2020, 68,5% em 31 de dezembro de 2019, 66,1% em 31 de dezembro
de 2018 e 53,2% em 31 de dezembro de 2017.

O rdcio de solvabilidade é de 1,8 em 31 de dezembro de 2025. Em 31 de dezembro de 2024 era 2,07. Em 31 de de-
zembro de 2023 era de 2,44. Em 31 de dezembro era de 2022 é 1,78. E de 2,35 em 31 de dezembro de 2021 e 2020
(2,77 em 31 de dezembro de 2019, 1,95 em 31 de dezembro de 2018 e 1,14 em 31 de dezembro de 2017).

Financiamentos Furos

Amortizagio
2023

Amortzagio
2024

Amortizagio | Amortizagéo
2018-2025

Amortzagio

Amortizagio
2019

Amortizagio

Amortizagio Amortizaio
2020 31/12/2022

po oy | S/

Financiamentos obtidos 31/12/201 | 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/200 31/12/2024 31/12/2025

2018

Cartdes de crédito 6162 1583 4579 1583 6162
BCP (Caucionada) 496 000 496 000 496 000
Santander Totta (caucionada) 850 000 850 000 850 000
BPI (caucionada) 500 000 500 000 500 000
Leasing BCP (sede) 18743611183 418| 690 943| 482739 700 679 482 739 1874361
Leasing BPI (sago Coutinho) 562662 527197| 35465 491143 36054 454257 36 886| 416579 37678 379197 37382 379197, 562 662
Tranche BPI (Porto) 1666 6661400000 266 666|1133 333| 266 667| 866 667| 266 667| 600000 266 667| 333 333| 266 667| 66 667| 266 667 66 667 1666 666
Tranche JESSICA (Porto) 2000 000{2 000 000 2000 000 2000 000 2000 000| 2000 000 2000 000| 0/1799 999| 200 001|1533 333| 266 667 466 667
BPI (Auditério Lishoa) 2225000(2191892| 331082092569 99 323|1993 246 99 323|1893923| 99323|1794600) 99 323|1695277 993231595954 993231496 631 99323 728 369

Total 10180 851|7 0902 876 761|6 199 784|1 104 305|5 314 170| 885 615|4 910 502| 403 668|4 507 130 403 372|3 761 944| 745 186|3 395 953| 365 990|3 029 964 365 990(7 150 887

Em relagdo ao endividamento existente em 31 de dezembro de 2017, no valor de 10.180.851 euros, durante os anos
de 2018 a 2025 foi amortizado o montante de 7.150.887 euros, o que corresponde a uma redugdo de 70,2% do
valor em divida. No periodo compreendido entre 1de janeiro e 31 de dezembro de 2025, os financiamentos obti-
dos foram amortizados em 365.990 euros, ou seja, 10,8% face a 31/12/2024. Em 31 de dezembro de 2025 o valor
do endividamento é 3.029.964 euros.

Em outubro de 2023 foi realizada a liquidagdo antecipada do contrato de leasing n.2 20006211, referente a aqui-
si¢@o do imovel na Avenida Gago Coutinho.

Plafond disponivel

BCP 750000 750000/ 750000/ 750000 750000/ 7500004 7500004 750000 750000( 750000( 750000( 750000
Santander 500000 500000/ 500000/ 500000 500000/ 500000f 500000f 500000 500000( 500000( 500000( 500000
Disponibilidade 1250000 1250000 1250000 1250000 1250000| 1250000| 1250000| 1250000| 1250000/ 1250000/ 1250000/ 1250000

O atual plafond disponivel das contas caucionadas é de 1.250.000 euros.




Tesouraria

Tendo em considerag¢do o valor inicial em 1 de janeiro de 2025 dos saldos de caixa e bancos no valor de 5.367.409
euros, que inclui trés aplicagdes financeiras de curto prazo no montante total de 4.750.000 euros, o valor total de
recebimentos de 36.047.955 euros e o de pagamentos € de 36.128.503 euros (incluido as aplicagdes financeiras), em
31/12/2025 existe um saldo positivo em bancos e caixa no montante de 5.286.861 euros. O saldo final em 31/12/2025
de caixa e bancos inclui o saldo de tesouraria de 536.861 euros e o montante de 4.750.000 euros referente a quatro
aplicagdes financeiras de curto prazo.

I e O R g e ey ey ey

RECEBIMENTOS 9459145 1913331 2125180| 2629211| 1891704 1866948 5197762| 1440191| 1953261 2968 408| 1660 443| 2942 371| 36 047 955
Quotas Recebidas 2054 061 461 145 793151| 1403285 510 355 588 451| 1670166 484 052 815884| 1432527 399 239| 1204151 11816 468
Acbes Formagao 398 215 23985 22312 8885 100 719 229 898 28712 8467 37159 283 443 204 141 96 348| 1442284
Outras Receitas 2137079| 1366706| 1239711| 1154438 1210333 983 441| 1405 432 872 689| 1031539 1168796 947 008| 1436594 14 953767
Venda de imdveis 4750 000 0 0 0 0 0| 2000000 0 0 0 0 0| 6750000
Ap. Financeira (Vencimento) 57 656 0 0 0 0 0 17 250 0 0 0 0 0 74 906
Fundo de Pensdes 62135 61495 70 006 62 603 70298 65158 76 202 74983 68 678 83 642 110 055 205277| 1010531
PAGAMENTOS 8595321 | 2408360 2400363| 1866045 2450550 2278 410| 4722263 1919088| 2122869 2383378 2366657 2615198 36128 503
Seguros 63 040 508 339 318 287 2109| 624751 70833 525336 111266| 484815 527 k46 76193 225052| 3537 468
Fornecedores C/C 1267 877 839 380 724 266 611704 620 482 849 619 789 409 595941 506 756 649 660 807 507 850177 9112778
Fornecedores de Investimentos 1357221 22 422 135 506 171876 52 896 14919 70981 1113 148 030 164 050 11812 117 210| 2268036
Recursos Humanos/SS/IRS/FCT 805 872 815 638 713785 697 986 694522 986 450 969 330 799 085 766 705 649 894 958 759 974 748| 9832775
Impostos 146 054 38177 387 677 268 401 268787 240722 217 966 230173 95 647 255013 282 432 186 623| 2617 673
Pagamentos diversos 18926 13148 9 646 6948 10570 10878 8028 2303 11933 8478 16 860 6168 123 886
Membros - Fundo Social 11138 11138 11138 11138 10 394 11026 11061 10 833 10 950 11054 10 669 10 669 131209
Entregas Fundo Pensdes 126 691 61195 70006 62763 70363 65083 93627 74 458 69 203 82117 106 705 209727 1091937
Financiamentos 8277 74 944 8277 8277 74 944 8277 8277 74 944 8277 8277 74 944 8277 365990
Aplicagao Financeira 4750 000 0 0 0 0 0| 2000000 0 0 0 0 0| 6750000
Outros Gastos Financeiros 40 225 23980 21775 24 844 22 841 20 601 28 249 18972 20 553 27 390 20776 26 546 296 753

Balango Més 863824 -495029| -275183 ‘ 763165| -558 846| -411462 475499 | -478896| -169 608 585030| -706 215 327172
Saldo inicial a 1/1/2025:

617 408 | 1481233 | 986204| 711021| 1474186| 915341| 503879| 979378| 500481| 330873 915903| 209688 536861

Caixas (Sede e Representagdes) 10777 11050 10128 11363 10 991 11332 10 936 13336 11706 11330 12 367 12371
Novo Banco 601 483 475 468 460 452 445 437 429 427 414 406
Caixa Geral de Depdsitos 13624 13624 13596 13596 13577 13458 13 452 13452 13452 13 452 13452 13452
> Banco Comercial Portugués 694 167 696 542 365101 732041 575017 338126 272211 327 155 215783 389137 109 121 471583
o Banco BPI, SA 17 784 77 188 57 883 34 806 64 312 36 819 52 914 36 652 61935 36229 20317 17 608
Banco BPI, SA (Conta JESSICA) 23 354 24 387 24 387 24 367 15558 15558 75538 6741 6741 6721 8010 8010
Banco Santander Totta 59 150 56 903 56 528 54268 50 962 51755 50 357 49 003 7079 6077 5631 7787
Bankinter 661776 106 028 182 924 603 278 184 463 36 379 503 525 53704 13748 452 529 40376 5642

Acumulado Més ‘ 1481233 986204| 711 021‘ 1474186 915341| 503879| 979378 500481 330873 915903| 209688 536 861

Saldo Aplicagdo Financeira

BPI 4,750 000| 4750000 4750000| 4750000| 4750000( 4750000| 4750000 4750000| 4750000 4750000( &750000| 4750000 4750000

Total caixa e dep. bancarios ‘ 6231 233‘ 5736 20&‘ 5461 021‘ 6224 186‘ 5665 SAI‘ 5253 879‘ 5729 378‘ 5250 h81‘ 5080 873‘ 5 665 903‘ 4959 688‘ 5286 861‘ 5286 861

Durante o ano de 2025 o conselho diretivo agilizou prdticas para melhorar eficiéncias de controlo das cobrancgas,
em articulagdo com uma politica mais eficaz e proativa de gestdo dos financiamentos, de maneira a superar de
forma positiva o orcamento previsto na tesouraria para 2024, reduzindo o endividamento e, consequentemente,
o valor dos juros a pagatr.



Euros

T Acumulado Acumulado Acumulado Variagdo %
2025 2024 (2025-2024)

RECEBIMENTOS 36 047 955 35337793 710 162 2,0%
Quotas Recebidas 11 816 468 12 120 180 -303 712 -2,5%
Agdes Formagao 1442 284 1666 440 -224156 -13,5%
Outras Receitas 14 953 767 12 205 623 2 748 144 22,5%
Aplicagdo Financeira (Vencimento) 6 750 000 8250 000 -1 500 000 -18,2%
Aplicagdo Financeira (Juros) 74 906 131 420 -56 514 -43,0%
Fundo de Pensdes 1010531 964130 46 401 4,8%
PAGAMENTOS 36128 503 35221 696 906 808 2,6%
Seguros 3537 468 3615067 -77 600 -2,1%
Fornecedores C/C 9112778 9 641759 -528 981 -5,5%
Fornecedores de Investimentos 2268 036 686 374 1581 661 230,4%
Recursos Humanos/Seg.Social/IRS/FCT 9832775 8161524 1671251 20,5%
Impostos 2617 673 2029 274 588 400 29,0%
Pagamentos diversos 123 886 685 674 -561788 -81,9%
Membros - Fundo Social 131209 130 253 956 0,7%
Entregas Fundo Pensdes 1091937 1073 809 18128 1,7%
Financiamentos 365 990 365990 -1 0,0%
Aplicagdo Financeira (Constituigdo) 6750 000 8500 000 -1 750 000 -20,6%
Qutros Gastos Financeiros 296 753 331971 -35218 -10,6%
BALANCO -80 548 116 098 -196 646 -169,4%
ACUMULADO 536 861 | 617 409 -80548 | -13,0%
Saldo Aplicagdo Financeira 4750 000 4750 000 0

Saldo de caixa e depésitos bancérios 5286 861 5367 409 -80 548 -1,5%

Euros
T Acumulado Acumulado Acumulado
2025 Orgamento (2025-Orgamento)

RECEBIMENTOS 36 047 955 35053 543 994 412 2,8%
Quotas Recebidas 11 816 468 11 834 654 -18 186 -0,2%
Agbes Formagéo 1442284 2206 005 -763721 -34,6%
Outras Receitas 14 953 767 16 549 945 -1596 178 -9,6%
Aplicagdo Financeira (Vencimento) 6 750 000 3500 000 3250 000 92,9%
Aplicagdo Financeira (Juros) 74906 45 469 29 438 64,7%
Fundo de Pensdes 1010531 917 472 93059 10,1%
PAGAMENTOS 36 128 503 35 084 865 1043 639 3,0%
Seguros 3537 468 3997 907 -460 439 -11,5%
Fornecedores C/C 9112778 11 637 066 -2 524 288 -21,7%
Fornecedores de Investimentos 2268 036 1460 881 807 155 55,3%
Recursos Humanos/Seg.Social/IRS/FCT 9832775 9 522 494 310281 3,3%
Impostos 2617 673 2914 275 -296 602 -10,2%
Pagamentos diversos 123 886 258 000 -134 114 -52,0%
Membros - Fundo Social 131209 134 503 -3 294 -2,4%
Entregas Fundo Pensdes 1091937 962 940 128 997 13,4%
Financiamentos 365 990 365990 0 0,0%
Aplicagdo Financeira 6750 000 3500 000 3250 000 92,9%
Qutros Gastos Financeiros 296 753 330 809 -34 056 -10,3%
BALANGCO -80 548 -31 322 -49 226 157,2%
ACUMULADO 536 861 ‘ 507 668 29193 5,8%
Saldo Aplicagdo Financeira 4750 000 3750 000 1000 000 26,7%
Saldo de caixa e depdsitos bancérios 5286 861 4 257 668 1029 193 24,2%

Os valores da tesouraria de 2025 apresentarem um saldo (incluindo as quatro aplicagdes a prazo de 4.750.000

euros) de 5.286.861, com uma variacdo face ao periodo homologo de menos 80.548 euros (-1,5%) e um desvio

em relagdo ao saldo do orgamento da tesouraria de mais 1.029.193 euros (+24,2%). Os valores de recebimentos

das quotas reduziram-se 303.712 euros (-2,5%) em relagdo ao ano de 2024, e apresentam um desvio negativo

de 18.186 euros (-0,2%) face ao orgamento, os valores das acdes de formagdo presencial reduziram-se 224.156

euros (-13,5%) em relagdo ao periodo homdlogo e apresentam em desvio de menos 763.721 euros (-34,6%) face ao
orcamento, os valores referentes a outras receitas (incluindo o TOConline) aumentaram 2.748.144 euros (+22,5%)
em relacdo ao ano de 2024 e apresentam um desvio de menos 1.596.178 euros (-9,6%) em relacdo ao valor do

or¢amento da tesouraria para 2025.




No periodo de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2025 a OCC recebeu 11.816.468 euros de quotas dos seus mem-
bros, menos 303.712 euros (-2,5%) do que o valor recebido em periodo homdlogo de 2024.

Em 31de dezembro de 2017 as dividas dos membros apresentavam um valor 5.076.559 euros, mais 5% em relacdo
0o periodo de 2016. Em 31 de dezembro de 2018 as dividas dos membros apresentaram uma redugdo significativa
relativamente a 31 de dezembro de 2017, ascendendo a 3.124.163 euros, menos 1.952.396 euros (-38,5%). Em 2019
as dividas dos membros apresentaram um valor de 2.123.334 euros, menos 1.000.829 euros (-32%) que o valor de
2018, o que foi bastante relevante. Em 2020 as dividas dos membros apresentaram o valor de 2.551.488 euros,
mais 428.154 euros (+20,2%) em relagdo ao valor de 31 de dezembro de 2019. Em 2021 as dividas dos membros
apresentaram um valor de 2.851.422 euros, mais 299.934 euros (+11,8%) em relacdo ao valor de 31 de dezembro
de 2020 e em 31 de dezembro de 2022 as dividas dos membros apresentam um valor de 1.944.085 euros (-31,8%)
em relacdo ao valor de 31 de dezembro de 2021. Em 31 de dezembro de 2023 as dividas dos membros tinham um
valor de 2.162.572 euros, mais 218.487 euros (+11,2%) face ao valor existente em 31 de dezembro de 2022. Em 31de
dezembro de 2024 as dividas dos membros tinham um valor de 1.936.051 euros, menos 226.521 euros (-10,5%) face
ao valor existente em 31 de dezembro de 2023. Em 31 de dezembro de 2025 a divida dos membros tem um valor
de 2.080.899 euros, mais 144.848 euros (+7,5%) face ao valor existente em 31 de dezembro de 2024,

Divida dos membros Euros
Ano 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Montante em divida 5076559 | 3124163 | 2123334| 2551488 | 2851422| 1944085, 2162572| 1936051 2080899

Em 2019 o valor das quotas recebidas através da cobranga da AT foi de 643.599 euros, em 2020 foi de 263.078
euros, em 2021 foi 65.517 euros, no ano de 2022 foi 340.583 euros, no ano de 2023 foi 249.750 euros, no ano de
2024 foi 262.595 euros e no ano de 2025 foi 272.102 euros.

Em 31 de dezembro de 2025, as dividas dos membros referentes a quotas, aumentaram em 144.848 euros (+7,5%)
relativamente a 31 de dezembro de 2024, apresentando o valor de 2.080.899 euros.

Apesar da reducdo dos recebimentos das quotas no periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025 em re-
lagdo ao ano de 2024, as dividas de quotas com menos de 6 meses apresentam uma diminuicdo no valor de
41.013 euros. A divida com mais de 6 meses regista em 31 de dezembro de 2025 um aumento em relagdo a 31de
dezembro de 2024, de 123.135 euros, apresentando um valor de 404.877 euros.

O valor das dividas dos membros, liquido de imparidades, em 31 de dezembro de 2025, apresenta um montante
de 1.937.979 euros, superior ao valor de 31 de dezembro de 2024 em 128.724 euros.



Divida dos membros por antiguidade

Quotas Janeiro | Fevereiro | Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | Setembro | Outubro |Novembro | Dezembro
Até 6 meses 1121298|1334766|1255944|1271796|1378830|1027212|1059822|1229508|1085370|1161174|1128096, 882234
De 6 a 12 meses 328860 312942 395982| 431406| 444756 345852 321564| 366348 436086| 460908 309714 277824
De 12 a 18 meses 34338 35376 18414 42882 84060 93594 96798 110994| 133320/ 130188 119802 100128
De 18 a 24 meses 13476 25068 15060 16 656 19 680 13 506 14 814 13950 16 590 32490 45318 49 890
Mais de 24 meses 198 024| 258330 207264 215556| 234370, 193392 208110 206316| 223854| 223374 200442 45 564
Pagamentos faseados | 479373| 417435 369279| 338199| 300362 316862 262595 252299 211799| 133915 85872 85050
AT 916890 872100 798918 808080 690654 641154| 612138 572742 552018 615558 656712 682644
2019 3092 259| 3256017| 3060861| 3124575| 3152712|2631572|2575841| 2752157| 2659037 2757 607| 2545956 2123 334
Até 6 meses 1056 150| 1248330| 1258176| 1282 086| 1339830| 1083276| 1155610| 1290894| 1084 206| 1167 198| 1238550/ 817968
De 6 a 12 meses 283068 311574| 373632 402372| 464478 540252| 570906| 628830 671136] 681270 686442 581952
De 12 a 18 meses 71208 56 448 63996 72750 81246 126174| 163926| 203238| 245580 277080 331404| 333462
De 18 a 24 meses 47136 48 630 56 976 56 448 55626 55404 55164 54252 59574 66 000 72684 101382
Mais de 24 meses 31614 11886 12342 22350 32808 43 854 54924 65136 74730 85164 95694 104724
Pagamentos faseados 83562 80700 73 302 65958 59598 54138 48 840 45498 43452 39462 36324 33354
AT 736326| 765006| 720954| 684636, 665160 651216 640434| 619662| 605592 593292 584766 578646
2020 2309064 2522574 2559 378| 2586 600| 2698 746| 2 554 314| 2 689 804| 2907 510| 2784 270| 2 909 466| 3 045 864 | 2 551 488
Até 6 meses 1019592 1172136 900138| 1063 062| 1244664 1018842| 1100334| 1201626| 942120| 1064 250| 1142880 785160
De 6 a 12 meses 549 624| 539052| 507096| 491076 494574| 522498 531912 548268 563388 576594| 584532 522624
De 12 a 18 meses 343362| 359706| 358386| 364722 370380, 365172 361254| 361014 354396| 350064 347796 344052
De 18 a 24 meses 127968 154020, 172572| 193170 225636/ 241002| 255138 269376/ 278508 288612 291078 285180
Mais de 24 meses 113976/ 122898 135354| 145854 158760 189870 219702 248148 278010 305448 344418 380736
Pagamentos faseados 32610 30 894 29994 29124 26052 25152 24342 25482 25926 25596 24384 24396
AT 571710/ 566082 562890 560688 553728 546324| 539952| 534630 524502 519030/ 518310/ 509274
2021 2758842| 2944788 2666 430| 2847 696| 3073 794| 2908 860| 3032 634| 3188 544| 2 966 850| 3129 594/ 3253 398 2 851422
Até 6 meses 973086/ 1040208/ 715848/ 898314 1067766 801330, 990714/ 1151808 786168 867426 894454 660247
De 6 a 12 meses 509508 365328/ 211680 169950, 137028 174744| 188994 253608 259452 241518 263700 306492
De 12 a 18 meses 344772| 249894| 143100, 109812 67 560 48 270 28560 18 090 25152 23304 18 864 19596
De 18 a 24 meses 284010, 212622 129834 100632 62772 45 054 24858 13218 14316 15210 13608 14238
Mais de 24 meses 417 498 364488 285126/ 255912| 197952| 159990 84570 40 806 39912 43194 37122 38748
Pagamentos faseados 22938 84672 151392 160164 143862 124776, 109134 94938 81894 71718 64 428 55326
AT 503394| 502566 550512| 604554| 751374| 862536 944358 990096 990150 855276 855360 849438
2022 3055206| 2819778| 2187 492| 2299 338| 2428314 | 2216700| 2371188| 2562564 | 2197 044| 2117 646| 2 147 536| 1 944 085
Até 6 meses 996 546| 1276281| 872754|1152547|1309479|1071198|1248321|1471537|1211472|1292067|1269550| 762935
De 6 a 12 meses 340044 360462 320286| 314628 237186 279707 317825 379050 451616| 510245| 441489 374037
De 12 a 18 meses 20304 49140 80436, 106554 90018 86 454 84 846 90 762 87948 84522 59610 65 697
De 18 a 24 meses 14940 15 600 16 260 17 280 17 160 18342 19104 25608 31704 32094 25134 22914
Mais de 24 meses 43062 44796 47 622 52746 52296 57 798 61584 63630 65934 68 664 71928 73230
Pagamentos faseados 49794 45143 42918 40578 41943 38939 31989 30956 30 000 28919 27797 25589
AT 832530/ 816516| 800004| 780762 774699 790608 808625 782669| 806132| 826347 872780 838170
2023 2297 220| 2607 937| 2180280 2465 095| 2522 781| 2343 045| 2572293| 2844 211| 2684 805| 2842 857| 2768 287| 2162 572
Até 6 meses 983 329| 1190 369 975561| 1196 014| 1379918| 1073 468| 1238 956| 1416 583 997 772| 1132 423| 1016 692 611739
De 6 a 12 meses 326 673 272 352 253 844 237 135 234705 321 639 391 901 478 550 518 864| 564765 377 607 281742
De 12 a 18 meses 64 976 55019 67 235 68 477 66 248 73 670 72 903 76 205 71789 78795 57 495 68 529
De 18 a 24 meses 23 466 24 108 25 452 22 026 19 824 20072 20 966 22 341 19 151 19 017 18 951 21372
Mais de 24 meses 7L 766 76 908 79 212 68 340 63 144 59 184 61572 65 556 55986 47 076 37 548 40 412
Pagamentos faseados 28 175 29 190 31562 54201 62072 68 361 63 036 58 281 54 054 55 430 59 060 57 954
AT 807 056/ 802128 818 903 851994 845858 836531 842777| 857709 876177 856 773 847 343 854 304
2024 2 308 439| 2450073 2251767 2498186| 2671768 2452 924| 2692109 2975224| 2593792 2754 278| 2 414 695| 1936 051
Até 6 meses 888 069| 1138 359 883 348| 1142709| 1240839 984 611| 1065277| 1175 460 815384 1005799 1143163 570726
De 6 a 12 meses 244,032 235 887 231 035 229 692 270 515 353 157 394 865 454 973| 479 546 526 499 541 554| 404 877
De 12 a 18 meses 72701 76 925 85026 90 600 89 577 89 652 85737 92 405 90 567 95 007 140 630 162 755
De 18 a 24 meses 22 481 24 342 24 126 24 413 23 880 28 652 28 496 29 165 29 384 33728 39 582 43752
Mais de 24 meses 42317 45276 46137 47 300 51759 56 378 61212 62 265 65 888 65714 71981 73 841
Pagamentos faseados 54 063 48 849 48 488 46 332 40013 36 254 32561 28 509 26 456 25827 21419 20291
AT 875910 882 447 909 987 913212| 910752| 913038 899259 901511 859491 836700/ 819081 804659
2025 2199571 2452084 2228 146| 2 494 257| 2 627 334| 2 461 740| 2 567 4L06| 2 744 286| 2 366 714| 2 589 272 2777 409| 2 080 899
Var 2024 v 2025
Até 6 meses -9,69% -437% -9,45%| -4,46%| -10,08%| -8,28% -14,02% -17,02%  -18,28%| -11,18%| 12,44%| -6,70%
De 6 a 12 meses -2530%| -13,39%| -899% -3,14%| 1526% 9,80% 0,76%| -4,93%| -7,58% -6,78%| 43,42% 43,70%
De 12 a 18 meses 11,89% 39,82% 26,46% 32,31% 35,22% 21,69% 17,60% 21,26% 26,16% 20,57%| 144,59%| 137,50%
De 18 a 24 meses -4,20% 0,97% -5,21% 10,83% 20,46% 42,75% 35,92% 30,54% 53,43% 77,35%| 108,86%| 104,72%
Mais de 24 meses -43,40%| -41,13%| -41,76% -30,79% -18,03% -4,74% -0,58% -5,02% 17,69% 39,59% 91,70% 82,72%
Pagamentos faseados | 91,89%| 67,35%| 53,63%| -14,52%| -35,54%| -46,97%| -4835%| -51,08%| -51,06%| -53,41%| -63,73%| -64,99%
AT 8,53%| 10,01%| 11,12% 7,19% 7,67% 9,15% 6,70% 511%| -1,90%| -2,34%| -3,34%| -581%
Var 2024 v 2025 -4,72% 0,08%| -1,05%| -0,16%| -1,66% 0,36%| -4,63%| -7,76%| -8,75%| -599%| 15,02% 7,48%
Var 2023 v 2024 0,49%| -6,05% 3,28% 1,34% 5,91% 4,69% 4,66% 4,61%| -3,39%| -3,12%| -12,77%| -10,47%
Var 2022 v 2023 -24,81% -7,51% -0,33% 7,21% 3,89% 5,70% 8,48% 10,99% 22,20% 34,25% 28,91% 11,24%
Var 2021v 2022 10,74%| -4,25%| -17,96%| -19,26%| -21,00%| -23,79% -21,81%| -19,63%| -2595%| -32,33%| -33,99%| -31,82%
Var 2020 v 2022 32,31%| 11,78%| -14,53%| -11,11%| -10,02%| -13,22%| -11,85%| -11,86%| -21,09%| -27,22%| -29,49%| -23,81%
Var 2019 v 2022 -1,20%| -13,40%| -28,53%| -26,41%| -22,98%| -15,77% -7,95% -6,89%| -17,37%| -23,21%| -15,65% -8,44%




O valor das perdas por imparidade acumuladas dos membros passou de 229.253 euros em 31 de dezembro
de 2019 para 538.740 euros em 31 de dezembro de 2020, para 538.608 euros em 2021 e para 170.856 euros
no ano de 2022. No periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2023 o valor das perdas por imparidade
acumuladas dos membros foi 181.872 euros, tendo existido um ligeiro aumento face a 2022. Em 2024 o valor
das perdas por imparidade acumuladas dos membros foi 126.796 euros, menos 55.076 euros que no ano de
2023. Em 2025 o valor das perdas por imparidade acumuladas dos membros é 142.920 euros, mais 16.126
euros que no ano de 2024,

Os recebimentos acumulados de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025 referentes a agdes de formagdo
presencial apresentam um valor de 1.442.284 euros, menos 224.156 euros (-13,5%) face ao mesmo periodo
de 2024. Desde 1de janeiro de 2023, toda a formagdo em formato ndo presencial é gratuita. Durante o ano
de 2025 realizaram-se trés ciclos de formagdo eventual e no ano de 2024 realizaram-se quatro formagdes

eventuais.

O valor dos recebimentos referentes a outras receitas no periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025, no
montante de 14.953.767 euros, regista um aumento de 2.748.144 euros (+22,5%) face ao mesmo periodo de 2025,
e uma reducdo de 1.596.178 euros (-9,6%) em relacdo ao orcamento, sendo d parte relevante do aumento em
rela¢do ao periodo homologo devido ao incremento de faturagdo de licengcas do TOConline e a parte mais signi-
ficativa da redug¢@o em relagdo ao orgamento referente as taxas e emolumentos, diretamente relacionada com
as medidas de isen¢do das taxas dos processos de inscrigéio dos candidatos.

Os recebimentos referentes a juros liquidos de aplicagdes financeiras apresentam um valor de 74.906 euros, me-
nos 56.114 euros (-43,0%) em relagdo ao ano de 2024 e mais 29.438 euros (+64,7%) em relagdo ao valor apresen-
tado no orcamento da tesouraria de 2024.

Os quadros seguintes apresentam a discrimina¢do dos juros recebidos das aplicagdes financeiras:

Juros depésitos a prazo 2025

T N N S T T T AT
CcGD 180

250 000 € 3,00% 15/07/2024 11/01/2025 3750€ 938 € 2813 €
3500000 € BKT 180 3,25% 30/07/2024 26/01/2025 56 875 € 14219€ 42 656 €
1000000€ BKT 180 3,25% 30/07/2024 26/01/2025 16 250 € 4063 € 12188 €
1000000€ BPI 180 2,30% 28/01/2025 27/07/2025 11500 € 2875€ 8625€
1000000 € BPI 180 2,30% 28/01/2025 27/07/2025 11500 € 2875€ 8625€

TOTAIS 99875€ 24969 € 74906 €

Juros depésitos a prazo 2024

Montante Banco Prazo Taxa Inicio Fim Juro Bruto Imposto Juro Liquido

1000000€ BPI 180 3,00% 02/08/2023 29/01/2024 15000 € 3750€ 11250€
250 000 € BKT 180 3,00%| 15/01/2024 13/07/2024 3750€ 938€ 2812€
500 000 € BPI 180 3,50%| 24/01/2024 22/07/2024 8750€ 2188¢€ 6563 €
500 000 € BPI 180 3,50% 24/01/2024 22/07/2024 8750€ 2188€ 6563 €
3500000€ BPI 365 3,20% 31/07/2023 30/07/2024 113556 € 28389 € 85167 €
1000000 € BCP 180 3,40%| 01/02/2024 30/07/2024 17000 € 4250€ 12750€
500 000 € CGD 181 3,35% 08/03/2024 05/09/2024 8422 € 2105€ 6316 €
TOTAIS 175227 € 43807 € 131420€

No que concerne a seguros, no periodo de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2025 regista-se uma variagdo face
ao periodo homologo de menos 77.600 euros (-2,15%), sendo o valor pago de 3.537.468 euros. Em relacdo ao
orcamento, no ano de 2025 existe um desvio de menos 460.439 euros (-11,5%) no valor anual pago em relagdo
ao valor estimado.

O valor dos pagamentos a fornecedores entre 1 de janeiro e 31 de dezembro de 2025 ascende a 9.112.778 euros,
menos 528.981 euros (-5,5%) face ao mesmo periodo de 2024 e menos 2.524.288 euros (-21,7%) que o valor or¢a-
mentado, tendo um impacto significativo no desvio a ndo realizacdo do congresso dos contabilistas certificados.



As dividas a fornecedores em 31 de dezembro de 2025 apresentam um valor de 2.182.693 euros, mais 1.549.726
euros (+244,8%) em relacdo ao valor registado em 31 de dezembro de 2024 no valor de 632.968 euros. O saldo
em divida a fornecedores em 31 de dezembro de 2025 inclui a quantia de 74.528 euros de processos em tribu-
nal e 906.139 euros de saldos pendentes, sendo a diferenca em relagdo ao valor registado na contabilidade de
1.202.027 euros referente a faturas rececionadas pela OCC apds 31 de dezembro de 2025.

Em 31de dezembro de 2025, o valor em divida a fornecedores de investimento de (em outros passivos correntes)
inclui o valor de 191.033 euros referente ao valor das garantias das obras.

O valor de pagamentos a fornecedores de investimentos em 2025 & de 2.268.036 euros, mais 1.581.661 euros
(+230,44%) face ao valor do periodo homdlogo, apresentando um desvio de menos mais 807.155 euros (+55,3%)
face ao valor orcamentado.

O valor anual pago referente ao endividamento (capital) relacionado com os investimentos efetuados, apresenta
um valor de 365.990 euros, registando-se um valor igual ao periodo homdlogo e ao valor previsto no orgamento.

Em 31 de dezembro de 2024 existiom trés aplicagdes financeiras no valor total de 4.750.000 euros, conforme
quadro a seguir apresentado:

Montante Banco Prazo Taxa Inicio Fim Juro Liquido

250 000,00 € CGD 180 3,00% 15/07/2024 11/01/2025 2813 €

500 000,00 € BPI 180 3,10% 22/07/2024 18/01/2025 5813 €

500 000,00 € BPI 180 3,10% 22/07/2024 18/01/2025 5813 €
3500 000,00 € BKT 180 3,25% 30/07/2024 26/01/2025 42656 €
1000 000,00€ BKT 180 3,25% 30/07/2024 26/01/2025 12188 €

Em 30 de junho de 2025 existiam quatro aplicagdes financeiras no valor total de 4.750.000 euros, conforme con-
digdes do quadro a seguir apresentado:

Montante Banco Prazo Taxa Inicio Fim Juro Juro Liquido
1000 000,00 € BPI 180 2,30% 28/01/2025 27/07/2025 11500 € 8625€
1000 000,00 € BPI 180 2,30% 28/01/2025 27/07/2025 11500 € 8625€
2500 000,00 € BPI 365 2,00% 28/01/2025 28/01/2026 50000 € 37500 €

250 000,00 € BPI 365 2,00% 20/01/2025 20/01/2026 5000 € 3750€

Em 31 de dezembro de 2025 existem quatro aplicagdes financeiras no valor total de 4.750.000 euros, conforme
condi¢des do quadro a seguir apresentado:

Montante Banco Prazo Taxa Inicio Fim Juro Juro Liquido

250 000,00 € BPI 365 2,00% 20/01/2025 20/01/2026 5000 € 3750€
1000 000,00 € BPI 180 1,65% 29/07/2025 25/01/2026 8250€ 6188 €
1000 000,00€ BPI 180 1,65% 29/07/2025 25/01/2026 8250€ 6188 €
2500 000,00 € BPI 365 2,00% 28/01/2025 28/01/2026 50 000 € 37500 €

Desde o dia 1de julho de 2019 estd disponivel, para a cobran¢a das quotas por débito direto, a modalidade de
pagamento mensal. Desde essa data dos 14.370 membros com o pagamento da quotizagdo pelo sistema de
débitos diretos, com Autorizagdo Débito Conta (ADC) vdlida, aderiram a esta modalidade de pagamento 5.687
membros, sendo que, 433 membros que tinham outras modalidades de pagamento fizeram a alterag¢do para a
modalidade de pagamento mensal. Das novas adesdes, 5.254 membros optaram por esta modalidade.




Perspetivas futuras

O novo Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados (EOCC) entrou em vigor em 1de margo de 2024, na se-
quéncia da publicagdo da Lei n.2 68/2023, de 7 de dezembro. Este diploma procede ao reforgo das competéncias
atribuidas aos contabilistas certificados, constituindo, por isso, um marco de particular relevéncia na evolu¢do e
afirmagdo da profissdo. A vigéncia do novo Estatuto obrigou & alteragdo de praticamente todos os regulamentos
e a mudangas na estrutura orgdnica da Ordem.

Conforme definido no Plano de Atividades e Orgcamento para 2026, os vetores estratégicos sdo:

1) O Contabilista 3.0;
1) Reforco da qualificagd@o, atracdo e valorizacdo da profissdo

) Transformagdo digital e inovagdo ao servico dos membros

O contabilista certificado desempenha um papel fundamental no funcionamento e desenvolvimento sauddvel e
transparente da economia e sociedade civil em todo o mundo. Apoiando, guiando e orientado o profissional, o
Contabilista 3.0 tem de se libertar de tudo o que é redutor na sua relagdo com a empresa e entidades publicas e
focar-se naquilo que é verdadeiramente importante.

O refor¢o da qualificagdo, atragdo e valorizagdo da profissdo continuard a ser um eixo estratégico central para
a Ordem dos Contabilistas Certificados, num contexto em que as exigéncias regulatdrias, tecnoldgicas e sociais
evoluem rapidamente. Desde o acesso & profissdo, a formagdo profissional continua, na vertente técnica e pes-
soal, é o garante do exercicio da profisséo pautado pelos mais elevados valores éticos e profissionais.

A transformacdo digital e inovagdo ao servigo dos membros, € hoje inseparavel do futuro da profissdo. Em 2026
consolidaremos a reformulagéo dos sistemas informaticos da Ordem e intensificaremos o desenvolvimento do
TOConline, com uma nova experiéncia de utiliza¢do, mais rdpida e alinhada com as necessidades concretas dos
gabinetes e empresas. Daremos inicio d integra¢do de capacidades de inteligéncia artificial, quer para automati-
zagdo de tarefas quer para apoio a andlise e consultoria dos contabilistas certificados, incluindo ferramentas de
orientacdo técnica baseadas em |A e uma secretdria virtual de suporte d agenda profissional. Este avango serd
acompanhado por um reforco exigente da seguranca da informagdo, com investimentos em ciberseguranga e
autenticagdo segura.

No dia 30 de janeiro de 2026, realizou-se a escritura que formaliza a aquisicdo de um imdvel na Avenida Defen-
sores de Chaves, n.2 81, edificio contiguo ao auditério Anténio Domingues de Azevedo, com fundos proprios da
Ordem e sem recurso a financiamento. Apds a concretizacdo das obras de requalificagdo, o novo espaco de 545
metros quadrados e de dois pisos, serd uma sala multiusos, apta a acolher atividades de formagdo dos membros,
servigcos de catering e apoio ao auditoério.

A Ordem afeta, de forma continua e estruturada, os seus melhores esfor¢os, meios e recursos, assegurando que
os contabilistas certificados dispdem das ferramentas, do apoio técnico e das condigdes necessdrias ao exercicio
qualificado da profiss@o. Esta atuagdo contribui, simultaneamente, para o reforco do prestigio social de uma
atividade essencial ao funcionamento sustentdvel das empresas, da economia e do Estado social.

Os contabilistas certificados séo agentes na recuperacdo sustentdvel e profissionais de interesse publico, asso-
ciados ao beneficio publico da sociedade, das empresas, do planeta e da comunidade. Hoje, mais que nunca,
podem os profissionais ser os principais agentes da mudanga, do desenvolvimento e da criagdo de melhor quali-
dade de vida para toda a sociedade civil, cada vez com maior importdncia, um referencial de profissionalismo, ri-
gor e ética nos servicos prestados aos clientes, sendo a sua acdo um sinal de esperanga e motivagdo para todos.



Concluséao

Durante o ano de 2025 o conselho diretivo agilizou prdticas para melhorar eficiéncias de controlo das cobrancgas,
em articulagdo com uma politica mais eficaz e proativa de gestdo dos financiamentos, de maneira a superar
de forma positiva o orgamento previsto na tesouraria para 2025, reduzindo o endividamento e melhorando o
desempenho econémico.

Em relag¢do ao endividamento existente em 31 de dezembro de 2017, no valor de 10.180.851 euros, durante 0os anos
de 2018 a 2025 foi amortizado o montante de 7.150.887 euros, o que corresponde a uma redugdo de 70,2% do
valor em divida.

Em 31/12/2025 existe um saldo positivo em bancos e caixa no montante de 5.286.861 euros, que inclui o saldo de te-
souraria de 536.861 euros e o montante de 4.750.000 euros referente a quatro aplicagdes financeiras de curto prazo.

A autonomia financeira da OCC em 31 de dezembro de 2024 foi de 67,4%, em 31 de dezembro de 2023, 71,0% e em
31 de dezembro de 2022, 64,1%. O rdcio de solvabilidade passou de 1,78 em 31 de dezembro de 2022 para 2,44
em 31 de dezembro de 2023, e 2,07 em 31 de dezembro de 2024,

A autonomia financeira da OCC em 31 de dezembro de 2025 é de 64,7% e o rdcio de solvabilidade de 1,8.

Os rendimentos do periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro 2025 comparativamente ao mesmo periodo de
2024 registaram um aumento de 2.606.604 euros, 0 que representa uma variagdo positiva significativa de 11,0%.

As prestacdes de servicos apresentaram uma variagdo positiva de 2.268.000 euros (+10,2%), tendo o seu peso
nos rendimentos totais da Ordem passado de 81,5% (em 2023) para 93,5% (em 2024) e 92,9% em 2025. Esta va-
riagdo positiva deve-se fundamentalmente ao acréscimo dos servi¢cos do TOConline, e ao aumento do valor das

quotas devido ao aumento do numero de hovos membros.

Desde 2020 foram introduzidas medidas de apoio aos membros, com um valor total de 1.514.146 euros, resultantes
da aprovagdo do Plano de Atividades e Or¢camento:

+ Reducdio de 50% do valor das quotas para membros com mais de 75 anos que ndo exercam a profissdo;
- Isencdo total aos membros acima dos 80 anos que ndo exercem ativamente a profissdo;
« Para os novos membros, no primeiro ano de inscricdo, reducdo de 50% do valor das quotas mensais.

Desde 1 de janeiro de 2023, todos os modelos formativos online existentes na OCC (CCclix, e-learning, plug-in,
Reunides Livres e Descomplicar na Hora), tornaram-se gratuitos para todos os contabilistas certificados com ins-
crigcdo ativa na Ordem. Em 2025 registaram-se 209.753 inscri¢des na formagdo on-line que representa um valor
de 6.712.096 euros, tendo como base os valores existentes desta formagdo em dezembro de 2022. As inscrigdes
do ano 2025 foram substancialmente superiores ao ano de 2024 cujo registo foi 161.220, representando um valor
de 5.159.040 euros.

As alteragdes que foram efetuadas em relagdo a revista Contabilista com a disponibilizagdo da revista em for-
mato digital desde maio de 2018 e a reducdo significativa no nUmero de revistas expedidas, tiveram um impacto
acumulado na redugdo nos gastos de 2018 a 2025 de 4.904.096 euros face aos gastos existentes em 2017.

O resultado liquido do periodo apresenta um valor positivo 107.967,55 euros, embora a tesouraria da Ordem ndo
reflita este resultado devido aos investimentos efetuados nos servicos aos membros.




Face ao que antecede, o Conselho Diretivo propde a Assembleia Representativa o seguinte:

1. Que seja aprovado o relatério e contas do periodo de 2025.

2. Que seja efetuada a seguinte aplicacdo dos resultados:

2.1. A importdéncia de 107.967,55 euros para a conta “Fundo de solidariedade social”.

3. A transferéncia do valor de 23.241,53 euros da conta de “Fundos” para a conta “Fundo de solidariedade

social”.

4. O Conselho Diretivo agradece e reconhece o trabalho, dedica¢do e empenho de todos os colaboradores
internos e externos da Ordem, que contribuiram de forma crucial para a concretizagdo dos resultados alcan-
¢ados.

Lisboa, 18 de fevereiro 2026

O conselho diretivo

Bastonaria Vice-presidente Vogal Vogal Vogal Vogal Vogal
s { . "
g7 T ! : £ amae Toga
Paula Joaquim Cristina Manuel Alvaro Clara Pedro Nuno

Franco Barbosa Pena Silva Teixeira Costa Roque Ferreira
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Demonstragoes
Financeiras

Os valores apresentados nos varios quadros encontram-se expressos em euros, suprimidas as casas decimais,

podendo este facto influenciar os vdrios subtotais dos respetivos quadros.

Balango em 31 de dezembro de 2025 Euros
Rubricas Notas 31/12/2025 31/12/2024
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 4/6 22 810 599 22 826 832
Bens do patriménio histdrico e cultural 4 303328 303328
Ativos intangiveis 5 3352222 2365759
Outros créditos e ativos ndo correntes 10.1 30 625
Subtotal 26 466 149 25 526 545
Ativo corrente
Inventérios 7 223 408 32184
Créditos a receber 10.2 480 3191
Estado e outros entes pUblicos 14.1 37519 74159
Membros 10.2/10.3 1937979 1809 255
Diferimentos 14.2 1269 503 971 604
Outros ativos correntes 10.2 171932 138 892
Ativos n3o correntes detidos para venda 4/6 1500 285 1500 285
Caixa e depésitos bancarios 10.4 5286 861 5367 409
Subtotal 10 427 967 9 896 978
Total do ativo 36894 116 35423 523
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos 14.4 23 621 251 23706 652
Resultados transitados 33
Reservas fundo de solidariedade social 14.4 118791 119 747
Outras variagées nos fundos patrimoniais 14.4 20 000 20 000
Subtotal 23760 042 23 846 399
Resultado liquido do periodo 107 968 44 851
Total dos fundos patrimoniais 23 868 009 23 891 251
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Financiamentos obtidos 6 2663974 3029 964
Subtotal 2663 974 3029 964
Passivo corrente
Fornecedores 10.2 2182693 653 168
Estado e outros entes publicos 14.1 791 423 599 240
Financiamentos obtidos 6 365 990 365 990
Diferimentos 14.2 4 491 247 3569 063
Outros passivos correntes 10.2/12 2 530780 3314 849
Subtotal 10 362 133 8502 309
Total do Passivo 13 026 107 11532 272
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 36 894 116 35 423 523




Demonstragdo dos resultados por naturezas do periodo findo em 31 de dezembro de 2025 Euros

Rendimentos e Gastos Notas 2025 2024
Vendas e servigos prestados 8 24520 352 22 240 356
Subsidios & exploragdo 8
Trabalhos para a prépria entidade 1629 456 1177 074
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 7 -4 440 -2763
Fornecimentos e servigos externos 11 -13 366 558 -12 837 979
Gastos com o pessoal 12 -10 235914 -8 806 772
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 10.3 -16 123 55076
Outros rendimentos 8 98 706 74510
Outros gastos 13 -353 188 -321 451
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 2272 290 1578 051
Gastos/reversdes de depreciagio e de amortizagao 4/5 -2 073 423 -1509 352
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 198 866 68 699
Juros e rendimentos similares obtidos 8 99 332 181283
Juros e gastos similares suportados 6 -79 077 -110 285
Resultado antes de impostos 219 121 139 697
Imposto sobre o rendimento do periodo 9 -111 154 -94 845
Resultado liquido do periodo 107 968 44 851
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Demonstragio dos fluxos de caixa do periodo findo em 31 de dezembro de 2025

Euros
Rubricas Notas 2025 2024
Fluxos de caixa de atividades operacionais
Recebimentos de clientes e membros 28113 473 25856 741
Pagamentos a fornecedores -12 646 156 -13 239 270
Pagamentos ao pessoal -9 832775 -8161 524
Caixa geradas pelas operagdes 5634 542 4 455 947
Pagamento/Recebimento do imposto sobre o rendimento
Outros recebimentos/pagamentos -3 094 693 -3 058 029
Fluxos das atividades operacionais (1) 2539 849 1397 918
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -2 003 522 -452 128
Ativos Intangiveis -264 514 -234 247
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 18 014
Investimentos financeiros
Juros e rendimentos similares 74906 131 420
Fluxos das atividades de investimento (2) -2175 115 -554 954
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos -365 990 -365 990
Juros e gastos similares -79 292 -110 876
Financiamentos obtidos de locagéo financeira
Fluxos de atividades de financiamento (3) -445 282 -476 866
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+ 2 + 3) -80 548 366 098
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 10.4/14.3 5367 409 5001 311
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 10.4/14.3 5286 861 5367 409




Demonstragio das alteragdes dos fundos patrimoniais no periodo findo em 31 de dezembro de 2025

Euros

Resultados Reservas fundo v;?:r::s Resultado Total dos

Reconciliagio dos fundos patrimoniais . solidariedade & liquido do fundos

transitados ) de fundos B a 0q

social L periodo patrimoniais
patrimoniais
Posigdo em 01 de Janeiro de 2025 (ESNL) 23706 652 119 747 20 000 44 851 23 891 251
Resultado liquido do periodo de 2024 -85 402 130 253 -44 851

Outras variagdes -131 209 107 968 -23 242
Posigdo em 31 de Dezembro de 2025 (ESNL) 23 621 251 118 791 20 000 107 968 23 868 009

Demonstragdo das alteragdes dos fundos patrimoniais no periodo findo em 31 de dezembro de 2024

Euros

Resultados Reservas fundo v;)r?:r;:s Resultado Total dos
Reconciliagdo dos fundos patrimoniais . solidariedade Y liquido do fundos
transitados . de fundos 5 g A
social e periodo patrimoniais
patrimoniais
Posi¢do em 01 de Janeiro de 2024 (ESNL) 20 815 817 -1119 340 13 066 20 000 4247 109 23 976 652
Resultado liquido do periodo de 2023 2 890 835 1119 340 236 934 -4 247 109
Outras variagdes -130 253 44 851 -85 402
Posi¢do em 31 de Dezembro de 2024 (ESNL) 23 706 652 119 747 20 000 44 851 23 891 251
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Anexo do periodo findo
em 31 de dezembro de 2025

1- IDENTIFICAQKO DA ENTIDADE

1.1 - Designacéo da entidade: Ordem dos Contabilistas Certificados
1.2 = Sede: Avenida Barbosa du Bocage, n.2 45, em Lisboa

1.3 - NUmero de identifica¢céo de pessoa coletiva: 503692310

1.4 = Natureza da atividade: A Ordem dos Contabilistas Certificados, adiante designada por OCC ou Ordem, é
uma pessoa coletiva de direito publico, criada pelo Decreto-Lei n.2 452/99, de 5 de novembro, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 310/09, de 26 de outubro, em conformidade com a Lei n.2 2/2013, de 10 de janeiro,
cuja redagdo em vigor consta da Lei n.2139/2015, de 7 de setembro (Estatuto e Cédigo Deontoldgico), pelo adita-
mento da Lei n.2119/2019, de 18 de setembro, pela Lei n.2 12/2022, de 27 de junho, pela Lei n.2 24-D/2022, de 30 de
dezembro e Lei n.2 68/2023, de 7 de dezembro. A Ordem representa os profissionais que, nos termos do presente
Estatuto e demais disposi¢des legais aplicaveis, exercem a atividade profissional de contabilista certificado.

1.5 = Sempre que ndo exista outra referéncia, os montantes encontram-se expressos em unidade de euro, supri-
midas as casas decimais, podendo este facto influenciar os varios subtotais.

2 - REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS:

2.1 - Referencial contabilistico de preparacéo das demonstracoes financeiras

No dmbito do Sistema de Normalizagdo Contabilistica (SNC), com as disposicdes previstas no Decreto-Lei n.2
98/2015, de 2 de junho, que alterou o Decreto-Lei n.2 158/2009, de 13 de julho, e o Decreto-Lei n.2 36-A/2011, de 9
de marco, a Ordem aplica a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Setor N&o Lucra-
tivo (NCRF-ESNL) do SNC, publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, de 29 de julho de 2015, através do Aviso n.2
8259/2015.

Atendendo ao disposto no ponto 2.3 da NCRF-ESNL que refere “Sempre que esta Norma néo responda a aspetos
particulares que se coloquem a dada entidade em matéria de contabilizagéio ou relato financeiro de transagées ou
situagdes, ou a lacuna em causa seja de tal modo relevante que o seu ndo preenchimento impeg¢a o objetivo de ser
prestada informagdo que, de forma verdadeira e apropriada, traduza a posicdo financeira numa certa data e o
desempenho para o periodo abrangido, a entidade deve recorrer, tendo em vista tdo-somente a superacdo dessa
lacuna, supletivamente e pela ordem indicada:

a) As NCRF e Normas Interpretativas (NI);

b) As Normas Internacionais de Contabilidade, adotadas ao abrigo do Regulamento n.21606/2002, do Parlamen-
to Europeu e do Conselho, de 19 de julho;

¢) As Normas Internacionais de Contabilidade (IAS) e Normas Internacionais de Relato Financeiro (IFRS), emitidas
pelo IASB, e respetivas interpretagées (SIC e IFRIC).”.




De forma a cumprir o estipulado no ponto 2.3 da NCRF-ESNL, no periodo de 2025 a OCC aplicou supletivamente
a NCRF 8 - Ativos Ndo Correntes Detidos Para Venda e Unidades Operacionais Descontinuadas, por considerar
que esta aplicagdo melhora a leitura e a compreensibilidade das demonstragdes financeiras por parte dos seus
utilizadores, na medida em que a quantia escriturada dos ativos, objeto de aplicagdo desta norma ndo serd re-
cuperada pelo uso, mas antes através da respetiva alienagdo.

Por aplicagdo do paragrafo 1, alinea b) da NCRF 8 encontra-se apresentada no balango a rubrica “Ativos ndo
correntes detidos para venda” no ativo corrente, tendo-se utilizado a possibilidade prevista no n.2 2, do artigo 1.2,
da Portaria n.2 220/2015, de 24 de julho, de adicionar linhas de itens relevantes para uma melhor compreensdo
da posicdo e desempenho financeiros, uma vez que o Anexo 11 - Balango (modelo para ESNL) ndo contempla as
referidas rubricas.

2.2 - Indicacgéo e justificacdo das disposi¢cdes da normalizagao contabilistica para as ESNL que, em
casos excecionais, tenham sido derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstragdes financeiras,
tendo em vista a necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do pas-

sivo e dos resultados da entidade.
No presente periodo ndo foram derrogadas quaisquer disposi¢des da normaliza¢do contabilistica para as ESNL.

2.3 - Indicag¢éo e comentdrio das contas do balan¢o e da demonstracéo dos resultados cujos contevdos

ndo sejam compardveis com os do periodo anterior

Os valores constantes das demonstragdes financeiras do periodo findo em 31 de dezembro de 2025 séo compa-
raveis em todos os aspetos significativos com os valores do periodo findo em 31 de dezembro de 2024.

3 - BASE DE APRESENTAGAO E PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

3.1 - Principais politicas contabilisticas:
As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentagdo das Demonstragdes
Financeiras (BADF):

Continvidade

Com base na informagdo disponivel e nas expectativas futuras, a Ordem continuard a operar no futuro pre-
visivel, assumindo que ndo hd a intengdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir consideravelmente
o nivel das suas operagdes. Para as ESNL, este pressuposto ndo corresponde a um conceito econdémico ou
financeiro, mas sim & manutencdo da atividade de prestacdo de servicos ou d capacidade de cumprir 0s
seus fins.

Regime de acréscimo (periodizagdo econémica)

Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles ocorrem (satisfeitas as
definicdes e os critérios de reconhecimento de acordo com a Estrutura Conceptual do SNC, independentemente
do momento do pagamento ou do recebimento), sendo reconhecidos contabilisticamente e divulgados nas de-
monstragdes financeiras dos periodos com os quais se relacionam. As diferencas entre os montantes recebidos e
pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sdo registados nas respetivas contas das rubricas “Devedores
e credores por acréscimos” e “Diferimentos”.

Consisténcia de apresentacdo

As demonstragdes financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da apresentacdo,
quer dos movimentos contabilisticos que Ihes ddo origem, exceto quando ocorrem alteragdes significativas na
natureza que, nesse caso, estdo devidamente identificadas e justificadas no presente Anexo. Desta forma, € pro-
porcionada informagdo fidvel e mais relevante para os utentes.



Materialidade e agregacéo

A relevéncia da informacdo é afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade depende da quanti-
ficag@o da omissd@o ou erro. A informagdo é material se a sua omissdo ou inexatiddo influenciarem as decisdes
econdémicas tomadas por parte dos utentes com base nas demonstragdes financeiras. Itens que ndo sdo ma-
terialmente relevantes para justificar uma apresentagdo separada nas demonstragdes financeiras podem ser
materialmente relevantes para que sejam discriminados nas notas deste anexo.

Compensagao
Dada a sua importéncia, os ativos e passivos sdio apresentados separadamente, assim como 0s gastos e os ren-
dimentos, que ndo devem ser compensados.

Informag&o comparativa

A informacdo comparativa deve ser divulgada nas demonstragdes financeiras com respeito ao periodo anterior.
Respeitando o pressuposto da continuidade das operagdes da Ordem, as politicas contabilisticas devem ser
levadas a efeito de maneira consistente e ao longo do tempo. Procedendo-se a alteragdes das politicas contabi-
listicas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificacdéo devem ser divulgadas tendo em conta:

a) A natureza da reclassificagdo;

b) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

¢) A razdo para a reclassificagdo.
a) Bases de mensuracgéo usadas na preparacdo das demonstragdes financeiras:
As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas a partir dos registos contabilisticos da Ordem, de acordo
com a normaliza¢do contabilistica para as entidades do setor ndo lucrativo (ESNL).
al) Ativos fixos tangiveis
Os ativos fixos tangiveis encontram-se mensurados ao custo de aquisicdo, deduzido das correspondentes depre-
cia¢des acumuladas.
As depreciagdes sdo calculadas, apds a data em que os bens estejam disponiveis para serem utilizados, pelo me-
todo da linha reta, em conformidade com o periodo de vida Util estimado para cada grupo de bens, em regime

de duodécimos.

As taxas de depreciagdo utilizadas resultam da atribuicdo dos seguintes periodos de vida Util estimada:

Ativo fixo tangivel Vida Gtil estimada

Edificios e outras construgdes entre 20 e 50 anos
Equipamento de transporte 4 anos
Equipamento administrativo entre 2 e 8 anos
Outros ativos fixos tangiveis entre 2 e 8 anos

A vida Util e os métodos de depreciacdo dos vdrios bens sdo revistos anualmente. O efeito de alguma alteragéo a
estas estimativas serd reconhecido prospectivamente na demonstracdo dos resultados por naturezas do periodo
em que venham a ocorrer.

Os gastos de conservacdo e repara¢do que ndo aumentem a vida Util dos ativos nem resultem em benfeitorias
ou melhorias significativas nos elementos dos ativos fixos tangiveis sdo reconhecidos como gastos do periodo
em que ocorrem.




O desreconhecimento dos ativos fixos tangiveis, resultantes da alienag¢do ou abate s&o determinados pela dife-
renga entre o preco de venda e a sua quantia escriturada na data de alienagdo ou abate, sendo reconhecidos na
demonstragcdo dos resultados por naturezas, nas rubricas «Outros rendimentos» ou «Outros gastos».

Os ativos fixos tangiveis em curso representam ativos ainda em fase de construcdo, encontrando-se reconheci-
dos ao custo de aquisi¢cdo.

Estes ativos fixos tangiveis sdo depreciados a partir do momento em que 0s ativos estejam disponiveis para uso
e nas condi¢des necessdrias para entrar em funcionamento.

a2) Bens do patriménio histérico e cultural

Os “Bens do patrimoénio histdrico e cultural” encontram-se reconhecidos pelo seu custo historico. Esta rubrica
inclui os direitos sobre os cinco livros inerentes ao projeto “Histéria da Contabilidade em Portugal” e “Histéria da
Profiss@o de Contabilista em Portugal” que, face a sua natureza, ndo estdo sujeitos a deperecimento, pelo que
ndo sdo objeto de depreciagdo.

a3) Ativos ndo correntes detidos para venda

Os ativos ndo correntes detidos para venda (grupos de ativos em conjunto com os respetivos passivos, que in-
cluem pelo menos um ativo ndo corrente) sdo classificados como detidos para venda, quando existe a intengdo
de alienar os referidos ativos e estes estdo disponiveis para venda imediata e a sua venda é altamente provavel.
Apds a sua reclassificagdio, estes ativos s&o mensurados ao menor valor entre a quantia escriturada e o seu justo
valor deduzido dos custos de venda.

Os acontecimentos ou circunsténcias podem prolongar o periodo para concluir a venda para Id de um ano. Um
prolongamento do periodo durante o qual se exija que a venda seja concluida ndo exclui que um ativo seja classi-
ficado como detido para venda se o atraso for causado por acontecimentos ou circunstdincias fora do controlo da
entidade e se houver prova suficiente de que a entidade continua comprometida com o plano de vender o ativo.

ak) Ativos intangiveis
Os ativos intangiveis encontram-se reconhecidos ao custo de aquisi¢do, deduzidos das correspondentes amor-
tizagdes acumuladas.

As despesas de manutengdo foram reconhecidas como gastos.
O método de amortizagdo utilizado foi o da linha reta, em conformidade com o periodo de vida Util estimado,
em regime de duodécimos.

Ativo intangivel Vida Util estimada

Programas de computador entre 3 e 6 anos
CCclix Contabilidade 4 anos
CCclix Fiscalidade 2 anos

Os ativos intangiveis gerados internamente e ainda em curso cumprem com os critérios de capitalizagdo, que
sdo os seguintes:

a) A viabilidade técnica de concluir o ativo intangivel a fim de que o mesmo esteja disponivel para uso ou venda;

b) A intengdo de concluir o ativo intangivel e usé-lo ou vendé-lo;

¢) A capacidade de usar ou vender o ativo intangivel;

d) O ativo intangivel gerard provdveis beneficios econdmicos futuros;



e) A disponibilidade de adequados recursos técnicos, financeiros e outros para concluir o desenvolvimento e
usar ou vender o ativo intangivel; e

f) A capacidade para mensurar fiavelmente o dispéndio atribuivel ao ativo intangivel durante a sua fase de
desenvolvimento.

a5) Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes
Periodicamente, a Ordem analisa eventuais obriga¢des que advenham de pretéritos acontecimentos e dos quais
devam ser objeto de reconhecimento ou de divulgag¢do. Assim, a Ordem reconhece uma proviséo quando tem
uma obrigacdo presente resultante de um evento passado e do qual seja provdvel que, para a liquidagdo dessa
obrigagdo, ocorra um exfluxo que seja razoavelmente estimado.

O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessdrios para liquidar a obrigagdo é o
montante que a Ordem reconhece como proviséo, tendo em conta Os riscos e incertezas intrinsecos & obrigagdo.
Na data de relato, as provisdes foram revistas na data do balango e ajustadas, de modo a refletir a melhor esti-

mativa a essa data, tendo em considera¢do os riscos e incertezas inerentes a tais estimativas.

Por sua vez, os passivos contingentes ndo sdo reconhecidos no balang¢o e na demonstracdo dos resultados. No
entanto, sdo divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo ndo seja remota.

Tal como os passivos contingentes, os ativos contingentes também ndo sdo reconhecidos nas demonstragdes

financeiras, ocorrendo a sua divulgagdo apenas quando for provdvel a existéncia de um influxo.

aé) Imparidade de ativos

Em cada data de relato é efetuada uma revis@o das quantias escrituradas dos ativos da Ordem com vista a de-
terminar se existe algum indicador de que os mesmos possam estar em imparidade. Se existir algum indicador, é
estimada a quantia recuperdvel dos respetivos ativos (ou da unidade geradora de caixa) a fim de determinar a
extensdo da perda por imparidade (se for o caso).

a7) Locagdes

A classificag@o das locagdes como financeiras ou operacionais € realizada em fun¢do da substdncia dos
contratos. Assim, os contratos de locacdo sdo classificados como locagdes financeiras se através deles
forem transferidos substancialmente todos o0s riscos e vantagens inerentes a posse ou, como locag¢des ope-
racionais, se através deles ndo forem transferidos substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes
A posse.

Os ativos fixos tangiveis adquiridos mediante contratos de locag¢do financeira, bem como as correspondentes
responsabilidades, sGo contabilizados reconhecendo os ativos fixos tangiveis e as depreciacdes acumuladas cor-
respondentes e as dividas pendentes de liquida¢do de acordo com o plano financeiro contratual. Adicionalmente,
0s juros incluidos no valor das rendas e as depreciagdes dos ativos fixos tangiveis, sdo reconhecidos como gastos
na demonstracdo dos resultados do periodo a que respeitam.

a8) Inventarios

As mercadorias encontram-se mensuradas ao custo de aquisi¢do ou ao valor realizavel liquido, dos dois o mais
baixo. O custo de aquisicdo inclui as despesas incorridas até ao armazenamento, utilizando-se o FIFO, como
critério de mensurag¢do das saidas, em sistema de inventdrio permanente.

O valor realizavel liquido representa o pre¢o de venda estimado deduzido de todos os custos estimados neces-
sdrios para a concluir os inventdrios e proceder @ sua venda. Sempre que, o valor de custo € superior ao valor
realizavel liquido, a diferenga é registada como uma perda por imparidade.




a9) Rendimentos e gastos
O rédito & mensurado pelo justo valor da contraprestag¢do recebida ou, a receber. O rédito proveniente da venda
de bens é reconhecido quando todas as seguintes condi¢des sdo satisfeitas:

- Todos os riscos e vantagens da propriedade dos bens foram transferidos para o comprador;

- A entidade ndo mantém qualquer controlo sobre os bens vendidos;

- O montante do rédito pode ser mensurado com fiabilidade;

- E provavel que beneficios econémicos futuros associados & transacdio fluam para a entidade; e

- Os gastos suportados ou a suportar com a transagdo podem ser mensurados com fiabilidade.

O rédito proveniente das prestagdes de servicos é reconhecido liquido de impostos, pelo justo valor do montante
a receber.

O rédito proveniente da prestacdo de servicos é reconhecido com referéncia a fase de acabamento da transagdo
a data de relato, desde que todas as seguintes condi¢des sejam satisfeitas:

- O montante do rédito pode ser mensurado com fiabilidade;

- E provavel que beneficios econémicos futuros associados a transacéo fluam para Entidade;

- Os gastos suportados ou a suportar com a transagdo podem ser mensurados com fiabilidade; e
- A fase de acabamento da transa¢do a data de relato pode ser valorizada com fiabilidade.

O rédito de juros é reconhecido utilizando o método do juro efetivo, desde que seja provdvel que beneficios eco-
némicos fluam para a Ordem e o seu montante possa ser valorizado com fiabilidade.

al0) Imposto sobre o rendimento
A OCC é uma pessoa coletiva publica de interesse publico, de tipo associativo sem fins lucrativos, que ndo exerce
a titulo principal uma atividade de natureza comercial, industrial ou agricola.

E um sujeito passivo de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC) nos termos do n2 1do art.2 2.2
do Cddigo do IRC (CIRC), sendo a base deste imposto o rendimento global, correspondente d soma algébrica
dos rendimentos das diversas categorias consideradas para efeitos de Imposto sobre o Rendimento das Pes-
soas Singulares (IRS), nos termos do disposto na alinea b) do n.2 1do artigo 3.2 do CIRC.

As regras de determinagdo da matéria coletdvel de IRC séo as constantes dos artigos 53.2 e 54.2 do CIRC,
sendo aplicavel aos rendimentos tributdveis a taxa de 20% prevista no n.2 5 do art.2 87.2 do CIRC. Acresce ao
valor da coleta de IRC apurado, a tributagdo autdbnoma sobre os encargos e ds taxas previstas no artigo 88.2
do CIRC.

O tratamento contabilistico dos impostos sobre o rendimento é efetuado pelo método do imposto a pagar.

Para as finalidades deste capitulo, o termo «imposto sobre o rendimento» inclui todos os impostos baseados em
lucros tributdveis incluindo as tributacdes autdbnomas, que sejom devidas em qualquer jurisdi¢do fiscal.



Os impostos sobre o rendimento para periodos correntes e anteriores devem, na medida em que n&o estejom
pagos, ser reconhecidos como passivos. Se a quantia jd paga com respeito a periodos correntes e anteriores
exceder a quantia devida para esses periodos, 0 excesso deve ser reconhecido como um ativo.

As quantias de impostos sobre o rendimento relacionadas com as transagdes correntes ou outros acontecimen-
tos geradores de imposto no periodo, devem ser reconhecidas como um gasto a afetar os resultados do periodo.

As declaracdes fiscais estdio sujeitas a revisdo e corre¢do, de acordo com a legislagéo em vigor, durante um pe-
riodo de quatro anos (cinco anos para a Seguranga Social), exceto quando estejam em curso inspecdes, reclama-
¢des ou impugnacdes. Nestes casos, e dependendo das circunsténcias, os prazos sdo alargados ou suspensos.
Qu seja, as declaragdes fiscais da Ordem dos anos de 2022 a 2025 ainda poderdo estar sujeitas a revisdo.

all) Instrumentos financeiros
Os ativos e passivos financeiros séo reconhecidos apenas e s6 quando se tornam uma parte das disposicdes
contratuais do instrumento e encontram-se mensurados de acordo com os seguintes critérios:

Membros e outros créditos a receber
As dividas dos membros e outros créditos a receber estdo mensuradas Ao Custo menos eventuais perdas de im-
paridade acumuladas, de forma que as mesmas reflitam o seu valor realizavel liquido & data de relato.

As dividas dos membros e de outros créditos a receber sdo reconhecidas pelo seu valor nominal dado que ndo
vencem juros e o efeito do desconto € considerado imaterial.

Fornecedores e ovutras dividas a pagar
As dividas a fornecedores e outras dividas a pagar encontram-se mensuradas pelo método do custo.

As dividas a fornecedores e a outros terceiros, s@o registadas pelo seu valor nominal dado que ndo vencem juros
e o efeito do desconto é considerado imaterial.

Financiamentos obtidos
Os empréstimos sdo reconhecidos pelo valor nominal recebido.

Os encargos financeiros apurados de acordo com a taxa de juro efetiva s@o reconhecidos na demonstragdo dos
resultados por naturezas de acordo com o regime de acréscimo (periodizacdo econdémica), sendo capitalizados
quando estdo diretamente relacionados com os ativos em curso.

Os empréstimos sdo apresentados no balan¢co como passivos correntes, a ndo ser que a Ordem tenha o direito
incondicional de liquidar o passivo por mais de 12 meses apds a data de relato, caso em que sdo apresentados
no passivo ndo corrente do balango.

O seu desreconhecimento sé ocorre quando cessarem as obrigacdes decorrentes dos contratos, designadamen-
te quando tiver havido lugar a liquidagdo, cancelamento ou expirag¢do.

Caixa e depésitos bancdrios
Os montantes incluidos na rubrica caixa e seus equivalentes correspondem aos valores em caixa e depdsitos
bancdarios imediatamente mobilizaveis.

Classificacdo de fundos patrimoniais e passivo
Os passivos financeiros e os fundos patrimoniais sdo classificados de acordo com a substéncia contratual, inde-
pendentemente da forma legal que assumem.




Regime do acréscimo
As transagdes sd@o contabilisticamente reconhecidas quando s&o geradas, independentemente do momento em
que sdo recebidas ou pagas.

As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e 0s correspondentes rendimentos e gastos sdo reconhe-
cidas e apresentadas nas rubricas «Outros ativos correntes», «Outros passivos correntes» e «Diferimentos» do
balanco.

al2) Beneficios dos empregados

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem saldrios, complementos de trabalho noturno, retribuicdes
eventuais por trabalho extraordindrio, prémio de produtividade, subsidio de alimentagdo, subsidio de férias e de
natal e quaisquer outras retribuicdes adicionais deliberadas pontualmente pelo conselho diretivo.

As obrigag¢des decorrentes dos beneficios de curto prazo sdo reconhecidas como gastos no periodo em que os
servigcos sdo prestados, numa base ndo descontada por contrapartida do reconhecimento de um passivo que se
extingue com o respetivo pagamento.

De acordo com a legislagdo laboral aplicavel o direito a férias e subsidio de férias, relativo ao periodo, por este
coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de dezembro de cada ano, sendo somente pago durante o periodo
seguinte, pelo que os gastos correspondentes, encontram-se reconhecidos como beneficios de curto prazo e
tratados de acordo com o anteriormente referido.

Os beneficios decorrentes da cessagdo de emprego, quer por decisdo unilateral da Entidade, quer por mutuo
acordo, s&o reconhecidos como gastos no periodo em que ocorreram.

al3) Partes relacionadas
De acordo com o normativo da Comissdo de Normaliza¢do Contabilistica (NCRF 5), uma parte estd relacionada
com uma entidade se:

a) Direta ou indiretamente através de um ou mais intermedidrios controlar, for controlada por ou estiver sob
o controlo comum da entidade, tiver interesse na entidade que |lhe confira influéncia significativa sobre a
mesma ou tiver um controlo conjunto sobre a entidade;

b) A parte for uma associada ou um empreendimento conjunto em que a entidade seja um empreendedor;

¢) A parte for membro do pessoal-chave da gestdo da entidade ou da sua empresa-mde;

d) A parte for membro intimo da familia de qualquer individuo referido em a) ou c);

e) A parte for uma entidade sobre a qual qualquer individuo referido nas alineas c) ou d) exerce controlo,
controlo conjunto ou influéncia significativa, ou que possui, direta ou indiretamente um significativo poder de
voto; ou

f) A parte for um plano de beneficios pés-emprego para beneficios dos empregados da entidade, ou de
qualquer entidade que seja uma parte relacionada dessa entidade.

Face a esta defini¢do, a dire¢do da OCC entende que sdo consideradas partes relacionadas da Ordem as pes-
s0as que tém autoridade e responsabilidade pelo planeamento dire¢do e controlo, direta ou indiretamente, das
suas atividades, ou seja, os membros dos érgdos sociais com poder de influéncia sobre a gestéo e com cargos
de chefia, designadamente os membros do conselho diretivo cujas remuneracdes se encontram divulgadas na
nota 12.



b) Principais pressupostos relativos ao futuro
As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das operagdes a partir
dos registos contabilisticos da Ordem.

c) Principais fontes de incerteza das estimativas

Na preparacdo das demonstragdes financeiras anexas foram efetuados juizos de valor e estimativas e utilizados
diversos pressupostos que afetam as quantias relatadas de ativos e passivos, assim como as quantias relatadas
de rendimentos e gastos do periodo.

Essas estimativas sdo baseadas no melhor conhecimento existente em cada momento e nas agdes que se pla-
neiam realizar, sendo periodicamente revistas com base na informagdo disponivel. Altera¢des nos factos e cir-
cunsténcias podem conduzir a revisdo das estimativas, pelo que os resultados reais futuros poderdo diferir da-
quelas estimativas.

As estimativas e pressupostos significativos formulados pelo conselho diretivo na preparacdo destas demons-
tragdes financeiras incluem, nomeadamente, os pressupostos utilizados no tratamento dos seguintes assuntos:

- Vidas Uteis dos ativos fixos tangiveis e ativos intangiveis: A vida Util de um ativo é o periodo durante o
qual uma entidade espera que um ativo esteja disponivel para seu uso e deve ser revista pelo menos no
final de cada exercicio econdmico. A determinagdo das vidas Uteis dos ativos, do método de depreciagdo/
amortizacdo a aplicar e das perdas estimadas decorrentes da substituicdo de equipamentos antes do fim
da sua vida Util, por motivos de obsolescéncia tecnoldgica, é essencial para determinar o montante das
amortizagdes/ depreciagdes a reconhecer na demonstra¢do dos resultados de cada periodo;

- Provisdes: O conselho diretivo analisa de forma periddica eventuais obrigagdes que resultem de eventos
passados e que devam ser objeto de reconhecimento ou divulgag¢do. A subjetividade inerente d determina-
¢do da probabilidade e montante de recursos internos necessdrios para liquidagdo das obrigagdes poderd
conduzir a ajustamentos, quer por variagdo dos pressupostos utilizados, quer pelo futuro reconhecimento de
provisdes anteriormente divulgadas como passivos contingentes; e

- Imparidade de contas a receber: O risco de crédito dos saldos de contas a receber é avaliado a cada data
de reporte, conforme relatado nas notas 3.1. aé) e all). As contas a receber sdo ajustadas pela avaliagdo
efetuada

3.2 - Alteragdes de estimativas contabilisticas
Nd&o existiram altera¢des de estimativas.

3.3 - Corregao de erros de periodos anteriores
Durante o periodo findo em 31 de dezembro de 2025, ndo foram identificados erros materiais relativos a periodos
anteriores, nos termos do ponto 6.9 da NCRF-ESNL.

4 - Ativos fixos tangiveis, bens do patriménio historico e cultural e ativos néo correntes detidos para venda
A quantia escriturada bruta, as deprecia¢cdes acumuladas, a reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no
fim dos periodos de 2025 e 2024, mostrando as adi¢des, os abates e alienacdes, as depreciagdes e outras alte-
ragdes, apresentam-se no seguinte quadro:
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Euros

Ajustamento/

Ativos fixos tangiveis 31/12/2025 Adigoes Alienagdes Transferéncia | 31/12/2024

Abate
Terrenos e recursos naturais 5799 395 73 482 5725913
Edificios e outras construgdes 24 015 598 725 804 23 289 794
Equipamento de transporte 288 690 288 690
Equipamento administrativo 5838 690 275 555 -9 428 565 030 5007 533
Outros ativos tangiveis 385 206 385 206
Investimentos em curso 409 970 1006 918 -199 114 -1364 315 966 482
Ativo bruto 36737 548 1282 473 -199 114 -9 428 35663 618
Depreciagdes acumuladas 13 926 949 1090 950 12 836 786

Quantia escriturada 22 810 599 191523 -199 114 ‘ 22 826 832
Bens do patrimédnio histérico e cultural

Bens do patriménio histérico e cultural 103 328 103 328

"Livros - Histdria da Contabilidade" 200 000 200 000

Quantia escriturada ‘ 303 328 303 328
Ativos ndo correntes detidos para venda

Imével - Av. Almirante Gago Coutinho, n.o 121 e 121A 150285 | | | | 1500285

Quantia escriturada 1500 285 1500 285

4 a) Ativos fixos tangiveis

As depreciagdes dos edificios e outras construgcdes incidem sobre o valor de aquisi¢do, incluindo o Imposto Muni-
cipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imdveis (IMT), adicionado das despesas com a celebracdo da escritura
e deduzidos de 25% respeitante ao valor do terreno, quando n&o especificado na documentagdo que titula a
aquisicdo, o qual ndo é deprecidavel.

Em 2025, os movimentos nas rubricas de terrenos e recursos naturais e edificios e outras construgdes, no valor
total de 799.286 euros incluem:

1- A aquisi¢do das instala¢des em Viana do Castelo. No dia 10 de margo de 2025 foi celebrada a escritura de
compra e venda, da nova representa¢do permanente para o distrito de Viana do Castelo. Este novo espago,
que substituiu o anterior e foi incluido para permuta na compra da nova representagdo, vai ao encontro das ne-
cessidades dos membros do distrito. Situada no «Active Center», na Rua Salvato Feijo, Lote 2, Abelheira, a nova
representa¢do foi inaugurada no dia 5 de maio de 2025.

O valor de aquisicdo da representacdo de Viana do Castelo, adquirida com fundos préprios da Ordem, sem
necessidade de recurso a financiamentos, foi registado na rubrica de ativos fixos tangiveis pelo valor de 400.635
euros, que inclui o valor de aquisi¢do (escritura), imposto do selo, Imposto Municipal sobre as Transmissdes One-
rosas de Imdveis (IMT) e o valor total das obras de remodelagdo, conforme o quadro que se segue:

Euros

Investimentos em curso - Ativos fixos tangiveis a‘::?;i:;o Imp:eslt: £o Registo Re?nl:;:I:;o
Instalagdes em Viana do Castelo - Rua Salvato Feijé, Lote 2 - 1 - Abelheira 285 000 882 7 169 875 106 708 400 635
Instalagées em Braga - Lugar do Pinheiro "Quinta do Pinheiro"” Rua Frei José Vilaga, 280 266 079 266 079
Instalagdes do Porto - Largo 1.> Dezembro, 42 22 374 22 374
Subtotal 285 000 882 7169 875 395161 689 088
Instalagdes da Sede - 6.° Piso 36236 36236
Instalagdes da Sede - Impermeabilizagdo do edificio 73962 73962
Subtotal 110 198 110 198
Total 285 000 882 7 169 875 505 359 799 286

2 - O valor de 266.079 euros, referente as obras de remodela¢do que ocorreram na representacdo de Braga, nas
instalagdes na “Quinta do Pinheiro”, que ficaram concluidas em 2025.

3 — Em 31de dezembro de 2025, também foram concluidas as obras nas instalagdes do Porto no valor de 22.374
euros, assim como as obras de recuperacdo que ocorreram no 6.2 Piso do edificio Sede, no valor de 110.198 euros.

As aquisi¢des de equipamento administrativo no valor de 840.585 euros, incluem o valor de 565.030 euros refe-
rente a equipamentos informdticos que se encontravam em fase de instalacdo e montagem em 2024 e 2025,
tendo ocorrido a entrada em funcionamento durante o periodo de 2025. Nas adi¢des, o valor de 275.555 euros
inclui a aquisicdo de computadores no valor de 175.262 euros, aparelhos de ar condicionado no valor de 23.081



euros, aparelhos telemoveis no valor de 15.258 euros, televisores no valor de 18.234 euros, e a aquisi¢do de mobi-
lidrio e outro equipamento diverso no valor de 43.721 euros.

Investimentos em curso
Em 16 de dezembro de 2025, foi pago o sinal no valor de 100.000 euros relativo & compra das novas instalagdes,
sito na Avenida Defensores de Chaves, R/C 81B e 81C, tendo sido registado em ativos fixos tangiveis em curso.

Relativamente ao equipamento administrativo, foram adquiridos novos equipamentos informaticos, que in-
cluem novos servidores IA, que pelo motivo de se encontrarem em fase de instalagdo e montagem, foram regis-

tados em ativos fixos tangiveis em curso, prevendo-se a sua entrada em funcionamento em fevereiro de 2026.

Euros

Investimentos em curso - Ativos fixos tangiveis 31/12/2025
Ativos fixos tangiveis em curso-Edificios-Av. Defensores de Chaves, R/C 81B e 81C 100 000
Ativos fixos tangiveis em curso-Equipamento administrativo-Servidores |A ‘ 309 970

109 970

4b) Bens do patriménio histérico e cultural

Na rubrica bens do patriménio histérico e cultura estdo incluidos cinco livros dos projetos referentes ao desen-
volvimento de dois trabalhos de investigagdo, intitulados “Histéria da Contabilidade em Portugal” e “Histéria da
Profiss@o de Contabilista em Portugal”. Os livros encontram-se disponiveis.

4c¢) Ativos néo correntes detidos para venda

Euros

Ativos ndo correntes detidos para venda 31/12/2025 Ajustamento/Abate 31/12/2024

Imével - Av. Almirante Gago Coutinho, n.2121€121A* | 1500285 | \ 1500 285

*anterior Casa do CC

Os investimentos em curso até 31/12/2019, relativos ¢ aquisicdo da «Casa dos CC» na Avenida Almirante Gago
Coutinho, n.8s 121 e 121 A, em Lisboa, no valor de 1.500.285 euros, foram reclassificados no ano de 2020, passando
de ativos fixos tangiveis (em curso) para a rubrica ativos ndo correntes detidos para venda, por se encontrarem
disponiveis para venda imediata, nas condigdes atuais.

O conselho diretivo continua empenhado na sua alienagdo em 2026, dado ainda ndo ter sido possivel concre-
tizar a venda do imovel no ano de 2025. No dia 9 de outubro de 2023 foi efetuada a liquida¢do antecipada
do contrato de leasing n.2 20006211, referente a aquisicdo do imével na Avenida Gago Coutinho e estd previsto
no Plano de Atividades e Or¢camento de 2026, aprovado na assembleia representativa de 12 de dezembro de
2025, alienar este imével. O ponto XI. Atividades e projeto para 2026 — A) A Ordem dos Contabilistas Certifi-
cados do Plano de Atividades e Or¢amento de 2026, refere a agdo de “reforgar os esforgos para a alienagdo
do imoével situado na Av. Gago Coutinho, em Lisboa, destinando a receita obtida aos investimentos necessdrios
para a expansdo e melhoria dos servigcos prestados aos membros”.

O imovel apresentado em Ativos ndo correntes detidos para venda, encontra-se mensurado ao custo histérico
de aquisicdo, subtraido das depreciacdes acumuladas até ao momento da reclassificagdio para esta rubrica. A
quantia escriturada estima-se inferior ao justo valor deduzido dos custos de venda.

5 — ATIVOS INTANGIVEIS

Os ativos intangiveis adquiridos encontram-se reconhecidos ao custo de aquisicdo, deduzido das correspon-
dentes amortizagcdes acumuladas. Os ativos intangiveis gerados internamente cumprem as condi¢cdes de reco-
nhecimento, encontrando-se igualmente reconhecidos pelo custo histérico, que inclui os dispéndios com servigos
adquiridos e a capitalizag@o de beneficios dos colaboradores afetos aos projetos de desenvolvimento.

As amortizag¢des foram efetuadas pelo método da linha reta, em regime de duodécimos.
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Foram determinadas vidas Uteis finitas, de acordo com a expetativa de geragdo de beneficios econdmicos futuros.

Euros

/s /20

Programas de computador (TOConline) 426 501 426 501
Licengas Oracle 167 783 167 783
Licengas Microsoft 150 845 150 845
Programa de computador (AFE) 86 100 86100
Licenga Toad Oracle Xpert Edition W DBA Module 7729 7729
Plataforma Credenciagdo e acessos OCC 13776 13776
Programa Biblioteca - CATWIN + USEWIN 2768 2768
Outros ativos intangiveis brutos 855 503 855 503
Ativos intangiveis-Projeto - Novo WEBSITE Institucional 639 230 639 230
Ativos intangiveis-Projeto - CCCLIX Contabilidade 270 988 35492 235 496
Ativos intangiveis-Projeto - CCCLIX Fiscalidade 318116 41 664 276 452
Ativos intangiveis-Projeto-"Desenvolvimento Informatico” 2599 905 1476798 1123108
Ativos intangiveis-Projeto-"CCLEX" 49 068 49 068

v nangvis b grdos vomaments | 3w | aewo| ouruame]
Ativos intangiveis em curso-Projeto - Novo WEBSITE Institucional
Ativos intangiveis em curso-Projeto - "CCCLIX" 11219 11219 -77 156 77 156
Ativos intangiveis em curso-Projeto-"Desenvolvimento Informatico" 1322960 | 1748523 -1476 798 1051 235
Ativos intangiveis em curso-Projeto-"GenAi" 115579 115579
Ativos intangiveis em curso-Projeto-"CCLEX" 21029 70 098 -49 068
Ativos intangiveis em curso-Projeto-"email Profissional” 24108 24108
Ativos intangiveis brutos, em curso, gerados internamente

Amortizagdes acumuladas 2 875 484 983 064 1892 420
Quantia escriturada 3352222 962 355 2 365 759

No periodo de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2025 foi adicionado & rubrica de ativos intangiveis concluidos o
valor de 1.603.022 euros.

No periodo de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2025 foi transferido o valor de 1.476.798 euros para ativos intan-
giveis referente a conclusdo de vdrios projetos do desenvolvimento informatico, nomeadamente “Demonstragdo
das alteragdes no Capital Proprio”, Reimplementacdo do médulo de cdiculo de saldrios, Alteragdes fiscais OE
2025, Método de cdiculo para o arredondamento valores das faturas e SAF-T, Implementacdo da ligagdo ao
Shopify, nova infraestrutura e user interface, implementagéo e automatiza¢gdo demonstracdes financeiras e o
novo login TOConline (sem password), entre outros.

Foi também transferido para ativos intangiveis o valor de 49.068 euros referente ao CCLEX e o valor de 77156
euros do CCCLIX.

No periodo de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2025 foi adicionado & rubrica de ativos intangiveis em curso o
valor de 1.945.148 euros, referente aos projetos, CCCLIX, projeto de desenvolvimento informdtico, GenAl, CCLEX e
a0 novo projeto do “Email Profissional”.

O Projeto de Desenvolvimento Informatico do TOConline, apresenta um investimento de prestacdes de servicos e
recursos humanos afetos, que foram reconhecidos em “trabalhos para a prépria entidade”, e pretende reestrutu-
rar as plataformas de base informdtica atuais de ligacdo com os membros e operacionalizagdo dos servigos que
a Ordem presta aos membros, aumentando a capacidade de resposta, introduzindo novas ferramentas numa
linguagem atual e melhorando eficiéncias. Em 2025, foi adicionado na rubrica de ativos intangiveis em curso
relativo ao projeto de desenvolvimento informdtico TOConline o valor de 1.748.523 euros, que inclui entre outras
funcionalidades e upgrades, nomeadamente, o novo médulo de gestdo de ativos, gestdo de stocks (produtos
compostos), novo login TOConline, protocolo Seguranga Social, relatérios em inglés, reformulacdo da fatura no
TOConline, gestdo de presengas.



O projeto GenAl, na rubrica de ativos intangiveis em curso, apresenta um investimento de prestagdo de servigos
afetos ao desenvolvimento para implementagdo de ferramentas de inteligéncia artificial, de forma a disponi-
bilizar solugdes informaticas que auxiliem os técnicos da Ordem nas respostas aos membros, aumentando a
celeridade e reduzindo o tempo de espera.

O projeto CCLEX, na rubrica de ativos intangiveis em curso, apresenta um investimento de prestacdo de servicos
afetos ao desenvolvimento de melhorias no “novo” CCLEX (Sistema de Legislacdo do Contabilista Certificado). No
dia 22 de setembro de 2025, na 8.2 edi¢do das comemoragdes do Dia do Contabilista, no Porto, foi feita a apre-
sentagcdo de uma das ferramentas que hd mais tempo acompanha os contabilistas certificados: 0 “novo” CCLEX
(Sistema de Legislagdo do Contabilista Certificado), que sucedeu ao SICC , CC de contabilista certificado e Lex. O
relangamento do CCLEX pretende que esta ferramenta evolua ainda mais, em relacdo a sua verséo atual, como
verdadeira ferramenta ao servico imprescindivel dos profissionais.

O projeto email profissional, na rubrica de ativos intangiveis em curso, apresenta um investimento de prestagdo
de servicos afetos a disponibilizagdo de um enderego de e-mail profissional atribuido pela Ordem aos membros,
prevista para 2026.

Para cada um destes intangiveis em curso estdo assegurados os recursos e a viabilidade técnica para os concluir,
ficando plenamente disponiveis para uso pelos membros. A gera¢do de beneficios econdmicos futuros estd asse-
gurada através da utilidade para os Contabilistas Certificados e, consequente utilizagdo pelos mesmos.

6 — FINANCIAMENTOS OBTIDOS
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a rubrica de «financiamentos obtidos» apresentava a seguinte decomposicdo:

Euros

Empréstimos bancdrios de Instituigdes de crédito e sociedades 31/12/2025 31/12/2024

Banco, BPI, S.A. ‘ 99 323 ‘ 1397 308 ‘ 1496 631 ‘ 99 323 ‘ 1496 631 ‘ 1595954
Banco, BPI, S.A. (JESSICA) ‘ 266 667 ‘ 1266 666 ‘ 1533333 ‘ 266 667 ‘ 1533333 ‘ 1799999
Total 365 990 2663 974 3029 964 365 990 3029 964 3395 953

Em 31 de dezembro de 2025, ndo existem responsabilidades refletidas no balango da Ordem relativas a locagdes
financeiras.

Os gastos de financiamento em 2025 e 2024 foram 0s que abaixo se apresentam:

Euros

Gastos de financiamento “ 2024

Juros de financimentos obtidos 79 077 110 285

Total 79 077 110 285

- INVENTARIOS
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, os inventdrios da Ordem s&o os seguintes:

Euros

31/12/2025 31/12/2024
Quantia Quantia Perdas por
Bruta i q Bruta imparidade liquida

Mercadorias 223 408 ‘ 223 408 ‘ 32184 ‘ 32184

Os inventdrios existentes em 31 de dezembro de 2025 sdo mercadorias referentes a livros, nomeadamente o

“Livro da Contabilidade” e a diverso material de merchandising, nomeadamente auriculares, lencos, gravatas,
garrafas, sacos, lapis e canetas da Ordem dos Contabilistas Certificados.




As quantias de inventdrios reconhecidas como gasto durante os periodos findos em 31 de dezembro de 2025 e

2024, detalham-se no quadro seguinte:

Euros

31/12/2025 31/12/2024

Livro da Contabilidade | Merchandising Merchandising

Mercadorias

Saldo inicial 0 32184 26 913
Compras 401 489 7 334
Descontos e abatimentos em compras -139 923

Regularizagdes -52 364 -13 537 701
Saldo final 207 293 16 115 32184
Gastos no periodo 1909 2531 2763

O «Livro de Contabilidade Financeiray», editado pela Ordem e apresentado a 22 de setembro de 2025, nas cele-
bracdes do «Dia do Contabilista», no Porto, foi disponibilizado para levantamento em formato fisico em todas as
representagdes da Ordem desde 21 de outubro de 2025.

O livro, com 1.008 pdginas divididas por 18 capitulos e que contou com a colaboragdo de 19 autores, é gratuito para
0s membros, sendo a sua saida por regularizacdes de inventdrio reconhecida em gastos — artigos para oferta.

Esta obra, que se pretende seja uma referéncia no universo contabilistico, estd igualmente disponivel para venda
Qo publico em geral, com o valor de 35 euros.

8 — REDITO E OUTROS RENDIMENTOS
A quantia de cada categoria significativa de rédito e outros rendimentos reconhecida durante os periodos de
2025 e 2024, apresentam-se no quadro seguinte:

Euros

VENDAS
Mercadorias 21832 9837 11 996
Subtotal 21832 9 837 11996
PRESTAGOES DE SERVIGOS
Quotizagdo
Membros efectivos 11 748 900 11 578 392 170 508
Membros suspensos 177 555 181703 -4 148
‘N Jdias 3200 17 400 -14 200
C Inscrigdes agdes de formagéo:
a Formag&o eventual 1195314 1397 586 -202 272
1 Formag&o (segmentada, permanente, a distincia, TOConline e recorrente) 149 472 106 669 42 803
@) Congressos 16 595 28 560 -11 965
L Taxas
- Exame para admissdo a CC 33000 56 050 -23 050
o Registo de Diretor Técnico 57 800 53 685 4115
Ll Inscrigdes-Reg.atribuigao créditos 10 813 9 350 1463
O Anélise de Experiéncia Profissional 3700 -3.700
Formag&o obrigatéria e modular 120 200 8 000 112 200
Outras (tx reincrigdo, cédulas, jias soc. Profissionais) 20 245 39 445 -19 200
%) Emol 1tos
7 Vinhetas 29 663 30188 -525
— Outros 6765 7990 1225
JJ Servigos Secundarios
— Servigos de informatica aos membros TOConline 10 833 992 8 645976 2188 016
Z Cedéncia de espaco instalagdes e serv. Complementares 23921 21476 2 445
O Eventos
@) Festa de Natal 17 260 14 565 2 695
s Encontro Nacional dos CC 0
O Festival do Contabilista 23920 24 091 -171
) Inscrigdo refeigdes - Congressos 3 405 5695 -2 290
s Outros Servigos (servigos de tradugéo CILEA, Projeto AFAP)) 26 500 26 500
m Subtotal 24 498 519 22230 519 2 268 000
a) Subtotal - Vendas e Prestagdes de Servigos 24 520 352 22 240 356 2279 995
[as OUTROS RENDIMENTOS
O Multas 80 298 60 256 20 042
Outros (alienagdo ativos, sinistro, correcgdes relativas a ex. anteriores, dif. cdmbio favoraveis, dif. arredondamento) 18 408 14 254 4154
Subtotal - Outros rendimentos 98 706 74 510 24196
JUROS E RENDIMENTOS SIMILARES OBTIDOS
Juros credores de depositos bancérios 99 332 181 283 -81951
Subtotal - Juros e rendimentos similares obtidos 99 332 181 283 -81 951

TOTAL 24718 389 22 496 149 2222240



A andlise detalhada das rubricas referentes ao rédito e outros rendimentos encontra-se no Relatério de Gestdo

no ponto referente a andlise da situagdo econémica e financeira.

9 — IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO
A reconciliagdo do resultado antes de imposto para o imposto dos periodos de 2025 e 2024 é a seguinte:

Euros

Descrigdo 31/12/2025 31/12/2024
Resultado antes de impostos 219121 139 697
Matéria colectavel da atividade tributada 547 323 448 713
Taxa de imposto 20,0% 21,0%
Imposto esperado 109 465 94 230
Base fiscal de tributagdo auténoma 25 685 8192
Tributagdes autondmas 1689 616
Taxa efectiva de imposto 0,5% 0,3%
Resultado liquido do periodo 107 968 44 851

A OCC é um sujeito passivo de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC) nos termos do n.2 1do art.2
2.2 do Cédigo do IRC (CIRC), sendo a base deste imposto o rendimento global, correspondente & soma algébrica
dos rendimentos das diversas categorias consideradas para efeitos de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Singulares (IRS), nos termos do disposto na alinea b) do n.2 1do artigo 3.2 do CIRC.

Nos termos do artigo 53.2 do CIRC, rendimento global é formado pela soma algébrica dos rendimentos liquidos,
das vdarias categorias determinadas nos termos do IRS, aplicando-se & determinagdo do lucro tributdavel as dis-
posicdes do CIRC.

Ao rendimento global sGo dedutiveis, até a respetiva concorréncia, os gastos comprovadamente relacionados
com as respetivas atividades.

O artigo 54.2 do CIRC dispde que, os gastos comprovadamente indispensdveis a obten¢cdo dos rendimentos
que ndo tenham sido considerados na determinagdo do rendimento global e que ndo estejam especificamente
ligados a obten¢do dos rendimentos ndo sujeitos ou isentos a IRC s&o deduzidos, no todo ou em parte, a esse
rendimento global, para efeitos de determinagdo da matéria coletdvel, de acordo com as seguintes regras:

a) Se estiverem apenas ligados d obteng¢do de rendimentos sujeitos e ndo isentos, sdo deduzidos na totali-
dade ao rendimento global;

b) Se estiverem ligados a obtencdo de rendimentos sujeitos e ndo isentos, bem como a de rendimentos ndo
sujeitos ou isentos, deduz-se ao rendimento global a parte dos gastos comuns que for imputdvel aos rendi-
mentos sujeitos e ndo isentos. A parte dos gastos comuns a imputar é determinada através da reparticdo
proporcional daqueles ao total dos rendimentos brutos sujeitos e n&o isentos e dos rendimentos ndo sujeitos
ou isentos. Os gastos comuns sdo dedutiveis até a concorréncia do rendimento global.

Assim, s@o rendimentos ndo sujeitos a IRC as quotas e joias pagas pelos membros em conformidade com os es-
tatutos, as quais, em 2025, ascenderam a 11.964.739 euros. Em 2024 ascenderam a 11.777.495 euros. Estes valores
incluem as reversdes de perda por imparidade de quotas dos membros.

Também de acordo com o artigo 55.2 do Estatuto dos Beneficios Fiscais (EBF) sdo isentos de IRC os rendimentos
da OCC derivados de acdes de formacdo prestadas aos membros no dmbito dos seus fins estatutdrios, em 2025,
os rendimentos isentos de tributag¢do atingiram o valor de 1.527.840 euros (em 2024, 1.660.481 euros).

Os rendimentos sujeitos e ndo isentos a IRC com o valor de 12.890.350 euros (em 2024, 10.338.349 euros) incluem
juros de depdsitos a ordem, venda de brochuras e livros, licencas TOConline, cedéncia de espago dos auditérios
e servicos complementares associados, publicidade e todos os outros rendimentos que ndo sdo rendimentos
isentos ou ndo sujeitos a tributagdo de IRC.
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Detalhe do resultado para efeitos de calculo do IRC de 2025 Euros

Nio Sujeitos Total
Descrigdo sujeitos 9 Isentos ~ N3o isentos n/ 31-12-2024
(1) 2 o (3) 9 (&) = (+2)+(3)
Rendimentos 11964739 | 45,4% 1527840 | 5,8% | 12890350 | 48,9% 26 382929 | 100,0%
Gastos especificos -6 561 652 -2 943 355 -8 219 884 -17 724 892
Gastos comuns -3827 074 -488 699 -4123 143 -8 438 916
Resultado do periodo antes imposto 1576 013 -1904 214 547 323 219121
Detalhe do resultado para efeitos de calculo do IRC de 2024 Euros
Nao Total
Descrigdo sujeitos Isentos o N3o isentos o 31-12-2023 %
m @) e 3) o] ()= (MH2H(3)
Rendimentos 11777 495 | 49,5% 1660481 | 7,0% | 10338 349 | 43,5% 23776 325 | 100,0%
Gastos especificos -6 356 290 -3 446 330 -6 855079 -16 657 699
Gastos comuns -3 456 981 -487 392 -3 034 557 -6 978 930

Resultado do periodo antes imposto 1964 223 - 2 273 2 - 448 713 - 139 697 -

Calculo dos Gastos Comuns 2025:

C
Y B
C+D+E
Euros
B - Gastos comuns
C - Montante dos rendimentos brutos sujeitos ndo isentos 12 890 350 4123 143 48,9%
D - Valor dos rendimentos brutos isentos 1527 840 488 699 58%
E - Valor dos rendimentos brutos ndo sujeitos 11 964 739 3827 074 45,4%
Total de Rendimentos 26 382 929 | Total de Custos Comuns 8438 916 100,0%

A atividade sujeita e ndo isenta de IRC apresenta em 2025 um resultado positivo de 547.323 euros (em 2024,
positivo em 448.713 euros), resultante da imputacdo dos gastos especificos e dos gastos comuns de acordo com
o n.22do artigo 54.2 do Cédigo do IRC, resultando a existéncia de imposto a pagar, mais a tributacdo autébnoma.

Em 2025, a tributagéo auténoma apurada nos termos previstos no artigo n.2 88 do codigo do IRC, relativamente
aos gastos, de despesas de representacdo e deslocagdes em viatura propria, da atividade sujeita é de 1.689 euros.

10 — INSTRUMENTOS FINANCEIROS

10.1 - Outros créditos e ativos néo correntes
Em 31de dezembro de 2025 e 2024, as rubricas de outros créditos e ativos ndo correntes e outras dividas a pagar
apresentavam a seguinte decomposi¢do:

Euros

31/12/2025 31/12/2024

Descrigo Ativos/Passivos Perdas por Ativos/Passivos Perdas por

financeiros mensurados imparidade financeiros mensurados imparidade
ao custo acumuladas ao custo acumuladas

Ativos ndo correntes

Outros créditos e ativos ndo correntes

Total do ativo

Na rubrica outros créditos e ativos ndo correntes estavam reconhecidas as entregas efetuadas pela Ordem ao
Fundo de Compensacdo do Trabalho (FCT), nos termos da Lei n.2 70/2013, de 30 de agosto.

O prazo limite para o resgate do Fundo de Compensacdo do Trabalho (FCT) é 31 de dezembro de 2026. Tendo
sido tomada a decisdo pela OCC pelo pedido de reembolso da verba, foi efetuada a transferéncia contabilistica
do Ativo N@o Corrente para o Ativo Corrente.



10.2 - Membros, créditos a receber, fornecedores e outros ativos e passivos correntes
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, as rubricas de membros, créditos a receber, fornecedores e outros ativos e
passivos correntes apresentavam a seguinte decomposi¢do:

Euros

31/12/2025 31/12/2024
Descrigdo Ativos/Passivos Perdas por Ativos/Passivos Perdas por

financeiros mensurados imparidade financeiros mensurados | imparidade
ao custo acumuladas ao custo acumuladas

Ativos correntes

Membros 2080 899 142 920 1937 979 1936 051 126 796 1809 255
Créditos a receber 480 480 3191 3191
Outros ativos correntes 171932 171932 138 892 138 892
Total do ativo 2253 311 142 920 2110391 2078 134 126 796 1951338
Passivos correntes

Fornecedores 2182693 2182 693 653 168 653 168
Qutros passivos correntes 2530780 2530780 3314 849 3314 849

Total do passivo s3wzs| | s713473 3968017 | 3968017
Total liquido -2 1460 162 142920 | -2 603 082 -1889 883 126796 | 2016679

No passivo corrente, mantém-se o valor retido a fornecedores de investimentos, em outros passivos correntes,
a titulo de garantias das obras efetuadas no Edificio da representag¢do do Porto e no Auditdrio de Lisboa, cujo
prazo estima-se que termine em 2026.

10.3 - Reconhecimento das perdas por imparidade dos créditos a receber

Em 2025, tendo em consideracdo a evolu¢do da divida, a OCC analisou a estimativa de imparidade das quotas
dos membros, relativos aos processos de quotas em remessa para AT, tendo como base a andlise do ano de
2024 e o aumento do risco de ndo cobranca das quotas, com base no histérico dos recebimentos do ano de
2019 a 2025.

Assim, manteve o critério das imparidades adotado em 2024, que € o seguinte:

Manteve o critério:

- Processos de quotas em remessa para a AT de 6 a 12 meses: 8%
- Processos de quotas em cobranga AT: 10%

- Processos de quotas em remessa para a AT > 12 meses: 10%

- Pagamentos faseados: 10%

Euros

Imparic!adgs acumuladas de acor(!q com a Critério Divida total dos membros | Perdas por ifnparidade acumuladas Divida liquida dos

antiguidade dos valores em divida em 31/12/2025 das dividas dos membros membros em 31/12/2025
até 6 meses 0% 570726 570726
Processos tratamento remessa AT - de 6 a 12 meses 8% 404 877 32390 372 487
Processos tratamento remessa a AT > 12 meses 10% 280 347 28 035 252 312
AT 10% 804 659 80 466 724193
Pagamentos faseados 10% 20 291 2029 18 261
Total 2 080 899 142 920 1937979

Euros

Impariqadgs acumuladas de acort!q com a Critério Divida total dos membros | Perdas por ifnparidade acumuladas Divida liquida dos

antiguidade dos valores em divida em 31/12/2024 das dividas dos membros membros em 31/12/2024
até 6 meses 0% 611739 611739
Processos tratamento remessa AT - de 6 a 12 meses 8% 281 742 22 539 259 203
Processos tratamento remessa AT > 12 meses 10% 130 313 13 031 117 281
AT 10% 854 304 85430 768 874
Pagamentos faseados 10% 57 954 5795 52159
Total 1936 051 126 796 1809 255

As dividas dos membros referentes a quotas, aumentaram em 144.848 euros (+7.5%), passaram de 1.936.051 euros
em 31 de dezembro de 2024, para 2.080.899 euros em 31 de dezembro de 2025.
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A diminuigdo dos recebimentos das quotas no periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025 reflete o au-
mento da divida de quotas relativo aos processos em tratamento para remessa a AT de 6 a 12 meses no valor de
123.135 euros e o aumento da divida de quotas dos processos em tratamento para remessa a AT > 12 meses, no
valor de 150.035 euros.

A divida até 6 meses regista em 31 de dezembro de 2025 um decréscimo em rela¢do a 31 de dezembro de 2024,
de menos 41.013 euros, apresentando um valor de 570.726 euros. O valor das dividas dos membros, liquido de
imparidades, em 31 de dezembro de 2025, apresenta um montante de 1.937.979 euros, superior ao valor de 31de
dezembro de 2024 em 128.724 euros (+ 7,1%).

O movimento liquido reconhecido no periodo de 2025 referente s perdas por imparidade e reversdes de perdas
por imparidade em créditos a receber é apresentado no quadro seguinte:

Euros

Dividas a receber Perdas por imparidade do periodo 2025

51207

51207

Reversdes de perdas por imparidade 2025

35084

35084

Membros

Euros

Perdas por imparidade do periodo 2024 Reversdes de perdas por imparidade 2024

Membros 48 027 103 102 -55 076
Total 48 027 103 102 -55 076

De seguida apresenta-se 0 movimento ocorrido nos periodos de 2025 e 2024 nas perdas por imparidade acu-
muladas referentes a créditos a receber de quotas dos membros.

Euros

Perdas por imparidade acumuladas 2025 2024

Perdas por imparidade acumuladas inicio periodo (1) 126 796 181 872
Reversoes
Por alteragdo de critérios de imparidade -48 350
Por pagamento de divida -14 824 -34731
Por revisdo de estimativa membros pagamentos faseados -4 811 -1836
Por revisado de estimativa membros com pagamentos AT -15 449 -18 186
Considerando intervalo de periodos de antiguidade
Total reversdes (2) -35 084 -103 102
Reforgo das imparidades (3) 51207 48 027

Perdas por imparidade acumuladas fim do periodo (&) = (1) + (2) + (3) 142 920 126 796

De seguida apresenta-se 0 movimento ocorrido nos periodos de 2025 e 2024 nas perdas por imparidade acu-
muladas referentes a multas dos membros.

Euros

Perdas por imparidade

Perdas por imparidade

Perdas por imparidade acumuladas - Dividas dos Membros em I s Dividas dos Membros I i
e o e 31/12/2025 acum: ad;s daLs dividas em 31/12/2024 acumy| ad:s dabs dividas dos
os Membros embros
Multas dos membros 1689 2176 1689 2176
Total 1689 2176 1689 2176

10.4 - Caixa e depésitos bancdrios
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a rubrica de «Caixa» e «Depdsitos bancdrios» apresentava a seguinte de-

composicdo:
Euros
Caixa 12 371 11158
Depdsitos & ordem 524 489 606 251
Outros depdsitos bancarios 4750 000 4750 000

Total 5286 861 5367 409



11 - FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
Os gastos incorridos com fornecimentos e servicos externos nos periodos de 2025 e de 2024 foram os seguintes:

Euros

Fornecimentos e servigos externos m 2024 Variagdo 2024/2025

621 Subcontratos 647 439 965 101 -317 662 -32,9%
6211 Vinhetas 639 629 10 1,5%
6212 Bases de dados - SICC 70 689 70 689 0,0%
6213 TOConline 72 000 45151 26 849 59,5%
6214 Servigos de Impresséo - revistas 127 277 165 518 -38 240 -23,1%
6215 Servigos de Hosting - Claranet 89 225 142 200 -52 975 -37,3%
6216 Consultoria TOConline 80 619 236 388 -155769 |  -65,9%
6217 Servigos de Hosting - MEO 155 604 147 048 8556 58%
6218 Suporte TOConlie 18 240 63 022 -414, 782 -71,1%
6219 Housing/DBA TOConline 33 146 94 457 -61 311 -64,9%

622 Servigos especializados 6156 160 5736 819 419 341 7,3%

6221 Trabalhos especializados 3706178 3 605 043 101 135 2,8%

6222 Publicidade e propaganda 21619 25 406 -3787 -14,9%

6223 Vigilancia e seguranga 304 449 275 064 29 385 10,7%

6224 Honorérios 1656 557 1383015 273 542 19,8%

6226 Conservagao e reparagio 155 503 98 874 56 630 57,3%

6227 Servigos bancérios 222 583 223 945 -1361 -0,6%

6228 Outros 89 271 125 473 -36 202 -28,9%

623 Materiais 477 665 295784 181 881 61,5%

6231 Ferramentas e utensilios 53 515 35640 17 875 50,2%

6232 Livros e documentag3o técnica 124 232 -107 -46,4%

6233 Material de escritério 50 750 36 524 14 226 38,9%

6234 Artigos para oferta 356 284 213170 143 114 67,1%

6238 Outros materiais 16 993 10219 6774 66,3%

624 Energia e fluidos 168 634 203 736 -35102 -17,2%

6241 Electricidade 121 075 172 399 -51324 -29,8%

6242/8 Combustiveis 26 857 13952 12 905 92,5%

6243 Agua 20702 17 385 3317 19,1%

625 Deslocagdes e estadas 461720 414 098 47 622 11,5%
62511 Refeigbes 96333 74925 21 408 28,6%
62512 Deslocagdes 183 390 189 119 -5729 -3,0%
62513 Estadas 181997 150 054 31943 21,3%

626 Servigos diversos 5 454 940 5222 440 232 499 4,5%

6261 Rendas e alugueres 470 540 554 478 -83 938 -15,1%

6262 Comunicagio 1000 104 1023 415 -23 311 -2,3%

6263 Seguros 3727 975 3427176 300 799 8,8%

6265 Contencioso e notariado 13 389 15 969 -2 580 -16,2%

6266 Despesas de representagdo 19 484 15988 3497 21,9%

6267 Limpeza, higiene e conforto 223188 185 414 37774 20,4%

6268 Outros servigos 258 258

Totais 13 366 558 12 837 979 528 579 4,1%

Os gastos com subcontratos no valor de 647.439 euros, que apresentam uma diminui¢do face a 2024 no valor de
317.662 euros (-32,9%), incluem o desenvolvimento do SICC (Sistema de Informagdo do Contabilista Certificado),
0s servigos de desenvolvimento e atualizacdo das ferramentas informaticas disponibilizadas aos membros, os
modulos do TOConline, a produgdo de vinhetas e os servigos de impressdo da revista.

Os servigcos de desenvolvimento e atualiza¢do das ferramentas disponibilizadas aos membros, apresentam uma
redugdo no valor de 279.432 euros, devido sobretudo ao facto de estes servigos serem gerados internamente,
sem recurso a entidade externa.

Euros

L svbeonwatos | 2025 | 2026___| Variacio2024/2025

TOConline 448 834 69,3% 728 266 75,5% -279 432 -38,4%
6213 TOConline 72 000 11,1% 45151 4,7% 26 849 59,5%
6215 Servigos de Hosting - Claranet 89 225 13,8% 142 200 14,7% -52 975 -37,3%
6216 Consultoria TOConline 80619 | 12,5% 236388 | 24,5% | -155769 -65,9%
6217 Servigos de Hosting - MEO 155 604 24,0% 147 048 15,2% 8556 5,8%
6218 Suporte TOConlie 18 240 2,8% 63 022 6,5% -44 782 -71,1%
6219 Housing/DBA TOConline 33146 5,1% 94 457 9.8% -61311 -64,9%

Outros 198 605 30,7% 236 836 24,5% -38 231 -16,1%
6211 Vinhetas 639 0,1% 629 0,1% 10 1,5%
6212 Bases de dados - SICC 70 689 10,9% 70 689 7.3%

6214 Servigos de Impressdo - revistas 127277 | 197% 165518 | 17,2% -38 240 -23,1%

Totais 647 439 | 100,0% 965101 | 100,0% -317 662 -32,9%



Em 2025, os servigcos especializados no montante de 6.156.160 euros representam 23,5% dos gastos totais da
OCC, sendo os gastos de trabalhos especializados e os gastos de honordrios, inseridos nesta rubrica de servicos
especializados, 0s gastos com maior peso em valor.

Os gastos referentes a trabalhos especializados representam 14,2% dos gastos totais e os gastos de honordrios
tem um peso de 6,3% no valor dos gastos totais.

Euros

Trabalhos especializados “ 2024 Varlat;ao 2024/2025

622101 - Servigos de Auditoria 11 439 0,3% 11070 0,3% 369 3,3%
622102 - Servigos de Advocacia 222 519 6,0% 475939 13,2% -253 420 -53,2%
622103 - Formadores 710 336 19.2% 662791 18,4% 47 545 7.2%
622104 - Consultores Externos 112127 3,0% 89122 2,5% 23 006 25,8%
622105 - Servigos de handling 200 634 5,4% 140 140 3,9% 60 494 43,2%
622107 - Suporte Arquivo Electrénico 10 342 0,3% 10 189 0,3% 153 1,5%
622108 - Envelopagem Revistas 16 897 0,5% 6 542 0,2% 10 355 158,3%
622109 - Servigos de Restauragdo 379 206 10,2% 326 697 9.1% 52 509 16,1%
622109 - Catering - Formagao 411104 11,1% 510 660 14,2% -99 556 -19,5%
622110 - Brochuras - Formagéo 108 999 2,9% 161 903 4,5% -52 904 -32,7%
622111 - Comissdes/Grupos de Trabalho 64 255 1,7% 24 015 0,7% 40 240 167,6%
622112 - Servigo Hospedeiras 9037 0,2% 11793 0,3% -2 756 -23,4%
622113 - Elaboragao de Manuais de Formagao 32905 0,9% 12 930 0,4% 19975 | 154,5%
622114 - Revista IDEF 15248 0,4% 15248 0,4%

622115 - Servigos de informatica TOCOnline 78 275 2,1% 27 155 0,8% 51120 | 188,3%
622115 - Servigos de informatica Outros Gastos 792974 | 21,4% 499 924 13,9% 293 050 58,6%
622116 - Servigos comunicagdo e imagem 44 502 1,2% 132 892 3,7% -88 390 -66,5%
622117 - Manuais Técnicos 69 578 1,9% 83579 2,3% -14 000 -16,8%
622119 - Anuério Financeiro 28 375 0,8% 18 573 0,5% 9802 52,8%
622119 - Dia do Contabilista 7 836 0,2% 8303 0,2% -L66 -5,6%
622119 - Board Meeting and Public Conference (IESBA) 42000 11% 42000

622119 - Festival do Contabilista 61 543 1,7% 71 560 2,0% -10 018 -14,0%
622119 - Conferéncias e eventos 36 584 1,0% 8574 0,2% 28 010 326,7%
622119 - Outros gastos com formagdo 13 336 0,4% 14 394 0,4% -1 059 -7,4%
622119 - Festa de Natal 52743 1,4% 91 080 2,5% -38 338 -42,1%
622119 - Medalhas Comemorativas 25 anos OCC 1034 1034

622119 - Eleiges OCC - Ato Eleitoral 44y 342 1,2% -44 342 | -100,0%
622119 - Outros trabalhos especializados 79 755 2,2% 39729 1,1% 40026 | 100,7%
622119 - TOConline 20 764 0,6% 20 764

622120 - Cédulas Profissionais 5268 0,1% 4319 0,1% 949 22,0%
622122 - Datacenter + Licenciamento + Videoconferéncia 66 562 1,8% 101 580 2,8% -35 017 -34,5%
Totais | 3706178 | 100,0% | 3605043 | 1000% | 101135| 2,8%

Os gastos com servicos especializados aumentaram 419.341 euros (+7,3%) face ao ano de 2024,

Os gastos referentes a trabalhos especializados, inseridos na rubrica, servigos especializados, apresentam um
aumento em comparagdo com o ano de 2024, no montante de 101135 euros (+2,8%), devido sobretudo ao au-
mento do volume de formagdo profissional e servicos de informdtica, e também os gastos com honordrios,
inseridos na rubrica gastos com servicos especializados, apresentam um aumento em relagdo ao ano de 2024,
no valor de 273.542 euros (+19,8%).

Apresentamos no quadro seguinte, o detalhe dos gastos com honordrios:

Euros

[ Honordrios | 2025 | 2024 | Variagio2024/2025 |
622401 - Formadores 1031 909 62,3% 929 432 67,2% 102 478 11,0%
622402 - Consultoria Técnica 243 838 14,7% 181 541 13,1% 62 297 34,3%
622404 - Elaboragédo Manuais Formagao 62 565 3,8% 34 632 2,5% 27 933 80,7%
622406 - Comissdes/Grupos de Trabalho 127 330 7.7% 65 081 4,7% 62 250 95,7%
622408 - Apoio Administrativo 8181 0,5% 8502 0,6% -321 -3,8%
622409 - Revista Contabilidade e Gestao 21597 13% 23 512 1,7% -1 915 -8,1%
622411 - Solicitadores 7 009 0,5% -7 009 | -100,0%
6224413 - Assessoria Juridica 88 935 5,4% 81069 5,9% 7 866 9.7%
622410 - Outros (valor individual < 3 000 euros) 72 200 4,4% 52 238 3,8% 19 963 38,2%

A rubrica artigos para oferta apresenta no ano de 2025 o valor de 356.284 euros e um aumento face ao ano de
2024 de 143.114 euros (+67,1%), devido essencialmente ao aumento do valor das agendas e calenddrios, ds ofertas
do livro de contabilidade e ao maior nUmero de medalhas distribuidas em relagéo a 2024.



As rendas e alugueres apresentam em 2025 uma diminui¢do de 83.938 euros (-15,1%) de gastos face a 2024, rela-
cionada, essencialmente, com o aluguer de espacos e equipamentos na realizagdo profissional e com a tomada
de posse dos Orgdios Sociais em 2024.

Euros

62611 - Instalagdes 50322 10,7% 45 652 8,2% 4 669 10,2%
62612 - Espagos 311785 66,3% 314 434 56,7% -2 648 -0,8%
62613 - Equipamentos 108 433 23,0% 194 392 35,1% -85 959 -44,2%

As representacdes de Evora, Guarda, Braganca, Portalegre, Beja e Ponta Delgada, nos Acores, estéo localizadas
em edificios alheios. O gasto com rendas e aluguer de equipamentos relacionados com o funcionamento das
representagdes em 2025, foi de 50.322 euros.

Os gastos com comunicagdo no valor de 1.000.104 euros, apresentam uma diminuigdo de 23.311 euros (-2,3%) face
a 2024, devido sobretudo aos gastos com correio editorial.

Euros

Comunicagio 2025 2024 Variagdo 2024/2025
62621 - Correio Normal 479 556 48,0% 475 814 46,5% 3742 0,8%
62622 - Correio Editorial 178 918 17,9% 258 246 25,2% -79 329 -30,7%
62624/5/6 - Telefones, internet e televisdo 341 631 34,2% 289 355 28,3% 52276 18,1%

Os gastos com os seguros no valor de 3.727.975 euros, apresentam um aumento em relagdo a 2024 de 300.799
euros (+8,8%).

O valor base do prémio anual da apdlice do seguro de responsabilidade civil para o periodo de 1de abril de 2022
a 31 de margo 2023, foi 730.000 euros. No periodo de 1 de abril de 2023 a 31 de marco de 2024 e no periodo
de 1de abril de 2024 a 31 de margo de 2025 manteve-se o valor base do prémio em 730.000 euros. No periodo
de 1de abril de 2025 a 31 de mar¢o de 2026 o valor do prémio anual da apdlice do seguro de responsabilidade
civil passou para 850.000 euros. No ano de 2024 registou-se um aumento de 150.000 euros, face ao valor base
referente a participacdo em resultados da sinistralidade referente a clausula 6.9 da apdlice do seguro de respon-
sabilidade civil do periodo de 1de abril de 2021 a 31 de margo de 2022. No ano de 2025 registou-se um aumento
de 150.000 euros, face ao valor base referente a participa¢do em resultados da sinistralidade referente a clausula
6.2 da apdlice do seguro de responsabilidade civil do periodo de 1de abril de 2022 a 31 de margo de 2023.

O seguro de saude do CC tem um peso considerdvel de 73,0% do total dos gastos de seguros em 2025 e apresenta
o valor de 2.719.967 euros, com uma variacdo em relagdo a 2024 de mais 208.502 euros (+8,3%). Salientamos que a
apdlice anual do seguro de saude dos membros para o periodo de 1de abril de 2022 a 31 de margo de 2023 regis-
tou um aumento significativo no valor do prémio anual, tendo este passado do valor de 1.214.165 euros para 1.682.121
euros. Para o periodo de 1 de abril de 2023 a 31 de margo de 2024 a apdlice anual do seguro de saude registou
um novo aumento, tendo passado para o valor de 2.044.509 euros. Para o periodo de 1 de abril de 2024 a 31 de
mar¢o de 2025 a apdlice do seguro de saude registou um aumento tendo passado para o valor de 2.647.907 euros.
No periodo de 1de abril de 2025 a 31 de margo de 2026 a apdlice do seguro de saude passou para 2.714.361 euros.

Estes sucessivos aumentos do valor da apdlice anual do seguro de saude dos membros estdo diretamente rela-
cionados com o aumento do uso do seguro, que eleva a sinistralidade.

Euros

Seguros 2025 2024 Variagdo 2024/2025
62631 - Multi-riscos 20 096 0,5% 20 138 0,6% -42 -0,2%
62632 - Viaturas 5515 0,1% 2797 0,1% 2718 97,2%
62633 - Ramos transporte de mercadorias 272 0,0% 169 0,0% 102 60,5%
62634 - Responsabilidade Civil CC 970 000 26,0% 880 000 25,7% 90 000 10,2%
62635 - Acidentes Pessoais 6158 0,2% 6190 0,2% -31 -0,5%
62636 - Saide do CC 2719 967 73,0% 2511 466 73,3% 208 502 8,3%
62637 - Responsabilidade Civil Profissional 5967 0,2% 6 417 0,2% -450 -7,0%

Totais 3727975 | 100,0% 3427176 | 100,0% 300 799 8,8%
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12 — GASTOS COM O PESSOAL
Os gastos com o pessoal incorridos nos periodos de 2025 e 2024 foram os seguintes:

Euros

Gastos com o pessoal 2025 2024 Variagdo 2024/2025
Remuneragdes dos érgdos da OCC 991 327 831 498 159 828 19,2%
Encargos sobre remuneragdes dos orgdos da OCC 236 622 187 514 49 109 26,2%
Seguro acidentes de trabalho dos érgdos da OCC 3048 2795 253 91%
Seguro de salde dos érgdos da OCC 17 436 13 484 3952 29,3%
Remuneragdes do pessoal 7166 675 6203 704 962 971 15,5%
Encargos sobre remuneragdes do pessoal 1572555 1350 413 222 141 16,4%
Seguro acidentes de trabalho do pessoal 22 266 21220 1046 4,9%
Seguro de saude do pessoal 148 655 116 712 31943 27 4%
Outros gastos de agdo social 5785 4 302 1484 34,5%
Outros gastos com o pessoal 71546 75130 -3 584 -4,8%

Total gastos com colaboradores 8 987 482 7771481 | 1216 001 15,6%
10235914 | 8800772 | 1429143

Os encargos sobre remunerag¢des tanto dos 6rgdos sociais, como de colaboradores da OCC, incluem encargos
em regime de acumulacdo por honordrios no dmbito de formagdo ou de outros servigos, como seja a vigiléncia
de exames.

As remuneragdes da Bastondria, Conselho Diretivo, Conselho Fiscal, Conselho Jurisdicional, e Assembleia Repre-
sentativa foram processadas com base no estipulado pelo Conselho de Supervisdo, tendo sido atualizadas de
acordo com o artigo 5.2 do Regulamento de Remuneracéo dos Orgéos Sociais da Ordem dos Contabilistas Certifi-
cados, o qual prevé a atualizacdo anual das remuneragdes. Este artigo estabelece como o critério de atualizagdo
anual o valor do Ultimo nivel remuneratério da Tabela Remuneratéria Unica da Administracéo Publica. No dia 16
de janeiro, foi publicado o Decreto-Lei n.2 1/2025, que determina que acima do nivel 39 da Tabela Remuneratéria
Unica, os vencimentos séo atualizados em 2,15%.

As remuneragdes do Presidente do Conselho de Supervisdo e Vogais do Conselho de Supervis@o foram processadas
de acordo com a proposta do Conselho Diretivo, aprovada na Assembleia Representativa de 14 de margo de 2025.

A variagcdo dos gastos dos 6rgdos sociais decorre do aumento de seis novos cargos remunerados, situacdo que
aconteceu pelas alteragdes promovidas pelo hovo estatuto da OCC.

As remuneracdes e demais encargos suportados com os 6rgdos da Ordem no periodo de 2025 foram os se-
guintes:



Gastos com os membros dos érgéios do periodo de janeiro a dezembro de 2025

Euros
_— | Remuneragbes |  seguos | 5 | &
!4e[nbros d.o.s senhas A Acidentes Resgo.s aks x% § Totais
orgaos sociais presenga 14.° més . Doenga :fw[l S 3
profissional « a
Bastonéria 108 678 9 057 9 057 28 273 830 568| 1964 0 118| 158 955
Paula Franco (Lisboa) 108 678 9 057 9 057 28 273 830 568| 1964 0 118| 158 955
Conselho diretivo 329 891 28 075 28 075 82 341 1273 4982 3409| 10931 26211 21576 536764
Jorge Barbosa (Braga) 65 207 5434 5434 16 964 246 830 568| 2497| 8099 5439| 110718
Cristina Pena Silva (Lisboa) 54 339 4528 4528 14136 205 830 568 827 0 201 80 163
Manuel Teixeira (Coimbra) 54 339 4528 4528 10 396 205 830 568| 2407 4737 4 337 86 877
M. Clara Oliveira (C. Rainha) 54 339 4528 4528 14136 205 830 568 1733| 2681 4215 87 764
Alvaro Costa (Coimbra) 47 328 4528 4528 12573 205 830 568| 1651 3007 3302 78 522
Pedro Ferreira (Vila Real) 54 339 4528 4528 14136 205 830 568| 1817| 7686 4081 92720
Conselho fiscal 59773 4981 4981 14153 226 2491 497| 1207| 4452 2199 94 960
Sérgio Pontes (Lisboa) 27 169 2 264 2 264 6 434 103 830 166 318 370 0 39918
Raquel Mota Pinto (Porto) 16 302 1358 1358 3860 62 830 166 410] 1994 1120 27 460
José Anténio Pereira (Viseu) 14 807 1228 1228 3503 57 752 153 479 2088 1078 25 374
Paula Flores (Lisboa) 1494 131 131 356 5 78 13 0 0 0 2208
Conselho jurisdicional 130 413 10 868 10 868 30 903 493 4151 829| 1585| 4534 2062 196705
Eugénio Faca (Lisboa) 43 471 3623 3623 10 294 164 830 166 443 0 0 62 614
Bruna Araujo (Porto) 27 169 2264 2264 6 434 103 830 166 976| 4430 1865 46 501
Gongalo Labrongo (Lisboa) 16 302 1359 1359 3882 62 830 166 33 0 0 23991
Paula Barata (Lisboa) 16 302 1358 1358 3860 62 830 166 33 0 0 23 969
Rita Cordeiro (Setubal) 27 169 2 264 2 264 6 434 103 830 166 98 104 197 39 629
Conselho de supervisio 134 760 11 230 11 230 31911 508 4151 0 639| 4595 555 199 579
Ménica d'Andrade (Lisboa) 43 471 3623 3623 10 294 164 830 0 243 503 92 62 843
Abilio Sousa (Porto) 22822 1902 1902 5 404 86 830 0 0 0 0 32 946
Angela Silva (Porto) 22 822 1902 1902 5 404 86 830 0 122 1189 0 34 257
Clotilde Palma (Lisboa) 22822 1902 1902 5 404 86 830 0 33 0 0 32980
Luis Caetano (Viseu) 22 822 1902 1902 5 404 86 830 0 241 2902 LéL 36 553
Provedora 38 037 3170 3170 9 007 144 830 0 13 0 0 54 371
Joana Lopes (Lisboa) 38 037 3170 3170 9 007 144 830 0 13 0 0 54 371
Assembleia representativa 56 600 11 490 663| 3309 13912| 8766 94 740
Presidente - Carlos Alexandre 3521 715 166 125 0 134 4 661
Vice-Pres. - Anibal Sousa 0 0 166 127 756 208 1257
Isabel Ramalho 2 687 546 166 70 559 90 4117
Rita Marques 2294 466 166 79 129 169 3302
Agores
Emanuel Cordeiro 1011 205 33 0 0 1249
Isabel Freitas 1011 205 61 309 208 1794
Aveiro
Arabela Vilela 661 134 33 0 90 918
Edite Pereira 611 124 33 238 90 1095
Jo&o Reis 661 134 33 271 90 1189
Pedro Lima 0 0 33 230 90 353
Ricardo Melo 661 134 33 258 90 1176
Susana Neves 661 134 33 260 90 1178
Beja
Luis Miguel Carvalho Medeiros 611 124 0 142 0 876
Maria Ana Mourdo Sargento 761 154 33 393 208 1549
Braga
Ana Paula Coelho Duarte 711 144 33 0 90 978
Anabela Guimarées 711 144 33 150 90 1129
Horécio Ferreira 711 144 33 351 90 1329
José Roriz 0 0 0 0 0 0
Manuel Gongalves 0 0 33 48 90 171
Osvaldo Neves 711 144 33 150 90 1129
Braganga
Maria Rodrigues 355 72 0 94 0 522
Castelo Branco
Antdnio Pinto 0 0 0 218 0 218
Maria Lopes 711 144 33 311 224 1423
Coimbra
Alvaro Lopes 711 144 33 82 90 1060
Cristina Freire 355 72 0 19 0 446
Silvio Vildo 711 144 33 82 90 1060
Evora
Ana Barreto 611 124 5 106 0 845
Anténio Nabo 761 154 0 383 118 1416
Faro
Carlos Nunes 761 154 81 221 208 1425
José Pereira 661 134 48 439 208 1489
Lizabete Sequeira 761 154 89 469 208 1681
Guarda
Améncio Antunes 761 154 33 410 90 1448
Rosa Dias 711 144 33 363 90 1341




Euros

_— | Remuneragbes |  seguos | 5 | &
!4e[nbros d.o.s senhas A Acidentes Resgo.s aks x% g Totais
orgaos sociais presenga 14.° més . Doenga :fw[l S 3
profissional = a
Leiria
Anténio Caseiro 711 144 33 888
Nuno Valente 711 144 33 82 90 1060
Sofia Sabino 561 114 33 73 90 870
Lisboa
Ana Basto 511 104 33 648
Ana Martins 661 134 33 118 946
Antdnio Nunes 661 134 33 118 946
César Brito 661 134 33 248 118 1195
Christophe Pedreira 611 124 33 213 134 1115
Daniel Albuquerque 661 134 61 250 134 1241
Dulce Pereira 611 124 33 0 118 886
Flévia dos Santos 661 134 33 0 118 U6
Laura Lopes 661 134 61 190 118 1164
Lidia Vieira 511 104 33 648
Maria Aratjo 611 124 33 118 886
Maria Mendes 661 134 61 186 118 1160
Mdnica Margal 661 134 33 118 946
Nelson Ferreira 661 134 795
Pedro Pinheiro 33 B8]
Renata Garcia 661 134 33 118 946
Rui Ferreira 661 134 33 273 134 1235
Madeira
Ana Escércio 505 103 33 260 90 991
Jodo Ramos 1011 205 33 360 527 2 137‘
Portalegre ‘
Maria Alvo 711 144 33 208 1096
Nuno Tavares 33 413 208 654
Porto ‘
Anténio Azevedo 711 144 53 96 90 1095
Armando Machado 711 144 33 274 90 1253
Bruno Silva 661 134 33 241 90 1159
Fernanda Freitas 661 134 33 828
Isabel Fernandes 661 134 33 90 918
Jodo Lucas 661 134 33 90 918
Jdlia Martins 661 134 33 90 918
Mario Cabéda 661 134 33 250 90 1168
Patricia Esteves 661 134 33 251 90 1 169‘
wn Ricardo Matias 611 124 33 240 90 1098
O Rui Santos 661 134 70 252 90 1207
O Sara Cruz 661 134 33 0 90 918
< Santarém ‘
~ Ana Silvestre 661 134 26 266 118 1 205‘
Lo Manuel Ramalho 711 144 60 255 224 1394
— Stéphane Rodrigues 355 72 28 173 118 746
ag Setobal |
JJ‘ Ana Traquino 661 134 86 0 134 1015
- Carlos Sousa 661 134 88 0 118 1001
Elina Pereira 355 72 33 115 90 666
Jodo Estago 661 134 84 0 118 997
Ricardo Soares 661 134 86 30 118 1029
Silvia Loureiro 405 82 87 276 265 1116
Viana Do Castelo
< Maria Correia 153 153
— Secundino Cantinho 405 82 153 641
f Vila Real
‘/ Carlos Santos 711 144 33 393 90 1371
- Maria Borges 761 154 33 185 90 1223
;Z Viseu
x‘ Jodo Figueiral 711 144 33 320 90 1298
= Maria Marques 711 144 33 0 90 978
,_\7\‘\
' A rubrica «Outros gastos de agdo social» inclui os gastos com a medicina no trabalho e com eventos para

O
O

colaboradores.

A rubrica «Outros gastos com pessoal», inclui gastos com formagdo e gastos com dgua, chd, café e similares.
O nUumero médio de colaboradores durante o periodo a que se referem as demonstracdes financeiras foi de 180
(173 em 2024).



O numero de membros efetivos dos 6rgdos da Ordem em 2025:

Assembleia representativa: 84
Bastondria: 1

Conselho diretivo: 6

Conselho de supervisdo: 5
Conselho jurisdicional: 5
Conselho fiscal: 3

Provedor dos destinatdrios dos servicos: 1

13 - OUTROS GASTOS
Os outros gastos incorridos nos periodos de 2025 e de 2024, foram os seguintes:

Euros

Outros gastos 2025 2024 Variagdo 2024/2025

6811 - Impostos directos 61989 50730 11 259 22,2%
6812 - Impostos indirectos 1717 1717 0,0%
6813 - Taxas 1038 1467 -429 -29,3%
6814 - Contribuigdes 10 039 10 039

684 - Perdas em inventarios 14 689 14 689

6871 - Alienagdes - ativos fixos tangiveis 14 114 14 114

6881 - Correcgdes periodos anteriores 19 537 21501 -1 964 -9,1%
6882 - Donativos 4 680 8 456 -3776 -44,7%
6883 - Quotizagdes 224 697 232 695 -7 998 -3,4%
6887 - Diferengas de cAmbio desfavoréveis 74 592 -519 -87,5%
6888 - Outros 276 251 24 9.7%
6898 - Outros gastos inerentes a associados 338 4040 -3702 -91,6%

Totais ‘ 353188 ‘ 321 451 ‘ 31737 ‘ 9.9%

As quotizagdes com outras instituigdes s@io a rubrica que apresenta valor mais significativo em «outros gastos» e
corresponde as contribuigdes pagas as entidades seguintes:

Euros

Quotas Outras Instituigoes 2025 2024
EFAA - European Federation of Accountants and Audit 37 500 37 500
IFAC - International Federation of Accountants 172797 181 295
CNOP - Conselho Nacional das Ordens Profissionais 3000 2500
FCM - Fédération des Experts Comptales Méditerranéens 3000 3000
CILEA - Comité de Integracién Latino Europa-América 6200 6200
ACCA - Association of Chartered Certified Accountants 2200 2200
Totais 224 697 232 695

14 - OUTRAS INFORMAGOES
14.1 - Estado e outros entes publicos
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a rubrica “Estado e outros entes pUblicos” apresentava a seguinte decom-

posi¢do:
Euros
Estado e outros entes publicos 31/12/2025 31/12/2024

ATIVOS

Imposto sobre o rendimento a receber 24 969 43 807
Imposto sobre o valor acrescentado 1476 19 278
Imposto municipal sobre iméveis 11074 11 074
Total do Activo 37 519 74159
PASSIVOS

Imposto sobre o rendimento 111 154 94 845
Retengdo de impostos sobre rendimentos 153 637 163 882
Imposto sobre o valor acrescentado 316 237 119 762
Contribuigdes para a seguranga social 209 279 219 634
Fundo de compensagéo do trabalho 1117 1117
Total do Passivo 791 423 599 240

Total liquido 753 904 525 081
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14.2 - Diferimentos
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a rubrica “diferimentos” apresentava a seguinte decomposi¢do:

Euros

o /aoas | ay/aone

ATIVOS
Gastos a reconhecer
Material de economato 29 624 25873
Contratos de manutengio software 574 582 102 022
Outros
Medalhas OCC 349184 388181
Livro da Contabilidade 213 377
Servigos de alojamento informatico (Hosting) 11 850
Seguro de responsabilidade civil CC 70833 60 833
Seguro de doenga 109 491 84292
Servigos de Informética 63132
CCCLIX 8072 6 355
Licenciamento Plataforma Formagao 37 836 47 611
Seguros diversos 17 712 19 253
Conservagao e reparagio 3268 3214
Renda 1° Maio 557 545
Outros 5212 5492
Aluguer de salas 2706
Total do ativo 1269 503 971 604
PASSIVOS
Rendimentos a reconhecer
Licengas TOConline 4 331753 3429 469
Formagéo, Taxas de Exame a CC e rendas 159 494 139 594
Total do passivo 4 491 247 3569 063

Os gastos e rendimentos a reconhecer correspondem a valores que produzirdo efeitos durante o periodo de
2026.

Existe em diferimentos o valor de 349.184 euros referente a medalhas comemorativas dos 25 anos de profissdo de
contabilista certificado a reconhecer em periodos futuros, quando forem entregues aos membros que cumpram
25 anos (ou mais) de profissdo.

O diferimento do rédito (passivo) das licengas TOConline no valor de 4.331.753 euros representa a obrigagdo da
OCC prestar o servico de primeira linha aos utilizadores da licenga no ano de 2026, tendo o seu valor aumentado
devido ao crescimento da prestagdo de servigos de licengas.

14.3 - Fluxos de caixa:

14.3.1 - Divulgagdo dos recebimentos e pagamentos brutos:

O saldo em caixa e bancos corresponde a 5.286.861 euros, valor apresentado no balanco em 31 de dezembro
de 2025, dos quais 536.861 euros respeitam a caixa e depdsitos & ordem e 4.750.000 euros a depdsitos a

prazo.
Euros
Caixa e depésitos bancérios 31/12/2025 31/12/2024
Caixa 12 371 11158
Depdsitos a ordem 524 489 606 251
Outros depdsitos bancarios 4750 000 4750 000

Total 5286 861 5367 409



Tesouraria

Tesouraria m Feverei

T N I I e e ey e ey

RECEBIMENTOS 9459145 1913331 2125180| 2629211 1891704 1866948 5197762 1440191 1953261| 2968 408| 1660 443| 2942 371| 36 047 955
Quotas Recebidas 2054061 461145 793151| 1403285 510355 588451 1670166 484 052| 815884| 1432527 399 239| 1204151 11816 468
Agbes Formagao 398 215 23 985 22312 8 885 100719 229 898 28712 8 467 37 159 283 443 204 141 96 348| 1442284
Outras Receitas 2137079| 1366706| 1239711| 1154438| 1210333 983 441| 1405 432 872 689| 1031539 1168796 947 008| 1436594 14 953767
Venda de imdveis 4750 000 0 0 0 0 0| 2000000 0 0 0 0 0| 6750000
Ap. Financeira (Vencimento) 57 656 0 0 0 0 0 17 250 0 0 0 0 0 74 906
Fundo de Pensdes 62135 61 495 70 006 62 603 70298 65158 76 202 74983 68 678 83 642 110 055 205277| 1010531
PAGAMENTOS 8595321 | 2408360 2400363| 1866045 2450550 2278 410| 4722263 1919088| 2122869 2383378 2366657 2615198 36128 503
Seguros 63 040 508 339 318 287 2109| 624751 70833 525 336 111266| 484815 527 bbb 76193 225052| 3537 468
Fornecedores C/C 1267 877 839 380 724 266 611704 620 482 849 619 789 409 595 941 506 756 649 660 807 507 850177| 9112778
Fornecedores de Investimentos 1357221 22 422 135 506 171876 52896 14919 70981 1113 148 030 164 050 11812 117 210 2268036
Recursos Humanos/SS/IRS/FCT 805 872 815 638 713785 697 986 694 522 986 450 969 330 799 085 766 705 649 894 958 759 974 748| 9832775
Impostos 146 054 38177 387 677 268 401 268787 240722 217 966 230173 95 647 255013 282 432 186 623| 2617 673
Pagamentos diversos 18 926 13148 9 646 6948 10570 10878 8028 2303 11933 8478 16 860 6168 123 886
Membros - Fundo Social 11138 11138 11138 11138 10 394 11026 11061 10833 10 950 11054 10 669 10 669 131209
Entregas Fundo Pensdes 126 691 61195 70 006 62763 70 363 65083 93 627 74 458 69 203 82117 106 705 209727 | 1091937
Financiamentos 8277 74 944 8277 8277 74 944 8277 8277 74 944 8277 8277 74 944 8277 365990
Aplicag3o Financeira 4750 000 0 0 0 0 0| 2000000 0 0 0 0 0| 6750000
Outros Gastos Financeiros 40 225 23 980 21775 24 844 22 841 20 601 28 249 18 972 20 553 27 390 20776 26 546 296 753
Balango Més ‘ 863 82!&‘ -495 029‘ -275183 ‘ 763 165 ‘ -558 8146‘ -411 h62‘ 475 499 ‘ -478 896 ‘ -169 608‘ 585 030 ‘ -706 215 327172
Saldo inicial a 1/1/2025:

617 408 | 1481233 986 204 711021 | 1474186 915 341 503 879 979 378 500 481 330873 915 903 209 688 536 861
Caixas (Sede e Representagées) 10777 11050 10128 11363 10991 11332 10 936 13336 11706 11330 12 367 12371
Novo Banco 601 483 475 468 460 452 445 437 429 427 414 406
Caixa Geral de Depésitos 13 624 13 624 13 596 13596 13577 13 458 13 452 13 452 13 452 13 452 13 452 13 452
Banco Comercial Portugués 694167 | 696542 365101| 732041| 575017| 338126 272211| 327155 215783 389 137 109121| 471583
Banco BPI, SA 17784 77 188 57 883 34 806 64312 36 819 52914 36 652 61935 36 229 20317 17 608
Banco BPI, SA (Conta JESSICA) 23 354 24 387 24 387 24 367 15558 15558 75538 6741 6741 6721 8010 8010
Banco Santander Totta 59 150 56 903 56 528 54 268 50 962 51755 50 357 49 003 7079 6077 5631 7787
Bankinter 661776 106 028 182 924 603 278 184 463 36379 503 525 53704 13748 452 529 40376 5642
Acumulado Més | 1481233 986204| 711021| 1476186| 915341) s03879| 979378| soossi| 330873| 915903) 209688 536861 536861
Saldo Aplicagdo Financeira ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
BPI 4750000 4750000| 4750000| 4750000| 4750000/ 4750000| 4750000| 4750000| 4750000| 4750000/ 4750000| 4750000 4750000

Total caixa e dep. bancérios 4959 688 5286 861

Em 2025 foram constituidas quatro aplica¢des financeiras, duas aplicagdes financeiras de 1 milhdo de euros cada,
pelo prazo de 6 meses a uma taxa de 1,65%, uma aplicagdo de 2,5 milhdes de euros, pelo prazo de 12 meses a uma
taxa de 2,0% e uma aplicagdo financeira de 250 mil euros pelo prazo de 12 meses, a uma taxa de 2,0%.

is

14.4 - Fundos patrimoni
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a rubrica dos «Fundos patrimoniais» apresentava a seguinte decomposi¢do:

Euros
Fundos patrimoniais 31/12/2025 31/12/2024
Fundos 23621 251 23706 652
Resultados transitados
Reservas fundo de solidariedade social 118 791 119 747
Outras variagdes nos fundos patrimoniais 20 000 20 000
Resultado liquido do periodo 107 968 44 851

Total 23 868 009 23 891 251

De salientar que durante o periodo de 2025, 36 membros beneficiaram do Fundo Social de Solidariedade, no total
de 131.209 euros, enquanto no periodo de 2024 beneficiaram deste fundo 35 membros, totalizando 130.253 euros.

14.5 - Fundo de pensodes
Na rubrica «Qutros passivos correntes» (nota 10.2) mantém-se reconhecido o montante de 250.000 euros, relativo
a contribuicdo para o fundo de pensdes.

Durante o ano de 2025 foi constituida uma aplicagéo financeira no valor de 250.000 euros, a prazo de 12 meses
a uma taxa de 2,0%.




14.6 - Divulgacoes exigidas por diplomas legais
O Conselho Diretivo informa que a Ordem nd&o apresenta dividas & Autoridade Tributdria e Aduaneira em situa-
¢do de mora.

Nos termos do artigo 210.2 do Cédigo Contributivo, publicado pela Lei n.2 110/2009, de 16 de setembro, o Conse-
Iho Diretivo informa que a situacdo da Ordem perante a Seguranga Social se encontra regularizada, dentro dos
prazos legalmente estipulados.

Os honordrios em 2025 dos revisores oficiais de contas foram de 9.300 euros, IVA excluido, referentes a servicos
de revisdo legal de contas.

14.7 - Provisoes e Passivos contingentes

Nos periodos de 2025 e 2024 n&o ocorreram quaisquer variagdes relativas a provisdes, pelo facto de ndo existir
qualquer processo em curso que satisfizesse ou satisfaca os respetivos critérios de reconhecimento previstos no
§13 da NCRF 21 “Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes”.

No decurso do periodo findo em 31 de dezembro de 2020, foi apresentada por um prestador de servicos uma
Peti¢do Inicial no Tribunal Administrativo de Lisboa, no dmbito da execu¢do das empreitadas nas instalacdes
da OCC, quer na cidade do Porto, quer na sede em Lisboa, na qual vem reclamar a quantia global de cerca de
340.000 euros. A OCC apresentou contestacdo devidamente fundamentada, ndo existindo uma previsdo de data
para a realiza¢do de julgamento.

Nd&o tendo existido nenhuma evolucdo relevante no processo, mantém-se 0 entendimento expresso nas demons-
tracdes financeiras de 2025 e 2024 que, face as evidéncias disponiveis, ndo estdo verificados os critérios de
reconhecimento de uma provisdo.

Para além do exposto, a data de relato, ndo sdo conhecidos quaisquer outros Passivos contingentes que possam

dar origem a exfluxo monetdrio futuro para a Ordem.

14.8 - Eventos subsequentes
Entre a data de reporte das demonstracdes financeiras e a data de autoriza¢do para a sua emissdo, ndo ocorreram
quaisquer factos relevantes que justifiquem divulgacdes ou alteragdes as demonstragdes financeiras do periodo.

14.9 - Data de Avtorizagédio para EmissGo das Demonstragoes Financeiras

As demonstragdes financeiras do periodo findo em 31 de dezembro de 2025 foram aprovadas pelo conselho
diretivo e autorizadas para emiss@o em 18 de fevereiro de 2026.

Lisboaq, 18 de fevereiro de 2026

CC 7605 O conselho diretivo
Bastonaria  Vice-presidente Vogal Vogal Vogal Vogal Vogal
s { . .
{ @;:k__,_\__,_ 1 ; S amie Tl
Ana Teresa Paula Joaquim Cristina Manuel Alvaro Clara Pedro Nuno
Pina Franco Barbosa Pena Silva Teixeira Costa Roque Ferreira
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Relato ndo financeiro

Nota Prévia

Em conformidade com o compromisso assumido pelo Conselho Diretivo, previsto na alinea E), sob a epigrafe “As
contas da Ordem - transparentes, rigorosas, criteriosas”, do Capitulo XI (Atividades e Projetos para 2025) do
Plano de Atividades e Orcamento para 2025, a Ordem dos Contabilistas Certificados assume como objetivo asse-
gurar que os contabilistas certificados se mantém permanentemente informados e plenamente conhecedores da
sua atividade, mediante a disponibilizacdo continua, acessivel e célere de informagdo relevante.

A responsabilidade social das institui¢des, evidenciada através da divulgagdo de informagdo ndo financeira,
designadamente nas dimensdes social e ambiental, constitui um elemento central do relato institucional. Este tipo
de divulgagdo contribui de forma determinante para a avaliagdo do desempenho organizacional e do respetivo
impacto na sociedade, para a identificagdo e mitigagdo dos riscos associados a sustentabilidade, bem como
para o reforco da confianga dos diferentes stakeholders na organizagdo.







Modelo de Governacgdo

A Ordem dos Contabilistas Certificados, adiante designada por OCC ou Ordem, é uma pessod coletiva de
direito publico, criada pelo Decreto-Lei n.2 452/99, de 5 de novembro, que aprovou o Estatuto da entdo Ca-
mara dos Técnicos Oficiais de Contas. O respetivo Estatuto foi posteriormente alterado pelo Decreto-Lei n.2
310/2009, de 26 de outubro, pela Lei n.2 139/2015, de 7 de setembro — que procedeu & transformacdo da
Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas em Ordem dos Contabilistas Certificados —, bem como pelas Leis n.2
119/2019, de 18 de setembro, n.2 12/2022, de 27 de junho, n.2 24-D/2022, de 30 de dezembro, e n.2 68/2023,
de 7 de dezembro.

A Ordem representa os profissionais que, nos termos do respetivo Estatuto e demais disposi¢des legais apli-
cdveis, exercem a atividade profissional de contabilista certificado.

Em tudo o que n&o se encontre expressamente regulado no Estatuto e no Cédigo Deontoldgico da Ordem
dos Contabilistas Certificados, a sua atividade rege-se pelo disposto na Lei n.2 2/2013, de 10 de janeiro, na
redagdo conferida pela Lei n.2 12/2023, de 28 de margo, que estabelece o regime juridico de criag¢do, orga-
nizacdo e funcionamento das associagdes publicas profissionais. SGo ainda subsidiariamente aplicaveis, no
que respeita as atribuicdes e ao exercicio de poderes publicos, o Codigo do Procedimento Administrativo e
0s principios gerais do direito administrativo, bem como, quanto d sua organizacdo interna, as normas e os
principios que regem as associacdes de direito privado.

A Ordem tem sede na Avenida Barbosa du Bocage, n.2 45, em Lisboa, dispondo de representag¢des perma-
nentes em todo o territdério nacional, designadamente nos distritos de Aveiro, Beja, Braga, Braganga, Castelo
Branco, Coimbra, Evora, Faro, Guarda, Leiria, Portalegre, Porto, Santarém, SetUbal, Viana do Castelo, Vila
Real e Viseu, bem como nas Regides Autdbnomas dos Acgores, com representacdo em Ponta Delgada, e da
Madeira, com representacdo no Funchal.

A prossecucdo dos fins e atribuicdes da Ordem é assegurada através dos érgdos sociais estatutariaomente
previstos no artigo 35.2 do respetivo Estatuto. Estes 6rgdos sdo independentes entre si e dispdem de compe-
téncias proprias, estruturadas de forma a garantir a transparéncia, a legalidade e a boa governag¢do da insti-
tuicdo, designadamente: a Assembleia Representativa, a Assembleia Geral Eleitoral, o Bastondrio, o Conselho
Diretivo, o Conselho de Supervis@o, o Conselho Jurisdicional, o Conselho Fiscal, o Provedor dos Destinatdrios
dos Servigcos e, quando existentes, os Colégios de Especialidade.

A Ordem tem por missdo regular, supervisionar e disciplinar o exercicio da profissdo de contabilista certifica-
do, visando a melhoria das condi¢des de exercicio profissional, a credibiliza¢do e dignifica¢do da classe, bem
como a defesa do interesse pUblico associado a profiss@o e aos respetivos profissionais.

Para a concretizacdo da sua miss@o e no estrito cumprimento das atribui¢des que lhe estdo legal e estatutaria-
mente cometidas, a Ordem orienta a sua atuacdo pelos direitos e deveres consagrados no respetivo Estatuto e
no Cédigo Deontoldgico, assegurando o integral respeito por esses normativos em todas as circunsténcias. Neste
contexto, a instituicdo assume a responsabilidade de se afirmar como referéncia de boas praticas, promovendo
uma conduta profissional pautada pelos mais elevados padrdes de ética, integridade e responsabilidade.

Os contabilistas certificados constituem um referencial de confian¢a para a sociedade. Atendendo ao interes-
se publico inerente a profissdo, a Ordem define como visdo a exceléncia da profissdo e dos seus profissionais,
promovendo o seu desenvolvimento e aperfeicoamento continuos, bem como a definicdo e observéncia de

principios e normas de ética e deontologia profissional.




Enquanto pessoa coletiva de direito publico e entidade representativa dos contabilistas certificados, a Ordem
pauta a sua atuagdo pelo respeito absoluto dos mais elevados valores de ética, transparéncia e responsabilida-
de. Tendo sempre presente o interesse publico subjacente a instituicdo e a profissdo, a Ordem assume o dever
de agir de forma responsdvel nos diversos planos da sua intervengdo, designadamente no dmbito da sua res-
ponsabilidade social para com os contabilistas certificados e, de forma indissocidvel, para com a sociedade civil.

Na sua qualidade de entidade publica, compete d Ordem promover padrdes exigentes de transparéncia na ges-
tdo, assegurando a divulgagdo regular de documentos institucionais, politicas estratégicas e informagdo relevan-
te sobre a sua situagdo financeira, bem como a disponibilidade permanente para com todos os que detenham

um interesse legitimo relativamente a instituicdo e ao exercicio da profissdo.

A competéncia, o rigor e a exceléncia dos servicos prestados pela Ordem, a confian¢ca dos seus membros na
instituicdo e a transparéncia que preside a todos o0s seus atos constituem os pilares fundamentais através dos
quais se concretizam os valores da Ordem, orientados, em permanéncia, para a valorizacdo e o fortalecimento
da classe profissional.

Enquanto entidade representativa dotada de reconhecida credibilidade, capacidade de interven¢do e relevancia
institucional, a Ordem tem vindo a afirmar-se como uma voz ativa e respeitada junto dos agentes de decisdo
politica. Neste contexto, tem-se verificado um refor¢o significativo da sua participa¢do nos processos legislativos,
bem como na conce¢do e acompanhamento de mecanismos cuja implementagdo compete ao poder politico,
contribuindo para a melhoria do enquadramento normativo do exercicio da profissdo.

A Autoridade Tributdria e Aduaneira (AT) constitui um dos agentes com maior influéncia no exercicio da atividade
profissional do contabilista certificado. A excessiva burocratizacdo de procedimentos, a adoc¢do de interpreta-
¢des legislativas nem sempre consonantes com a jurisprudéncia e a doutrina, bem como as dificuldades de aces-
so e de funcionamento das plataformas digitais, sGo exemplos de constrangimentos com que os contabilistas
certificados frequentemente se confrontam no exercicio regular da sua atividade, com impacto direto na eficién-
cia, produtividade e qualidade do desempenho profissional.

Consciente destes desafios e da sua relevéncia para os seus membros, a Ordem afeta, de forma continua e
estruturada, recursos a promog¢do de uma interagdo institucional com a AT que se revele mais dgil, clara, tecnica-
mente qualificada e eficaz, assegurando, em simulténeo, a partilha sistemdtica de informacdo relevante com os
contabilistas certificados.

Os contabilistas certificados geram valor acrescentado para os agentes econdmicos e assumem um papel deter-
minante no crescimento e na sustentabilidade da economia, merecendo, por isso, 0 reconhecimento e o respeito
dos diversos interlocutores com quem interagem. Com vista & promog¢do do respeito e da dignificagdo da profis-
s&o, a Ordem desenvolve uma atuacdo continua e articulada junto desses intervenientes, procurando assegurar
elevados padrdes de qualidade no exercicio profissional dos seus membros.

Os contabilistas certificados constituem um referencial de confianca para a sociedade. E através da sua interven-
¢8o que as demonstragdes financeiras dos contribuintes adquirem credibilidade e fé publica, contribuindo para
o regular funcionamento da economia assente em principios de confianca, transparéncia e seguranca juridica.
De acordo com dados provenientes de diversas entidades, a profiss@o de contabilista certificado é percecionada
pela sociedade civil e pelo tecido empresarial como uma das profissdes de maior confianga, posicionando-se,
de forma consistente, acima da média de outras profissdes, em virtude da qualidade técnica, da competéncia,
do rigor, da transparéncia e do respeito pelos mais exigentes principios éticos que caracterizam o seu exercicio.

Ao longo dos Ultimos anos, marcados por uma crise pandémica de natureza excecional, os contabilistas cer-
tificados evidenciaraom uma elevada capacidade de adaptagdo, inovacdo e resposta a contextos de elevada
incerteza, contribuindo de forma decisiva para a continuidade da atividade empresarial e para a estabilidade



do tecido econémico. Esta atuagdo reforcou, em Portugal e a nivel internacional, o seu papel enquanto agentes
fundamentais da recuperacdo sustentdvel, da resiliéncia organizacional e da criagdo de valor a longo prazo,
afirmando-se como profissionais de inequivoco interesse publico.

Neste contexto, os contabilistas certificados assumem-se como protagonistas dos processos de mudanga, desen-
volvimento e transformagdo sustentdvel, desempenhando um papel central na promocéo de prdticas de gestdo
responsdveis e na melhoria da qualidade de vida da sociedade civil. Ultrapassados os periodos de maior adver-
sidade, ficou uma vez mais demonstrada a resiliéncia, a determina¢do e a capacidade de superag¢do de uma
classe profissional que, no exercicio quotidiano das suas fungdes, se distingue pelo elevado sentido de responsa-
bilidade, merecendo o reconhecimento do seu contributo por parte do poder politico e da sociedade em geral.

Neste enquadramento, a Ordem afeta, de forma continua e estruturada, os seus melhores esforcos, meios e recursos,
assegurando que os contabilistas certificados dispdem das ferramentas, do apoio técnico e das condicdes necessd-
rias ao exercicio qualificado da profissdo. Esta atuagdo contribui, simultaneamente, para o reforco do prestigio social
de uma atividade essencial ao funcionamento sustentdvel das empresas, da economia e do Estado social.

Novo Estatuto da OCC

O novo Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados (EOCC) entrou em vigor em 1de marco de 2024, na
sequéncia da publicagdo da Lei n.2 68/2023, de 7 de dezembro. Este diploma procede ao refor¢o das com-
peténcias atribuidas aos contabilistas certificados, constituindo, por isso, um marco de particular relevancia
na evolugdo e afirmacgdo da profissdo.

Como sabemos, a vigéncia do novo Estatuto obrigou a alteragdo de praticamente todos os regulamentos e
a mudangas na estrutura orgdnica da Ordem.
Os 8 regulamentos aprovados sdo:

- Regulamento da Formagdo Profissional Continua — Regulamento n.2 352/2024, publicado no Didrio da Re-
publica n.2 63, de 28 de margo de 2024, em vigor desde 29 marco de 2024;

- Regulamento Disciplinar - Regulamento n.2 353/2024, publicado no Didrio da Republica n.2 63, de 28 de
margo de 2024, em vigor desde 29 margo de 2024,

- Regulamento do Seguro de Responsabilidade Civil Profissional - Regulamento n.2 362/2024, publicado no
Didrio da Republica n.2 64, de 1de abril de 2024, em vigor desde 2 abril de 2024;

- Regulamento das Sociedades Profissionais de Contabilistas Certificados, Sociedades de Contabilidade e
Sociedades Multidisciplinares - Regulamento n.2 361/2024, publicado no Didrio da Republica n.2 64, de 1de
abril de 2024, em vigor desde 2 abril de 2024,

- Regulamento do Fundo de Solidariedade Social dos Contabilistas Certificados - Regulamento n.2 350/2024,
publicado no Didrio da Republica n.2 63, de 28 de marco de 2024, em vigor desde 29 margo de 2024,

- Regulamento de Taxas e Emolumentos - Regulamento n.2 351/2024, publicado no Didrio da Republica n.2 63,
de 28 de margo de 2024, em vigor desde 29 mar¢o de 2024,

- Regulamento de Inscri¢dio, Estdgio e Exames Profissionais - Regulamento n.2 363/2024, publicado no Didrio
da Republica n.2 64, de 1 de abril de 2024, em vigor desde 1julho de 2024;




- Regulomento Eleitoral - Regulamento n.2 305-A/2024, publicado no Didrio da Republica n.2 55, de 18 de mar-
Go de 2024, em vigor desde 19 marco de 2024

Orgédos sociais - Quadriénio 2025-2028

Apresentamos a estrutura dos Orgdios Sociais da OCC, constituida por 105 membros

- Bastondria e conselho diretivo: 7

- Provedor do destinatdrio dos servigos: 1
- Conselho jurisdicional: 5

- Conselho fiscal: 3

- Conselho de supervis@o: 5

= - Assembleia representativa: 84

Apresentamos a estrutura distribuida por Orgéio, género e localidade, conforme os quadros que se seguem:

* Assembleia representativa 40 38% [ 42% 84 80%
J Bastonaria 1 1% 1%
2 2% 5%
2 2% 3%
Conselho jurisdicional 3 3% 5%
3
1

3%
1%
2%
2%

Ll Conselho diretivo

Conselho fiscal

[SEESEETE

3% 5%
1% 1%
Total geral 52 50% 53 50% 105 100%

. Assembleia 2 Conselho Conselho Conselho Conselho
Localidade 5 Bastonaria Ao 3 R e Provedor Total
representativa diretivo fiscal jurisdicional | supervisdo
2
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Aveiro

Beja

Braga
Braganga
Castelo Branco

Coimbra

Evora
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Leiria
Lisboa 18 1 1 2 3 2 1 28
Madeira 2 2
Portalegre 2 2
Porto 13 1 1 2 18
Santarém 3
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Distribuicdo género dos érgdaos sociais

52
mulheres
53
homens membros
Bastonario Conselho ¢ Ih c lho de  C Ih Provedor Assembleia
Diretivo Fiscal Supervisdo Jurisdicional Representativa

84

membros membros
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Contratacgédo publica

A Ordem, enquanto associagdo publica profissional, nos termos da alinea h) do n.2 1 do artigo 2.2 do Cédigo
dos Contratos Publicos, qualifica-se como entidade adjudicante, encontrando-se sujeita ao regime juridico da
contratagdo publica. Neste enquadramento, assegura o cumprimento integral das normas e procedimentos le-
galmente previstos, promovendo uma gestdo rigorosa, transparente e eficiente dos recursos financeiros que lhe
estdo confiados. Mesmo nos casos em que ndo se encontra legalmente obrigada a adogdo de procedimentos de
contratagdo publica, a Ordem pauta a sua atuacdo pelo escrupuloso respeito pelos principios e regras consagra-
dos no Cédigo dos Contratos Publicos.

A contratagdo publica orientada por critérios de transparéncia, qualidade, economicidade e eficiéncia na aloca-
¢8o dos recursos constitui uma prdtica estruturante da atuagdo do atual Conselho Diretivo. A adogdo de padrdes
elevados de gestdo financeira, assentes no principio da boa administragdo e na responsabilidade na utilizagdo
dos recursos, tem permitido reforcar a sustentabilidade financeira da instituicdo, assegurando, simultaneamente,
a prestacdo de servicos de elevada qualidade aos seus membros.

Desde 2018, a Ordem disponibiliza no seu sitio institucional informagdo relativa a todos os procedimentos de con-
tratagdo publica por si promovidos. Este compromisso de transparéncia concretiza-se, designadamente, atraveés
da divulgagdo, junto dos seus membros, das ligagdes para duas plataformas eletronicas de contratagdo publica:

base:  anoGov|:=:...

Principais nUmeros

Procedimentos o9 | 2020 | 201 | _zo22 2033 20 | 2025 |
9 20 28 21 20 29

Concursos publicos 10
Ajustes diretos 239 100 191 184 200 119 73

Consulta prévia 14 11 7 15 15 21 34
Total | 2esl 10| 218l 27| 236 10l 136




Programa de cumprimento Normativo
da Ordem dos Contabilistas Certificados

A Ordem, em integral cumprimento do Regime Geral de Prevengéo da Corrupc¢do, e em conformidade com as
orientacdes estabelecidas na Estratégia Nacional Anticorrupgdo 2020-2024, elaborou o seu Programa de Cum-
primento Normativo, agregador dos diversos documentos legalmente previstos em matéria de corrupgdo e infra-
¢cdes conexas — o Coédigo de Conduta, o Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infragdes Conexas (PPR),
um Programa de Formac&o, a indicacdo do Canal de Denuncia e a nomeagdo do Responsdavel pelo Cumprimento
Normativo.

A Ordem tem vindo a implementar eficazmente medidas preventivas e repressivas no combate ao branqueamen-
to de capitais e ao financiamento do terrorismo, e a corrupgdo, nomeadamente através de agdes de formagdo
dirigidas aos seus membros e aos seus Colaboradores, reforcando o seu papel como garante da legalidade. No
ambito das suas atribui¢des relativamente aos seus membros, acompanha e verifica o0 cumprimento dos deveres
e obrigacgdes previstos no Regime Geral de Prevencdo da Corrupcgdo, assegurando a adequada divulgacdo e
compreensdo das responsabilidades legais dai decorrentes.

O Plano de Formagdo Anual, disponibilizado aos seus membros e a todos os Colaboradores, o qual é divulgado
no sitio da internet da Ordem, inclui sempre agdes de formagdo que abordam estas dreas especificas.

Canal de denuncia

No dmbito do cumprimento das regras aplicdveis a contratagdo publica e do refor¢o dos mecanismos de inte-
gridade institucional, a Ordem procedeu, em 2022, & cria¢cdo de um Canal de Dendncia, de natureza interna e
externa, em conformidade com o disposto na Lei n.2 93/2021, de 20 de dezembro, em vigor desde 18 de junho
de 2022, que estabelece o regime geral de protecdo de denunciantes de infracdes, transpondo para a ordem
juridica interna a Diretiva (UE) 2019/1937 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de outubro de 2019, relativa
A prote¢do das pessoas que denunciam violagdes do Direito da Unido.

Neste contexto, a Ordem promoveu a divulgacdo, quer no seio da sua estrutura organizativa, quer junto dos
seus membros, de informagdo clara e acessivel sobre as situacdes suscetiveis de configurar infragdes graves que
devem ser objeto de denuncia, designadamente quaisquer atos ou omissdes contrdrios d legislacdo nacional ou
da Unido Europeia nos dominios da contrata¢do publica, dos servicos, produtos e mercados financeiros, bem
como da preven¢do do branqueamento de capitais e do financiamento do terrorismo, entre outros legalmente
relevantes.

Servico de mediacgéo

Criado em setembro de 2018, o Servi¢o de Mediac¢do de Conflitos constitui um instrumento relevante na pro-
mogdo de relagdes profissionais mais equilibradas e colaborativas, quer entre contabilistas certificados, quer
entre estes e 0s respetivos clientes. Através da afetagdo de meios proprios da Ordem a resolugdo de litigios
e de situagdes de pre-litigio, este Servico privilegia a obten¢do de solugdes consensuais por via do contacto
direto entre as partes, em detrimento da instaura¢do de procedimentos disciplinares formais, assentando
em principios de proximidade, informalidade e cooperag¢do, com o apoio de mediadores designados pela
Ordem. A eficdcia desta abordagem tem-se refletido no reconhecimento do sucesso alcangado por este

mecanismo.



Para além da resolucdo célere e eficiente de conflitos, o Servigo de Mediag¢do de Conflitos visa reforcar a rela-
¢do de confianga dos contabilistas certificados na Ordem, enquanto entidade garante da salvaguarda dos seus
interesses, direitos e legitimas expectativas, promovendo simultaneamente uma cultura de didlogo e responsa-
bilidade profissional.

Os dados disponiveis, relativos ao periodo compreendido entre janeiro de 2021 e dezembro de 2025, e que se
apresentam de seguida, evidenciam de forma consistente o impacto positivo e o sucesso deste Servigo. Tal con-
tributo revela-se determinante para a promogdo do cumprimento rigoroso dos deveres éticos e deontoldgicos
dos contabilistas certificados, assumindo-se como um fator essencial para o refor¢o da reputagdo, da credibili-
dade e da dignificagdo da profissdo junto do tecido empresarial e da sociedade civil.

Principais nUmeros

Esclarecimentos técnicos 0 0 0 0 0
Atendimento presencial 22 88 68 73 63
Atendimento telefénico 3243 2 658 2182 3047 3257
Atendimento presencial e telefénico 491 461 Lty 704 600

Participagdes 0 0 0 0 0
Recebidas 804 728 687 857 1003
Transitadas do ano anterior 68 80 97 49 83
Por responder no final do ano 80 32 49 85 139
Conflitos solucionados 565 565 562 614 765
Conflitos reencaminhados para o Departamento Disciplinar 256 184 106 204 182
Anuladas/Duplicagdes 1 1 2 0 0







Desempenho ambiental

Manvuais digitais

No ano de 2025, no dmbito da formagdo eventual, da formagdo segmentada e da formagdo modular, a Ordem
manteve a disponibiliza¢cdo do manual digital como alternativa ao tradicional manual de formagéo em suporte
papel, enquadrando esta op¢do numa estratégia de promog¢do de prdticas ambientalmente responsdveis. No
momento da inscri¢do, os formandos puderam optar pelo manual digital mediante um custo reduzido, com exce-
¢do da formagdo modular, cuja frequéncia € gratuita, incentivando-se, deste modo, a adogdo de solugdes com
menor impacto ambiental.

Do total de formandos inscritos nas agdes de formagdo eventual, segmentada e modular em 2025, aproxima-
damente 40% optaram pelo manual digital. Esta op¢do permitiu evitar a impresséo de cerca de 24 000 manuais
em papel, correspondendo a aproximadamente 6 810 027 pdginas ndo impressas. Este indicador traduz-se numa
reducdo significativa do consumo de papel, com impactos positivos ao nivel da preservacdo de recursos naturdis,
da diminui¢do da pegada ambiental associada aos processos de impressdo e da mitigagdo das emissdes indi-
retas relacionadas com a producdo e transporte de materiais impressos, contribuindo para o cumprimento dos
objetivos ambientais da Ordem no dmbito do eixo ESG — Ambiental.

Em comparacdo com o ano de 2024, registou-se um aumento global do volume de manuais impressos, decor-
rente do crescimento expressivo do nuUmero de membros inscritos, em particular nas formagdes modulares. Ndo
obstante, verificou-se uma diminuicdo relativa da percentagem de formandos que optaram pelo manual digital,
evidenciando a importancia de refor¢car medidas de sensibiliza¢do e incentivo d adogdo de solugdes formativas
mais sustentdveis, com vista a melhoria continua dos indicadores ambientais e & consolidagdo de uma cultura
organizacional orientada para a sustentabilidade.

Manvais 019 020 0 0 0 0 0

Tipo Papel | Digital | Papel | Digital | Papel | Digital | Papel | Digital |Papel | Digital | Papel | Digital |Papel| Digital
Quantidade 65 442 20913 16 812 8838 5815 1665| 20 839 818137 942 10 844 25 552 24089 36 643 24 000
Paginas (poupanga) - 4784374 - 1128397 - 995801 - 1706831 - 3669 604 - 5847509 - 6810 027
Arvores poupadas* - 239 - 56| - 50| - 85 - 183 - 292 - 341

*1 &rvore =10 000 folhas /1 folha = 2 paginas

Disponibiliza¢do da Revista Contabilista em formato digital

As alteragdes introduzidas na revista Contabilista, designadamente a sua disponibilizacdo em formato digital a
partir de maio de 2018 e a consequente reducdo significativa do nUmero de exemplares expedidos em suporte
papel, tiveram um impacto relevante na racionalizagcdo dos custos da Ordem. No periodo compreendido entre 2018
e 2025, esta medida traduziu-se numa reducdo acumulada da despesa no montante de 4 795 507 euros, quando
comparada com 0s encargos registados em 2017.

Paralelamente, a transi¢do para o formato digital originou uma diminuicdo substancial do numero de folhas im-
pressas, com beneficios ambientais evidentes, designadamente ao nivel da redu¢do do consumo de papel e do
impacto ambiental associado aos processos de impressdo e distribuicdo. Estes efeitos encontram-se refletidos no
quadro infra apresentado, evidenciando o contributo desta medida para a melhoria dos indicadores ambientais
e para uma gestdo mais sustentdvel dos recursos da Ordem.:



N.c revistas impressas 725 885 360 053 170 431 200 321 179 342 169 329 177 511 236 425 178 745
Revista digital (poupanga) 0 340 221 554 609 617 971 653 206 652911 630 437 572735 630 415
Paginas revista 76 76 76 76 76 76 76 76 76
N.° paginas (poupanca) 25856 796 | 42 150 284 | 46 965796 | 49 643 656 | 49 621 236 | 47 913 212 | 43 527 860 | 47 911 540
Arvores poupadas* 1293 2108 2348 2 482 2481 2396 2176 2396

*1 &rvore =10 000 folhas /1 folha = 2 paginas

No ano de 2018, na sequéncia da disponibilizacdo da revista Contabilista em formato digital, registou-se a ndo
impressdo de 340 221 exemplares, correspondendo a uma reducdo de 46,9% no volume de revistas impressas
face a 2017 e a um total de 25 856 796 paginas que deixaram de ser produzidas. Em 2019, esta tendéncia acen-
tuou-se de forma significativa, verificando-se uma redu¢do de 76,4% relativamente a 2017, o que se traduziv na
ndo impresséo de 42 150 284 pdginas da revista, com um impacto ambiental claramente positivo. No ano de
2020, a redugdo da impressdo de revistas face a 2017 atingiu 85,1%, correspondendo a 46 965 796 pdginas ndo
impressas. Em 2021, este indicador evoluiu para uma reducdo de 90,0%, equivalente a 49 643 656 paginas, man-
tendo-se niveis semelhantes em 2022, com uma reducdo de 89,9% e um total de 49 621 236 paginas ndo impres-
sas. Em 2023, a reducdo registada foi de 86,9% face a 2017, correspondendo a 47 913 212 pdginas ndo impressas.
Em 2024, verificou-se uma reducdo de 78,9%, com 43 527 860 pdaginas ndo impressas, e, em 2025, uma redu¢cdo
de 86,8%, equivalente a 47 911 540 pdginas que deixaram de ser produzidas em suporte papel.

Consumo papel fotocédpia

De 2017 para 2025 o volume de papel de fotocdpia foi reduzido em 14,4% o que manifesta uma variagdo posi-
tiva no ponto de vista da poupanga e impacto ambiental. Em 2025, houve um aumento do volume de papel de
fotocodpia atendendo ao acrésimo do nimero de exames de acesso d Ordem, apesar de em todos 0Os servicos
continuar a prevalecer a redu¢do da utilizacdo do papel.

N.c paginas 1080 000 900 000 850 000 625 000 675 000 215 000 650 000 592 500 925 000
Unidades - Resmas 2160 1800 1700 1250 1350 430 1300 1185 1850
Arvores* 11 9 8 6 7 2 7 2% 8

*1 4rvore =10 000 folhas /1 folha = 2 paginas

Investimento sustentavel

Durante o ano de 2025, deu-se continuidade ao plano de migracdo e alteracdo de iluminagdo para tecnologia
LED em todas as delegacdes, sendo que se prevé a sua completa conclusdo no ano de 2026. Em 2025, foi efe-
tuada a mudanca da tecnologia de iluminacéo para LED na representacéio OCC de Evora e de Ponta Delgada.
Foi concretizada a desativacdo de equipamento Close Control que climatizava o “Data Center”, no Piso 3 da sede
da OCC, e efetuada a substituicdo por um aparelho tipo Split de 5KW térmicos, criando uma poupanga hordria
na ordem dos 6KW/hora (KW elétricos), o que corresponde a uma poupanga anual na ordem dos 52.500 KW/ano.

Foi realizado um estudo para avaliagdo da aplicagdo e otimiza¢do de drea de cobertura do auditério da OCC
de Lisboaq, para aproveitamento de geracdo de energia para autoconsumo, através da instalacdo de um parque
fotovoltaico. A avaliagdo da instalagdo do sistema fotovoltaico tem como objetivo reduzir o atual consumo de
energia do edificio, tendo uma produgdo anual prevista de 83,68 MWh/ano.



Desempenho social

Membros

A distribui¢c@o etdria e de género dos profissionais, no dmbito de andlise da instituicdo, € um aspeto de grande
relevancia.

31690 40 696
homens membros ativos, mulheres

reinscritos e suspensos
voluntariamente

Em 31 de dezembro de 2025, a Ordem dos Contabilistas Certificados contava com um total de 72 386 membros
inscritos, dos quais 43,8% eram homens e 56,2% mulheres. Esta distribui¢do evidencia a crescente representa-
tividade das mulheres no exercicio da profissdo de contabilista certificado, refletindo uma evolugéo estrutural
relevante no plano da diversidade de género.

A andlise comparativa com periodos anteriores confirma uma tendéncia consistente de aumento da participagdo
feminina na profisséo. Em 2018, a percentagem de mulheres correspondia a 53,11%, evoluindo para 53,26% em
2019, 53,5% em 2020, 53,9% em 2021, 54,3% em 2022, e 55% nos anos de 2023 e 2024, atingindo 56,2% em 2025.
Estes dados evidenciam uma progressiva consolidagdo da presenga feminina, contribuindo para o reforgo da
diversidade e da igualdade de oportunidades no seio da profissdo.

Por outro lado, a estrutura etdria dos contabilistas certificados revela um equilibrio significativo entre profissionais
em diferentes fases do percurso profissional, conjugando a renovagdo geracional com a valorizagdo da expe-
riéncia acumulada. Com efeito, o grupo etdrio mais representativo situa-se entre os 40 e os 60 anos, conforme
se demonstra no quadro infra apresentado, refletindo a coexisténcia entre dinamismo, conhecimento técnico e
maturidade profissional.

NuUmero totais membros, homens e mulheres

Distribuicdo etaria
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Novos membros 2025

No ano de 2025 entraram 4.221 novos membros, incluindo 37 membros reinscritos. O numero de mulheres que
entraram em 2025 foi 2.846 (67,4%) e o numero de homens foi 1.375 (32,6%).

1375

homens

4 221 R2oe.

novos membros

No ano de 2024 entraram 2.287 novos membros, mais 369,6% que em 2023. O numero de mulheres que entraram
em 2024 foi 1.581 (69,1%) e 0 niUmero de homens foi 706 (30,9%).

No ano de 2023 entraram 487 novos membros, menos 27,3% que em 2022. O nUmero de mulheres que entraram
em 2023 foi 333 (68,4%) e o nUmero de homens foi 154 (31,6%).

No ano de 2022 entraram 670 novos membros, menos 4,7% que em 2021. O numero de mulheres que entraram
em 2022 foi 409 (61,04%) e o numero de homens foi 261(38,96%).

Apoio Social aos Membros

O apoio social aos membros constitui uma drea de intervengdo prioritdria da Ordem, assumindo-se como um
instrumento essencial para a promoc¢do de melhores condi¢cdes pessoaqis e profissionais dos contabilistas cer-
tificados. Nesse sentido, no ano de 2025, a Ordem refor¢cou o investimento em mecanismos de apoio social,
orientados para uma resposta efetiva e eficaz as situagdes de maior vulnerabilidade ou necessidade vivenciadas
pelos seus membros.

Paralelamente, a Ordem tem vindo a promover, de forma consistente, os valores da solidariedade e da coesdo
entre os contabilistas certificados, desenvolvendo iniciativas de natureza social destinadas a apoiar os profissio-
nais quer durante o exercicio da atividade, quer em fases posteriores do seu percurso profissional, nomeadamen-
te apds a cessagdo da atividade. Estas iniciativas refletem o compromisso institucional da Ordem com a protegéo
social, o bem-estar e a dignidade dos seus membros ao longo de todo o ciclo de vida profissional.:

a) Redugdo das quotas

Desde 2020, no dmbito do Plano de Atividades e Or¢amento, a Ordem tem vindo a implementar um conjunto de
medidas de apoio dirigidas aos seus membros, com o objetivo de promover maior equidade, prote¢do social e
apoio em diferentes fases do percurso profissional. Estas medidas incluem:

— a redugdo de 50% do valor das quotas para membros com idade superior a 75 anos que ndo exer¢gam a
profisséo;




— aisen¢do total do pagamento de quotas para membros com mais de 80 anos que ndo exer¢cam atividade
profissional;

— a reducdo de 50% do valor das quotas mensais para 0s novos membros, durante o primeiro ano de inscri¢do.

No ano de 2025, a aplica¢cdo destas medidas teve um impacto negativo nos rendimentos da Ordem no montante
de 577 778 euros. Em anos anteriores, o impacto registado foi de 269 085 euros em 2024, 227 123 euros em 2023,
168 864 euros em 2022, 159 264 euros em 2021 e 112 032 euros em 2020. Considerando o periodo compreendido
entre 2020 e 2025, o impacto financeiro acumulado destas medidas ascendeu a 1514 146 euros.

Este esforgo financeiro reflete o compromisso da Ordem com a solidariedade intergeracional, o apoio aos mem-
bros em situacdo de menor capacidade contributiva e a promog¢do de condi¢gdes mais justas de acesso e perma-
néncia na profissdo, assumindo-se como um contributo relevante para o refor¢co da coesdo social e da sustenta-
bilidade do exercicio profissional.

__
Redugdo 50% (75 - 80 anos) 725 65 250 € 851 76 065 €
Redugdo 50% (1.° ano / novos membros)** 4234 381060 € 4047 322028 €
Isengdo total + 80 anos*** 152 280 € 1082 179 685 €

R e 577778€

** n.o membros em 31/12/2025; ** Entrada gradual ao longo do ano; *** Inclui 1 membro com pagamentos faseados

Orgamento 2024 2024

N.° de membros Valor anval N.° de membros* Valor anval

Redugdo 50% (75 - 80 anos) 61830 € 64 553 €
RedugAo 50% (1.2 ano / novos membros)** \ 467 | 42030€ | 2112 | 57 248 €
Isengdo total + 80 anos 724 133200 € 825 147 285 €
Total 237 060 € 269 085 €

* n.o membros em 31/12/2024; ** Entrada gradual ao longo do ano

b) Fundo de Solidariedade Social

O Fundo de Solidariedade Social dos Contabilistas Certificados constitui um instrumento de apoio social através
do qual a Ordem assegura, em situagdes de comprovada caréncia econémica, o acesso dos seus membros a
condigdes minimas de subsisténcia e de dignidade pessoal e familiar. Este mecanismo visa responder a situagdes
inesperadas que comprometam a capacidade dos contabilistas certificados para assegurar o seu préprio susten-
to, reforcando a prote¢do social no seio da profissdo.

Para além deste objetivo, o Fundo contempla a atribuicdo de um complemento de reforma aos contabilistas
certificados com inscrigdio em vigor, sempre que o respetivo rendimento liquido se situe abaixo do valor do sa-
l&rio minimo nacional, contribuindo para a mitigagdo de situagdes de vulnerabilidade econdmica em fases mais
avancadas do percurso profissional.

O respetivo Regulamento enquadra-se na estratégia definida pelo Conselho Diretivo, orientada para o reforgo
do apoio social aos contabilistas certificados que n&o disponham de condi¢des minimas de vida condigna. A
valorizagdo e a reputacdo da classe profissional encontram-se indissociavelmente ligadas & dignificagdo das
condigdes pessoais e familiares dos seus membros, cabendo & Ordem, no dmbito das competéncias que lhe sdo
estatutariamente atribuidas, promover um apoio social efetivo, sustentdvel e socialmente responsdvel.

No ano de 2025, beneficiaram do Fundo de Solidariedade Social 36 membros, tendo sido atribuido um montante
global de 131 209 euros. Em 2024, o Fundo apoiou 35 membros, com um valor total de 130 253 euros, enquanto
em 2023 beneficiaram 36 membros, correspondendo a um montante de 120 528 euros. Em 2022, foram apoiados
40 membros, num total de 116 406 euros, e, em 2021, 43 membros beneficiaram deste mecanismo, com um apoio
global de 120 078 euros.



Estes dados evidenciam o papel estruturante do Fundo de Solidariedade Social enquanto instrumento de coesdo,
justica social e prote¢@o dos membros, constituindo um contributo relevante para o refor¢o do eixo Social (S) no
ambito da estratégia ESG da Ordem.

Beneficidrios do fundo de solidariedade social
B -o: | 2015 | 2016 | 207 | 201 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 202 | 205 |
31 31 28 32 41 43 43 40 36 35 36

N.c beneficiarios 157

Valor pago (€) 271723 55677 70 352 82278 91898 | 117773 | 126836 | 120078 | 116406 | 120528 | 130253 | 131209

c) Seguro de Responsabilidade civil e profissional

O seguro de responsabilidade civil e profissional constitui um instrumento fundamental para o exercicio da pro-
fisséo de contabilista certificado, assumindo-se como um mecanismo essencial de prote¢do e seguranca perante
eventuais erros ou omissdes, ocorridos no dmbito da atividade profissional.

Tém direito a beneficiar do seguro de responsabilidade civil e profissional contratado pela Ordem os membros
pessoas singulares com inscricdo ativa, desde que cumpram, de forma cumulativa, os requisitos estabelecidos no
respetivo regulamento aplicdvel.

A apdlice assegura a cobertura de danos patrimoniais causados a terceiros no contexto do exercicio da atividade
de contabilidade, funcionando como um mecanismo de mitigagdo dos riscos inerentes a profiss@o. Neste sentido,
0 seguro constitui um fator de protecdo ndo apenas para os profissionais, mas também para os seus clientes,
reforcando a confianca nas relagdes profissionais. Beneficiam deste regime todos os contabilistas certificados
com inscricdo em vigor, sem quotas em atraso por periodo superior a 90 dias, que tenham cumprido os requisitos
de formacgdo profissional continua no ano anterior & entrada em vigor da apdlice e que tenham comunicado &
Ordem as entidades pelas quais sdo responsaveis.

d) Seguro de saude

O seguro de saude, disponibilizado gratuitamente pela Ordem aos seus membros, constitui um instrumento re-
levante de promog¢do do bem-estar e da protecdo da saude dos contabilistas certificados, permitindo a muitos
profissionais o acesso a cuidados de saude em condigdes favordveis. Em 2017, o d&mbito desta cobertura foi alar-
gado, passando a incluir, de forma gratuita, até cinco consultas anuais para os membros abrangidos, reforcando
0 apoio prestado no dominio da saude.

A apdlice de seguro de saude contratada pela Ordem estrutura-se em diferentes niveis de cobertura, compreen-
dendo um Plano Base e Planos Upgrade (Plano 1, Plano 2 e Plano 3), permitindo aos membros adequar o regime
de protecdo as suas necessidades especificas.

Em 2020, procedeu-se ainda ao alargamento do acesso ao seguro de saude a membros com idade até aos 80
anos, inclusive, desde que detenham inscri¢do ativa na Ordem e ndo apresentem quotas em atraso por periodo
superior a 120 dias, refor¢ando o principio da equidade no acesso a mecanismos de protecdo social e de promo-
¢8o da qualidade de vida ao longo do ciclo profissional.

e) Fundo de pensdes

Criado em outubro de 2005, o Fundo de Pensdes tem como finalidade assegurar a constituicdo de um complemen-
to de reforma para os membros da Ordem com inscrigdio em vigor, contribuindo para a prote¢cdo social e para a
estabilidade financeira dos contabilistas certificados em fases mais avangadas do seu percurso profissional.

Em cumprimento do compromisso institucional assumido e em linha com uma pratica consolidada ao longo dos
anos, a Ordem procedeu a afetagdo ao Fundo de Pensdes das verbas provenientes da renda do edificio situado
na Avenida 24 de Julho, até & data da sua alienagdo, ocorrida em julho de 2023. Apds essa data, passou a ser




consignado ao Fundo o valor dos juros liquidos resultantes das aplicacdes financeiras associadas & venda do
referido imovel.

No ano de 2025, o contributo da Ordem para o Fundo de Pensdes ascendeu a 74 906 euros, perfazendo, até ao fi-
nal desse ano, um montante acumulado de 8 019 808 euros, conforme evidenciado no quadro infra apresentado.

Desde 2005, a Ordem procedeu a entregas para o Fundo de Pensdes no montante global de 8 019 808 euros,
correspondentes ao capital investido, refletindo um compromisso continuo com a constituicdo de um mecanismo
de protec¢do social de longo prazo para os seus membros.

Desde 2010, foi j& reembolsado aos membros, a titulo de prestagdes decorrentes do Fundo de Pensdes, 0 mon-
tante de aproximadamente 4 041779,98 euros, correspondente ao valor institucional e as contribuicdes proprias,
0 que representa 291 845,32528 unidades de participacdo.

Em 31 de dezembro de 2025, o fundo de pensdes detinha 552 262,59891 unidades de participagdo, com uma
valorizagdo global de 8 785 780,01 euros, evidenciando uma evolu¢do positiva face ao valor registado em 31 de
dezembro de 2024, que ascendia a 8 402 675,12 euros.

Valores transferidos para o fundo de pensdes Anval Acumulado

Até 2013 6 243 507
2014 166 435 6 409 942
2015 163 830 6573772
2016 163 436 6737 208
2017 163 436 6900 644
2018 165 419 7 066 063
2019 165 267 7231330
2020 167 790 7 399120
2021 168 020 7 567 140
2022 168 020 7735160
2023 97 388 7 832 548
2024 112 354 7 944 902
2025 74906 8019 808

f) Medidas de Apoio Profissional e Social aos Membros

A Ordem mantém como objetivo estratégico o equilibrio econémico-financeiro sustentdvel das suas contas, alcan-
¢ado através de um esforco continuo de contengdo e racionalizagdio da despesa, sem prejuizo do foco primordial
na prestacdo de servicos de elevada qualidade aos seus membros. O controlo da despesa constitui um processo de
reavaliag&o permanente, orientado para a melhoria da eficdcia na utilizacdo dos recursos disponiveis, os quais sdo
integralmente afetos & prossecug¢do dos interesses dos contabilistas certificados e & valoriza¢do da profissdo.

No atual contexto econdmico e social, fortemente condicionado por fatores exdgenos amplamente conhecidos,
a Ordem preserva como prioridade a implementag¢do e o refor¢o de medidas de apoio social e profissional,
com o objetivo de mitigar as dificuldades que os seus membros possam enfrentar, bem como de reforcar a sua
capacitag¢do técnica e profissional. Esta atuagdo visa assegurar que os contabilistas certificados dispdem das
condi¢cdes necessdrias para o exercicio qualificado da profissdo, contribuindo para o refor¢o da confianca, do
interesse publico e da fé publica associados a atividade.

As medidas de apoio aos membros implicam um esforgo financeiro significativo por parte da Ordem. Contudo,
através de uma gestdo criteriosa, assente numa defini¢do rigorosa de prioridades e numa utilizagdo eficiente dos
recursos, tem sido possivel assegurar a implementa¢do e a manutencdo destas medidas, garantindo simultanea-
mente a sustentabilidade financeira da institui¢do.

Neste enquadramento, as medidas de apoio profissional e social adotadas pela Ordem s&o as seguintes:



f1) Disponibilizagéo gratuita dos manuais de formagdo

Todos os manuais e materiais de apoio as agdes de formagdo passam a estar disponiveis, apds o respetivo inicio,
na drea reservada dos membros. Para além dos conteudos relativos ao ano de 2025, encontram-se igualmente
acessiveis 0s manuais correspondentes as agdes de formacdo realizadas desde 2018.

Esta medida visa potenciar o estudo autbnomo, a atualizagdo permanente de conhecimentos e o desenvol-
vimento profissional continuo dos contabilistas certificados, reforcando a igualdade de acesso & informagdo
formativa e contribuindo para a qualificagcdo técnica, a valorizagdo da profissdo e a promogdo de boas praticas
no exercicio profissional.

f2) Agenda do Contabilista 2025

Com o objetivo de apoiar os contabilistas certificados na planificacdo eficiente do seu trabalho e no cumpri-
mento atempado das respetivas obrigacdes profissionais, a Ordem disponibilizou a Agenda do Contabilista
2025, assumida como uma ferramenta de elevada utilidade pratica. As agendas foram expedidas ainda em
2024, mediante solicitagdo, para a morada dos membros constante da base de dados da Ordem.

Mais do que um simples calenddrio ou um repositério de contactos institucionais, a Agenda do Contabi-
lista 2025 constitui um instrumento técnico e funcional de apoio ao exercicio profissional. Integra as datas
das principais obrigagdes fiscais, bem como informagdo técnica relevante, complementada com exemplos
praticos, facilitando a sua aplicagdo no quotidiano profissional e contribuindo para a eficiéncia, o rigor e a
qualidade do desempenho dos contabilistas certificados.

f3) AFECC — Nova plataforma para a formagéo online

Em 8 de maio de 2025, foi langada a plataforma AFECC — Academia de Formagdo Executiva dos Contabilistas
Certificados, concebida como um novo modelo de dinamizagdo, modernizacdo e refor¢o da formagdo profissio-
nal continua dos contabilistas certificados.

A AFECC foi desenvolvida com o objetivo de promover a valorizagdo continua da profissdo, o desenvolvimento
de competéncias estratégicas e a preparacdo dos profissionais para os desafios emergentes do exercicio da
atividade, reforcando o interesse publico, o valor acrescentado e o posicionamento dos contabilistas certifica-
dos. Neste contexto, a plataforma proporciona condi¢gdes pedagdgicas adequadas e inovadoras, orientadas
para a qualificacdo técnica e o desenvolvimento profissional dos seus utilizadores.

Concebida especificamente para responder as exigéncias dos profissionais, a plataforma caracteriza-se pela
sua flexibilidade, agilidade, facilidade de utilizagdo e eficiéncia tecnoldgica, permitindo uma experiéncia for-
mativa adaptada as necessidades do exercicio profissional contempordéneo. Através da AFECC sdo geridas to-
das as inscri¢cdes e respetivas sessdes das formagdes em regime online, designadamente as modalidades Plug-in,
Descomplicar na Hora e E-learning.

A formacdo modular, destinada a candidatos a contabilistas certificados, embora seja ministrada através da
nova plataforma, mantém inalterado o respetivo processo de inscri¢do, o qual continua a ser efetuado por inter-
médio da pdgina especifica do sitio institucional da Ordem, criada para esse efeito.

No édmbito do Regulamento de Formacdo Profissional Continua, é atribuido um crédito por cada hora de forma-
¢do, sendo que a consulta dos créditos acumulados estd disponivel na «Pasta CC» de cada membro, acessivel
atraveés da drea reservada do portal da OCC.

Com esta Academia, reforgamos 0 nosso compromisso com os contabilistas certificados, apoiando os mem-
bros da Ordem e disponibilizando-lhes as ferramentas essenciais para que continuem a ser agentes econo-
micos centrais, competentes e relevantes na nossa sociedade.




f4) Fortalecimento do fundo de solidariedade da Ordem

Em contextos de crise, nos quais a celeridade na tomada de decisGo assume particular relevéncia para a
eficacia das medidas adotadas, a Ordem procedeu a redugdo dos prazos de deliberagéo relativos a todos os
pedidos de apoio, sem prejuizo do rigor e da transparéncia do processo decisério.

f5) Formagdo online gratuita

Desde 1de janeiro de 2023, todos os modelos formativos online existentes na OCC (CCclix, e-learning, plug-in,
Reunides Livres e Descomplicar na Hora), tornaram-se gratuitos para todos os contabilistas certificados com
inscric@o ativa na Ordem.

No periodo de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2025, registaram-se 209.753 inscri¢des na formag¢do on-line, o
que representa um valor de 6.712.096 euros, tendo como base os valores existentes desta formacdo em dezembro
de 2022. As inscricdes do ano 2025 foram substancialmente superiores ao ano de 2024 cujo registo foi 161.220,
representando um valor de 5.159.040 euros, e ao ano de 2023 cujo registo foi 109.674, representando um valor
de 3.509.568 euros.

Formagdes a distancia - Janeiro a dezembro

Descomplicar na hora 9091 290912 €
e-Learning 54 425 1741600 €
Plug-in 146 237 4 679 584 €

f6) Cédula profissional disponivel em gov.pt

A cédula profissional do contabilista certificado encontra-se disponivel, desde 23 de julho de 2025, em gov.pt,
a aplicagdo oficial de acesso a documentos digitais emitidos pelo Estado Portugués, desenvolvida pela AMA -
Agéncia para a Modernizagdo Administrativa. Com a publicagéo do Decreto-Lei n.2 96/2025, de 21 de agosto, a
AMA, IP, assume a designagdo de Agéncia para a Reforma Tecnoldgica do Estado, IP (ARTE, IP).

Deste modo, a semelhanga do que j& sucede com outros documentos oficiais, como o Cartdo de Cidadéo ou a
Carta de Conducdo, os contabilistas certificados podem associar a respetiva cédula profissional aos seus cartdes
virtuais, mediante o acesso ao portal gov.pt ou a utilizagdo da respetiva aplicagdo movel.

Conforme salientado pela Senhora Bastondria, «a disponibiliza¢cdo da cédula profissional em formato digital no
gov.pt constitui um passo muito importante para facilitar, agilizar e simplificar a vida do contabilista certificado no
relacionamento com a Autoridade Tributdria e Aduaneira e com os diversos servicos publicos».

A aplicacdo movel id.gov.pt, disponivel para os sistemas Android e iOS, permite 0 armazenamento e a consulta de
documentos digitais de identificacdo com validade legal. A sua utilizagdo pressupde a ativacdo prévia da Chave
Movel Digital (CMD), reforcando a segurancga, a fiabilidade e a eficiéncia no acesso a servicos publicos.

f7) Grupo Entreajuda — Apoio voluntdrio e informal aos contabilistas certificados
Em estreita colaboragéo com um grupo de contabilistas certificados, foi criado, em 20 de janeiro de 2021, o
Grupo Entreajuda — Apoio Voluntdrio e Informal aos Contabilistas Certificados. Esta iniciativa teve origem numa
proposta apresentada ao Conselho Diretivo no dmbito do Or¢amento Participativo, posteriormente acolhida e
integrada no Plano de Atividades e Or¢amento para 2021. De natureza voluntdria e cardter informal, o Grupo En-
treajuda tem como misséo apoiar contabilistas certificados que se encontrem a vivenciar dificuldades de diversa
natureza, designadamente de ordem social, profissional ou pessoal.
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Assente em principios de voluntariedade, confidencialidade, anonimato e proximidade, o Grupo Entreajuda pres-
ta apoio aos contabilistas certificados que atravessem situagdes de maior fragilidade, procurando desenvolver
ferramentas e adotar estratégias ajustadas as necessidades concretas dos colegas. Para o efeito, foi disponibi-
lizado um endereco de correio eletréonico — ajudacc@occ.pt — que funciona como canal de contacto direto e
reservado.

g) Medidas de Apoio aos Futuros Membros

gl) Acesso a profissdo de Contabilista Certificado

Na sequéncia da entrada em vigor do novo Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados e da publicagéo do
Regulamento de Inscri¢do, Estagio e Exame Profissionais, a 1de julho de 2024, a Ordem disponibilizou o Portal da
Inscrigdo, que permite a formaliza¢do online das candidaturas aos trés modelos de acesso atualmente em vigor.

Os trés modelos de acesso a profissdo de Contabilista Certificado séo os seguintes:

1.2 opgdo - Estagio/PSE ou projeto integrado em curso superior, protocolado com a OCC;
2.2 opcdo - Estagio profissional (700 horas) ou experiéncia profissional (3 ou mais anos);
3.2 opgdo - Formagdo modular.

A formag¢do modular destina-se a candidatos que possuam grau académico de licenciatura, mestrado ou douto-
ramento, nas dreas das ciéncias econémicas ou empresariais. Este modelo implica a frequéncia e aprova¢do em
quatro moédulos formativos, com uma duracdo total de 84 horas, distribuidas da seguinte forma:

« Mddulo | - 16 horas sobre matérias de ética e deontologia;
- Mddulo Il - 28 horas sobre operagdes internas;

+ Modulo Il - 24 horas sobre operagdes com o exterior;

+ Modulo IV - 16 horas sobre operagdes societdrias.

Cada médulo é sujeito a avaliagdo final, com a duragéo de 2 horas, a realizar apds a conclusdo da respetiva
formagdo. Os modulos sd@o independentes entre si, ndo existindo precedéncia obrigatdria na sua frequéncia.

No dmbito do novo modelo de acesso a profissédo, ao longo do ano de 2025 foram realizados, em todo o ter-
ritério nacional e nas regides autonomas, diversos exames correspondentes as diferentes opcdes e mddulos
formativos previstos no Estatuto e no Regulamento aplicaveis.

Em 11 de janeiro de 2025, tiveram lugar os exames do Mddulo Il — Operagdes Internas, realizados em 20 localida-
des, abrangendo o territério continental e as regides autbnomas, com a participagdo de cerca de 2 500 candida-
tos. Em 22 de fevereiro de 2025, realizaram-se os exames do Mddulo Il — Operagdes com o Exterior, com idéntica
cobertura territorial e nUmero de candidatos inscritos.

No dia 29 de marco de 2025, decorreu, em simultéineo em todas as capitais de distrito e nas regides autonomas,
o exame do Mddulo IV — Operagdes Societdrias, integrado na opg¢do Il (formagdo modular), contando com a
participagdo de aproximadamente 2 650 candidatos. Seguiu-se, em 26 de abril de 2025, a realizagdo do Exame
de Etica e Deontologia, comum ds opgdes | e lll, com a participacdio de cerca de 2 200 candidatos.

A 31de maio de 2025, teve lugar o exame do Mdédulo Il — Operagdes Internas, no dmbito da opgdo lll, novamente
com abrangéncia nacional, envolvendo cerca de 1550 candidatos. Em 7 de junho de 2025, realizou-se o Exame
de Avaliagdo Profissional da opgdo Il (estdgio profissional ou experiéncia profissional relevante), que decorreu nas
cidades de Lisboa, Porto, Faro, Funchal e Ponta Delgada, com a participacdo de cerca de 90 candidatos.



No dia 5 de julho de 2025, realizaram-se os exames do Mddulo lIl - Operagdes com o Exterior, em todo o territorio
nacional, com cerca de 1880 candidatos, seguindo-se, em 26 de julho de 2025, o exame do Mddulo IV — Opera-
¢des Societdrias (opcdo ), com a participacdo de aproximadamente 1250 candidatos.

Em 11 de outubro de 2025, realizou-se o Exame de Etica e Deontologia (opgdes | e Il — Médulo 1), em todas as ca-
pitais de distrito e regides autonomas, com a participacdo de 2 772 candidatos. A 25 de outubro de 2025, teve
lugar o Exame de Acesso & Ordem — op¢do I, realizado em Lisboa, Porto, Faro e nas regides autbnomas da Ma-
deira e dos Agores. Por fim, em 29 de novembro de 2025, realizou-se o exame do Mddulo Il — Operagdes Internas
(opgdo ), com a participacdo de cerca de 1750 candidatos.

No que respeita as medidas de apoio aos candidatos, destaca-se a delibera¢do do Conselho Diretivo da Ordem,
tomada em 26 de julho de 2024, com efeitos imediatos, que determinou a devolu¢do integral dos montantes
pagos por todos os candidatos com processos de inscricdo em curso ao abrigo das novas regras estatutdrias,
devolugdo essa concretizada até ao final de setembro de 2024. Adicionalmente, foi deliberada a isengéo total de
pagamentos para todos os processos de inscricdo submetidos entre 26 de julho de 2024 e 31 de julho de 2025,
medida posteriormente prorrogada até ao final de 2025 e mantida ao longo de 2026.

Esta isen¢do ndo é aplicavel em situagdes de ndo aprovacdo, incumprimento do periodo de formagdo ou falta
injustificada ao exame.

A referida medida, recomendada e respaldada pelo Conselho de Supervisdo, visa promover a igualdade de
oportunidades e facilitar o acesso a profissdo de contabilista certificado, eliminando barreiras de natureza eco-
némica. O impacto desta politica foi imediato: entre 1de janeiro e 31 de dezembro de 2025, foram recebidas 4 313
candidaturas, tendo sido admitidos 4 184 novos membros.

Estes resultados refletem, por um lado, a confianca depositada na Ordem e, por outro, o prestigio crescente da
profissdo, hoje reconhecida como uma carreira sélida, valorizada e socialmente relevante. A elevada procura
associada ao novo modelo de acesso contribui igualmente para o rejuvenescimento da classe e para a sustenta-
bilidade futura da profiss@o, reafirmando o papel central do contabilista certificado na vida econémica e institu-
cional do pais, sem prejuizo da exigéncia, do rigor técnico e da qualificacdo dos futuros profissionais.

g2) TOConline Ensino

Em 9 de setembro de 2020, foi disponibilizado o TOConline Ensino, a titulo gratuito, mediante a celebragdo de
protocolos de colaboragdo, a estabelecimentos de ensino profissional, secunddrio e de ensino superior que mi-
nistram cursos de formagdo suscetiveis de permitir o acesso a profisséo de contabilista certificado. Esta iniciativa
visa aproximar o contexto formativo da realidade profissional, disponibilizando aos estudantes, no dmbito de
projetos de simulagdo empresarial ou de unidades curriculares afins, uma ferramenta de trabalho que reproduz,
de forma fidvel, as principais tarefas associadas ao exercicio quotidiano da profissdo de contabilista certificado.

Com vista a plena exploragdo das potencialidades do TOConline Ensino, é igualmente disponibilizado, de forma
gratuita, um curso de formagdo especifico aos docentes responsdveis pelas unidades curriculares em que a apli-
cacdo é utilizada, assegurando a adequada capacitagcdo pedagdgica e técnica dos formadores.

Em 31 de dezembro de 2025, encontravam-se em vigor 130 protocolos de colaboracdo com estabelecimentos de
ensino no édmbito do TOConline Ensino, evidenciando o alcance desta iniciativa e o compromisso da Ordem com
a qualificagdo dos futuros profissionais, a promog¢do da empregabilidade e o refor¢o da ligagdo entre o sistema
educativo e o exercicio da profisséo.




g3) Jobshop 2025 e Futurdlia 2025

A Ordem esteve presente na 22.2 edi¢do da JOBSHOP, a feira de emprego anual que o Instituto Superior de Con-
tabilidade e Administracdo de Lisboa (ISCAL) e a associacdo de estudantes do ISCAL organizaram no dia 21 de
marg¢o de 2025, numa unidade hoteleira de Lisboa.

As formas de acesso d Ordem, na sequéncia da entrada em vigor dos novos estatutos, foram as principais ques-
toes colocadas pelos estudantes aos consultores da instituicdo que estiveram em permanéncia no stand da OCC.

Ordem participou, de 25 a 29 de marco, na Futurdlia 2025, que decorreu na Feira Internacional de Lisboa (FIL),
com um stand, com dois colaboradores em permanéncia, disponiveis para esclarecer todas as duvidas que
foram surgindo aos participantes. Com estas participacdes publicas, a Ordem pretende atrair novos talentos
para a profissdo.

g4) Sessoes de esclarecimento nas Universidades

No édmbito da sua missdo de aproximagdo ao meio académico e de promogdo da profissdo junto dos futuros
profissionais, a Ordem dos Contabilistas Certificados tem marcado presenga em diversas instituicdes de ensino
superior, dinamizando sessdes de esclarecimento e participando em conferéncias e iniciativas estudantis.

“CEOTalks@eeg” da Universidade do Minho

No dia 27 de fevereiro de 2025, a Ordem esteve representada pela Senhora Bastondria Paula Franco, que inte-
grou, mais uma sessd@o do ciclo CEOTalks@eeg, promovido pela Escola de Economia, Gestdo e Ciéncia Politica
(EEG) da Universidade do Minho, em Braga. Coordenada pelo Professor Carlos Menezes, vice-presidente da EEG,
esta iniciativa visa proporcionar aos estudantes o contacto direto com lideres de organizag¢des, partilhando as
suas experiéncias profissionais e percursos de vida. A sessdo integrou-se no Programa de Desenvolvimento de
Competéncias Transversais (EEGenerating Skills), promovido pela instituicdo minhota.

Conferéncia na Escola Superior de Tecnologia e Gestéo do Instituto Politécnico
do Porto (ESTG-IPP), em Felgueiras

No dia 12 de margo, a Ordem esteve representada pela Bastondria Paula Franco na sesséo de abertura da con-
feréncia “Desmistificar a Contabilidade”, realizada na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politéc-
nico do Porto (ESTG-IPP), em Felgueiras.

4.2 edi¢do do Trivia de Contabilidade no ISCAP

No dia 11 de mar¢o, o diretor da Ordem, Pedro Nuno Ferreira, participou na 4.2 edi¢do do Trivia de Contabilidade,
organizada no Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo do Porto (ISCAP). A sua intervengdo teve como
tema “Qual é o futuro dos contabilistas certificados?”, inserindo-se num evento promovido anualmente pelos es-
tudantes, que visa descomplicar a contabilidade e proporcionar uma abordagem inovadora e dindmica & drea.
Esta 49 edicdo, realizada em 2025, decorreu entre os dias 10 e 13 de margo.

Conferéncia no ISCA-UA

No dia 4 de junho de 2025, a Senhora Bastondria Paula Franco foi a oradora convidada da conferéncia: “Con-
tabilidade, a chave para o sucesso”, organizada no édmbito da unidade curricular de Etica e Deontologia, do 3.2
ano da licenciatura em Contabilidade do ISCA-UA. O evento foi realizado no Instituto Superior de Contabilidade e
Administracdo da Universidade de Aveiro (ISCA-UA), no Auditério Joaquim José da Cunha.

Feira do Emprego da Universidade de Evora
A Ordem esteve presente, no dia 7 de outubro de 2025, na 2.2 edi¢do da Feira do Emprego de Evora, subordinada
ao tema “Constrdi o teu caminho”.



No evento, que decorreu no Colégio do Espirito Santo, na Universidade de Evora, Rita Marques, assessora da
Bastondria, proferiu uma palestra dedicada aos estudantes das dreas de gestdio e economia. Num auditorio
composto por jovens em fase de transicdo para o mercado de trabalho, a assessora da bastondria apresentou
as novas formas de acesso a Ordem, detalhando essencialmente os requisitos atuais para a inscrigdo como
contabilista certificado.

A presenca da Ordem na Feira de Emprego, em que a instituicdo esteve representada no stand oficial pelo con-
sultor, Ricardo Ribeiro, refor¢a o compromisso da instituicdo com a proximidade as instituicdes de ensino superior
e com a promogdo da profissdo junto das novas geragdes.

Feira de Emprego e Formacgéo do IPCA, em Barcelos

A Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC) esteve presente na 4.2 edicdo da “Grow Your Skills Up” — Feira de
Emprego e Formag¢do, que decorreu a 13, 14 e 15 de outubro de 2025, no Instituto Politécnico do Cavado e do Ave
(IPCA), em Barcelos.

Os consultores, Daniela Cunha e Mdrcio Martins, apresentaram a missdo da Ordem, enquadrando o processo de
acesso a profissdo de contabilista certificado, numa sess@o especialmente dirigida as turmas do 3.2 ano das licen-
ciaturas de Contabilidade e Fiscalidade, no émbito da unidade curricular de Projeto em Simulac&o Empresarial (PSE).

OCC nas “Business Talks” do ISCAC

A Ordem marcou presenga, no dia 15 de outubro de 2025, nas “Business Talks”, um evento promovido pelo ISCAC
— Coimbra Business School, com o objetivo de esclarecer os estudantes dos cursos de Contabilidade e Auditoria,
Contabilidade e Gestdo Publica, Finangas e Contabilidade sobre a sua futura integragdo no mercado de trabalho.
O convite dirigido a OCC, que se fez representar pelo seu consultor, Fernando Girdo, teve como propdsito a
partilha de experiéncias e informagdes relativas ao processo de ingresso na Ordem, bem como a apresentacdo
de uma visdo realista do exercicio profissional e das vantagens de ser membro de uma das maiores entidades
reguladoras do pais.

g5) Ordem na Feira de Educagédio e Escolhas de Lagos

A Ordem marcou presenca na primeira edi¢do da Feira de Educagdo e Escolhas de Lagos (FEEL), que decorreu a
17 e 18 de outubro de 2025, no Pavilhdo Desportivo Municipal da cidade algarvia.

A OCC esteve representada por Rita Marques, assessora da Bastondria, que destacou a importdncia da literacia
financeira e da formacdo em contabilidade para os jovens que em breve tomardo decisdes sobre o seu futuro
académico e profissional.

O certame integrou um programa de workshops orientado para a orientacdo vocacional e profissional dos jo-
vens, do 8.2a0 12.2 ano, com sessdes dinamizadas por entidades como o IEFP, o Banco de Portugal, a OCC, o IPDJ,
e oradores convidados como Diogo Teixeira e Rafael Vieira (Podcast Universitdrio), Hugo Morais (mental coach) e
Sérgio Silvestre (psicologo do IEFP).

H) Eventos e apoios de Gmbito social

h1) Dia do Contabilista: Porto | 22 setembro 2025

A oitava edi¢cdo das comemoragdes do Dia do Contabilista, no dia 22 de setembro de 2025, aconteceu no audi-
tério da Ordem no Porto, nas instalacdes da representacdo do Largo Primeiro de Dezembro, com o mote: “Mais
que uma profissdo, um compromisso com o pais”.

O dia 21 de setembro, Dia de S&o Mateus, em 2018 foi instituido pela OCC o Dia do Contabilista, cuja evocagdo
visa destacar a importéncia da unido, reconhecimento e exceléncia da profissdo de contabilista e dos seus pro-
fissionais, bem como o seu compromisso com O pais e as empresas.




Com um auditério esgotado, as comemoracdes do Dia do Contabilista foram um dia cheio e pleno de reflexdes,
desafios e novidades. O objetivo mobilizador de redefinir a profissdo de contabilista, o impacto da inteligéncia
artificial nesta atividade, a apresentacdo do CClex (revitalizagdo do SICC) e o langcamento do “Livro de Contabili-
dade Financeira” foram marcas fortes de uma jornada que reuniu mais de 700 contabilistas certificados.

No final do evento a Senhora Bastondria desafiou todos os profissionais a perseguirem o que chamou um «so-
nho»: «Temos todos de estar alinhados no objetivo mobilizador de disponibilizar informacdo atempada a quem
dela mais precisa. Paula Franco desafiou os profissionais a afirmarem-se, definitivamente, como «agentes de
transformagdoy, até porque, sublinhou «esta é a profissdo mais importante na drea das ciéncias econdmicas.»

h2) Festival do Contabilista Certificado

A segunda edi¢do do “Festival do Contabilista”, e familias, no dia 22 de novembro de 2025, no Sagres Campo
Pequeno, em Lisboa, juntou 2.200 pessoas e um naipe de artistas para todos os gostos e idades: animacdo infan-
to-juvenil, os Bandidos do Cante, a dupla Joana Lopes /Norberto Gongalves, a banda de covers ABBA Experience
e os Resisténcia.

h3) Ceriménias de entrega das medalhas dos 25 anos

Entre os dias 27 de marco e 25 de novembro de 2025, a Ordem dos Contabilistas Certificados promoveu um
conjunto de cerimoénias comemorativas em todas as capitais de distrito do continente, bem como nas Regides
Auténomas da Madeira e dos Acores (Angra do Heroismo, Horta e Ponta Delgada), com vista & entrega das me-
dalhas alusivas aos 25 anos de inscrigdo na Ordem.

Data Entrega Local N.c Membros

27/03/2025 Leiria 101
07/04/2025 Bragancga 18
08/04/2025 Vila Real 31
29/04/2025 Coimbra 114
05/05/2025 Viana do Castelo 42
06/05/2025 Braga 122
15/05/2025 Guarda 22
16/05/2025 Viseu 65
22/05/2025 Portalegre 42
02/06/2025 Faro 63
03/06/2025 Beja 20
03/07/2025 Castelo Branco 31
08/07/2025 Funchal 41
10/07/2025 Setubal 100
17/07/2025 Santarem 76
22/07/2025 Evora 19
06/10/2025 Ponta Delgada 22
07/10/2025 Angra do Heroismo 6
08/10/2025 | Faial 4
03/11/2025 Aveiro 168
04/11/2025 Porto 287
25/11/2025 Lisboa 424

Total 1818

Estas distingdes destinam-se aos membros cuja inscricdo na Ordem se situe entre os nUmeros 50 235 e 0 63 158,
correspondendo aqueles que completaram 25 anos de profissdo nos anos de 2024 e 2025.

O novo ciclo de homenagem teve inicio no dia 27 de margo de 2025, na cidade de Leiria, com a realizagdo da
primeira ceriménia deste programa nacional de reconhecimento. Esta iniciativa visa enaltecer o percurso, o0 com-
promisso e a dedicagdo dos profissionais que, ao longo de um quarto de século, tém contribuido para o prestigio
e a afirmagdo da profissdo de Contabilista Certificado.



Participaram nas ceriménias realizadas, até ao final de novembro, 1.818 membros que receberam a sua medalha
dos 25 anos de profissd@io de contabilista certificado.

h4) Festa de Natal da OCC — Lisboa e Porto (6 e 8 de dezembro de 2025)

Desde 2018, as festas de Natal promovidas pela Ordem afirmaram-se como uma iniciativa consolidada e inte-
grada na dindmica institucional, assumindo-se como um momento de convivio, proximidade e refor¢o dos lagos
entre os contabilistas certificados e as respetivas familias. No dia 6 de dezembro de 2025, mais de um milhar
de participantes marcaram presenca, ao longo da manhd e da tarde, nas duas sessdes de Natal realizadas no
Auditorio Antonio Domingues de Azevedo, em Lisboa, reunindo criancas, contabilistas certificados, familiares e
acompanhantes, num ambiente inclusivo e intergeracional.

Dois dias depois, em 8 de dezembro de 2025, o Auditério da Ordem na cidade do Porto voltou a acolher, durante
amanhd e a tarde, as celebracdes natalicias, num ambiente marcado pela musica, pela animagdo e pela partici-
pacdo ativa dos mais jovens, principais destinatdrios do programa especialmente concebido para esta ocasido.
Esta iniciativa, promovida pelo oitavo ano consecutivo, reflete o compromisso da Ordem com o bem-estar dos
seus membros, a promog¢do da coesdo social e o refor¢o do sentido de pertenca & comunidade profissional.

h5) Protocolos para os membros

Desde setembro de 2019, a OCC passou a disponibilizar aos seus membros um conjunto alargado de protocolos
de colaborag¢@o com empresas localizadas em todo o territdrio nacional, incluindo as regides autonomas, com
O objetivo de assegurar condicdes mais vantajosas no acesso a diversos produtos e servigcos. Estes protocolos
abrangem empresas de multiplos setores de atividade e apresentam uma ampla cobertura geogrdfica, propor-
cionando aos contabilistas certificados um conjunto diversificado de descontos e beneficios.

Em 31 de dezembro de 2025, encontravam-se celebrados 448 protocolos, evidenciando a dimensdo e o alcance
desta iniciativa. Com vista a facilitar o acesso a informagdo, a Ordem disponibiliza no seu sitio institucional uma
brochura de consulta das empresas aderentes, na qual séo apresentadas, para cada entidade, as principais
vantagens associadas, bem como as liga¢des que permitem aos membros aceder & informacdo detalhada e ao
respetivo protocolo.

hé) Caminhada Solidaria

Num espirito de responsabilidade social e proximidade com a comunidade, a Ordem dos Contabilistas Certifica-
dos, através dos representantes eleitos pelo circulo eleitoral de Lis-boa & Assembleia Representativa, promoveu,
no dia 7 de junho de 2025, em Lisboa, a caminhada soliddria «Contabilistas de méos unidas com a solidarieda-
de». A iniciativa teve como objetivo angariar fundos para um projeto da Associacdo Mdos Unidas Padre Damido,
que presta apoio a pessoas em situa¢do de vulnerabilidade econémica, assegurando-lhes acesso a alojamento
digno. O percurso, com cerca de seis quildmetros, teve inicio na Praca Mar da Palha (ponte ciclo-pedonal do Tran-
cdo), seguindo até ao Parque das Nacdes, reunindo contabilistas certificados, familiares e amigos, num gesto de
solidariedade e compromisso com as causas sociais.

h7) Séo Jodo nas instalagdes da Ordem no Porto

A noite de S8o Jodo, celebrada a 23 de junho de 2025, constituiu um momento especial de convivio e celebragdo
nas instalagdes da Ordem no Porto, sitas no Largo 1.2 de Dezembro, n.2 43. Por iniciativa dos representantes eleitos
pelo circulo eleitoral do Porto, o espaco institucional da Ordem transformou-se num ponto de encontro festivo,
reunindo contabilistas certificados, familiares e amigos num ambiente marcado pela proximidade, descontracdo
e animagdo. Beneficiando de uma vista privilegiada sobre o tradicional espetdculo de fogo de artificio, esta ini-
ciativa proporcionou uma celebrag¢do singular de uma das festividades mais emblemdticas da cidade do Porto,
com o objetivo de reforgar os lagos entre os profissionais da contabilidade e a sua comunidade envolvente, pro-
movendo o bem-estar, o espirito de pertenga e o0 companheirismo no seio da classe profissional.




h8) Inauguragdo da representagédo de Viana do Castelo

No dia 5 de maio de 2025, foi inaugurada a Representagdo Distrital de Viana do Castelo, concretizando-se assim
o compromisso assumido pelo Conselho Diretivo da Ordem, em 2018, de garantir a presenca institucional em
todos os distritos do territorio nacional, incluindo o continente e as regides auténomas. Com esta inauguracdo, a
rede de repre-sentacdes permanentes da Ordem passa a contar com 20 espacos em todo o pais.

Pelas 18h11, a Senhora Bastondria procedeu ao descerramento da placa comemorativa, assinalando um momento
de elevado simbolismo para os cerca de 1200 Contabilistas Certificados do distrito de Viana do Castelo.

A nova representag¢do encontra-se instalada no Active Center, sito na Rua Salvato Feijo, Lote 2, Loja AD. Este
espaco foi concebido para servir como ponto de encontro dos profissionais da regido, estando devidamente
equipado para acolher a¢des de formacdo, reunides técnicas, sessdes de esclarecimento, bem como iniciativas
de convivio e partilha de experiéncias.

A cerimonia de inauguracdo incluiv, ainda, um momento de reconhecimento aos 43 membros do distrito que
celebram 25 anos de inscricdo na Ordem, os quais receberam a respetiva medalha comemorativa, numa justa
homenagem ao seu percurso profissional e contributo para a dignificagdo da profissdo.

h9) Ordem e Camara Municipal de Lisboa rubricam protocolo de parceria
estratégica

A Ordem e a Cadmara Municipal de Lisboa assinaram no dia 13 de margo, um protocolo de parceria estratégica
no dmbito da dinamizagdo de uma cultura de boas prdticas em susten-tabilidade e ESG (indicadores ambientais,
sociais e de governagdo corporativa), em parti-cular junto do tecido empresarial existente na capital. A cerimdnia
realizou-se no decorrer do Encontro da Plataforma Lisboa Sustentdvel — Empresas, que teve lugar numa repleta
Biblioteca do Paldcio Galveias, ao Campo Pequeno, em Lisboa.

h10) Ordem e jornal “Poligrafo” assinam protocolo de colaboragéo

A Ordem e o jornal digital “Poligrafo” rubricaram, na tarde de 15 de outubro de 2025, um protocolo de colabo-
ragdo. Durante o ato que se realizou no saldo nobre do edificio-sede, em Lisboa, Paula Franco congratulou-se
pelo facto de a OCC se juntar a este projeto especializado na verificagdo de factos (fact-checking) e destacou a
importdncia de existir «fiabilidade na informac&o» que é transmitida d sociedade nas matérias contabilisticas e
fiscais.



COLABORADORES

Apresentamos a estrutura interna da Ordem, constituida por 180 colaboradores, cuja distribuicdo, por departa-
mento / servigo, género e estabelecimento, € conforme o quadro que se segue:

Colaboradores por departamento Mulheres Homens Total Geral

Assessores da bastondria 1 4 5
Departamento comunicagdo imagem 5 8 13
Departamento de consultadoria técnica 12 13 25
Departamento de contabilidade e recursos humanos 4 1 5
Departamento de correio e expedigdo 1 2
Departamento de inscrigdo e formagio 24 5 29
Departamento de manutengéo 0 3 3
Departamento de mediagio 3 1 A
Departamento de tesouraria e contratagdo pUblica 6 1 7
Departamento disciplinar 1 8
Departamento do funcionamento de Lisboa e Porto 11 4 15
Departamento juridico 6 0 6
Servigos de contencioso tributério 3 1
Departamento servigos informatica 10 15
Departamento TOConline 10 23 33
Secretariado 4

2 6
Total geral 102 78 180

a) Movimentos de entradas (novas contratagdes) e saidas dos colaboradores,
ocorridos durante o periodo de 2025, por departamento

No ano de 2025, foram dezoito as novas contratacdes, admitidas para a Assessoria da Bastondria (1 colabora-
dora), Departamento de Comunicacdo e Imagem (3 colaboradores), Departamento de consultadoria (1 colabo-
rador), para o Servico de Contabilidade e Recursos Humanos (1 colaboradora), Departamento do funcionamento
de Lisboa (1 colaborador), para o Departamento de Informdtica (3 colaboradores), Departamento do TOConline
(7 colaboradores) e para as Representacdes (1 colaboradora), conforme o quadro que se segue:

Novos colaboradores por departamento e género Mulheres Homens

Assessores da Bastondria 1

Departamento Comunicagao Imagem 2 1 3
Departamento de Consultadoria 1 1
Departamento de Contabilidade e Recursos Humanos 1 1
Departamento do Funcionamento de Lisboa 1 1
Departamento Servigos Informética 2 1 3
Departamento TOConline 2 5 7
Representagdes 1 1

Relativamente as saidas de colaboradores foram todas por iniciativa dos colaboradores, conforme o quadro que
se apresenta:

Saidas de colaboradores por departamento Mulheres Homens Total Geral
Departamento Comunicagio Imagem 1 1

Departamento de Correio e Expedicdo

1
Departamento de Tesouraria 1
Departamento Disciplinar 1

Departamento Servicos Informatica 1

Departamento TOConline

Representagdes

PR s R (R

SRR

Secretariado dos Assessores
Total Geral 1

~
=
[=




b) Género
Da andlise percentual entre homens e mulheres, no universo dos colaboradores da Ordem, verificamos que 57%
s@o mulheres e 43% séo homens, conforme o quadro que se segue:

78

homens

180 *102

mulheres

colaboradores

c) Distribuicao etdria

No quadro seguinte apresentamos a estrutura etdria dos nossos colaboradores em 31 de dezembro de 2025.
Verificamos que 39% dos nossos colaboradores tém idades compreendidas entre os 41 e os 50 anos, 23% s@o
mulheres e 16% sGo homens. A média de idades dos colaboradores é de 46 anos.

Distribuigdo etaria dos colaboradores

mais de 61 anos 3 l- 7
51460 anos - [ -
média média
82 wasoaes = [ N . - g4
36 a 40 anos n -- 15
menos de 35 anos 16 -- 9

O 25 0 25 50

Q média

< L6

o anos

- d) Seguro de Saude

o A Ordem dispde de um seguro de saude de grupo que abrange a totalidade dos seus colaboradores. A apdlice
Ll

@) assegura um conjunto abrangente de coberturas, designadamente despesas de hospitalizagdo, assisténcia am-
vz bulatéria, parto, estomatologia, proteses e ortéteses, medicamentos, assisténcia a pessoas e acesso a servigos
A de segunda opinido médica, reforcando o compromisso institucional com a protecdo da sadde e o apoio aos
_ seus recursos humanos.

0

<

= e) Regimes de trabalho flexivel

v Em 2023, a Ordem implementou, em fung¢do das especificidades e do modo de funcionamento de cada departa-
/

w0 mento ou servigo, um regime de flexibilizacdo do hordrio e do local de trabalho. Este regime permite aos colabo-
‘;‘ radores beneficiar de uma manhd ou tarde livre, mediante compensag¢do de horas nos restantes dias da semana,
(-]

< bem como o desempenho das respetivas fungdes em regime misto de trabalho presencial e remoto. Manteve-se
Lu] a possibilidade de teletrabalho durante as férias escolares, nomeadamente nos periodos do Carnaval, Pascoaq,
I

o nos meses de julho e agosto e no Natal, salvaguardando-se a conciliagdo entre a vida profissional e pessoal e a
@)

p
A&

melhoria do bem-estar dos colaboradores, refletindo o compromisso da Ordem com prdticas laborais modernas,
responsdveis e socialmente sustentdveis.



POLITICAS DE SERVICO PUBLICO PARA BOAS PRATICAS NO
CUMPRIMENTO DE OBRIGAGCOES LEGAIS

a) «Livro de Contabilidade Financeira»

O «Livro de Contabilidade Financeira», editado pela Ordem e apresentado a 22 de setembro de 2025, nas cele-
bracdes do «Dia do Contabilista», no Porto, foi disponibilizado para levantamento em formato fisico em todas as
representag¢des da Ordem desde 21 de outubro de 2025.

O livro, com 1.008 pdginas divididas por 18 capitulos e que contou com a colaboragdo de 19 autores, € gratuito
para os membros, estando também acessivel, em formato digital, no CCLEX — Sistema de Legislacdo do Conta-
bilista Certificado.

Esta obra, que se pretende seja uma referéncia no universo contabilistico, estd igualmente disponivel para o pu-
blico em geral, tendo um custo de 35 euros, podendo ser adquirida presencialmente na sede e representagdes ou
através da loja online da Ordem.

b) Guias Praticos do contabilista certificado

«12 meses, 12 guias» é o mote desta iniciativa que a Ordem disponibiliza na Ultima quarta-feira de cada més
desde janeiro de 2023. Prdticos e interativos, estes guias pretendem compilar tudo o que precisa de saber sobre
temas de grande pertinéncia para o exercicio profissional.

Em 2025, a Ordem disponibilizou os seguintes guias praticos:

+ Janeiro: «IRS Jovem»

« Fevereiro: «IRS — Categoria B Enquadramento no regime simplificado de tributagdo e no regime de tributagdo
com base na contabilidade. IRC — A opgdo pelo regime simplificado de determinagdo da matéria coletdvel»

« Marco: «IFICI — Regime de incentivo fiscal a investigagdo cientifica e inovagdo»

« Abril: «Mais-valias mobilidrias e rendimentos de capitais»

+ Maio: «Declaragéo mensal de remuneragdes - AT»

+ Junho: «Declara¢do de remuneragdes Seguranga Social»

« Julho: «Regime Especial de Isengéo de IVA - artigo 53.2 CIVA»

- Agosto: «Regime das faltas»

- Setembro: «O contrato de presta¢do de servigos»

- Outubro: «Remuneracdes do trabalhador»

+ Novembro: «<Enquadramento fiscal das ajudas de custo»

- Dezembro: «Participacdes nos lucros, gratificagdes de balango, prémios de Produtividade e de Desempenho»

¢) Protocolo OCC e Recuperar Portugal — bolsa de CC

A Ordem e a Estrutura de Miss@o Recuperar Portugal, entidade responsdvel pela coordenagdo técnica e pela
gestdo da execugdo do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR), celebraram, em 6 de dezembro de 2021, um
protocolo de coopera¢do com vista a constituicdo de uma bolsa de contabilistas certificados.

Esta bolsa, com cobertura em todo o territério nacional, € composta por contabilistas certificados habilitados
para o exercicio de fungdes de controlo da execug¢do dos investimentos contratualizados entre a Estrutura de Mis-
s@o Recuperar Portugal e os respetivos beneficidrios diretos e/ou intermedidrios, contribuindo para o reforgco da
transparéncia, do rigor na aplicagdo dos fundos publicos e da boa governag¢do na execucdo do PRR.




d) Disponibilizagdo de simuladores e minutas

Durante o ano de 2025, com o objetivo de apoiar os seus membros no exercicio da profiss@o, designadamente
na contagem do periodo de eventual justo impedimento e no cdiculo de determinados valores relevantes para a
atividade profissional, a Ordem disponibilizou um conjunto de simuladores técnicos:

PROFISSAO

« Simulador do justo impedimento

IRC

- Simulador do beneficio fiscal do incentivo da capitalizagdo das empresas
- Simulador dos pagamentos adicionais por conta

« Simulador do regime simplificado da categoria B de IRS

- Simulador - Imputa¢do da viatura ao trabalhador em sede de IRS

« Simulador dos pagamentos por conta de IRC

- Simulador das tributagdes autonomas (2025)

IRS

- Simulador do regime simplificado da categoria B de IRS

SEGURANCA SOCIAL

- Simulador da Seguranca Social - Regime Contributivo dos Trabalhadores Independentes
« Simulador da Seguranca Social — Op¢do pelo apuramento trimestral

« Apoios/incentivos atualizado pelo Decreto-Lei n.2 90/2020

e) Disponibilizagéo “Cole¢éo Essencial” 2025

Pelo nono ano consecutivo, a Ordem disponibilizou 0 conjunto dos quatro manuais de apoio ao preenchimento
das principais declaracdes tributdrias que integram o calenddrio fiscal nacional. A semelhanca de edicdes ante-
riores, a Cole¢do Essencial 2025 incorpora as mais recentes alteragdes legislativas, bem como nova informacdo
técnica, com o objetivo de complementar, clarificar e aprofundar as matérias abordadas, apoiando os contabi-
listas certificados no exercicio rigoroso e atualizado das suas fungdes profissionais.

+ IRS - Manual de preenchimento da declara¢do modelo 3

+ IRC - Manual de preenchimento da declara¢do modelo 22

« IVA - Manual de preenchimento da declaracdo periddica e anexos
« IES - Manual de preenchimento da declaracéo IES e taxonomias

Os manuais na versdo digital, a exemplo das edi¢des anteriores, apresentam indices inte-rativos, que permitem
uma navegagdo mais facil e rapida pelo contetdo de cada obra. Os manuais em papel ficaram disponiveis na
sede da Ordem e nas representagdes desde o inicio de abril de 2025.

f) Reunides Livres
Atendendo ao ritmo acelerado das alteragdes legislativas, a crescente complexidade técnica do enquadramento
normativo e & progressiva sofisticacdo da economia e dos mercados, a formagdo profissional continua assume
um cardter essencial para o exercicio da profissé@o de contabilista certificado segundo elevados padrdes de rigor,
qualidade e exceléncia.

Neste contexto, as reunides livres, disponibilizadas gratuitamente aos membros, constituem ndo apenas um mo-
mento privilegiado de proximidade e didlogo entre os profissionais e a Ordem, mas também uma relevante fer-
ramenta formativa de apoio técnico efetivo aos contabilistas certificados.



Estas reunides decorrem ndo so nas capitais de distrito, mas igualmente noutras cidades do pais, promovendo a
descentralizacdo da atividade formativa e o refor¢o da proximidade institucional. Trata-se de uma iniciativa que,
de forma consistente, se tem afirmado como um espago de exceléncia para o esclarecimento de duvidas, a par-
tilha de conhecimento e o refor¢o da ligagdo da Ordem a todos os contabilistas certificados, independentemente
da sua localizagéo geogrdfica.

Visualizagdes Reunides Livres 2025 (Youtube e CCclix)
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Setembro Outubro | Novembro | Dezembro Total

57 532 48787 44 814 46 462 50 529 43 510 65 937 44 541 58 099 44 955 32 650 537 816

Durante o ano de 2025, foram realizadas 447 reunides livres presenciais, em 42 localidades, registando-se 11.556
inscricdes. No ano de 2024 foram realizadas 394 reunides livres presenciais, em 45 localidades diferentes, regis-
tando-se 11.591 inscri¢des.

Reunides Livres presenciais 2025

Localidade Reunides Inscrigdes
Amarante 5 133
Angra Do Heroismo 10 143
Aveiro 11 286
Barcelos 10 280
Beja 11 109
Braga 21 1557
Braganga 11 269
Caldas Da Rainha 10 186
Castelo Branco 11 165
Chaves 4 56
Coimbra 21 590
Covilh3 10 200
Elvas 2 33
Evora 10 140
Faro 21 617
Figueira Da Foz 11 226
Funchal 11 183
Guarda 21 505
Guimarées 9 281
Horta 10 91
Ilha Do Pico 1 9
Lamego 6 98
Leiria 21 937
Lisboa 11 357
Lousd 11 165
Montijo 2 39
Moura 5 66
Penafiel 6 114
Pombal 10 146
Ponta Delgada 11 104
Ponte De Sor 2 24
Portalegre 11 137
Portimao 10 279
Porto 20 1285
Santarém 11 141
S&o Jorge 1 4
Seixal 5 65
Setubal 10 102
Valenga 10 186
Viana Do Castelo 21 471
Vila Real 11 178
Viseu 21 599

Portal das Reunides Livres - acesso direto aos temas abordados

A Ordem disponibilizou aos seus membros o Portal das Reunides Livres, uma plataforma digital que centraliza
0s conteUdos das reunides livres online realizadas desde fevereiro de 2022, transmitidas semanalmente no canal
institucional da Ordem. Esta ferramenta permite o acesso estruturado aos temas abordados e as questdes escla-
recidas, com ligacdo direta aos momentos especificos dos videos correspondentes.

O Portal integra ainda um motor de pesquisa por tema ou formador, facilitando a consulta rapida e eficiente




da informagdo relevante. Através desta iniciativa, acessivel no sitio institucional da Ordem no menu Formagdo >
Portal das Reunides Livres, a Ordem refor¢a o acesso ao conhecimento técnico e promove uma utilizagdo mais
eficaz dos conteudos formativos disponibilizados.

Encontra-se igualmente disponivel o Portal das Reunides Livres TOConline, com idéntico modelo de funcionamen-
to, acessivel no menu Formagdo > Portal das Reunides Livres TOConline, abrangendo as sessdes realizadas nas
segundas e quartas sextas-feiras de cada més.

Reuniodes Livres disponiveis no Spotify

Desde 22 de fevereiro de 2024, as reunides livres online passaram a estar igualmente disponiveis na plataforma
Spotify, em formato podcast, permitindo aos membros o acesso ao contetdo integral das sessdes realizadas as
quartas-feiras. Esta disponibilizacdo constitui mais um passo no reforco da acessibilidade e da flexibilidade no
acesso a informacgdo formativa produzida pela Ordem.

g) Reunides Livres TOConline

Em 26 de junho de 2020, realizou-se uma sess@o de esclarecimento dedicada a ferramenta colaborativa da Or-
dem, TOConline, transmitida através do canal institucional da Ordem na plataforma YouTube. Na sequéncia desta
iniciativa, passaram a realizar-se reunides livres especificamente dedicadas ao TOConline, nas quais os membros
podem submeter previamente questdes, esclarecidas durante as sessdes, d semelhanca do modelo adotado nas
reunides livres convencionais.

As reunides livres do TOConline decorrem com periodicidade quinzenal, as sextas-feiras. No ano de 2025, re-
gistaram-se 30 320 participagdes, evidenciando um aumento face a 2024, em que se contabilizaram 27 534

participagdes, o que demonstra a crescente adesdo dos membros a este formato de apoio técnico e formativo.

Visvalizagdes Reunides Livres TOConline 2025

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
4 655 ‘ 2 668 ‘ 2915‘ 1733 ‘ 29&2‘ 1936 ‘ 3369‘ 31&1‘ 3070 ‘ 260&‘ 1287
h) CCclix

O CCclix, langado em setembro de 2022, durante a realizagdo do 7.2 Congresso dos Contabilistas Certificados, &
um servico de video-formagdo da OCC. Através do CCclix, os membros ficam com acesso aos contetdos de for-
magdo disponiveis nas vdrias plataformas da OCC (incluindo as reunides livres online e as reunides livres TOCon-
line). Para além disso, existem igualmente contetdos desenvolvidos especificamente para esta nova plataforma,
COMO Cursos e tutoriais sobre temdticas diversas a nivel contabilistico e fiscal. A plataforma funcionou até 31 de
dezembro de 2022 em modo experimental, e o arranque efetivo registou-se no inicio de janeiro de 2023.

i) Sabia que...

Desde 22 de novembro de 2023, a Ordem disponibiliza, nos seus diversos canais de comunica¢do — designada-
mente no sitio institucional, no canal da Ordem no YouTube, no CCCLIX, nas redes sociais € na newsletter — uma
rubrica informativa de cardter didrio, orientada para a divulgacdo de informagdo util em matéria de contabili-
dade e fiscalidade. Esta iniciativa tem como objetivo prestar esclarecimentos simples, objetivos e oportunos aos
contabilistas certificados, permitindo, em cerca de um minuto, © Acesso a respostas a questdes relevantes do
exercicio profissional. As publicacdes séo disponibilizadas em todos os dias Uteis, reforcando a proximidade da
Ordem com os seus membros e a atualizagdo continua de conhecimentos técnicos.



Sabia que...

2025 Videos Visualizagdes
Janeiro 21 38 566
Fevereiro 3 32549
Margo 19 48775
Abril 23 24 505
Maio 14 23980
Junho 27 22 942
Julho 20 25 329
Agosto 4 260
Setembro 15 26 923
Outubro 24 29 698
Novembro 19 16 267
Dezembro 5 7 649

Total geral 194 297 443

j) CCLEX - Sistema de Legislagdo do Contabilista Certificado

No dia 22 de setembro de 2025, na 8.9 edicdo das comemoragdes do Dia do Contabilista, no Porto, foi feita a
apresentacdo de uma das ferramentas que hd mais tempo acompanha os contabilistas certificados: o “novo”
CCLEX (Sistema de Legislagdo do Contabilista Certificado), que sucedeu ao SICC — desconstruindo, CC de conta-
bilista certificado e Lex. O relangamento do CCLEX pretende que esta ferramenta evolua ainda mais, em relacdo
a sua versdo atual, como verdadeira ferramenta ao servico imprescindivel dos profissionais.

O «Livro de Contabilidade Financeira» estd acessivel, em formato digital, no CCLEX — Sistema de Legislagdo do
Contabilista Certificado.

k) Atendimento presencial
Sdo seis as cidades onde os contabilistas certificados podem recorrer para serem atendidos
presencialmente:

Lisboa (todos os dias Uteis): 9 as 17.30 horas;

Porto (todos os dias Uteis): 9-12.30 horas/13.30-17.30 horas;

Coimbra (tercas e quintas-feiras, exceto agosto): 9-12.30 horas/13.30-17.30 horas;

Braga (quartas e sextas-feiras, exceto agosto): 9-12.30 horas/13.30-17.30 horas;

Viana do Castelo (segundas e quartas quartas-feiras de cada més, exceto agosto): 9-12.30 horas/13.30-17.30 horas;
Leiria (tercas e quintas-feiras, exceto agosto): 9-12.30 horas/13.30-17.30 horas.

A aposta na proximidade de servicos tem como finalidade aproximar a Ordem dos seus membros, melhorando
simultaneamente as condi¢des para o exercicio da profissdo.

I) Compromisso Pagamento Pontual

A Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC) viu renovado, para o ano de 2025, o diploma de membro do «Com-
promisso Pagamento Pontual», juntando-se assim a cerca de 2500 empresas e organizagdes de todo o pais e
dos mais diversos setores de atividade, que cumprem 0s requisitos para a atribuicdo do diploma. Estas empresas
e organizagdes reforcam, desta forma, o compromisso de pagarem dentro dos prazos estipulados, potenciando
por esta via a competitividade da economia e protegendo 0 emprego.

O «Compromisso Pagamento Pontual» é uma iniciativa da Associagdo Cristd de Empresdrios e Gestores (ACEGE),
da Confederagdo Empresarial de Portugal (CIP), da Associagdo Portuguesa da Industria Farmacéutica (APIFAR-
MA), do IAPMEI - Agéncia para a Competitividade e Inovagdo, do Banco Santander e da OCC, que se associou a
esta iniciativa em fevereiro de 2020.




m) Divulgagdo de Boas Praticas

m1) Conferéncia “Tributac¢do de Envelhecimento” | Lisboa | 14 janeiro

Decorreu no dia 14 de janeiro, no Auditdrio Antdnio Domingues de Azevedo em Lisboa, a conferéncia subordinada
ao tema “Tributag¢do e Envelhecimento”. Ao longo da tarde, o tema fiscalidade que incide sobre a faixa demo-
graficamente mais avangada centrou as intervengdes deste evento promovido pela Ordem, em colaboragdo
com o Centro de Investigagdo de Direito Europeu, Econémico, Financeiro e Fiscal (CIDEEFF), o Instituto de Direito
Econdmico, Financeiro e Fiscal (IDEFF) e o Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Lisboa (ISCAL).

m2) Conferéncia “Sustentabilidade e ética: desenhando o futuro da governanga
global” Lisboa | 10 fevereiro

Um dia para a histéria. A primeira conferéncia da UCALP (Unido dos Contabilistas e Auditores de Lingua Portu-
guesa) realizou-se a 10 de fevereiro no auditorio Antdnio Domingues de Azevedo, em Lisboa. «Sustentabilidade
e ética: desenhando o futuro da governanga global» foi o titulo genérico do semindrio organizado pela UCALP,
presidida desde 2019 pela Bastondria Paula Franco, com o apoio do International Federation of Accountants
(IFAC), do Comité de Integracdo Latino Europa-América (CILEA) e da Fundagdo Getulio Vargas do Brasil. Entidades
reguladoras de contabilistas e auditores dos paises de lingua oficial portuguesa debateram, ao longo de um diq,
temdticas tdo diversas e ao mesmo tempo intimamente relacionadas como os desafios e as oportunidades da
profissdo, os impactos da governanga na economia global, as normas de sustentabilidade ou as estratégias para
a prevencdo e combate ao branqueamento de capitais e ao financiamento do terrorismo.

m3) XXX Conferéncia de Fiscalidade e Contabilidade - “Criptoativos: Perspetivas
contabilistica e fiscal e as altera¢des da Lei do OE 2025” | Leiria | 10 abril

A XXX Conferéncia de Fiscalidade e Contabilidade, com o tema “Criptoativos: Perspetivas contabilistica e fiscal e
as altera¢des da Lei do OE 20257, ocorreu no dia 10 de abril, em Leiria, na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo
do Instituto Politécnico de Leiria. A conferéncia foi organizada pela OCC e pela ESTG/IPL. O evento abordou os
criptoativos sob a otica contabilistica e fiscal, além das alteracdes ao Or¢camento do Estado para 2025.

m4) Conferéncia “Boas prdaticas na execuc¢dio do RGPC (Regime Geral da
Preveng¢do da Corrupgdo) - A Importancia da auditoria interna e das dreas
contabilisticas” | Lisboa | 22 abril

A OCC e o Instituto Portugués de Auditoria Interna (IPAl) organizaram, no dia 22 de abril, em Lisboa, uma conferén-
cia sobre as boas prdaticas na execucdo do regime geral da prevengdo da corrupgdo, com foco na importéncia da
auditoria interna e das dreas contabilisticas. O evento, que teve lugar no Auditorio Anténio Domingues de Azevedo,
teve como principal intuito a discusséo da aplica¢do do regime geral da prevengéo da corrupgdo e a relevancia
da auditoria interna e da drea contabilistica na identificacdo de irregularidades e melhoria dos processos opera-
cionais. A conferéncia abordou a importéncia da auditoria interna e das dreas contabilisticas na prevengdo da
corrupgdo e na promog¢do da transparéncia e boa gestdo. O evento contou com a participacdo de especialistas e
profissionais da drea, que discutiram as melhores praticas e desafios na implementagdo do regime geral de pre-
ven¢do da corrupgdo.

m5) “Os Desafios das Empresas Familiares” | Lisboa | 22 abril

«Os desafios das empresas familiares» foi a proposta, em forma de palestra, que a OCC apresentou para a tarde
de 22 de abril, que teve como orador Luis Todo Bom, licenciado em Engenharia Quimico-Industrial pelo Instituto
Superior Técnico, e tem um mestrado em Gestdo de Empresas - MBA pela Universidade Nova de Lisboa/Wharton
School of Pennsylvania. E, também, professor convidado no ISCTE — Executive Education e gestor de empresas,
sendo também autor dos livros «Manual de Projetos de Investimento» e «Estratégia e Politica».

Esta iniciativa teve inicio as 15 horas, no Auditério Anténio Domingues de Azevedo, em Lisboa, e contou, na aber-
tura e no encerramento, com Paula Franco, bastondria da OCC.



mé) Accounting and Slavery in the Modern World | Porto | 09 maio

A Comissdio de Histéria da Contabilidade (CHC) organizou no dia 9 de maio no auditério da Ordem, no Porto, uma
conferéncia subordinada ao tema «Accounting and Slavery in the Modern World». O evento decorreu entre as 15 e
as 18 horas e teve a presenca de Ofélia Pinto, Giulia Leoni e Aziz Islam, respetivamente, docentes na Universidade
Lusiada (Portugal), na Universidade de Génova (Itdlia) e na Universidade de Aberdeen (Reino Unido).

A bastondria Paula Franco esteve presente na abertura e no encerramento da sessdo, acompanhada pelo presi-
dente da CHC, Carlos Menezes.

m7) Langamento do livro: Sumdrios de Cidadania, Educagéo e Moral Tributdria |
Lisboa | 27 maio

O langamento do livro “Sumdrios de Cidadania, Educa¢do e Moral Tributdria” ocorreu no dia 27 de maio, em
Lisboa, no Auditério Antdnio Domingues de Azevedo, promovido pela OCC. A obra, publicada pela Almeding,
reune ligdes sobre cidadania, educacdo e moral tributdria, analisando os fatores que influenciam o pagamento
voluntdrio de impostos.

O evento contou com a participacdo da autora, Clotilde Celorico Palma, da bastondria da OCC, Paula Franco, e
do presidente do IDEFF, Eduardo Paz Ferreira. A obra aborda a relagdo entre o Estado Fiscal e o Cidaddo Contri-
buinte, com foco na importéncia da cidadania e educacéo fiscal para o reforco da moral tributdria.

O livro explora metodologias de cidadania, educagdo e moral tributdria, analisando o impacto dos custos de
cumprimento e da corrup¢do no pagamento de impostos. A obra propde uma abordagem integrada e trans-
versal a educagdo para a justica fiscal, num contexto de debate sobre a confianca nas instituicdes publicas e a
equidade do sistema fiscal.

ma8) Gestdio sustentdvel das atividades agricola e silvicola - As empresas e os
contabilistas como parceiros estratégicos | Santarém | 09 junho

A OCC e a Confederacdo dos Agricultores de Portugal (CAP) organizaram, no passado dia 9 de junho, no Audi-
torio do Centro Nacional de Exposigdes e Mercados Agricolas (CNEMA), em Santarém, a conferéncia anual que,
pelo 15.2 ano consecutivo, junta as duas entidades. «Gestdo sustentdvel das atividades agricola e silvicola - As
empresas e os contabilistas como parceiros estratégicos» foi o tema proposto para a edi¢do deste ano que,
como tem sido hdbito ao longo da Ultima década e meia, estd inserida no programa da Feira Nacional de Agri-
cultura, que decorreu entre os dias 7 e 15 de junho. «Ultimas alteracdes em IVA», «Beneficios fiscais e medidas
de simplificagdo fiscal» e a «A sustentabilidade nas empresas agricolas e florestais» foram os temas abordados
nos dois painéis ao longo da tarde de 9 de junho.

m9) Conferéncia Internacional - O IVA nas atividades econémicas | Lisboa | 24 junho
A Conferéncia Internacional “O IVA nas atividades econdmicas” ocorreu, em Lisboa, no passado dia 24 de junho,
no Auditério Antonio Domingues de Azevedo, das 14h30 as 18h. O evento foi organizado pelo IDEFF em parceria
com o CIDEFF e o ISCAL, com o apoio da OCC. A conferéncia abordou temas atuais sobre o IVA no contexto das
atividades econdmicas.

m10) A Politica Fiscal como Agente de Transformagéo da Economia | Lisboa | 25 junho
A conferéncia «A politica fiscal como agente de transformagdo da economiay, que decorreu a 25 de junho, no
Auditorio Antonio Domingues de Azevedo, em Lisboa, marcou o langcamento do ECOntas, a nova marca de in-
formagdo do ECO. Um evento onde se discutiram temas relevantes, desde o papel do contabilista certificado no
crescimento econdmico e enquanto parceiro estratégico das empresas, até as medidas fiscais anunciadas pelo
Governo.
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m11) Desafios e Oportunidades - As empresas e os contabilistas como parceiros
estratégicos | Figueira da Foz | 18 setembro

A conferéncia “Desafios e Oportunidades: As empresas e os contabilistas como parceiros estratégicos” ocorreu
a 18 de setembro de 2025, na Figueira da Foz, organizado pela ACIFF (Associagdo Comercial e Industrial da
Figueira da Foz) e pela OCC. Com o objetivo de promover a parceria entre empresas e contabilistas, o evento
debateu os impactos da fiscalidade no setor empresarial e o valor estratégico da contabilidade para as empre-
sas, contando com a presenca da Bastondria da OCC, Paula Franco, e de empresdrios do setor.

m12) Apresentagédo do Anudrio Financeiro dos Municipios Portugueses 2024 |
Porto | 4 novembro

A Ordem dos Contabilistas Certificados e o Centro de Investigacdo em Contabilidade e Fiscalidade do Instituto
Politécnico do Cdvado e do Ave (CICF/IPCA) promoveram no dia 4 de novembro de 2025, no auditério da Ordem,
no Porto, uma conferéncia no dmbito da apresentacdo do Anudrio Financeiro dos Municipios Portugueses 2024.

Foi a vigésima primeira edicdo de uma obra imprescindivel para avaliar a evolugdo econdmico-financeira das
autarquias e dos respetivos grupos empresariais. sess@o de abertura esteve a cargo da bastondria Paula Franco,
de Silvério Regalado, secretdrio de Estado da Administragdo Local e Ordenamento do Territério e da presidente
do Tribunal de Contas, Filipa Calv&o. A apresentacdo do Anudrio 2024, esteve a cargo de Maria José Fernandes,
presidente do IPCA e coordenadora do estudo.

«Transferéncia de competéncias - Um balango operacional e financeiro» foi o tema do debate que teve a presen-
¢a dos autarcas, Julia Fernandes, presidente da Cadmara Municipal de Vila Verde, Paulo Almeida, presidente da
Cémara Municipal de Castro Daire e Hélio Fazendeiro, presidente da Cadmara Municipal da Covilhd. A moderagcdo
esteve a cargo de Pedro Mota e Costa, economista e consultor.

O Anudrio Financeiro dos Municipios Portugueses é um estudo da responsabilidade do CICF/IPCA e conta com o
apoio da Ordem dos Contabilistas Certificados e do Tribunal de Contas desde a primeira hora.

m13) Conferéncia «A aplicagdo das normas contabilisticas e fiscais» | Lisboa | 20
novembro

A Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC), em parceria com o Centro de Investigagdo de Direito Euro-
peu, Econémico, Financeiro e Fiscal (CIDEEFF), o Instituto de Direito Econémico, Financeiro e Fiscal (IDEFF) e
o Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa (ISCAL) organizaram, na manhd de 20 de
novembro, no Auditéorio Antdnio Domingues de Azevedo, em Lisboaq, a conferéncia subordinada ao tema «A
aplicacdo das normas contabilisticas e fiscais».

Dividida em duas partes, e contando com um leque de reputados especialistas, esta conferéncia analisou, na pri-
meira metade, a aplicacdo das normas contabilisticas em temas como o «Relato contabilistico e fiscal»; a «Esco-
Iha de normativos contabilisticos e impacto nas demonstragdes financeiras» ou a «Convergéncia dos normativos
contabilisticos nacional e internacional.»

Na segunda parte analisou-se a aplicagdo das normais fiscais em dreas como a reabilitacdo do IVA na constru-
¢do; nas consultas de nutricionismo; 0 enquadramento fiscal na Zona Franca da Madeira ou o domicilio fiscal e os
atos de notificacdo e citagdo dos contribuintes.




m14) Comunicagdes Bastondria

Data Conunicagdes da Bastonaria Visuvalizagdes
01/01/2025 Mensagem de Ano Novo da Bastondria | 2025 3155
16/01/2025 RTP 3 - Agenda para a simplificagao fiscal 4954
17/01/2025 RTP-1 - 30 medidas de simplificagdo fiscal 1354
29/01/2025 CNN Portugal - Contabilistas alertam para novas regras do IRS 2084
06/02/2025 | IRS Jovem - Novidades 17129
09/02/2025 SIC: «Contas-poupanga» - Etapas na entrega do IRS 1500
09/02/2025 | IRS Jovem - Beneficio de 10 anos pode ser interrompido 708
10/02/2025 IRS Jovem - Mudanca de regras para beneficiar jovens 1214
21/02/2025 Podcast DECO PROteste: IRS Jovem 575
25/02/2025 | RTP-3 - Validagdo de faturas no Portal das Finangas 1285
08/03/2025 Mensagem de Paula Franco - Dia Internacional da Mulher (8 de margo de 2025) 694
17/03/2025 IRS - Jovens procuram cada vez mais contabilistas 701
18/03/2025 Faturas do IRS - Prazo para reclamar irregularidades 308
27/03/2025 SIC - Entrega do IRS 15282
27/03/2025 SIC - Entrega do IRS 15291
01/04/2025 RTP - Inicio da entrega do IRS 2006
01/04/2025 | SIC - Declaragdo de IRS ja pode ser entregue 626
01/04/2025 RTP 1- IRS: Entrega decorre até 30 de junho 378
01/04/2025 NOW - IRS: Novidades 1342
01/04/2025 IRS - Reembolsos devem ser mais rdpidos 551
01/04/2025 IRS - «Contribuintes ndo saem prejudicados» 535
10/04/2025 SIC - Mais-valias no IRS 13115
02/05/2025 | SIC - Reembolsos do IRS 2880
04/05/2025 | Dia da M3e (4 de maio de 2025) - Mensagem da bastonaria 382
07/05/2025 NOW - Planeamento dos profissionais afetado por problemas no Portal da AT 1222
26/05/2025 SIC Noticias - Guerra comercial de Trump 598
11/06/2025 Papa Le3o XIV realga importéncia dos contabilistas certificados na sociedade 661
26/06/2025 SIC - IRS: Contribuintes vdo pagar menos ainda este ano 813
26/06/2025 | RTP3 - Governo quer novas tabelas de retengdo na fonte 881
27/06/2025 RTP1 - Governo propde descida do IRS 405
27/06/2025 SIC - Contribuintes vdo pagar menos IRS ainda este ano 274
27/06/2025 CNN Alivio no IRS 479
17/07/2025 Ponto situagdo TOCOnline - Comunicagéo da Bastonéra 9292
R 26/09/2025 RTP 1-IVA de 6% na habitacdo até 640 mil euros 910
- 26/09/2025 | RTP 3 - Medidas do governo para a habitagdo 1799
: 17/10/2025 30 anos da regulamentacéo da profissdo 1723
10/11/2025 XX Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria | Aveiro, 30 e 31 de outubro 159
= 12/11/2025 CClex | Como aceder e navegar na plataforma 1635
— 25/11/2025 Festival do Contabilista 2025 499
o 11/12/2025 (nunca) Sozinho na OCC | episédio 1 559
L 15/12/2025 Festa Natal Festas de Natal OCC | Lisboa e Porto 249
- 19/12/2025 (nunca) Sozinho na OCC | episddio 2 439
’ 24/12/2025 Mensagem de Natal da Bastonaria Paula Franco 378
— 24/12/2025 (nunca) Sozinho na OCC | episddio final 306
= Total 111 330
< Lisboa, 18 de fevereiro 2026
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O O Conselho Diretivo
,\ Bastonaria Vice-presidente Vogal Vogal Vogal Vogal Vogal
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Relatério anual da
atividade do conselho
fiscal referente ao periodo
findo em 31 de dezembro
de 2025

1. INTRODUGAO

O presente relatério, relativo a atividade do Conselho Fiscal (doravante “CF”) referente ao periodo findo em 31
de dezembro de 2025 (doravante “relatoério”), é elaborado nos termos do disposto na alinea d) do art.2 62.2 do
Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados (doravante “EOCC”), aprovado pela Lei n.2139/2015, de 7 de se-
tembro, com as sucessivas alteragdes que lhe foram introduzidas, o qual estabelece que o CF elabora, obrigato-
riamente numa base anual, um relatério da sua atividade, a apresentar d Assembleia Representativa (doravante
“AR”) de aprovagdo de contas do referido periodo.

2. AMBITO

O relatdrio, entre o mais, inclui a descri¢do dos procedimentos de fiscalizacdo executados pelo CF, designada-
mente os estabelecidos nas alineas a), b) e ¢) do art.2 62.2 do EOCC, relativos & fiscalizacdo do cumprimento do
orgcamento, ao exame dos documentos e dos registos da contabilidade da Ordem e d emiss@o do parecer sobre
o Relatorio e Contas do Conselho Diretivo (doravante “CD”).

3. ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DO CF
De acordo com o disposto na alinea f) do art.2 62.2 do EOCC, a organizagdo interna do CF obedece a um Regi-
mento aprovado em reunido do CF realizada a 11 de julho de 2024 para vigorar no mandato de 2025 a 2028.

Durante o ano de 2025 realizaram-se 11 reunides do CF, e em 2026, até a presente data, realizaram-se outras 3
reunides do CF. As respetivas atas foram disponibilizadas ao CD, ao Conselho de Supervisdo (doravante “CS”) e
ao Conselho Jurisdicional (doravante “CJ”).

Na sequéncia da comunica¢do apresentada pelo membro ROC efetivo do Conselho Fiscal, José Anténio Marques
Pereira, relativa a um impedimento tempordrio, foi acionado o mecanismo de substituicdo legalmente previsto,
passando a exercer funcdes no CF, a vogal suplente Paula Alexandra Flores Noia da Silveira, igualmente ROC.

4, REMUNERAC;@ES DOS MEMBROS DO CF

Em 3 de julho de 2024, em reunidio da AR, foi aprovado o Regulamento de Remuneracdo dos Orgéios Sociais da
OCC (“Regulamento”), que regula o modo de determinagdo das remuneracdes dos membros dos 6rgdos sociais,
competindo ao CS determinar as remuneragdes dos membros dos 6rgdos sociais. Em 3 de julho de 2024, o CS




deliberou fixar as remunera¢des do CF, atualizando-as na sua reunido de 31 de janeiro de 2025, conforme se
segue: Presidente do Conselho Fiscal — 2.264,12 € e Vogal e Revisor Oficial de Contas — 1.358,47 €. O detalhe das
remuneracdes pode ser consultado do Relatério Anual sobre as remuneracdes dos Membros dos Orgéios Sociais
da Ordem dos Contabilistas Certificados, emitido pelo Conselho Superior em 22 de novembro de 2025.

Os encargos suportados pela Ordem no periodo 2025 com os membros do CF, encontram-se apresentados na
nota 12 da demonstrag¢do financeira intitulada “Anexo” constante do Relatério e Contas do periodo de 2025.

5. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO

5.1. Comunicacdo com o auditor responsavel pela revisao legal de contas

A revis@o legal de contas a que a Ordem estd sujeita nos termos do art.212.2 do Decreto-Lei n2 36-A/2011, de 9 de
marco, foi contratada & “BDO & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.” (doravante “au-
ditor”), com sede em Lisboa, inscrita na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob o n.2 29 e na Comisséo do
Mercado de Valores Mobilidrios sob o n.2 20161384, no dmbito de procedimento de contratagdo publica levado a
cabo para o efeito.

A comunicagdo com o auditor, desde o planeamento, & execucdio e ao relato das conclusdes, incluiu a realizagdo
de reunides para a discussdo dos aspetos relevantes de auditoria, designadamente, a compreensdo do sistema
de controlo interno relevante para a auditoria, 0 conhecimento dos niveis de materialidade utilizados, as dreas
identificadas como suscetiveis a risco de distor¢do material, os procedimentos de auditoria desenvolvidos e as
respetivas conclusdes.

Acompanhdmos o trabalho dos auditores até a sua conclus@o, tendo tomado conhecimento do teor do “Relatério
Intercalar de Conclusdes e Recomendacdes de Auditoria com referéncia a 30 de junho de 2025” e do “Relatorio
Final de Conclusdes e Recomendagdes de Auditoria com referéncia a 31 de dezembro de 2025”. No dmbito das
comunicagdes com os auditores e considerando o leque alargado de comunicagdes previstas nas Normas Inter-
nacionais de Auditoria, os auditores informaram o CF de que ndo foram identificadas quaisquer matérias, exce-
¢Oes, deficiéncias significativas de controlo interno, incumprimentos legais ou circunsténcias suscetiveis de afetar
a independéncia do auditor que, nos termos dessas normas, devessem ser objeto de comunicacdo especifica aos
encarregados pela governagdo.

Adicionalmente, em resultado da comunicagdo com o auditor, e tomando em consideracdo o teor do ponto 5.2
abaixo, ndo nos foram comunicadas quaisquer excegdes com impacto material sobre as demonstragdes finan-
ceiras do periodo findo em 31 de dezembro de 2025 e, bem assim, nem quaisquer acontecimentos subsequentes
até a data que carecam de eventual divulgacdo e ou ajustamento aquelas demonstracdes financeiras.

5.2. Certificacéio Legal das Contas (CLC)

Aprecidmos o conteudo da CLC emitida pela Sociedade de Revisores Oficiais de Contas contratada para realizar
a revis@o legal de contas da Ordem com referéncia ao periodo findo em 31 de dezembro de 2025, a qual foi emi-
tida em 18 de fevereiro de 2026, com opinido ndo modificada (sem reservas) e sem énfases.

5.3. Execugéio do Plano de Atividades e do Orcamento (PAO) do periodo de 2025
Face do preceituado na alinea a) do art.2 62.2 do EOCC, o CF deve fiscalizar o cumprimento do orgamento da Ordem.

Para o efeito, constata-se que o Relatédrio e Contas do periodo 2025 apresentado pelo CD, inclui informagdo
relativa a rendimentos e gastos desagregados quanto & sua natureza, apresentando os respetivos desvios e
justificagdes face ao orcamentado.



5.4. Matérias de fiscalizagao identificadas como as mais significativas

Para as matérias que considerdmos de maior importéncia e que designdmos de matérias de fiscaliza¢do identifi-

cadas como as mais significativas, procedemos & identificagdo sintética dos procedimentos realizados.

Descri¢dio das matérias de fiscalizagéo
identificadas como as mais significativas

Sintese dos procedimentos realizados com

respeito as matérias de fiscalizagao identificadas
como as mais significativas

Sistema de Controlo Interno (‘SCI’)

O SClintegra o conjunto de politicas, procedimentos e prdticas
instituidos pelo CD, destinados a assegurar, de forma razodvel,
a eficiéncia e regularidade da atividade da Ordem, a salva-
guarda dos ativos, a prevengéo e detecdo de fraude e erro,
a fiabilidade da informagé&o financeira, o cumprimento das
disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis e a adequada
segregacdo de fungdes.

Atendendo & sua natureza transversal e estruturante, o CF
considera o acompanhamento do SCI como matéria de fisca-
lizag@o permanente e significativa.

- Tomdmos conhecimento das conclusdes constantes dos re-
latérios de auditoria intercalar e final, tendo verificado que
foram identificadas oportunidades de melhoria ao nivel do
SCl, ndo tendo, contudo, sido comunicadas deficiéncias sig-
nificativas;

- Efetudmos indagagdes junto do CD e dos responsdveis ope-
racionais quanto as medidas adotadas ou em curso tendo em
vista o reforgo permanente do SCl e tomdmos conhecimento
do processo de levantamento e documentacdo de procedi-
mentos internos, tendo em vista a consolida¢gdo de um manual
estruturado de controlo interno.

Areas de risco de distor¢do material das demonstragdes
financeiras

As dreas de risco de distor¢do material (RDM) devido a fraude
ou a erro, ao nivel das demonstragdes financeiras e ao nivel da
asser¢do, sdo aquelas que, apresentando-se materialmente
relevantes, séo mais suscetiveis a distor¢éo em fungdo de uma
variedade de fatores.

Em face do descrito, e em linha com os periodos anteriores,
tomamos conhecimento que os auditores consideraram como
dreas de RDM, as seguintes: reconhecimento do rédito, der-
rogagdo de controlos pelo érgdo de gestdo, provisdes para
OUtros riscos e encargos e especializacdo de gastos.

Consequentemente, o CF considera que estas dreas séo ma-
térias significativas.

- Solicitémos e obtivemos do auditor a descricdo dos proce-
dimentos executados para responder aos riscos identificados,
analisando as respetivas conclusdes;

- Desenvolvemos procedimentos proprios de revisdo analitica
As principais rubricas associadas as dreas identificadas;

- Realizdmos indagac¢des ao CD e aos responsdveis da drea
financeira;

- No que respeita a provisdes e passivos contingentes, reu-
nimos com os consultores juridicos internos da Ordem, tendo
apreciado os pressupostos subjacentes & avaliagéo da pro-
babilidade de desfecho dos processos judiciais em curso e a
adequagdo das divulgagdes constantes do Anexo as demons-
tragdes financeiras.

TOConline
A Ordem mantém o projeto TOConline, o qual proporciona
suporte informatico a um conjunto alargado de contabilistas
certificados, projeto sobre qual pende contencioso entre va-
rias empresas que disponibilizam softwares de contabilidade
e a Ordem.

Os rendimentos e o0s gastos inerentes ao TOConline tém um
impacto relevante no or¢amento e nas contas da instituigdo.

Por estes motivos, o CF considera os rendimentos obtidos e os
gastos incorridos no dmbito do projeto TOConline como uma
matéria significativa.

- Procedimentos de revisdo analitica & evolugéo das rubricas
de rendimentos e gastos relacionadas com o TOConline;

- Inspe¢do documental numa base amostral; e

- Andllise do contetdo das divulgagdes efetuadas no Relatério
e Contas do periodo de 2025.

Projetos de desenvolvimento

Conforme descrito na Nota 5 do Anexo as demonstracdes
financeiras, durante o periodo findo em 31 de dezembro de
2025 a Ordem efetuou investimentos relevantes em projetos
de desenvolvimento, designadamente ao nivel de solugdes in-
formaticas e plataformas digitais.

Considerando a materialidade dos montantes envolvidos e o
julgamento associado ao respetivo reconhecimento e mensu-
ragéo, o CF considerou esta matéria como significativa.

- Andlise das politicas contabilisticas adotadas e indagagdes
o auditor quanto aos respetivos procedimentos de auditoria
realizados;

- Procedimentos de revisdo analitica e inspe¢éo documental
numa base amostral; e

- Andlise do conteudo das divulgagdes efetuadas no Relatério
e Contas do periodo de 2025.




5.5 Outros Procedimentos
Foram ainda desenvolvidos, designadamente, os seguintes procedimentos:

a) Leitura e elaboracdo de resumos atas do CD, relativas ao periodo 2025 e até da Ultima reunido realizada
em 18 de fevereiro de 2026;

b) Andlise da documentagdo de suporte & contabilidade, numa base mensal e por amostragem, efetuando
sugestdes/recomendagdes aos Servigos da Ordem e ao CD;

¢) Indagagdes ao CD e aos responsdveis pela drea contabilistica e financeira;

d) Verificag@o da conformidade das demonstragdes financeiras apresentadas pelo CD da Ordem, de acordo
com a normalizagdo contabilistica aplicével ds Entidades do Setor N&o Lucrativo (ESNL);

e) Verificagdo da conformidade das demonstracdes financeiras com os registos contabilisticos e os documen-
tos que lhes servem de suporte;

f) Apreciacdo da adequagdo e consisténcia das politicas contabilisticas da Ordem, bem como da sua ade-
quada divulgagdo no Anexo;

g) Andlise do Relatério e Contas referente ao periodo findo em 31 de dezembro de 2025, o qual descreve as
atividades dos Orgdios, dos departamentos e Servicos da Ordem, bem como proporciona informacéo de
desempenho ndo financeiro, designadamente, sobre questdes ambientais e relativas aos seus membros e
colaboradores;

h) Andlise do conteudo dos Relatérios Integrados Intercalares referentes ao primeiro trimestre, primeiro se-
mestre e terceiro trimestre de 2025, tendo apresentado sugestdes de melhoria quanto & informacéao a divul-

gar através desse documento; e

i) Indagacdo formal ao Conselho de Supervisdo, no dmbito das competéncias previstas no artigo 54.2-B do
EOCC, tendo em vista apurar a existéncia de qualquer situagdo relevante relacionada com a supervisdo da
legalidade que devesse ser considerada pelo CF no exercicio das suas competéncias de fiscalizacdo, ndo
tendo sido comunicada qualquer matéria excecional.

6. PARECERES E RELATORIOS EMITIDOS

Durante o periodo de 2025 e até & presente data, foram emitidos os seguintes relatorios e pareceres:

6.1. Parecer sobre o PAO para o periodo de 2026
Nos termos da alinea ¢) do art.2 62.2 do EOCC foi emitido parecer sobre o PAO para o periodo de 2026, em 27 de
novembro de 2025.

6.2. Parecer sobre o Relatério e Contas e Relatério Anual da Atividade do CF referentes ao periodo findo
em 31 de dezembro de 2024

Nos termos da alinea c¢) do art.2 62.2 do EOCC, o “Parecer do Conselho Fiscal” sobre o Relatério e Contas do pe-
riodo de 2024 foi emitido em 25 de fevereiro de 2025, data em que foi também emitido o “Relatério Anual da
Atividade do CF referente ao periodo findo em 31 de dezembro de 2024,



7. PARTICIPAC;KO EM EVENTOS E OUTRAS REALIZA(;()ES DA ORDEM

Durante o periodo de 2025 o CF acompanhou a vida da Ordem, assistindo a eventos presenciais e online promo-
vidos pelo CD, designadamente, conferéncias, formagdes e reunides livres. Participou, igualmente, nas reunides
da AR realizadas no periodo.

8. NOTA FINAL

Finalmente, o CF agradece ao CD, aos Servigos da OCC e a Sociedade de Revisores Oficiais de Contas responsa-
vel pela reviséo legal das contas da Ordem, toda a colaboracdo prestada no exercicio das suas fungdes.

Lisboaq, 19 de fevereiro de 2026.
O CONSELHO FISCAL:

Sérgio Leonel Pinto/dcf'Costo Pontes | Presidente

L

Raquel Vandra da Mota Pinto | Vogall

.-@- —
iy
Paula Alexan Flores'Noia dq Silveira | Revisor Oficial de Contas

ks FrndiieShS
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fiscal

Em conformidade com as disposi¢des legais e estatudrias, designadamente nos termos do disposto na alinea
c) do art.2 62.2 do Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados (doravante “EOCC”), aprovado pela Lei n.2
139/2015, de 7 de setembro, com as sucessivas alteragdes que lhe foram introduzidas, apresentamos o0 Nosso
Parecer sobre o Relatério e Contas da Ordem dos Contabilistas Certificados (doravante “Ordem”) relativo
ao periodo findo em 31 de dezembro de 2025, cuja elaboracdo e apresentagdo é da responsabilidade e da
competéncia do Conselho Diretivo (doravante “CD”).

No dmbito das nossas fungdes, acompanhdmos a evolucdo da atividade da Ordem, a regularidade dos seus
registos contabilisticos e 0 cumprimento do normativo legal e estatudrio em vigor, conforme consta detalha-
damente no “Relatdrio Anual da Atividade do Conselho Fiscal referente ao periodo findo em 31 de dezembro
de 2025”, tendo recebido do CD e dos Servigcos da Ordem todas as informagdes e esclarecimentos solicitados.

Examindmos as demonstragdes financeiras da Ordem, que compreendem o Balan¢o em 31 de dezembro de
2025 (que evidencia um total de 36.894.116 euros e um total de fundos patrimoniais de 23.868.009 euros, in-
cluindo um resultado liquido do periodo de 107.968 euros), a Demonstragdo dos resultados por naturezas, a
Demonstragdo dos fluxos de caixa, a Demonstracdo das alteragdes nos fundos patrimoniais e o Anexo, que
inclui um resumo das politicas contabilisticas significativas, relativas ao periodo findo naquela data.

Adicionalmente, analisdémos o Relatério de Gestdo do periodo de 2025, o qual inclui a proposta de aplicagdo
do resultado liquido do periodo.

Em resultado da reviséo legal de contas realizada por “BDO & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais
de Contas, Lda.”, com referéncia ao periodo findo em 31 de dezembro de 2025, aprecidmos o contetdo da

respetiva Certificagdo Legal das Contas, com opinido ndo modificada (sem reservas) e sem énfases.

De realcar que, ndo chegou ao nosso conhecimento qualquer situacdo material que desrespeitasse os Esta-
tutos da Ordem e ou os preceitos legais aplicaveis.

Face ao exposto, o Conselho Fiscal (doravante “CF”) é de parecer que a Assembleia Representativa:

1. Aprove os documentos de prestacdo de contas do periodo findo em 31 de dezembro de 2025, tal como
foram apresentados pelo CD; e

2. Aprove a aplicacdo do resultado liquido do periodo de 2025 proposta pelo CD.




Finalmente, o CF agradece ao CD, aos Servigos e a Sociedade de Revisores Oficiais de Contas responsavel pela
revis@o legal das contas da Ordem, toda a colaboragdo prestada no exercicio das suas fungdes.

Lisboaq, 19 de fevereiro de 2026.

O CONSELHO FISCAL:

[

Raquel Vandra dq_tst_otg Pinto | Vogal

Paula Alexandra Flores Noia da Silveira | Revisor Oficial de Contas

Sérgio Leonel Pinto da [osto Pontes | Presidente
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FIMAHCEIRAS
Opinido

Alditdmnas a5 demonstragies linanceiras anexas da Ordem dos Contabilistas
Cortiflcades (adiant2 também designado par OCC), que compreendem o balango em
1 de dezembro de 2025 que evidencia um total de 36 894 114 euros 2 um total

dog fundes pabrimeoniaig de 23 368 009 euras, incluinda um resultads guide de

107 368 eurgs), & demonstracan Jdos resultados por naturczas, a demonstragan das
altgragdes mos fundns patnimoniais e a demonstragao dos fluxos de calsa relativas ao
ana finde raquela data, e o angug 35 demonstracdes financairas que inclut um resamo
das paliticas contabiliclicas significalivas.

Erm nevssa Opindao, as demonttracdes lmanoeiras angxas apresentam de fooma verdadeira
& apropriada, em tadas o3 apelos materiais, 3 podicas financeira da OCC erm 31 do
dezembrg de 2023 & o seu desempenho Ninanceirg & flusss do caica relativos ao ang
findo naguela data de acordo com a Morma Contabilistica e ¢e Relato Finangelro para
Ertidaces do Seter Nao Lucrativa adetada e Partligal alravés do Sisherna de
Wormalizacao Contabilistica,

Bases para a oplnido

A nossa auditonia foi ofctuada de acerdo com as Hormas Intemaciongis de Auditoris
(I54) e demais normas e orientacdes tecnicas e eticas da Ordem dog Revizores Oficial:
de Contas. As nossas responsabilidades nos termos destas narmas etio descritas na
sectan "Responsabilidades do auditor pela auditeda das demonstracdes financsiras”
abaixo. Somos independentes da CCC nos tenmos da ler & cumprimes o8 demais
requizitos licos nos termos do Codigo de 2tica da Crdem dos Revisores Oficiais de
Contas.

Estamos convictos que a prova de auditona que obtivemos & suficiente € apropriada
para praparcicnar wna base para 2 nossa opiniao.

Responsabilidades do Grgdo de gestio e do 6rgdo de fiscalizacdo pelas
demanttragdes fnanceiras

O dredo de gestao & responsdvel pela:

{11 preparacdo e demonstragdes findnceiras que apresentom de forma voerdadeira e
apropriada @ posicad financeira, o desempenha financeira e os Muxcs de caixa da
JCC de acordo com as Hormas Contabilisticas e de Relato Financeiro adotadas em
Portugal atraves do Sistama de Hormalizagdn Contabilistica;
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iy elaboragin do relatério de eostio nos termas logais © negulamentares aplicaveds,

it} criagan & mamtendio de wn sistema de controlo interno apropsi ado para permitir
a preparacas de demonstragdes financeiras itentas de distorgio matarial devido a
fraude ou a errg;

vl adocas de politicas ¢ critdrios comtabilisticos adequades pas circunstincias; o

(vh  avaliacad da capacidade da DCC de oo manter em continuidade, divulgamdo,
guando aplicavel, as materias que pogsam suscitar dovidas significativas sobre a
continuidade das atividades,

O argio de fiscalizacao € respomavel pela superisan do processe de preparacio e
divulgacao da informagan financeira da OCL, responcabilidades eilas entendidas no
ambito geral das competéncias de liscalizacdo alnda que adg eapressaments pravistas
nos Estatutas.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste 2m cbter SeQUranca razoavel sobra s as
demonstracdes financeiras ocomo um oo estac isentas de distorooes matesiis devido a
fraude ou a #rrg, © cmitic um relatdrio onde conste a nessa opinide. Sequranca razoavel
€ um qivel elevadn de seguranca, mas Nao € uma garantia de gque vma ayditoria
executada de acordo coim as 154 detetara sempre uvma dislorcio material quando esisia,
A5 distorgoes podom ter arigem em frasde ou ennd € 580 consideradas materais e,
isoladas ou conjuntamente, <& possa razcavelmente csperar gue influenciem deciices
econamicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstragees financeiras,

Como parte de uma auditoria de acerdo cam as 154, fazemes julgamentos profissionais &
mantemos coticismo profissional durante a auditoria e tambem;

(i} identificamos e avaliamaos os Aiscos de distorcan material das demanstracoes
financoiras, dovido a frawde ou a erro, concebemas ¢ executamos procedimentos
de auditoria que respondam a esses fscos, € obtemos prova de auditoria que seja
suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa opiniao, O mseo
de nda detetar uma distorcac material devido 3 fraude e maior do que o dsco de
nan detetar uma distorcao material devido a erro, dado que a fraude pode
envolver conluie, falsificacdan, omissdes intencionais, falsas declaragdes ou
obreposicao a0 cantralo intenno;

jiij obtemos uma compreensio do controlg intemo relevants para a auditonia com o
phjetiva de conceber procedimentos df aoditoria que sejam apropnados nas
circunsléneias, mas nan para expressar oma opiniace sobre a eficicia do controlo
interno da 00

(i awvaliamos a adequacio das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das
g4timativas contabilisticas 2 recpativas divulgacoes feitas pelo drgdo de gestao;

liv]  concluimos sobre & apropriagda d¢ wwo, pelo rgdo de gestio, do pressuposto da
continuidade e, oom base na prova de audliora obtida, se existe quatquer
incerteza material reladicnada com acoentecimentos ol CoMCoes que possam
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suscitar dinddas sigmificativaz sobre a capacidade da OCC para dar continuidade as
suas atividades, 5e concluirmos gue existe uma incerteza matenal, devemas
chamar a atencao ro nosso relatario para as divulgagdes relacionadas incluidas nas
demaonstracdes financeiras ou, casc essas divulgacdes nao sejam adequadas,
micdificar a nossa opinian. As nossas conclustes sio baseadas na prova de auditoria
obtida até i data do nosso relatério. Pordm, acontecimentos ou condipdes futuras
poden levar 3 que o OCC descontinee as suas atividades;

[vj  avaliamos a apresentacin, estrptura e contedde glabal das demonsiragdes
Gingrceiras, incliinde ot divulgagoes, & 28 ostas demonstragdes Fnanceiras
representam as transagdes & acentatimentod subjadenbos de Ferma a atingir uma
apresentacao apropriada; ¢

(il COmMuAicAmGE S OF encarregados da governadad, entvg dubrdd ajiuntds, o
ambito 2 o calendario planeado da auvditona, & as conclusoes signilicativas da
auditoria incluindo gualquer deficiéncia significativa de controlo interno
identificado durante a auditoria,

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagas da concordancia da informacao
constante do relatdrio de gestdo com as demanstracées financeiras.

RELATO SOBRE UUTHOY REQUISITOS LEGALL E REGULAMENTARES

Subre ¢ relalfirio de gestio

Dianddn CUmpn reento s requisitos (egqais aplicadveds, somos de parecar qus o relaténio
de gestan fol preparade de acords corm o8 requisitos legais e regulamentarss aplicdveis
am vigar, & informasda nele constante ¢ coargnte com as demanstragdes finangeiras
auditadas &, Lendsg gm canta o conbecimentd ¢ apreciadan sobre a Qrdem dos
Contabilistas Certificadns, nio identificimes intorreghes materiaig.

Lizboa, 18 de fevereire e 2026

lsmael Soares de #atos Taboas
{ROC 0= 1791, inscrito ra CMVE sob o n® 202 20045)
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