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Nota prévia

A Ordem dos Contabilistas Certificados, adiante designada por OCC ou Ordem, é uma
pessoa coletiva de direito publico, criada pelo Decreto-Lei n? 452/99, de 5 de novembro,
que aprovou o Estatuto da Camara dos Técnicos Oficiais de Contas, alterado pelo Decre-
to-Lei n.? 310/09, de 26 de outubro, pela Lei n.2139/2015, de 7 de setembro, que transforma
a Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas em Ordem dos Contabilistas Certificados e altera
o respetivo Estatuto, e pelas Leis n2 119/2019, de 18 de setembro, Lei n? 12/2022, de 27 de
junho, Lei n® 24-D/2022, de 30 de dezembro e Lei n.? 68/2023, de 7 de dezembro. A Ordem
representa os profissionais que, nos termos dos Estatutos e demais disposicdes legais apli-

caveis, exercem a atividade profissional de contabilista certificado.
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Como referido na alinea “E) As Contas da Ordem - transparentes, rigorosas, criteriosas’
do capitulo XI. “Atividades e Projetos para 2025” do plano de atividades e orcamento para

2025, mantem-se a premissa na publicagdo do Relato Integrado Intercalar.

A publicagdo dos relatos intercalares trimestrais permite aos contabilistas certificados e a
sociedade em geral um conhecimento e acompanhamento global e aprofundado sobre as
contas da Ordem, permitindo através da ampla disponibilizacdo, um total escrutinio das

atividades desenvolvidas.

A total clareza de processos na divulgagdo de informagao econdémico-financeira da insti-
tuicdo é um cunho indissociavel do atual Conselho Diretivo, tendo em vista construir uma
nova era na nossa profissao, uma era de maior rigor, mais transparéncia e mais eficiéncia na

gestao de recursos.

Neste contexto, é fundamental a manutencdo de uma gestao eficaz de todos os recur-
sos humanos, financeiros e materiais existentes na Ordem, implicando uma reavaliacdo
constante e atenta de todos os procedimentos, sempre numa perspetiva de melhoria

continua.

“A publicacéo dos relatos intercalares
trimestrais permite aos contabilistas
certificados e a sociedade em geral um
conhecimento e acompanhamento
global e aprofundado sobre as contas
da Ordem, permitindo através da ampla
disponibilizacéo, um total escrutinio das

atividades desenvolvidas."



A Ordem, enquanto associagao publica profissional é, nos termos da alinea h) do n? 1do
artigo 2.2 do Cédigo dos Contratos Publicos, uma entidade adjudicante sujeita as regras da
contratagdo publica. Desta forma, a Ordem pretende cumprir escrupulosamente as normas

de contratagao publica, permitindo uma melhor gestdo e otimizagdo das suas finangas.

Informamos que, apenas as demonstragdes financeiras anuais estdo sujeitas a revisao legal
de contas, pelo que as demonstragdes financeiras intercalares apresentadas nao se encon-

tram auditadas.

Com efeito, o Relatério e Contas referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024
foi devidamente auditado, tendo merecido a emissdo de uma Certificagdo Legal das Con-
tas ndo modificada (sem reservas). O documento foi objeto de discussdo e aprovado no
ambito da Assembleia Representativa Ordinaria realizada no dia 14 de margo, no auditério

Antdnio Domingues de Azevedo, em Lisboa.

O Relato Financeiro Intercalar que se apresenta respeita ao periodo compreendido entre 1
de janeiro e 30 de junho de 2025.

... 0 Relatério e Contas com referéncia
a 31 de dezembro de 2024 foi devidamente
auditado (..), tendo sido discutido

e aprovado em sede de Assembleia

Representativa...



Referencial contabilistico
de preparacdo das demonstragoes financeiras

No ambito do Sistema de Normalizagdo Contabilistica (SNC), com as disposicdes previs-
tas no Decreto-Lei n.? 98/2015, de 2 de junho, que alterou o Decreto-Lei n.? 158/2009,
de 13 de julho, e o Decreto-Lei n? 36-A/2011, de 9 de marco, a Ordem aplica a Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor N&o Lucrativo (NCRF-ES-
NL) do SNC, publicada no Diario da Republica, 22 série, de 29 de julho de 2015, através
do Aviso n.° 8259/2015.

O disposto no ponto 2.3 da NCRF-ESNL refere que “Sempre que esta Norma ndéo res-
ponda a aspetos particulares que se coloquem a dada entidade em matéria de conta-
bilizacédo ou relato financeiro de transagées ou situacées, ou a lacuna em causa seja
de tal modo relevante que o seu ndo preenchimento impeca o objetivo de ser prestada
informacdo que, de forma verdadeira e apropriada, traduza a posicéo financeira numa
certa data e o desempenho para o periodo abrangido, a entidade deve recorrer, tendo

em vista tdo-somente a superacdo dessa lacuna, supletivamente e pela ordem indicada:
a) As NCRF e Normas Interpretativas (NI);

b) As Normas Internacionais de Contabilidade, adotadas ao abrigo do Regulamento n.
1606/2002, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 19 de julho;

c) As Normas Internacionais de Contabilidade (IAS) e Normas Internacionais de Relato

Financeiro (IFRS), emitidas pelo IASB, e respetivas interpretacées (SIC e IFRIC).”.

De forma a cumprir o estipulado no ponto 2.3 da NCRF-ESNL, a OCC aplica supletivamente
a NCRF 8 - Ativos ndo Correntes Detidos para Venda e Unidades Operacionais Desconti-
nuadas, por considerar que esta aplicagdo melhora a leitura e a compreensibilidade das
demonstragdes financeiras por parte dos seus utilizadores, na medida em que a quantia
escriturada do ativo objeto de aplicagdo desta norma nao sera recuperada pelo uso, mas

antes através da respetiva alienagao.




Apesar da IAS 34 intitulada “Relato Financeiro Intercalar ndo ser de aplicagao obrigatéria a
OCC, entendemos que algumas das suas prescrigdes sdo consideradas Uteis em termos de

orientagdo para a prestagao de contas intercalar (trimestrais e semestral).

De acordo com o paragrafo 20 da IAS 34, em relagdo os periodos em que se exige que as
demonstracdes financeiras intercalares sejam apresentadas é definido na alinea a) que o
periodo comparativo da demonstragao da posigao financeira (balango) no fim do periodo
intercalar corrente devera ser o do fim do ano financeiro imediatamente precedente. No
que concerne a demonstragdo dos resultados estabelece o mesmo paragrafo 20 da IAS 34,
na sua alinea b) que o comparativo a incluir é o relativo ao periodo intercalar comparavel
do ano financeiro imediatamente precedente. Em relacdo a demonstragao dos fluxos de
caixa, a alinea d) do paragrafo 20 da IAS 34 prevé a apresentacdo da demonstragao dos
fluxos de caixa cumulativamente para o ano financeiro corrente até a data do relato inter-
calar, com uma demonstragdo comparativa para o periodo comparavel desde o inicio do
ano até a data, do ano financeiro imediatamente precedente. Apesar disso, e numa pers-
petiva dindmica de cruzamento com a informagao vertida no balango, no Relato Integrado
Intercalar, do periodo de janeiro a junho 2025, a OCC apresentou a demonstragao dos

fluxos de caixa com o comparativo do fim do ano financeiro de 2024.

Por ultimo, referir que as politicas contabilisticas adotadas sao consistentes com as uti-
lizadas na preparacdo das demonstragdes financeiras anuais do periodo findo em 31 de

dezembro de 2024, as quais se encontram descritas no Anexo.

... as politicas contabilisticas adotadas
sdo consistentes com as utilizadas

na preparagdo das demonstragées
financeiras anuais do periodo findo

em 31 de dezembro de 2024.
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Inauguracgdo da representacdo de Viana do Castelo

No dia 5 de maio de 2025, foi inaugurada a Representagao Distrital de Viana do Castelo,
concretizando-se assim o compromisso assumido pelo Conselho Diretivo da Ordem, em
2018, de garantir a presenca institucional em todos os distritos do territério nacional,
incluindo o continente e as regides auténomas. Com esta inauguracdo, a rede de repre-

sentagdes permanentes da Ordem passa a contar com 20 espagos em todo o pais.

Pelas 18h11, a Senhora Bastonaria procedeu ao descerramento da placa comemorativa,
assinalando um momento de elevado simbolismo para os cerca de 1200 Contabilistas

Certificados do distrito de Viana do Castelo.

A nova representagao encontra-se instalada no Active Center, sito na Rua Salvato Feijo,
Lote 2, Loja AD. Este espaco foi concebido para servir como ponto de encontro dos
profissionais da regido, estando devidamente equipado para acolher agdes de formacao,
reunides técnicas, sessdes de esclarecimento, bem como iniciativas de convivio e parti-

lha de experiéncias.

A cerimédnia de inauguracdo incluiu, ainda, um momento de reconhecimento aos 43
membros do distrito que celebram 25 anos de inscricdo na Ordem, os quais receberam a
respetiva medalha comemorativa, numa justa homenagem ao seu percurso profissional

e contributo para a dignificacdo da profisséo.

RECECAO
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Cerimonias de entrega de medalhas dos 25 anos

Entre os dias 27 de marco e 25 de novembro de 2025, a Ordem dos Contabilistas Certificados
promove um conjunto de cerimdnias comemorativas em todas as capitais de distrito do conti-
nente, bem como nas Regides Auténomas da Madeira e dos Agores (Angra do Heroismo, Horta

e Ponta Delgada), com vista a entrega das medalhas alusivas aos 25 anos de inscrigdo na Ordem.

Estas distingdes destinam-se aos membros cuja inscrigdo na Ordem se situe entre os nime-
ros 50 235 e 63158, correspondendo aqueles que completaram 25 anos de profissao nos anos
de 2024 e 2025.

O novo ciclo de homenagens teve inicio no dia 27 de marco de 2025, na cidade de Leiria,
com a realizacdo da primeira ceriménia deste programa nacional de reconhecimento. Esta
iniciativa visa enaltecer o percurso, o compromisso e a dedicacao dos profissionais que, ao
longo de um quarto de século, tém contribuido para o prestigio e a afirmagdo da profissdo
de Contabilista Certificado.

Entrega de medalhas 2025

Data Entrega Local N.° Membros
27 marco LEIRIA 101
07 abril BRAGANCA 18
08 abril VILA REAL 31
29 abril COIMBRA 114
05 maio VIANA DO CASTELO 42
06 maio BRAGA 122
15 maio GUARDA 22
16 maio VISEU 65
22 maio PORTALEGRE 42
02 junho FARO 63
03 junho BEJA 20

TOTAL 640

Membros medalhados

640




Ordem lanca questionario aos membros

Durante o més de margo de 2025, a Ordem de acordo com a sua missao e pilares estratégi-
cos, e estando comprometida com o bem-estar profissional e pessoal dos seus membros,
apresentou a todos os membros um questionario, com o objetivo de avaliar alguns dos
parametros e aspetos mais relevantes que influenciam a classe, que avaliam a relagao dos
membros com a Ordem, de forma a serem criadas as ferramentas ajustadas as necessi-
dades dos profissionais. Em pouco mais de duas semanas, o questionario revelou-se um
tremendo sucesso, superando-se as melhores expectativas de participagdo. Ao todo, 6 187
colegas responderam e partilharam os seus contributos e opinies. Estes dados oferecem
assim uma visao detalhada e representativa da composigdo sociodemografica e ocupa-
cional de toda a classe profissional. Mais que uma mera sondagem ou questionario, este
estudo é um verdadeiro inquérito populacional que nos oferece informagdo fantastica
sobre toda a classe. No estudo, ndo podemos deixar de sublinhar alguns dados que nos
enchem de orgulho e mostram, sem qualquer margem para duvida, a tremenda ligagao
entre a Ordem e os contabilistas certificados, bem como os elevados niveis de satisfacéo,
sentimento de pertenca, unido e confianga na Ordem. Mais concretamente, salientamos
que 86,6% vé o contributo da Ordem para o seu exercicio da profissdo como bastante ou
muito significativo, tendo 72% recorrido ao apoio da Ordem. A avaliagdo do trabalho da
Bastonaria e do Conselho Diretivo nos ultimos dois anos ndo podia ser mais positiva. Com
uma avaliagdo de 4,5 (em 5 possiveis), 2/3 dos contabilistas certificados atribuem a classi-
ficagdo maxima ao desempenho da Bastonaria e do Conselho Diretivo e 94% atribuem a
classificagao de 5 ou 4. Os valores negativos (avaliagdo 1e 2) totalizam apenas 1,7% da amos-
tra, o que é demonstrativo da unanimidade de uma avaliagdo muito positiva do trabalho
desenvolvido. Esta avaliagdo, enche-nos de orgulho e reforca a nossa energia e motivagao
para continuarmos a trabalhar em prol dos colegas contabilistas certificados e na defesa

dos interesses e direitos de toda a classe.

Face ao desafio do envelhecimento da classe profissional e as preocupagdes relaciona-

das com a atragao e retencdo de profissionais, 87,9% dos participantes consideram o reju-

RELATO NAO FINANCEIRO

QUESTIONARIO
AOS MEMBROS

Considera que o contributo da Ordem
é muito significativo para o exercicio
da profissao

Avaliacao do trabalho da Bastonaria
e do Conselho Diretivo

4,5

Média
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venescimento da Ordem um fator essencial para a sustentabilidade da profissdo a longo
prazo. A maioria dos inquiridos manifestou ainda uma percegao positiva relativamente ao
novo processo de acesso a profissdo, classificando-o como simples, intuitivo e com um
nivel de exigéncia adequado as competéncias requeridas para o exercicio da atividade de
Contabilista Certificado.

No que respeita a formagdo continua, os Contabilistas Certificados demonstram uma
clara preferéncia por formatos presenciais, pelas sessées promovidas através da plata-
forma CCclix, bem como pelas Reunides Livres Online. Estes meios sdo amplamente uti-
lizados como instrumentos de atualizacdo e aperfeicoamento de competéncias pessoais
e profissionais, contribuindo para um exercicio da profissdo alinhado com os mais eleva-

dos padrées de exceléncia e qualidade.

Relativamente ao volume de trabalho, os dados comparativos entre os inquéritos reali-
zados em 2021 e 2025 revelam uma evolucao significativa. Em 2021, 78% dos profissionais
indicaram um aumento acentuado do volume de trabalho, enquanto em 2025 esse valor
desce para 52,5%. Esta reducdo, que consideramos positiva, encontra justificagao nas mal-
tiplas alteragdes legislativas introduzidas durante a pandemia de COVID-19, que, em 2021,
impactaram diretamente o exercicio da atividade contabilistica, exigindo um esforgo ex-

traordinario por parte da classe.

No que se refere aos rendimentos, também se verifica uma tendéncia de crescimento. Em 2021,
apenas 20% dos profissionais reportaram um aumento dos seus rendimentos; ja em 2025, esse
valor sobe para 43%, mais do que duplicando. Esta evolucao é particularmente significativa,
pois evidencia ndo apenas o amadurecimento e valorizacdo da profissao, mas também o seu
crescente reconhecimento social e econémico. Os dados demonstram que os Contabilistas
Certificados conseguem hoje alcangar um aumento proporcionalmente superior nos seus ren-
dimentos face ao crescimento do volume de trabalho, o que se traduz numa melhoria efetiva

das suas condigdes de vida e numa maior estabilidade profissional.

Em consonancia com esta tendéncia positiva, de um modo geral, os Contabilistas Certi-

ficados trabalham atualmente com uma maior eficiéncia, equilibrio e orientagdo estra-

RELATO NAO FINANCEIRO

—— 880/0

rejuvenescimento da Ordem é
um fator importante

85%

Considera importante
realizar 30 créditos
de formacao
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tégica, refletindo uma progressiva consolidacdo da profissdo enquanto pilar essencial da

atividade econémica e financeira.

Em consondancia com os dados anteriormente apresentados, constata-se, de um modo
geral, que os Contabilistas Certificados exercem a sua atividade num ambiente profissional
positivo, manifestando niveis elevados de realizacdo, satisfacdo e felicidade no desempe-
nho das suas fungdes diarias. De forma consistente, os profissionais revelam sentir-se tran-
quilos e confiantes quanto ao seu futuro individual e ao futuro da profissdo, o que traduz

um clima de estabilidade e seguranga no seio da classe.

Contudo, permanecem alguns desafios estruturais que continuam a preocupar os pro-
fissionais, entre os quais se destacam a concorréncia desleal entre colegas, o excesso de
burocracia e o impacto crescente da inteligéncia artificial no setor. Estes fatores exigem
atengédo continua e estratégias de resposta adequadas, para assegurar a evolugéo sustenta-

vel da profissao e a valorizagdo do papel do Contabilista Certificado na sociedade.

Por fim, é de destacar, com reconhecimento e apreco, o forte envolvimento da classe no
processo de auscultagdo promovido pela Ordem. Mais uma vez, os membros responderam
afirmativamente ao desafio, demonstrando néo apenas um elevado grau de mobilizacdo
e sentido de pertenca, mas também que se identificam com a missao e os objetivos da
instituigdo. Os resultados evidenciam uma profissdo que proporciona, cada vez mais, me-
lhores condicdes de vida e que constitui, para muitos, uma fonte significativa de realizagao

pessoal e profissional.

RELATO NAO FINANCEIRO

Ja adoptou e utiliza
regularmente solucoes
digitais na sua pratica
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Acesso a profissdo de Contabilista Certificado

Na sequéncia da entrada em vigor do novo Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certifica-
dos e da publicacdo do Regulamento de Inscricdo, Estagio e Exame Profissionais, a 1de julho
de 2024, a Ordem disponibilizou o Portal da Inscricao, que permite a formalizacao online das

candidaturas aos trés modelos de acesso atualmente em vigor.
Os trés modelos de acesso a profissdo de Contabilista Certificado sao os seguintes:

12 opgdo - Estagio/PSE ou projeto integrado em curso superior, protocolado com a OCC;
22 opgao - Estagio profissional (700 horas) ou experiéncia profissional (3 ou mais anos);

32 opcéo - Formagao modular.

A formacao modular destina-se a candidatos que possuam grau académico de licenciatura,
mestrado ou doutoramento, nas areas das ciéncias econdémicas ou empresariais. Este mode-
lo implica a frequéncia e aprovacao em quatro médulos formativos, com uma duracao total

de 84 horas, distribuidas da seguinte forma:

» Médulo | - 16 horas sobre matérias de ética e deontologia;
» Médulo I1 - 28 horas sobre operagées internas;
* Médulo 11l - 24 horas sobre operagdes com o exterior;

* Médulo IV - 16 horas sobre operacdes societarias.

Cada médulo é sujeito a avaliagdo final, com a duragao de 2 horas, a realizar apds a conclusao
da respetiva formagdo. Os médulos sdo independentes entre si, ndo existindo precedéncia

obrigatéria na sua frequéncia.

No ambito deste novo modelo, a 11 de janeiro de 2025 foram realizados, a nivel nacional, os
exames correspondentes ao Médulo Il — Operagbes Internas, que decorreram em 20 lo-
calidades, abrangendo o territério continental e as regides autbnomas, e contaram com a
participacdo de 2.500 candidatos. No dia 22 de fevereiro de 2025, realizaram-se os exames
relativos ao Médulo Il — Operagdes com o Exterior, com a mesma abrangéncia territorial

e igualmente com 2.500 candidatos inscritos. No dia 29 de margo de 2025, teve lugar, em

Para sor CONTABILISTA CERTIFICAD necessita
de formagio superior em dreas das Cidncias Empre-
sarisis ou Contabilidads e de escolher entre trés
formas para se qualificar de acordo com o seu perfil:
Estigio curricular, formacdo e exame de Etica e
Deontalogia;
. Estigio profissional ou experiéncia profissional
® exame téenico;
. Sem pré-requisitos, forma 3o modular e avalia-
5o final,

Para mais esclarecimentos
@ outras questies contacte:

© rormcio

POR MODULOS

RELATO NAO FINANCEIRO

ACESSO o
A PROFISSAD

DE

A, avauagio

G avauagio

S avauugio
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simultaneo, em todas as capitais de distrito e nas regides autbnomas, o exame do Médulo
IV — Operagdes Societarias, integrado na opgao 3 (formagdo modular), com a participagéo de
cerca de 2.650 candidatos. Seguiu-se, a 26 de abril de 2025, a realizacio do Exame de Etica e
Deontologia, comum as opcdes 1e 3, que decorreu igualmente em todo o territério nacional,
com a participagao de aproximadamente 2.200 candidatos. A 31 de maio de 2025, realizou-se,
nas mesmas condigdes territoriais, o exame do Médulo Il — Operagdes Internas, no ambito
da opcdo 3, contando com a presenca de cerca de 1.550 candidatos. No dia 7 de junho de
2025, foi promovido o Exame de Avaliagdo Profissional da 2.2 opgao (estagio profissional ou
experiéncia profissional relevante), que teve lugar em cinco cidades do pais — Lisboa, Porto,

Faro, Funchal e Ponta Delgada — com a participagao de cerca de 90 candidatos.

No que respeita a medidas de apoio aos candidatos, importa destacar a deliberagédo do Conselho
Diretivo da Ordem tomada em 26 de julho de 2024, com efeitos imediatos, que determinou a
devolugdo integral de todos os montantes pagos pelos candidatos com processos de inscrigao
em curso ao abrigo das novas regras estatutarias. Esta devolucéo foi executada até ao final de se-
tembro de 2024. Adicionalmente, foi igualmente deliberado que todos os processos de inscrigéo
submetidos entre 26 de julho de 2024 e 31 de julho de 2025 estariam isentos de qualquer paga-
mento, eliminando-se assim quaisquer barreiras de natureza econémica ao ingresso na profissao.
Esta medida, recomendada e respaldada pelo Conselho de Superviséo, visa promover a igualdade
de oportunidades, facilitando o acesso a profisséo de Contabilista Certificado a todos os interes-
sados, independentemente da sua situacdo financeira. O impacto destas alteragdes e da politica
deincentivo ao acesso foi imediato: entre 1de janeiro e 30 de junho de 2025, foram recebidas 1.777
candidaturas, tendo sido admitidos 2.195 novos membros. Estes niimeros refletem, por um lado,
a confianga depositada na Ordem e, por outro, o prestigio crescente da profisséo, hoje reconhe-

cida como uma carreira sélida, valorizada e socialmente relevante.

A elevada procura, associada ao novo modelo de acesso, contribui ndo sé para o rejuvenes-
cimento da classe, como também para garantir a sustentabilidade futura da profissao, reafir-
mando o papel central do Contabilista Certificado na vida econémica e institucional do pais.
Estes nimeros refletem o elevado grau de adesao ao novo sistema de acesso e a confianca
dos candidatos no processo promovido pela Ordem, assegurando, simultaneamente, a qua-

lificagdo e o rigor técnico dos futuros membros da profissao.

RELATO NAO FINANCEIRO

Processos de acesso a profissdo - NOVAS REGRAS

Local 1.° Trim. 2.° Trim. Total
Candidaturas recebidas - Opcéo 1 533 93 626
Candidaturas recebidas - Op¢do 2A 2 0 2
Candidaturas recebidas - Opcdo 2B 16 12 28
Candidaturas recebidas - Opgéao 3 748 373 1121
Processos Rejeitados em fase de candidatura - Op¢do 1 851 17 868
Processos Rejeitados em fase de candidatura - Opgdo 2A 46 2 48
Processos Rejeitados em fase de candidatura - Opgdo 2B 128 11 139
Processos Rejeitados em fase de candidatura - Opcdo 3 23 18 41
Membros admitidos — Opgéo 1 425 576 | 1001
Membros admitidos - Opcdo 2A 0 3 3
Membros admitidos - Opcédo 2B 0 21 21
Membros admitidos - Opcéo 3 0 1169 | 1169
Opcéo diretiva 1 0 1

Membros admitidos

2195
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Cerimoénias de entrega de certificados aos novos membros

No ambito da integragdo formal dos novos membros na Ordem dos Contabilistas Certifi-
cados (OCC), foram promovidas cerimdnias de entrega de certificados de admissdo em trés
cidades do pais, reforcando o compromisso da Ordem com a descentralizacdo e a proximi-

dade aos seus membros.
As sessOes decorreram nas seguintes datas e locais:

Lisboa — Auditério Anténio Domingues de Azevedo, no dia 24 de fevereiro de 2025, com a

realizagdo de duas sessdes;
Porto — Auditério da OCC, no dia 11 de margo de 2025, também com duas sessdes;

Braga — Representagao da OCC, nos dias 17 e 18 de margo de 2025, com duas sessées por cada

um dos dias, totalizando quatro sessdes.

Ao todo, realizaram-se oito sessdes solenes, nas quais foram entregues 1.428 certificados
de membro a novos Contabilistas Certificados, num ambiente institucional marcado pelo

acolhimento, valorizacao e reconhecimento do percurso dos candidatos agora admitidos.

Esta estruturacdo inédita, com reparticdo geografica das cerimédnias por trés cidades, re-
sultou da necessidade de dar resposta ao elevado nimero de novos membros aprovados,
consequéncia direta das alteracdes estatutarias e da implementagao dos novos modelos de

acesso a profissdo.

Esta iniciativa insere-se, igualmente, na politica da Ordem de reforco da ligagdo aos seus
membros em todo o territério nacional, promovendo a integragao ativa e o sentimento de

pertenga a profissdo desde o primeiro momento de exercicio.

RELATO NAO FINANCEIRO
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Paula Franco distinguida nos prémios Executiva

No passado dia 10 de abril de 2025, Paula Franco, Bastonaria da Ordem dos Contabilistas Cer-
tificados (OCC), foi distinguida como uma das “50 Mulheres Mais Influentes de Portugal”, no
ambito da 102 edigdo dos Prémios Executiva, realizada no CUPRA City Garage, em Lisboa. A
iniciativa reconhece, anualmente, mulheres que se destacaram pelo seu impacto, lideranga e
contributo em diferentes areas de atividade. A distingao atribuida a Paula Franco representa

a visibilidade da profissao de Contabilista Certificado no contexto nacional.

Esta distincdo reforga o papel da OCC e da sua Bastonaria na promogao da dignificagéo, valo-

rizagéo e reconhecimento do exercicio da profisséo contabilistica em Portugal.

UCALP - Passagem de testemunho
A Unido dos Contabilistas e Auditores de Lingua Portuguesa (UCALP) é uma associagao sem
fins lucrativos, criada em 2019, que congrega as entidades reguladoras das profissdes de con-

tabilista e de auditor nos paises ou regides de lingua portuguesa.

Tendo como missao reforgar o interesse publico dos profissionais de lingua portuguesa e
as relacdes entre estes profissionais e as suas economias, desde a sua génese a UCALP tem
vindo a trilhar um importante caminho de unido entre os seus membros e afirmagéo inter-
nacional. Entre outras iniciativas, a UCALP passou a dispor, desde a sua criagdo, de um site
préprio, langou as bases para uma plataforma de formacao - UCALP-Clix, organizou confe-
réncias e seminarios bem como uma relevante newsletter de promogéo de contetdos para

os profissionais de cada organizagéo.

No dia 11 de fevereiro, e aproveitando a presenga em Lisboa dos responsaveis das diversas
instituicdes que regulam a atividade de contabilista certificado e de auditor nos paises e
territérios de lingua portuguesa, a UCALP reuniu a sua assembleia geral. Esta reunido magna
foi marcada pela eleigéo para a presidéncia de Aécio Prado Dantas Junior, presidente do Con-
selho Federal de Contabilidade (CFC) que, deste modo, recebeu o testemunho da presidente
da UCALP e bastonaria da OCC, Paula Franco.

RELATO NAO FINANCEIRO

16



Ordem e Camara Municipal de Lisboa rubricam protocolo de
parceria estratégica

A Ordem e a Camara Municipal de Lisboa assinaram no dia 13 de margo, um protocolo de
parceria estratégica no ambito da dinamizacdo de uma cultura de boas praticas em susten-
tabilidade e ESG (indicadores ambientais, sociais e de governagao corporativa), em parti-
cular junto do tecido empresarial existente na capital. A ceriménia realizou-se no decorrer
do Encontro da Plataforma Lisboa Sustentavel — Empresas, que teve lugar numa repleta

Biblioteca do Palacio Galveias, ao Campo Pequeno, em Lisboa.

MoneyLab Summit, no Meo Arena

No dia 24 de maio de 2025, a Ordem dos Contabilistas Certificados, representada pela Senhora
Bastonaria Paula Franco, participou no MoneyLab Summit, evento que decorreu no MEO Are-
na, em Lisboa, e que é reconhecido como o maior encontro de literacia financeira da Europa,

reunindo cerca de quatro mil participantes.

O MoneyLab, fundado e liderado por Barbara Barroso, é uma referéncia nacional na area da lite-
racia e educagao financeira, com um modelo inovador de formacao que ja capacitou milhares

de pessoas para tomarem decisdes mais conscientes sobre a gestao das suas finangas pessoais.

A participagdo da Senhora Bastonaria Paula Franco no MoneyLab Summit constitui mais um
passo da OCC na promogao de uma cidadania fiscal responsavel, informada e ativa, em conso-
nancia com o papel dos contabilistas certificados enquanto agentes de educagéo e transfor-

magéao econdmica e social.

RELATO NAO FINANCEIRO
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Audiéncia geral do Papa Ledo XIV

No dmbito das celebragdes do Jubileu, a Ordem dos Contabilistas Certificados esteve repre-
sentada pela Senhora Bastonaria Paula Franco, que participou, na manha do dia 11 de junho de
2025, na audiéncia geral aos contabilistas, celebrada pelo Papa Ledo XIV, na emblemética Praga
de Sao Pedro, no Vaticano. Promovida pelo Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e
Degli Esperti Contabili (CNDCEC) e pela International Federation of Accountants (IFAC), contou

com a presenga de diversas associagdes profissionais de contabilidade de todo o mundo.

Caminhada Solidaria

Num espirito de responsabilidade social e proximidade com a comunidade, a Ordem dos
Contabilistas Certificados, através dos representantes eleitos pelo circulo eleitoral de Lis-
boa a Assembleia Representativa, promoveu, no dia 7 de junho de 2025, em Lisboa, a cami-
nhada solidaria «Contabilistas de maos unidas com a solidariedade». A iniciativa teve como
objetivo angariar fundos para um projeto da Associacdo Maos Unidas Padre Damido, que
presta apoio a pessoas em situagao de vulnerabilidade econémica, assegurando-lhes aces-
so a alojamento digno. O percurso, com cerca de seis quilémetros, teve inicio na Praga Mar
da Palha (ponte ciclo-pedonal do Trancdo), seguindo até ao Parque das Nagdes, reunindo
contabilistas certificados, familiares e amigos, num gesto de solidariedade e compromisso

com as causas sociais.

Sdo Jodo nas instalagdes da Ordem no Porto

A noite de S3o Jodo, 23 de junho, foi uma noite especial de celebragao e convivio nas instalagdes
da Ordem dos Contabilistas Certificados no Porto (Largo 1© de Dezembro, 43). Por iniciativa
dos representantes eleitos pelo circulo eleitoral do Porto, o espago da Ordem transformou-se
num ponto de encontro festivo, reunindo contabilistas certificados, familiares e amigos num
ambiente descontraido e de grande animagdo. Com uma vista privilegiada para o espetaculo de
fogo de artificio, este momento de convivio proporcionou uma celebragéo Unica da noite mais
emblematica da cidade Invicta. Esta iniciativa insere-se nas varias agdes promovidas ao longo
do ano, pela Ordem, com o objetivo de valorizar a relagao entre os profissionais da contabili-

dade, familiares, amigos, promovendo o bem-estar e o companheirismo.
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Conferéncias

Conferéncia: «Tributagdo de Envelhecimento»

LISBOA | 14 JANEIRO

Decorreu no dia 14 de janeiro, no Auditério Anténio Domingues de Azevedo em Lisboa,
a conferéncia subordinada ao tema “Tributagdo e Envelhecimento”. Ao longo da tarde,
o tema fiscalidade que incide sobre a faixa demograficamente mais avancada centrou as
intervengdes deste evento promovido pela Ordem, em colaboragdo com o Centro de In-
vestigacdo de Direito Europeu, Econémico, Financeiro e Fiscal (CIDEEFF), o Instituto de
Direito Econémico, Financeiro e Fiscal (IDEFF) e o Instituto Superior de Contabilidade e
Administracdo de Lisboa (ISCAL).

Sustentabilidade e ética: desenhando o futuro da governanca global
LISBOA | 10 FEVEREIRO

Um dia para a histéria. A primeira conferéncia da UCALP (Unido dos Contabilistas e Au-
ditores de Lingua Portuguesa) realizou-se a 10 de fevereiro no auditério Anténio Domin-
gues de Azevedo, em Lisboa. «Sustentabilidade e ética: desenhando o futuro da gover-
nanca global» foi o titulo genérico do seminario organizado pela UCALP, presidida desde
2019 pela bastonaria Paula Franco, com o apoio do International Federation of Accou-
ntants (IFAC), do Comité de Integracdo Latino Europa-América (CILEA) e da Fundagao
Getulio Vargas do Brasil. Entidades reguladoras de contabilistas e auditores dos paises
de lingua oficial portuguesa debateram, ao longo de um dia, tematicas tdo diversas e
ao mesmo tempo intimamente relacionadas como os desafios e as oportunidades da
profissdo, os impactos da governanca na economia global, as normas de sustentabilidade
ou as estratégias para a prevengao e combate ao branqueamento de capitais e ao finan-

ciamento do terrorismo.

CONFERENCIA
TRIBUTAGAO £
ENVELHECIMENTO
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XXX Conferéncia de Fiscalidade e Contabilidade - "Criptoativos:
Perspetivas contabilistica e fiscal e as alteragdes da Lei do OE 2025"
LEIRIA | 10 ABRIL

A XXX Conferéncia de Fiscalidade e Contabilidade, com o tema "Criptoativos: Perspetivas
contabilistica e fiscal e as alteracées da Lei do OE 2025", ocorreu no dia 10 de abril, em Leiria,
na Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico de Leiria. A conferéncia
foi organizada pela OCC e pela ESTG/IPL. O evento abordou os criptoativos sob a dtica con-

tabilistica e fiscal, além das alteragdes ao Orgamento do Estado para 2025.

Boas praticas na execucdéo do RGPC (Regime Geral da Prevencdo
da Corrupgdo) - A Importdancia da auditoria interna e das dreas
contabilisticas

LISBOA | 22 ABRIL

A OCC e o Instituto Portugués de Auditoria Interna (IPAI) organizaram, no dia 22 de abril, em
Lisboa, uma conferéncia sobre as boas praticas na execucao do regime geral da prevencdo
da corrupgao, com foco na importéancia da auditoria interna e das areas contabilisticas. O
evento, que teve lugar no Auditério Anténio Domingues de Azevedo, teve como principal
intuito a discussao da aplicagao do regime geral da prevencao da corrupcéo e a relevancia da
auditoria interna e da area contabilistica na identificacao de irregularidades e melhoria dos

processos operacionais.

A conferéncia abordou a importancia da auditoria interna e das areas contabilisticas na pre-
vengao da corrupcdo e na promogao da transparéncia e boa gestdo. O evento contou com
a participacdo de especialistas e profissionais da area, que discutiram as melhores praticas e

desafios na implementacdo do regime geral de prevengao da corrupgéo.

RELATO NAO FINANCEIRO
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Os Desafios das Empresas Familiares

LISBOA | 22 ABRIL

«Os desafios das empresas familiares» foi a proposta, em forma de palestra, que a OCC apre-
sentou para a tarde de 22 de abril, que teve como orador Luis Todo Bom, licenciado em En-
genharia Quimico-Industrial pelo Instituto Superior Técnico, e tem um mestrado em Gestéo
de Empresas - MBA pela Universidade Nova de Lisboa/Wharton School of Pennsylvania. E,
também, professor convidado no ISCTE — Executive Education e gestor de empresas, sendo

também autor dos livros «Manual de Projetos de Investimento» e «Estratégia e Politica».

Esta iniciativa teve inicio as 15 horas, no Auditério Anténio Domingues de Azevedo, em Lis-

boa, e contou, na abertura e no encerramento, com Paula Franco, bastonéria da OCC.

Accounting and Slavery in the Modern World

PORTO | 09 MAIO

A Comissao de Histéria da Contabilidade (CHC) organizou no dia 9 de maio no auditério
da Ordem, no Porto, uma conferéncia subordinada ao tema «Accounting and Slavery in the
Modern World».

O evento decorreu entre as 15 e as 18 horas e teve a presenca de Ofélia Pinto, Giulia Leoni e
Aziz Islam, respetivamente, docentes na Universidade Lusiada (Portugal), na Universidade de

Génova (Italia) e na Universidade de Aberdeen (Reino Unido).

RELATO NAO FINANCEIRO
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Langamento do livro: Sumarios de Cidadania, Educagdo e Moral
Tributaria

LISBOA | 27 MAIO

Teve lugar, no Auditério Anténio Domingues de Azevedo, em Lisboa, o langamento do livro
_"Sumirios de Cidadania, Educagdo e Moral Tributaria", uma iniciativa promovida pela Ordem
dos Contabilistas Certificados (OCC). A obra, editada pela Almedina, redine um conjunto de
reflexdes e licdes sobre os temas da cidadania, educagao e moral tributéria, com enfoque espe-
cial nos fatores que influenciam o pagamento voluntario de impostos. O evento contou com a
presenca da autora, Clotilde Celorico Palma, da bastonaria da OCC, Paula Franco, e do presiden-
te do IDEFF, Eduardo Paz Ferreira. Ao longo da sesséo, foram discutidas questées fundamentais
sobre a relagdo entre o Estado fiscal e o cidaddo contribuinte, destacando-se a importancia da
educacdo fiscal e da construgdo de uma consciéncia civica ativa como pilares para o reforco da

moral tributdria e para o cumprimento voluntario das obrigagdes fiscais.

Gestdo sustentavel das atividades agricola e silvicola -

As empresas e os contabilistas como parceiros estratégicos
SANTAREM | 09 JUNHO

A Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC) e a Confederagao dos Agricultores de Por-
tugal (CAP) promoveram, no passado dia 9 de junho, no Auditério do Centro Nacional de
Exposicoes e Mercados Agricolas (CNEMA), em Santarém, a 152 edicdo da conferéncia anual
conjunta, consolidando uma parceria que tem vindo a afirmar-se como referéncia no setor.
Sob o tema «Gestdo sustentavel das atividades agricola e silvicola — As empresas e os con-
tabilistas como parceiros estratégicos», a conferéncia integrou, mais uma vez, o programa

oficial da Feira Nacional de Agricultura, que decorreu entre os dias 7 e 15 de junho.

A edigdo deste ano reforgou a importancia do papel dos contabilistas certificados como par-
ceiros estratégicos das empresas do setor agricola e florestal, num contexto de crescente exi-

géncia em matéria de sustentabilidade, cumprimento fiscal e gestédo eficiente dos recursos.
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Conferéncia Internacional - O IVA nas atividades econémicas
LISBOA | 24 JUNHO

A Conferéncia Internacional “O IVA nas Atividades Econdmicas” teve lugar em Lisboa, no
passado dia 24 de junho, entre as 14h30 e as 18h, no Auditério Anténio Domingues de

Azevedo.

O evento foi organizado pelo Instituto de Direito Econémico, Financeiro e Fiscal (IDEFF),
em parceria com o Centro de Investigacdo de Direito Europeu, Econdémico, Financeiro e
Fiscal (CIDEFF) e o Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Lisboa (ISCAL),

contando com o apoio institucional da Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC).

A Politica Fiscal como Agente de Transformacédo da Economia
LISBOA | 25 JUNHO

A conferéncia «A politica fiscal como agente de transformagao da economia», que decorreu
a 25 de junho, no Auditério Anténio Domingues de Azevedo, em Lisboa, marcou o lancamen-

to do ECOntas, a nova marca de informagao do ECO.

Um evento onde se discutiram temas relevantes, desde o papel do contabilista certificado
no crescimento econémico e enquanto parceiro estratégico das empresas, até as medidas

fiscais anunciadas pelo Governo.

RELATO NAO FINANCEIRO
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Medidas de Apoio Profissional e Social aos Membros

Mantemos o objetivo no equilibrio econémico e financeiro sustentavel das contas, consegui-
do com esforgo adicional de manutencdo da maior contencao dos gastos, garantido o foco
fundamental da prestagdo do melhor servigo aos membros. O controlo das despesas é um
processo em reavaliacdo permanente no sentido de melhoria de eficacia na utilizagdo dos

recursos existentes, todos eles utilizados em prol dos membros e da valorizagdo da profisséo.

No atual contexto econdémico e social fortemente influenciado pelas variaveis exdgenas
conhecidas, a Ordem mantém a prioridade nas medidas de apoio social e profissional, de
forma a mitigar as dificuldades que muitos dos seus membros estejam a conhecer ou possam
vir a sentir, e reforcar a sua capacitagdo em termos profissionais, para que os contabilistas
certificados reiinam as necessarias condicdes para intensificarem o interesse e a fé publica

da profisséo.

As medidas de apoio aos membros acarretaram um esforgo financeiro significativo. Con-
tudo, através de uma gestdo criteriosa, de uma rigorosa definicao de prioridades e gestao

eficiente, é possivel a implementagdo e manutengdo das mesmas.

As medidas de apoio profissional e social sdo as seguintes:

I) Disponibilizacdo gratuita dos manuais de formacéo

Todos os manuais e materiais de apoio as formagdes, apés o comeco das mesmas, ficam
disponiveis na area reservada do membro. Para além dos materiais de 2025, foram também
disponibilizados todos os manuais referentes as formacdes realizadas desde 2018. Esta medi-
da pretende potencializar o estudo e desenvolvimento profissional de todos os contabilistas

certificados.

RELATO NAO FINANCEIRO
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Il) AFECC — nova plataforma para a formagao online
No dia 8 de maio de 2025 foi langada a plataforma AFECC - Academia de Formagao Executiva
dos Contabilistas Certificados. Uma nova forma de impulsionar, renovar, modernizar e revi-

gorar toda a formagao profissional continua dos contabilistas certificados.

Criada com o objetivo de promover a valorizacao continua, o desenvolvimento de compe-
téncias estratégicas e a preparagdo para os desafios emergentes da profissdo de contabi-
lista certificado, reforgando o interesse publico, valor acrescentado e posicionamento dos
profissionais, esta plataforma dara fantasticas condi¢bes pedagdgicas a todos os colegas.
Desenhada especificamente para responder as exigéncias dos profissionais, esta plataforma

pauta-se pela sua flexibilidade, agilidade, utilizacdo amigavel e velocidade.

Nesta plataforma sdo geridas todas as inscrigbes nas formagdes online, nomeadamente Plu-

g-in, Descomplicar na Hora e E-learning, bem como as respetivas sessdes.

A formagdo modular, destinada a candidatos a contabilistas certificados, embora seja mi-
nistrada na nova plataforma, mantém inalterado o processo de inscrigao, que continua a ser

realizado através da pagina especifica do site da Ordem criada para esse efeito.

No ambito do Regulamento de Formagao Profissional Continua, € atribuido um crédito por
cada hora de formacao, sendo que a consulta dos créditos acumulados esta disponivel na

«Pasta CC» de cada membro, acessivel através da area reservada do portal da OCC.

Com esta Academia, reforcamos o nosso compromisso com os contabilistas certificados,
apoiando os membros da Ordem e disponibilizando-lhes as ferramentas essenciais para que

continuem a ser agentes econémicos centrais, competentes e relevantes na nossa sociedade.

Ill) Fortalecimento do fundo de solidariedade da Ordem
Em momentos de crise, em que a celeridade nas decisdes é fundamental para a eficiéncia das
mesmas, o prazo para deliberagdo de todos os pedidos de apoio ao fundo de solidariedade

da Ordem foi reduzido, sendo o mais curto possivel.

RELATO NAO FINANCEIRO
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IV) Formagao gratuita

Desde 1 de janeiro de 2023, todos os modelos formativos online disponibilizados pela OCC

(CCclix, e-learning, plug-in, Reunides Livres e Descomplicar na Hora), tornaram-se gratuitos para
todos os contabilistas certificados com inscricao ativa na Ordem. No periodo de 1de janeiro a
30 de junho registaram-se 108.410 inscrigdes na formagao on-line que representa um valor de

3.469.120 euros, tendo como base os valores existentes desta formagao em dezembro de 2022.

Formacédo a distancia de janeiro a junho

Tipo Formagdo ‘ Numero de inscritos ‘ Valor (euros)

Descomplicar na hora 3926 125632
e-Learning 30829 986 528
PLUG-IN 73 655 2356 960
TOTAL 108410 3469120

V) Colecdo Essencial 2025

A Ordem apresentou, pelo nono ano consecutivo, o conjunto dos quatro manuais de apoio
ao preenchimento das mais importantes declaragées tributarias do nosso calendario fiscal.
A exemplo de anos anteriores, a «Colegdo Essencial 2025» contempla as mais recentes alte- n &I s . 2025

racdes legislativas e novas informagdes que tém como objetivo complementar e aprofundar

as matérias tratadas.

« IRS - Manual de preenchimento da declaragdo modelo 3 y V‘r
« IRC - Manual de preenchimento da declaragao modelo 22 / X’l i
p /"* ~
« IVA - Manual de preenchimento da declaragéo periddica e anexos %{A‘y’:
4
- IES - Manual de preenchimento da declaragéo IES e taxonomias // ( p’
a p
Os manuais na versdo digital, a exemplo das edigbes anteriores, apresentam indices inte- /"\JA/V ;
. . < e . 2\ o

rativos, que permitem uma navegacdo mais facil e rapida pelo conteido de cada obra. Os ’\’\A. v A%
manuais em papel ficaram disponiveis na sede da Ordem e nas representagées desde o inicio —

de abril. Em 2025, o custo de elaboracdo, impressao e expedicdo é de 113.741 euros.

Colecédo Essencial ‘ 30/06/2024 ‘ 30/06/2025
Elaboracéo, producio e expedicio 134779 113741
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VI) Guias Praticos do contabilista certificado
«12 meses, 12 guias» € o mote desta iniciativa que a Ordem disponibiliza na dltima quarta-feira

de cada més desde janeiro de 2023.

Praticos e interativos, estes guias pretendem compilar tudo o que precisa de saber sobre

temas de grande pertinéncia para o exercicio profissional.
Desde o inicio de 2025, a Ordem disponibilizou os seguintes guias praticos:
« Janeiro: «IRS Jovem»

« Fevereiro: «IRS — Categoria B Enquadramento no regime simplificado de tributacéo e no
regime de tributagdo com base na contabilidade IRC — A opgéo pelo regime simplificado

de determinacao da matéria coletavel»

« Margo: «IFICI — Regime de incentivo fiscal a investigagao cientifica e inovagao»
« Abril: «Mais-valias mobiliarias e rendimentos de capitais»

« Maio: «Declaracdo mensal de remuneragées - AT»

« Junho: «Declaragao de remuneragdes Seguranca Social»

GUIA PRATICO

GUIA PRATICO

DECLAR
MENSA
REMUN
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IRS - CATEGORIA B

Enquadramento no regime simplificado de tributs
1o regime de tributagio com base na contabilid

IR B regime simplificac
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VIl) Agenda do Contabilista 2025

Para Com o objetivo de apoiar os profissionais na planificacdo eficiente do seu trabalho e no
cumprimento das suas obrigagdes, a Ordem disponibilizou a Agenda do Contabilista 2025,
uma ferramenta que consideramos de grande utilidade pratica. As agendas foram expedidas,
ainda em 2024, mediante solicitagdo, para a morada dos contabilistas certificados constante

na base de dados da Ordem.

Mais do que um simples calendario ou uma lista de contactos institucionais, esta Agenda
constitui um instrumento completo e funcional. Inclui as datas das principais obrigagdes fis-
cais, bem como informagées técnicas relevantes, acompanhadas de exemplos praticos, que

facilitam a sua aplicagdo no quotidiano profissional.

VIIl) Coimbra, Braga, Viana e Leiria com atendimento técnico presencial
O atendimento técnico presencial chega a mais uma representagao permanente. A partir
de terca-feira, 15 de julho, Leiria (Rua Paulo VI - Edificio Paulo VI, Lote 44, 23-B, Loja 4, R/C),

passara a dispor daquela valéncia.

Com esta aposta, passam a seis as cidades onde os contabilistas certificados podem recorrer

para serem atendidos presencialmente:

Lisboa (todos os dias Uteis): 9 as 17.30 horas;
Porto (todos os dias Uteis): 9-12.30 horas/13.30-17.30 horas;
Coimbra (tercas e quintas-feiras, exceto agosto): 9-12.30 horas/13.30-17.30 horas;

Braga (quartas e sextas-feiras, exceto agosto): 9-12.30 horas/13.30-17.30 horas;

Viana do Castelo (segundas e quartas quartas-feiras de cada més, exceto agosto): 9-12.30
horas/13.30-17.30 horas;

Leiria (tercas e quintas-feiras, exceto agosto): 9-12.30 horas/13.30-17.30 horas.

A aposta na proximidade de servigos tem como finalidade aproximar a Ordem dos seus

membros, melhorando simultaneamente as condigdes para o exercicio da profisséo.

RELATO NAO FINANCEIRO

ATENDIMENTO
TECNICO
PRESENGIAL

Todos os dias Uteis
© 9h-17h30

& Todos os dias Uteis
© 9h-12h30/13h30 - 17h30

Quartas e sextas
© 9h-12h30/13h30 - 17h30

i Tergas e quintas
€ 9h-12h30 / 13h30 - 17h30

2. e 4.>* quartas-feiras (nos dias das rel
¢ 9h-12h30 /13h30 - 17h30

i Tergas e quintas
© 9h-12h30/13h30 -17h30
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Medidas de Apoio aos futuros Membros
I) TOConline Ensino

No dia 9 de setembro de 2020, foi lancado o TOConline Ensino, uma versdo gratuita da
plataforma TOConline, disponibilizada mediante protocolo de colaboragao. Atualmente, en-
contram-se 115 protocolos ativos com estabelecimentos de ensino profissional, secundario e

superior que ministram cursos com acesso a profissao de contabilista certificado.

O principal objetivo desta iniciativa é proporcionar aos estudantes uma ferramenta pratica e
realista para utilizagdo em projetos de simulagdo empresarial ou disciplinas similares, aproxi-
mando-os das rotinas e exigéncias do mercado de trabalho. Através do TOConline Ensino, os
alunos podem desenvolver competéncias praticas, simulando de forma fidedigna as tarefas

diarias de um contabilista certificado.

Para garantir uma utilizagdo eficaz da plataforma, a Ordem dos Contabilistas Certificados
disponibiliza, de forma gratuita, um curso de formagao TOConline dirigido aos professores

responsaveis pelas disciplinas em que o programa sera aplicado.

1) Jobshop 2025 e Futuralia 2025
A Ordem esteve presente na 222 edicdo da JOBSHOP, a feira de emprego anual que o Ins-
tituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa (ISCAL) e a associagao de estu-

dantes do ISCAL organizaram no dia 21 de margo de 2025, numa unidade hoteleira de Lisboa.

As formas de acesso a Ordem, na sequéncia da entrada em vigor dos novos estatutos, foram
as principais questdes colocadas pelos estudantes aos consultores da instituicdo que estive-

ram em permanéncia no stand da OCC.

Ordem participou, de 25 a 29 de margo, na Futuralia 2025, que decorreu na Feira Internacional
de Lisboa (FIL), com um stand, com dois colaboradores em permanéncia, disponiveis para
esclarecer todas as davidas que foram surgindo aos participantes. Com estas participagdes

publicas, a Ordem pretende atrair novos talentos para a profisséo.

RELATO NAO FINANCEIRO
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Il) Sess6es de esclarecimento nas Universidades

No dmbito da sua missdo de aproximacdo ao meio académico e de promogéo da profissdo
junto dos futuros profissionais, a Ordem dos Contabilistas Certificados tem marcado pre-
senca em diversas instituicdes de ensino superior, dinamizando sessdes de esclarecimento e

participando em conferéncias e iniciativas estudantis.

Conferéncia na Escola Superior de Tecnologia e Gestédo do Instituto Politécnico do Porto
(ESTG-IPP), em Felgueiras

No dia 12 de margo, a Ordem esteve representada pela Bastonaria Paula Franco na sessdo de
abertura da conferéncia “Desmistificar a Contabilidade”, realizada na Escola Superior de Tec-

nologia e Gestdo do Instituto Politécnico do Porto (ESTG-IPP), em Felgueiras.

42 edicdo do Trivia de Contabilidade no ISCAP

No dia 11 de margo, o diretor da Ordem, Pedro Nuno Ferreira, participou na 42 edigdo do
Trivia de Contabilidade, organizada no Instituto Superior de Contabilidade e Administragao
do Porto (ISCAP). A sua intervencédo teve como tema “Qual é o futuro dos contabilistas cer-
tificados?”, inserindo-se num evento promovido anualmente pelos estudantes, que visa des-
complicar a contabilidade e proporcionar uma abordagem inovadora e dinamica a area. Esta

42 edicao, realizada em 2025, decorreu entre os dias 10 e 13 de marco.

"CEOTalks@eeg" da Universidade do Minho

No passado 27 de fevereiro, a Ordem esteve representada pela Senhora Bastonaria Paula
Franco, que integrou, mais uma sessdo do ciclo CEOTalks@eeg, promovido pela Escola de
Economia, Gestéo e Ciéncia Politica (EEG) da Universidade do Minho, em Braga. Coordenada
pelo Professor Carlos Menezes, vice-presidente da EEG, esta iniciativa visa proporcionar aos
estudantes o contacto direto com lideres de organizagées, partilhando as suas experiéncias
profissionais e percursos de vida. A sessdo integrou-se no Programa de Desenvolvimento de

Competéncias Transversais (EEGenerating Skills), promovido pela instituigdo minhota.

[2.PORTO]
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CEOTALKS@EEG

| A conversa com
' Paula Franco

Bastondria da Ordem dos Contabilistas Certificados

27 fev 2025
17h30
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Conferéncia no ISCA-UA

No passado dia 4 de junho, a Senhora Bastonaria Paula Franco foi a oradora convidada da
conferéncia: “Contabilidade, a chave para o sucesso”, organizada no ambito da unidade cur-
ricular de Etica e Deontologia, do 32 ano da licenciatura em Contabilidade do ISCA-UA. O
evento foi realizado no Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo da Universidade
de Aveiro (ISCA-UA), no Auditério Joaquim José da Cunha.

Compromisso Pagamento Pontual

A Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC) viu renovado, para o ano de 2025, o diploma
de membro do «Compromisso Pagamento Pontual», juntando-se assim a cerca de 2500 em-
presas e organizagdes de todo o pais e dos mais diversos setores de atividade, que cumprem
os requisitos para a atribuicao do diploma. Estas empresas e organizacdes reforcam, desta
forma, o compromisso de pagarem dentro dos prazos estipulados, potenciando por esta via

a competitividade da economia e protegendo o emprego.

O «Compromisso Pagamento Pontual» é uma iniciativa da Associagdo Crista de Empre-
sarios e Gestores (ACEGE), da Confederagao Empresarial de Portugal (CIP), da Associagao
Portuguesa da Industria Farmacéutica (APIFARMA), do IAPMEI - Agéncia para a Competi-
tividade e Inovagdo, do Banco Santander e da OCC, que se associou a esta iniciativa em
fevereiro de 2020.

RELATO NAO FINANCEIRO

COMPROMISSO
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REPRESENTACOES OCC

A par com a sede em Lisboa, atualmente a Ordem tem em funcionamento 19 representagées
nas cidades de Aveiro, Beja, Braga, Braganca, Castelo Branco, Coimbra, Evora, Faro, Funchal,
Leiria, Guarda, Ponta Delgada, Portalegre, Porto, Santarém, Setdbal, Viana do Castelo, Vila

Real e Viseu.

No dia 10 de marco de 2025, foi celebrada a escritura de compra e venda da nova represen-
tagao permanente para o distrito de Viana do Castelo. Este novo espago, que vai substituir o
anterior e que foi incluido para permuta na compra da nova representacao, vai ao encontro
das necessidades dos membros do distrito. Trata-se de um espaco maior, moderno e acolhe-
dor, que redine todas as condicdes para sessdes de formagdo, reunides de trabalho e eventos

de carater social e ludico.

Situada no «Active Center», na Rua Salvato Feijo, Lote 2, Abelheira, a nova representacao foi
inaugurada no dia 5 de maio, aquando da ceriménia de entrega das medalhas de comemora-

cao dos 25 anos de inscricdo na Ordem.

A existéncia de representagdes em todos os distritos do pais permite que os contabilistas
certificados disponham, perto de si, de todos os servigos da Ordem no apoio a resolugao
dos mais variados assuntos profissionais. Queremos ainda que estes espagos sirvam nao sé
como locais de formagéo e apoio aos membros, mas também, que sejam locais de estudo,

networking, convivio e de bem-estar.

RELATO NAO FINANCEIRO
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Indicadores de atividade

Departamento de Consultoria Técnica

No primeiro semestre de 2025, registaram-se 750 atendimentos presenciais, 0 que repre-
senta um aumento de 43,4% em relagdo ao semestre homdlogo de 2024. No que respeita
aos atendimentos telefdnicos, registaram-se 21.830, correspondendo a um aumento de
10,5% em relagdo ao primeiro semestre de 2024. Por fim, na vertente escrita foram respon-
didas 15.377 questdes escritas, mais 2.976 do que no mesmo periodo de 2024 (12.401), o que

representa um aumento de 24%.

Este aumento, acompanhado pelos niveis de qualidade e tempestividade ja habituais, é
extremamente positivo e mostra a fantastica relacdo de confianga entre contabilistas cer-
tificados e a sua Ordem profissional. Nao obstante, ndo podemos deixar de referir os inde-
sejados atrasos no atendimento via call center, situagdo que nos preocupa e que nos leva
a manter a forte aposta no desenvolvimento de ferramentas de inteligéncia artificial que
permitam aos consultores e aos contabilistas certificados acederem a respostas técnicas

com base exclusiva nos dados e informagao da OCC.

Esclarecimentos técnicos 2022 2023 2024 ‘ 1S 2024 15 2025
Atendimento presencial 635 824 978 523 750
Atendimento telefénico 31571 29054 37782 19752 21830
Questdes escritas respondidas 19473 20636 23842 12401 15377
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Departamento Juridico
No primeiro semestre de 2025, registaram-se 56 atendimentos presenciais, correspondendo

exatamente ao mesmo ndmero de atendimentos presenciais no periodo homélogo de 2024.

Quanto ao atendimento telefénico, foram atendidas 2.433 chamadas telefénicas de con-
tabilistas certificados, nimero que representa uma diminuigdo de 2,9% comparativamente

com o primeiro semestre de 2024.

No primeiro semestre de 2025, foram respondidas 6.678 questdes escritas, mais 2.311 do

que no mesmo periodo de 2024 (4.367), representando um aumento de 52,9%.

Né&o consideramos relevante a diminuicdo do nimero de esclarecimentos via atendimento
telefdnico, atendendo ao impressionante aumento do ndmero de esclarecimentos escri-

tos através PastaCC.

O servigo de contencioso tributario continua o seu crescimento e implementagao junto
dos membros, desempenhando um papel cada vez mais relevante no apoio e orientagao
aos membros, bem como na producao de contetdos informativos e formativos que a Or-

dem disponibiliza a todos os interessados.

L escrecimentostéenicos ______|_20m 2053 | 200 | 152024 152025
95 98 56 56

Atendimento presencial 59

Atendimento telefonico 4215 4951 5239 2507 2433
Atendimento a ndo membros 512 544 555 280 283
Questdes escritas respondidas 6183 7 235 9699 4367 6678
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Departamento Disciplinar
No primeiro semestre de 2025, foram recebidas 276 participacdes, o que representa um

acréscimo de 18,97% face as 232 recebidas no primeiro semestre de 2024, a par deste au-

mento, verifica-se também um acréscimo das participagées disciplinares analisadas, reme-
tidas ao Conselho Jurisdicional e deliberadas por este 6rgao, mantendo-se sempre o cum-

primento de prazos reduzidos, de forma a a garantir a eficacia dos processos disciplinares

Sublinha-se de forma positiva o aumento das deliberagdes por parte do Conselho Jurisdi-

cional, promovendo um sistema mais eficaz, transparente e com maior responsabilizagao
Departamento

Disciplinar

profissional. Tal contribui para o aumento do cumprimento dos deveres éticos e deonto-

légicos, reforcando o interesse publico e valor acrescentado da profissdao de contabilista

certificado. 246

Esclarecimentos técnicos ‘ 2022 ‘ 2023 ‘ 2024 ‘ 1S 2024 152025
Atendimento presencial 85 86 116 56 57
Atendimento telefénico 4936 4479 6089 2968 3019 + 24
Atendimento a ndo membros 870 858 1168 633 609
Questdes escritas respondidas 4388 4421 4609 2518 2869
Participacoes disciplinares ‘ 1S 2024 1S 2025
Recebidas 419 360 443 232 276
Analisadas 395 354 385 222 246
Remetidas ao Conselho Jurisdicional 214 112 245 232 246
Deliberacdes do Conselho Jurisdicional 427 475 385 222 246
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Servico de Mediacdo
No primeiro semestre de 2025, foram registadas 521 participacdes, o que representa um

aumento de 20,32% face as 433 recebidas no mesmo periodo de 2024. Este crescimento,

alinhando com o aumento das participagdes disciplinares, indica uma maior confianca nes-

te canal de mediagao de conflitos fora do ambito disciplinar.

Apesar do referido aumento, conseguimos ndo s6 acompanhar como melhorar a eficiéncia
do servigo, registando-se um acrescido nimero dos conflitos solucionados, que passaram
para 331, um aumento de 13,75% face ao periodo homodlogo (291). Foram também enca-
minhados para o Departamento Disciplinar, para efeitos de processos disciplinares, 103

processos no primeiro semestre de 2025.

o . , . Mediagao
A elevada percentagem de participages solucionadas sem necessidade de encaminha- s
mento disciplinar demonstra a eficacia dos mecanismos de resolucio informal na OCC. 331
Esclarecimentos técnicos ‘ 2022 ‘ 2023 ‘ 2024 ‘ 1S 2024 152025
Atendimento presencial 88 68 73 31 31
Atendimento telefénico 2658 2182 3047 1552 1603 + 40
Atendimento a ndo membros 461 444 704 363 339
Participacdes ‘ 1S 2024 152025
Recebidas 728 687 857 433 521
Solucionadas 565 562 614 291 331
Reecaminhadas para o Dep. Disciplinar 184 106 204 87 103
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Formacdo Profissional Continua
No primeiro semestre de 2025, verificamos um aumento no nimero de formandos, tanto em
formato presencial como online. Em formato presencial, registamos um aumento de 6.559 for-
mandos, o que equivale a mais 30,3%, em formato online, registamos um aumento de 79.78],
0 que equivale a mais 37,7%. Assim, no total, registamos um aumento de 37% no nimero de
formandos, passando de 233.087 para 319.447.

Sublinhamos também o funcionamento e adesdo ao CCclix, plataforma que revolucionou a
formagao online da OCC. Vemos nesta plataforma, uma fidelizagao de utilizadores formandos,
tendo o nimero estabilizado ao longo do dltimo semestre, no entanto, vemos que esses for-
mandos, visualizam cada vez mais contetdos dentro da plataforma, resultando num aumento

de acessos e horas de formacéao visualizadas.

Neste trimestre lancamos a AFECC — Academia de Formagéo Executiva dos Contabilistas Cer-
tificados, uma nova forma de impulsionar, renovar, modernizar e revigorar toda a formagéo
profissional continua dos contabilistas certificados. Criada com o objetivo de promover a va-
lorizagdo continua, o desenvolvimento de competéncias estratégicas e a preparagdo para os

desafios emergentes da profissao de contabilista certificado.

Formacéo presencial continua ‘ 2022 ‘ 2023 ‘ 2024 ‘ 152024 1S2025

Conferéncias

N.° de sessBes 23 11 11 8 11

Formandos presenciais* 2288 2538 1638 1777 2113

Formandos streaming* 38629 15391 24 833 11744 14245
Congressos

N.° de eventos 1 1 2 1 0

Formandos presenciais* 8094 29 227 169 0

Formandos streaming* 34 605 0 0 0 0
Formacéo presencial - Em sala

N.° de sessBes 34 73 46 13 42

Formandos* 2636 2489 2004 597 1424
Formacéo presencial - Eventual

N.° de sessdes 3 4 4 2 2

Formandos presenciais* 28 336 50682 47 643 19015/ 20004
Formacéo pr ial - Per lizada TOConline

N.° de sessdes 101 84 62 45 28

Formandos presenciais* 284 243 210 110 83
Formacéo pr ial - ides livres

RELATO NAO FINANCEIRO

Avaliagdo formagao

88%
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Formacédo presencial continua 2022 2023 2024 ‘ 1S 2024 1S 2025
N.° de sessdes 329 403 515 288 253
Formandos presenciais* 10983 10172 11822 6689 6736
Formacdo presencial - Iniciacdo, mig. e sup. TOCOnline
N.° de sessdes 0 0 26 0 0
Formandos presenciais* 0 0 2221 0 0
Formacao online - E-Learning
N.° de sessdes 88 129 148 60 96
Formandos* 26 679 39734 53696 16075 28120
Formacao online - Plug-In
N.° de sessdes 196 285 450 189 272
Formandos streaming* 20726 47 006 92701 34423| 69972
Formacao online - Reunides Livres
Numero de sessdes 46 43 46 26 20
Formandos* 496706| 322798 248575| 130922| 158486
Formacao online - Reunides Livres Acores
Numero de sessdes 3 0 0 0 0
Formandos* 1925 0 0 0 0
Formagéo online - Reunides Livres Madeira Forma(;éo
Numero de sessdes 2 0 0 0 0
Formandos* 913 0 0 0 0 319 447
Formacao online - Reunides Livres TOConline
Numero de sessdes 21 20 21 12 12
Formandos* 52332 31610 12532 6060 8706
Formacao online - Reunides Livres SNC-AP
N.° de sessdes Nd Nd Nd 0 5 + 86 360
Formandos* Nd Nd Nd 0 4183
Formacao online - Personalizada TOConline
N.° de sessdes 4 9 54 22 32
Formandos* 11 17 90 41 45
Formacéo online - Descomplicar na Hora
N.° de sessdes 94 103 57 30 32
Formandos* 14543 12113 6794 3220 3267
Formacéo online - Iniciacdo, mig. e sup. TOCOnline
N.° de sessées 24 40 26 13 0
Formandos* 2353 3145 2221 943 0
Formacéo online - CCclix
Horas de formacéo visualizadas 23295 555036 611532 302456| 380574
Namero de acessos 4440084 517512| 586600/ 304158 347074
Ntmero de formandos 10705 22874 26 448 19735 18421
Total
Sessdes de formacdo 969 1205 | 1042353
Formandos presenciais 128 152 66 353 66 645 21668 | 28247
For los streaming* 625110 | 4718141054490 | 211419 | 291200
Total - For d 753262 | 538167 | 1076219 | 233087 | 319447

*inclui contabilistas certificados e ndo contabilistas certificados
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Departamento de Comunicag¢do e Imagem

A Ordem dos Contabilistas Certificados é inegavelmente uma referéncia para todo o pais
nas matérias da contabilidade, fiscalidade, consultoria fiscal e demais temas relacionados
com a profissdo. A procura por informacao da Ordem, sempre credivel, rigorosa, imparcial
e independente, é cada vez mais crescente e verifica-se tanto no aumento dos acessos ao
site da Ordem como ao aumento do nimero de seguidores nas redes sociais. Neste ambito,
sublinhamos, com satisfacdo, os 202.935 seguidores nas redes sociais, 0 que representa uma
variacdo de 21,8% face ao final do primeiro semestre de 2024 o que torna a OCC na Ordem
Profissional com mais seguidores do pais e uma das mais seguidas em termos mundiais. Em
termos de referéncias nos media, neste semestre, registamos 848, mais 229 do que no mes-

mo periodo de 2024.

Comunicagio e imagem 2022 2023 2024 ‘ 1S 2024 1S 2025
Seguidores redes sociais 127 286 120581 153 029 166 583 202935
Visualizacdes YouTube - acumulado 5309931 | 6267370 | 7387533 | 7471212 | 8551633
Referéncias imprensa 1457 1439 1623 619 848

Departamento de Sistemas de Informagdo

Os acessos ao site da Ordem continuam a crescer, 18,8% neste semestre em relagdo ao primeiro
semestre de 2024, sinal que nos deixa muito satisfeitos e que mostra a adaptagao desejavel dos
utilizadores ao novo site. No entanto, isto ndo afasta a continua estratégica de melhoria, desen-
volvimento e sofisticacdo do site da Ordem. Sublinhamos, o aumento de 24,3% das questdes
colocadas na Pasta CC quando comparando com o semestre homdlogo, pois passamos de
52.706 questdes colocadas no primeiro semestre de 2024 para 65.541 questdes colocadas no

primeiro semestre de 2025.

Sistemas de informacéao 2022 2023 2024 ‘ 1S 2024 1S 2025
Acessos ao sitio da internet 8084940 | 7143271 | 9433515| 3220306 | 3826671
Acessos com autenticacdo 2951437|1868866| 676966| 1354259 | 296849
Questdes colocadas na Pasta CC 102783| 107132| 127655 52706 65541
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Departamento do TOConline

O TOConline continua o seu caminho de apoio aos contabilistas certificados, contando
hoje com 231.697 empresas ativas, mais 11,8% face ao mesmo periodo de 2024. Queren-
do manter sempre o melhor servigo aos membros utilizadores do TOConline, verifica-
mos com satisfacdo, o aumento do nimero de esclarecimentos presenciais e escritos, nao
podendo deixar de sublinhar a diminuicdo em 13,9% de apoios via call center, o que nos
preocupa, cientes, no entanto, que os membros utilizadores do TOConline continuam a

ver todas as suas questdes esclarecidas através da utilizagdo do apoio escrito e presencial.

TOConline ‘ 2022 ‘ 2023 ‘ 2024 ‘ 1S 2024 1S 2025
Atendimento presencial 38 46 40 24 29
Atendimento telefénico 28689 31738 33520 20 355 17 516
Questdes escritas respondidas 27 834 32818 40963 22 668 26 522
Pedidos de subscricdo de licenciamento 112759 | 127318 | 181670 34729 73528
Empresas ativas - Novas 58127 68 361 23639 21839 6322
Empresas ativas - Total 180666 | 221328 | 215581 | 207235 | 231697
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RELATO FINANCEIRO

Balanco em 30/06/2025

Euros
Rubricas 30/06/2025* 31/12/2024
SV Racio Autonomia Financeira
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 22726952 22 826 832
Bens do patriménio histérico e cultural 303328 303328
Ativos Intangiveis 2760151 2365759
Outros créditos e ativos ndo correntes 30625 30625
Subtotal 25821057 25526 545
Ativo corrente 67,6% 68,7%
Inventarios 32073 32184 64,9% 66,0% 62.9% 65,5%
Créditos a receber 30680 3191 !
Estado e outros entes publicos 49571 74 159 60,0%
Membros 2321090 1809 255
Diferimentos 1329247 971604
Outros ativos correntes 503 494 138 892
Ativos ndo correntes detidos para venda 1500285 1500285
Caixa e depdsitos bancarios 5253879 5367409
Subtotal 11020319 9896978
Total do ativo 36 841376 35423523
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniai Récio Liquidez Geral
Fundos 23621251 23706 652
Resultados fransitados
Reservas fundo de solidariedade social 250000 119 747
Outras variacdes nos fundos patrimoniais 20000 20000
Subtotal 23891251 23846399
Resultado liquido do periodo 224902 44851
Total dos fundos patrimoniais 24116 153 23891251
Passivo
Passivo néo corrente
Financiamentos obtidos 3029964 3029964
Subtotal 3029964 3029964
Passivo corrente 0,50
Fornecedores 619 587 653168
Estado e outros entes publicos 968 403 599 240
Financiamentos obtidos 182995 365990
Diferimentos 5541621 3569063
Outros passivos correntes 2382654 3314 849
Subtotal 9695 260 8502309
Total do Passivo 12725223 11532272
Total dos fundos patri iais e do passivo 36 841376 35423523

*N&o auditado
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De seguida apresenta-se a posigao da rubrica “diferimentos” do ativo e do passivo do ba-
lango, a 30/06/2025 e 31/12/2024

Euros
Diferimentos 30/06/2025* 31/12/2024
Ativos
Gastos a reconhecer
Remuneracdes Orgaos Sociais (13° més) 40764
Material de economato 31255 25873
Contratos de manutencdo software 337 852 102 022
Outros
Medalhas OCC 376136 388181
Livro da Contabilidade 213377 213377
Quotizacdes de Organizacdes Internacionais 110848
Servicos de alojamento informatico (Hosting) 24633 11850
Seguro de responsabilidade civil CC 70833 60 833
Seguro de doenca 13181 84292
CCCLIX 32288 6355
Licenciamento Plataforma Formacéo 29105 47 611
Seguros diversos 28229 19253
Conservacdo e reparacdo 1550 3214
Renda 1° Maio 545
Outros 16776 5492
Aluguer de salas 2421 2706
Total do ativo 1329247 971604
Passivos
Rendimentos a reconhecer
Licencas TOConline 4813100 3429469
Formacdo, Taxas de Exame a CC, quotas e rendas 728521 139594
Total do passivo 5541621 3569063

*Né&o auditado
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De seguida, apresenta-se a posicao da rubrica “Financiamentos obtidos” em 30/06/2025 e a respetiva evolugao desde 31/12/2017:

Euros
Amortizacdo | Amortizacdo

Financiamentos obtidos ‘ 31/12/2017 ‘ 31/12/2018 ‘ 31/12/2019 ‘ 31/12/2020 ‘ 31/12/2021 | 31/12/2022 ‘ 31/12/2023 ‘ 31/12/2024 30/06/2025‘

2025 2018-2025

Cartdes de crédito 6162 1583 6162
BCP (Caucionada) 496 000 496 000
Santander Totta (caucionada) 850000 850000
BPI (caucionada) 500000 500 000
Leasing BCP (sede) 1874361 | 1183418 482739 1874361
Leasing BPI (Av.Al. G. Coutinho -Lisboa) 562 662 527 197 491 143 454 257 416 579 379 197 562 662
Tranche BPI (Porto) 1666666 | 1400000 1133333 866 667 600000 333333 66 667 1666666
Tranche JESSICA (Porto) 2000000 | 2000000 | 2000000 | 2000000 | 2000000 | 2000000 | 2000000 | 1799999 | 1666666 133333 333334
BPI (Auditdrio Lisboa) 2225000 | 2191892 | 2092569 | 1993246 | 1893923 | 1794600 | 1695277 | 1595954 | 1546293 49 662 678 707

Total 10180851 | 7304090 | 6199784 | 5314170 | 4910502 | 4507130 | 3761944 | 3395953 | 3212959 182 995 6967 892

Em relagao ao endividamento existente em 31/12/2017 no valor de 10.180.851 euros, até 30 de junho 2025 foi amortizado montante de 6.967.892
euros, o que corresponde auma reducao de 68,4%. No periodo compreendido entre 1 de janeiro e 30 de junho de 2025, os financiamentos obtidos
foram amortizados em 182.995 euros, ou seja, 5,4% face ao endividamento em 31/12/2024. Em 30 de junho de 2025 o valor do endividamento é
3.212.959 euros.

O atual plafond disponivel das contas caucionadas é de 1.250.000 euros, sendo que, desde 15 de outubro de 2018 até a presente data, néo foi

utilizado qualquer montante.

Reducdo endividamento
(euros)

8533 430

6762 512

5 515 670 5112412

4708 486 4307136

3578 949 3 212 959
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Demonstragdo das alteragées nos fundos
patrimoniais do periodo de 1/01 a 30/06/2025

Euros

. . Reservas O?fris Resultado Total
Descricdo dos Resultados . ELETT L.
. .. . Fundo solida- liquido dos fundos
fundos patrimoniais transitados . ) de fundos ) . .
riedade social . . do periodo patrimoniais
patrimoniais

Posicdo em 01de Janeiro de 2025 (ESNL) 23706652 0 119 747 20000 44851 23891251
Resultado liquido do periodo de 2024 -85402 0 130253 -44 851 0
Resultado liquido do periodo de 2025 (30 junho 2025) 224902 224902
Posicdo em 30 de junho de 2025 (ESNL)* 23621251 0 250000 20000 224902 24116 153

*N&o auditado

O movimento ocorrido no periodo compreendido entre 1 de janeiro e 30 de junho de 2025, respeita ao movimento de
aplicacdo de resultados referente ao periodo findo em 31 de dezembro de 2024 aprovado na Assembleia Representativa de

14 de marco de 2025, bem como ao resultado liquido obtido respeitante ao periodo compreendido entre 1de janeiro e 30
de junho de 2025.

Solvabilidade
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Demonstracdo dos fluxos de caixa periodo findo em 30/06/2025

Euros
Rubricas ‘ 30/06/2025* ‘ 31/12/2024 ‘ 30/06/2024
Fluxos de caixa de atividades operacionais
Recebimentos de clientes e membros 14676 871 25856 741 13122195
Pagamentos a fornecedores -6497 022 -13 239 270 -5344708
Pagamentos ao pessoal -4714 253 -8161524 -3659743
Caixa geradas pelas operacdes 3465596 4 455 947 4117 744
Outros recebimentos/pagamentos
Fluxos das atividades operacionais (1) -1664956 -3058029 -1338359
Fluxos de caixa das atividades de investimento 1800639 1397918 2779385
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -1657 844 -452128 -207 274
Ativos Intangiveis -96 996 -234 247 -76 647
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 8586
Juros e rendimentos similares 57 656 131420 11250
Fluxos das atividades de investimento (2) -1688598 -554 954 -272671
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos de depdsitos bancérios -182995 -365990 -182995
Juros e gastos similares -42577 -110 876 -58 510
Financiamentos obtidos de locacéo financeira
Fluxos de atividades de financiamento (3) -225572 -476 866 -241505
Variacdo de caixa e seus equivalentes (1+2 + 3) -113 530 366 098 2265208
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 5367 409 5001311 5001311
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 5253879 5367 409 7 266519

*Né&o auditado
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Tesouraria do periodo de 2025

O mapa de tesouraria para 2025 apresentado, contém valores reais no periodo de janeiro a junho e, nos restantes meses, valores estimados de acordo com a

informagao existente a presente data.

Euros

TESOURARIA Acumulado

Estimado Estimado i i Estimado Estimado

RECEBIMENTOS 9459145| 1913331 2125180| 2629211| 1891704| 1866948 5593257| 1380102| 2315004| 3262568 2121541 3181162| 37739154
Quotas Recebidas 2054061 461 145 793151| 1403285 510 355 588451| 1392351 351654 772432| 1307897 858181 850651| 11343613
Acdes Formacdo 398 215 23985 22312 8885 100719 229898 330223 199707 541 681 9319 409 587 2274530
Outras Receitas 2137079 1366706| 1239711 1154438| 1210333 983441| 1779580 954807 | 1282693 1337164 1175021 1766366 16387337
Aplicacio Financeira (Vencimento) 4750000 2000000 6750000
Aplicacio Financeira (Juros) 57 656 17250 74906
Fundo de Pensdes 62 135 61495 70006 62603 70298 65158 73 854 73 641 60173 75 826 79 021 154 559 908 768

PAGAMENTOS 8595321| 2408360, 2400363| 1866045| 2450550 2278410, 5279719| 1843459| 2321556| 2410834 2535320 3465829| 37855766
Seguros 63 040 508 339 318 287 2109 624751 70833 694 536 299 954 299928 499920 305 810 300 745 3988252
Fornecedores C/C 1267877 839380 724266 611704 620482 849619 | 1062866 334350 777 858 751140 631 822 1333249 9804612
Fornecedores de Investimentos 1357221 22422 135506 171876 52896 14919 122305 122305 122305 122305 122305 312305 2678668
Outros Credores (SAFT) 805 872 815638 713785 697 986 694 522 986450 1003471 714755 709521 706 088 1056954 1108224| 10013266
Recursos Humanos/Seg.Social/IRS/FCT 146 054 38177 387677 268401 268 787 240722 236 074 172 325 284301 172 821 206 369 192 690 2614399
Impostos 18926 13148 9646 6948 10570 10878 21500 21500 21500 21500 21500 21500 199117
Pagamentos diversos 11138 11138 11138 11138 10394 11026 11026 11026 11026 11026 11026 11026 132130
Membros - Fundo Social 126 691 61195 70006 62763 70363 65083 91104 73 641 60173 75 826 79 021 154 559 990424
Entregas Fundo Pensdes 8277 74944 8277 8277 74944 8277 8277 74944 8277 8277 74944 8277 365990
Aplicacdo Financeira 4750000 2000000 6750000
Outros Gastos Financeiros 40225 23980 21775 24 844 22841 20601 28560 18 660 26 668 41931 25569 23255 318909

BALANCO MES 863824 | -495029| -275183 763165| -558846| -411462 313538| -463357 -6552 851734 -413779 -284 667 -116 612

Saldo inicial em 01/01/2025:

617409 1481233 986 204 711021| 1474186 915 341 503879

Caixas (Sede e Representacées) 10777 11050 10128 11363 10991 11332
Novo Banco 601 483 475 468 460 452
Caixa Geral de Depésitos 13 624 13 624 13596 13596 13577 13458
Banco Comercial Portugués 694 167 696 542 365101 732041 575017 338126
Banco BPI, SA 17784 77 188 57 883 34806 64312 36819
Banco BPI, SA (Conta JESSICA) 23354 24387 24387 24367 15558 15558
Banco Santander Totta 59150 56 903 56 528 54268 50962 51755
Bankinter 661776 106 028 182924 603 278 184 463 36379
ACUMULADO MES 1481233 986 204 711021 1474186 915 341 503 879 817 417 354 060 347508 | 1199242 785463 500796 500796
Saldo Aplica¢do Financeira
BPI 4750000, 4750000, 4750000, 4750000 4750000 4750000 4750000| 4750000 4750000/ 4750000 4750000, 4750000 4750000

Total caixa e depésitos bancérios 6231233 5736204 5461021 6224186 5665341| 5253879| 5567417| 5104060 5097508 5949242 5535463 5250796 5250796
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Tendo em consideracdo o valor inicial em 1de janeiro de 2025 dos saldos de caixa e bancos no valor de 5.367.409 euros, que
inclui trés aplicagbes financeiras de curto prazo no montante de 4.750.000 euros, o valor anual previsto de recebimentos é de

37.739.154 euros e o de pagamentos é de 37.855.766 euros (incluido as aplicagdes financeiras), prevendo-se um saldo final em

caixa e bancos, com referéncia a 31 de dezembro de 2025, no montante de 5.250.796 euros.

Em relagdo ao valor orgamentado para a tesouraria de 2025 regista-se uma variagao de menos 79.557 euros em relagéo ao pe-
riodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 e uma variagdo anual de mais 993.129 euros em relacdo aos valores anuais previstos.
No que diz respeito ao periodo homélogo de 1de janeiro a 30 de junho de 2024, a variacdo da tesouraria em 2025 é de menos
2.012.641 euros. A variagao anual, tendo em conta os valores estimados do periodo de 1de julho a 31 de dezembro de 2025, em

relacdo ao ano de 2024 é de menos 116.612 euros.

Euros

Cash-flow - ORCAMENTO Acumulado 2025 Acumulado Orcamento Acumulado (2025-Orcamento)
i Junho Ano

RECEBIMENTOS 19885519 37739154 18553579 35053543 1331940 2685611

Quotas Recebidas 5810448 11343613 6016 585 11834654 -206137 -491 040

Acbes Formacédo 784014 2274530 440799 2206005 343215 68525

Outras Receitas 8091707 16 387 337 8150329 16 549 945 -58621 -162 608

Aplicacdo Financeira (Vencimento) 4750000 6750000 3500000 3500000 1250000 3250000

Aplicacdo Financeira (Juros) 57 656 74906 45 469 45 469 12188 29438

Fundo de Pensdes 391694 908768 400398 917 472 -8704 -8704

PAGAMENTOS 19999 049 37 855 766 17509133 35084 865 2489917 2770902

Seguros 1587360 3988252 1796438 3997907 -209 078 -9 655

Fornecedores C/C 4913 328 9804612 4351358 11637 066 561970 -1832454

Fornecedores de Investimentos 1754840 2678668 635440 1460881 1119400 1217787

Recursos Humanos/Seg.Social/IRS/FCT 4714253 10013 266 4609105 9522 494 105148 490773

Impostos 1349819 2614399 1625512 2914275 -275693 -299 877

Pagamentos diversos 70117 199117 129000 258000 -58 883 -58 883

Membros - Fundo Social 65972 132130 67 252 134503 -1280 -2373

Entregas Fundo Pensdes 456100 990 424 445 866 962 940 10234 27 484
Financiamentos 182995 365990 182995 365990

Aplicacdo Financeira 4750000 6750000 3500000 3500000 1250000 3250000

Outros Gastos Financeiros 154 266 318909 166 166 330809 -11900 -11900

BALANCO -113530 -116 612 1044446 -31322 -1157977 -85291

ACUMULADO 503 879 500796 1583436 507 668 -1079 557 -6871

Saldo Aplicacdo Financeira 4750000 4750000 3750000 3750000 1000000 1000000

Saldo de caixa e depésitos bancarios 5253879 5250796 5333436 4257 668 -79 557 993129
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Cash-flow Acumulado 5 Acumulado 2024 Acumulado (202

2025 /2024 Junho Ano Junho Ano Junho Ano

RECEBIMENTOS 19885519 37739154 14598 992 35337793 5286 527 2401361
Quotas Recebidas 5810448 11343613 6062 159 12120180 -251711 -776 566
Acbes Formacéo 784014 2274530 668 375 1666 440 115639 608 090
Outras Receitas 8091707 16387 337 6456 810 12205623 1634898 4181714
Aplicacdo Financeira (Vencimento) 4750000 6750000 1000000 8250000 3750000 -1500000
Aplicacdo Financeira (Juros) 57 656 74906 11250 131420 46 406 -56 514
Fundo de Pensées 391694 908768 400398 964 130 -8704 -55363
PAGAMENTOS 19999 049 37855766 14083783 35221696 5915266 2634071
Seguros 1587360 3988252 1314706 3615067 272654 373185
Fornecedores C/C 4913 328 9804612 4037 153 9641759 876 175 162 853
Fornecedores de Investimentos 1754 840 2678668 283921 686 374 1470919 1992294
Recursos Humanos/Seg.Social/IRS/FCT 4714253 10013 266 3659743 8161524 1054510 1851742
Impostos 1349819 2614399 1137952 2029274 211867 585125
Pagamentos diversos 70117 199117 63320 685674 6797 -486 557
Membros - Fundo Social 65972 132130 65105 130253 867 1877
Entregas Fundo Pensdes 456100 990 424 413423 1073 809 42 677 -83 385
Financiamentos 182995 365990 182995 365990 -1
Aplicacdo Financeira (Constituicdo) 4750000 6750000 2750000 8500000 2000000 -1750000
Outros Gastos Financeiros 154 266 318909 175 466 331971 -21200 -13 062
BALANCO -113530 -116 612 515208 116 098 -628739 -232710
ACUMULADO 503 879 500796 1016 519 617 409 -512 641 -116 612

Saldo Aplicacdo Financeira 4750000 4750000 6250000 4750000 -1500000
Saldo de caixa e depésitos bancarios 5253879 5250796 7266519 5367 409 -2012 641 -116 612

No periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 a OCC recebeu 5.810.448 euros de quotas dos seus membros, menos 251.711
euros (-4,2%) do que o valor recebido em periodo homélogo de 2024, estando previsto uma variagdo anual de menos 776.566

euros (-6,4%) em relagdo ao ano de 2024.

Em relagdo ao valor orgamentado de tesouraria, no periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025, o recebimento das quotas
apresenta um desvio de menos 206.137 euros (-3,4%), estando previsto uma variacdo anual de menos 491.040 euros (-4,1%) em

relacdo ao orcamento.

Relativamente as rubricas da tesouraria de 2025, no periodo de 1de julho a 31 de dezembro, que ndo sofreram qualquer ajus-
tamento face ao orgamento inicial, o desvio acumulado a junho é igual ao respetivo desvio acumulado anual.

Da leitura do quadro abaixo depreende-se que, em 30 de junho de 2025, as dividas dos membros apresentam um aumento
de 525.689 euros (+27,2%) relativamente a 31 de dezembro de 2024, ascendendo a 2.461.740 euros. O ligeiro abrandamento
dos recebimentos das quotas no periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 reflete o aumento da divida de quotas com

menos de 6 meses de 372.872 euros (+61,0%), com o maior impacto no desvio total. O valor das dividas dos membros, liquido
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de imparidades, em 30 de junho de 2025 apresenta um montante de 2.321.090 euros, superior ao valor de 31 de dezembro de
2024 em 511.836 euros (+28,3%).

30-06-2025

Perdas por
imparidade
acumuladas

Euros

5112202

Perdas por
imparidade
acumuladas

Imparidades acumuladas
de acordo com a antiguida-
de dos valores em divida

Critério
2025

Critério
2024

Perdas por
imparidade
acumuladas

Divida
liquida

Divida
liquida

Divida
liquida

até 6 meses 0% 984611 0 984611 0% 611739 0 611739 372872 0372872
mais de 6 meses 8% 353157 28253 324904 8% 281742 22539 259203 71415 5713 | 65702
mais de 12 meses 10% 174681 17 468 157213 | 10% 130313 13031 117281 44369 4437| 39932
AT 10% 913038 91304 821734 10% 854304 85430 768 874 58734 5873 | 52861
Pagamentos faseados 10% 36 254 3625 32628 10% 57954 5795 52159| -21701 -2170| -19530

Total 2461740 140650 2321090 1936051 126796 1809 255| 525689 13853 | 511836

Os recebimentos acumulados de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 referentes a agdes de formagao apresentam um valor
de 784.014 euros, mais 115.639 euros (+17,3%) face ao mesmo periodo de 2024, prevendo-se o recebimento de um valor
anual de 2.274.530 euros, mais 608.090 euros (+36,5%) que o valor recebido no ano de 2024, e mais 68.525 euros (+3,1%)
face ao valor orcamentado para 2025, tendo em consideragao o calendario de formagéao previsto para o ano de 2025 em

permanente atualizagdo.

O valor dos recebimentos referentes a outras receitas no periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025, no montante de
8.091.707 euros, regista um aumento de 1.634.898 euros (+25,3%) face ao mesmo periodo de 2024, prevendo-se um desvio
anual de mais 4.181.714 euros (+34,3%). Face ao orcamento no periodo de 1 de janeiro a 30 de junho de 2025 verifica-se
uma redugdo de 58.621 euros (-0,7%) com uma projegdo de desvio anual de menos 162.608 euros (-1,0%), sendo a parte

relevante do aumento em relagéo ao periodo homologo devido ao incremento de faturagao de licengas do TOConline.

No que concerne a seguros, no periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 regista-se uma variagao face ao periodo homélo-
go de mais 272.654 euros (+20,7%), sendo o valor pago de 1.587.360 euros, prevendo-se um aumento anual face ao ano de 2024
de 373.185 euros (+10,3%), impacto do agravamento da apdlice referente ao seguro de saiide e do seguro de responsabilidade

civil dos contabilistas certificados.

O valor dos pagamentos a fornecedores entre 1de janeiro e 30 de junho de 2025 ascende a 4.913.328 euros, mais 876.175 euros
(21,7%) face ao mesmo periodo de 2024, prevendo-se um valor anual de pagamentos de 9.804.612 euros, mais 162.853 euros

(+1,7%) que o valor pago referente a igual periodo de 2024. Em relagdo ao orgamento no periodo de 1de janeiro a 30 de junho
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de 2025, o pagamento a fornecedores apresenta um desvio de mais 561.970 euros (+12,9%), prevendo-se um desvio anual de

menos 1.832.454 euros (-15,7%), sobretudo pela ndo realizagdo do congresso dos contabilistas certificados.

O valor referente a pagamentos de fornecedores de investimentos no periodo entre 1 de janeiro e 30 de junho de 2025 é
1.754.840 euros, mais 1.470.919 euros (+518,1%) face ao periodo homologo, prevendo-se um valor anual de pagamentos de
2.678.668 euros, com um desvio significativo de mais 1.992.294 euros (+290,3%) em relacdo ao valor pago no ano de 2024. Face
ao orgamento, no periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025, o pagamento a fornecedores de investimentos apresenta um

desvio de mais 1.119.400 euros (+176,2%), estimando-se um desvio anual de mais 1.217.787 euros (+83,4%).

As dividas a fornecedores em 30 de junho de 2025 apresentam um valor de 619.587 euros, inferior em 33.581 euros (-5,1%) em

relagdo ao valor registado em 31 de dezembro de 2024 no valor de 653.168 euros.

Em 30 de junho de 2025, o valor em divida a fornecedores de investimento (em outros passivos correntes) inclui o valor de

191.033 euros referente ao valor das garantias das obras.

O valor anual a pagar referente ao endividamento (capital) relacionado com os investimentos efetuados, apresenta um valor

estimado de 365.990 euros, sendo o valor do periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 de 182.995 euros.

Apds a venda do imével da Avenida 24 de julho, em julho de 2023, pelo valor de 5 milhdes de euros, e na sequéncia da consulta
ao mercado com o objetivo de obter as melhores condigdes, junto do BPI foi efetuada uma aplicacdo financeira de 3,5 milhdes
de euros, a prazo de um ano a uma taxa de 3,2% e uma aplicagao financeira de 1milhdo de euros, pelo prazo de 6 meses, a uma
taxa de 3%. O valor de 371.058 euros foi aplicado em outubro de 2023 para liquidagdo antecipada do contrato de leasing n?

20006211, referente a aquisicao do imével na Avenida Gago Coutinho.

Em 31 de dezembro de 2024 existiam trés aplicagdes financeiras no valor total de 4.750.000 euros, conforme quadro a seguir

apresentado:

Montante (euros) Banco Prazo Taxa Inicio Fim Juro Liquido (euros)
250000 CGD 180 3,00% 15/07/2024 11/01/2025 2813

3500000 BKT 180 3,25% 30/07/2024 26/01/2025 42 656€
1000000 BKT 180 3,25% 30/07/2024 26/01/2025 12188
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Em 30 de junho de 2025 existem quatro aplicagdes financeiras no valor total de 4.750.000 euros, conforme condigdes do qua-

dro a seguir apresentado:

Montante (euros) Banco Prazo Taxa Inicio Fim Juro Liquido (euros)
1000000 BPI 180 2,30% 28/01/2025 27/07/2025 8625
1000000 BPI 180 2,30% 28/01/2025 27/07/2025 8625
2500000 BPI 365 2,00% 28/01/2025 28/01/2026 37500

250000 BPI 365 2,00% 20/01/2025 20/01/2026 3750

Desde o dia1de julho de 2019 esta disponivel, para a cobranga das quotas por débito direto, amodalidade de pagamento men-
sal. Desde essa data dos 13.326 membros com o pagamento da quotizagao pelo sistema de débitos diretos, com Autorizagao
Débito Conta (ADC) valida, aderiram a esta modalidade de pagamento 4.702 membros, sendo que, 349 membros que tinham
outras modalidades de pagamento fizeram a alteragdo para a modalidade de pagamento mensal. Das novas adesées, 4.353

membros optaram por esta modalidade.
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Investimentos

No periodo de 01/01/2025 a 30/06/2025 foram realizados os seguintes movimentos das rubricas de Ativos Fixos Tangiveis:

Euros

Ativos fixos tangiveis 30/06/2025 Adicées Alienacées Ajus;::::mo/ Transferéncia 31/12/2024
Terrenos e recursos naturais 5725913 5725913
Edificios e outras construcdes 23289794 23289794
Equipamento de transporte 288690 288690
Equipamento administrativo 5807 946 235383 565 030 5007533
Qutros ativos tangiveis 385206 385206
Investimentos em curso 596 865 394528 -199114 -565030 966 482
Ativo bruto 36094 414 629911 -199114 35663618
| Depreciacées acumuladas 13367 462 530676 12 836786
Quantia escriturada 22726952 99235 -199114 22826 832

No dia 10 de marco de 2025, foi celebrada a escritura de compra e venda da nova representacao permanente para o distrito
de Viana do Castelo. Este novo espaco, que vai substituir o anterior e que foi incluido para permuta na compra da nova repre-
sentacdo, vai ao encontro das necessidades dos membros do distrito. Situada no «Active Center», na Rua Salvato Feijo, Lote 2,
Abelheira, a nova representacao em investimentos de ativos fixos tangiveis em curso, aguardando ainda os acertos finais das
obras efetuadas, foi inaugurada no dia 5 de maio, aquando da ceriménia de entrega das medalhas de comemoracédo dos 25

anos de inscricdo na Ordem.
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No periodo de 01/01/2025 a 30/06/2025 foram realizados os seguintes movimentos das rubricas de Ativos Intangiveis:

Euros

Programas de computador:
Programas de computador (TOConline) 426 501 426 501
Licencas Oracle 167 783 167 783
Licencas Microsoft 150 845 150 845
Programa de computador (AFE) 86100 86100
Licenca Toad Oracle Xpert Edition W DBA Module 7729 7729
Plataforma Credenciagdo e acessos OCC 13776 13776
Programa Biblioteca - CATWIN + USEWIN 2768 2768

Outros ativos intangiveis brutos 855503 855503
Ativos intangiveis-Projeto - Novo WEBSITE Institucional 639230 639230
Ativos intangiveis-Projeto - CCCLIX Contabilidade 235496 235496
Ativos intangiveis-Projeto - CCCLIX Fiscalidade 276 452 276 452
Ativos intangiveis-Projeto-"Desenvolvimento Informatico" 1620808 497700 1123108

Ativos intangiveis brutos gerados internamente 2771986 497 700 2274286
Ativos intangiveis em curso-Projeto - Novo WEBSITE Institucional
Ativos intangiveis em curso-Projeto - "CCCLIX" 77 156 77 156
Ativos intangiveis em curso-Projeto-"Desenvolvimento Informatico" 1325886 772351 -497 700 1051235
Ativos intangiveis em curso-Projeto-"GenAi" 21402 21402

Ativos intangiveis brutos gerados internamente em curso 1424444 793753 -497 700 1128391
Amortizacdes acumuladas 2291782 399 361 1892420

Quantia escriturada bruta total 2760151 394392 2365759

No periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 foi adicionado a rubrica de ativos intangiveis em curso o valor de 793.753
euros, referente aos novos projetos de desenvolvimento informatico do Toconline e GenAl. No periodo de 1de janeiro a 30
de junho de 2025 foi transferido o valor de 497.700 euros para ativos intangiveis referente a conclusdo de vérios projetos de
desenvolvimento informético, nomeadamente Declaragdo de alteracao de capitais proprios, Reimplementagao do médulo
de célculo de salarios, Alteragdes fiscais OE 2025, Método de calculo para o arredondamento valores das faturas e SAF-T,

Implementacao da ligacdo ao Shopify, etc.
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Demonstrag¢do dos resultados por naturezas
do periodo findo em 30/06/2025

Euros

Rendimentos e Gastos Real Real Variacdo Orcamento Desvio face

30/06/2025 | 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento
Vendas e servicos prestados 11880943 | 10972828 908116 8,3% | 12606369 | -725425 -5,8%
Trabalhos para a prépria entidade 732896 290547 442349 | 152,2% 413 227 319670 77,4%
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas =775 -779 4 -0,5% -779 4| -0,5%
Fornecimentos e servicos externos -6395355 | -5472476 | -922879 16,9% | -6167 797 -227 558 3,7%
Gastos com o pessoal -4897765 | -3873433 | -1024332 26,4% | -4711957 | -185808 3,9%
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversées) -13853 2100 -15953 | -759,7% -42000 28147 | -67,0%
Outros rendimentos 39791 38542 1250 3,2% 36 315 3477 9,6%
Outros gastos -202 622 -158 242 -44 381 28,0% -142136 -60486 42,6%
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos | 1143261 | 1799087 | -655826 | -36,5% | 1991242 | -847981| -42,6%
Gastos / reversdes de depreciacdo e de amortizagdo -930037 -717783 | -212255 29,6% | -1217012 286975 | -23,6%
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 213224 | 1081305| -868081 | -80,3% 774230 | -561006| -72,5%
Juros e rendimentos similares obtidos 53910 73230 -19320| -26,4% 40610 13300 32,8%
Juros e gastos similares suportados -42231 -57762 15531 | -26,9% -48 443 6211 | -12,8%
Resultado antes de impostos 224902 | 1096773 | -871870| -79,5% 766397 | -541494 | -70,7%
Resultado liquido do periodo 224902 1096773 | -871870| -79,5% 766397 | -541494 | -70,7%

*N&o auditado

O resultado liquido do periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 é positivo de 224.902 euros, apresentando um des-
vio de menos 541.494 euros (-70,7%) em relagdo ao valor orcamentado para 2025, e uma variagao de menos 871.870 euros
(-79,5%) face ao mesmo periodo de 2024.
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Rendimentos
Euros
Rubricas Real Real Variacao Orcamento Desvio
30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 face Orcamento
71 Vendas 2704 0,0% 2539 0,0% 166 6,5% 2539 166 6,5%
72 Prestacdes de servicos 11878239 93,3% | 10970289 | 96,0% 907 950 8,3% | 12603830 | -725591 -5,8%
74 Trabalhos para a propria entidade 732896 5,8% 290547 2,5% 442349 | 152,2% 413227 319670 77,4%
76 Reversdes 28278 0,2% 50446 0,4% -22168 | -43,9% 0 28278
78 Outros rendimentos 39791 0,3% 38542 0,3% 1250 3,2% 36 315 3477 9,6%
79 Juros, dividendos e outros rendimentos 53910 0,4% 73230 0,6% -19320 | -26,4% 40610 13300 32,8%
Total 12 735 819 100% | 11425593 100% 1310226 11,5% | 13096520 | -360701 -2,8%

Os rendimentos da OCC com referéncia ao periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 apresentam um valor de 12.735.819
euros, com um desvio de menos 360.701 euros (-2,8%) em relagao ao valor orgamentado e um aumento de 1.310.226 euros

(+#11,5%) em relagdo ao periodo homologo de 2024.
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Euros

Rubricas Real Real Variagdo Orgcamento Desvio
30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 face Orcamento
71 Vendas 2704 0,0% 2539 0,0% 166 6,5% 2539 166 6,5%
711 Mercadorias 2704 0,0% 2539 0,0% 166 6,5% 2539 166 6,5%
72 Prestacdes de Servicos 11878239 93,3% | 10970289 96,0% 907 950 8,3% | 12603830 | -725591 -5,8%
721 Quotas dos utilizadores 5909975 46,4% 5876 516 51,4% 33460 0,6% | 6228765 | -318790 -5,1%
7211 Quotas-Membros efetivos 6076 895 47,7% | 5904206 51,7% 172 690 2,9% | 6564600 | -487705 -7,4%
7211 Quotas-Membros suspensos 89093 0,7% 93428 0,8% -4335 -4,6% 91 080 -1988 -2,2%
7211 Isencéo total +80 anos -86 820 -0,7% -70830 -0,6% -15990 22,6% -76 140 -10 680 14,0%
7211 Isencdo 50% (75-80 anos) -37463 -0,3% -31830 -0,3% -5633 17,7% -32625 -4838 14,8%
7211 Isencdo 50% novos membros -131730 -1,0% -18 458 -0,2% | -113273 | 613,7% -190530 58800 | -30,9%
7211 Cancelamento Inscricdo Membros -127 620 127620 | -100,0%
722 Quotizacdes e Jéias 1700 65700 0,6% | -64000| -97,4% 1700
7222 Joias 1700 65700 0,6% | -64000| -97,4% 1700
723 Promocdes para Captacio de Recursos 846779 6,6% 802 290 7,0% 44489 5,5% 498578 | 348201 69,8%
7231 Formacéo 706 352 5,5% 624086 5,5% 82266 13,2% 440799 265553 60,2%
7231 Formacé&o Eventual 633996 5,0% 582723 5,1% 51273 8,8% 400268 233728 58,4%
7231 Formacédo Segmentada 65 856 0,5% 33481 0,3% 32375 96,7% 33481 32375 96,7%
7231 Formacéo & Distancia 800 832 0,0% -32 -3,8% 800
7231 Formacdo TOConline (sala e amb. trab.) 5700 7 050 0,1% -1350| -19,1% 7050 -1350| -19,1%
7232 Congressos 1320 14 310 0,1% -12990 | -90,8% 1320
7232 Cong. Int. da Histéria da Contabilidade 150 150 150
7232 Congresso CIPL 120 14310 0,1% -14190 | -99,2% 120
7232 Congresso CICA 1050 1050 1050
7234 Taxas 119350 0,9% 141371 1,2% -22021 | -15,6% 35256 84094 | 238,5%
7234 Exame para admissdo a CC 17 650 0,1% 75400 0,7% -57750 | -76,6% 17 650
7234 Formaco Obrigatéria 1000 1000 1000
7234 Formac&do Modular 48000 0,4% 48000 48000
7234 Registo de Diretor Técnico 32400 0,3% 23985 0,2% 8415 35,1% 23985 8415 35,1%
7234 Inscricdes - Pedido equipar. formacdo 5610 5041 569 | 11,3% 5041 569 11,3%
7234 Analise de Experiéncia Profissional -100 5100 -5200 |-102,0% -100
7234 Outras (tx reincricdo, cédulas, jdias soc. prof.) 14790 0,1% 31845 0,3% -17 055 | -53,6% 6230 8560 | 137,4%
7235 Emolumentos 19758 0,2% 22524 0,2% -2766 | -12,3% 22524 -2766 | -12,3%
7235 Vinhetas 16328 0,1% 17710 0,2% -1383 -7,8% 17710 -1383 -7,8%
7235 Outros (cert., fotocdpias, livros, manuais) 3430 4814 -1384 | -28,7% 4814 -1384 | -28,7%
725 Servicos Secundarios 5119785 40,2% | 4225783 37,0% 894002 21,2% | 5876487 | -756702 | -12,9%
7251 Servicos de informatica aos membros TOConline 5079173 39,9% 4216 226 36,9% 862 947 20,5% | 5867937 | -788764 | -13,4%
7252 Cedéncia de espaco inst. e serv. compl. 13828 0,1% 6000 0,1% 7828 | 130,5% 6000 7828 | 130,5%
7253 Eventos 285 3557 -3273 | -92,0% 2549 -2265| -88,8%
7253 Encontro Insular Madeira 1549 -1549 | -100,0%
7253 Inscricdo refeicées eventos diversos 285 3557 -3273 | -92,0% 285
7253 Evento Corrida Solidéria 1000 -1000 | -100,0%
7254 Publicidade 1500 1500 1500
7258 Outros Servicos (aluguer esp./stand cong.) 25000 0,2% 25000 25000
74 Trabalhos para a prépria entidade 732 896 5,8% 290547 2,5% 442349 | 152,2% 413 227 319670 77,4%
742 Ativos Intangiveis 732 896 5,8% 290547 2,5% 442349 | 152,2% 413 227 319670 77,4%
742003 Projeto Desenvolvimento Informatico 732 896 5,8% 290547 2,5% 442349 | 152,2% 413 227 319670 77,4%
76 Reversdes 28278 0,2% 50446 0,4% -22168 | -43,9% 28278
7621 Perdas por imparidade - dividas a receber 28278 0,2% 50446 0,4% -22168 | -43,9% 28278
78 Outros rendimentos 39791 0,3% 38542 0,3% 1250 3,2% 36315 3477 9,6%
7881 Correcées relativas a exercicios anteriores 858 2227 -1369 | -61,5% 858
7886 Multas e juros de mora - processos discip. 33683 0,3% 36 315 0,3% -2632 -7,2% 36 315 -2632 -7,2%
7888 Outros (reeemb. custas, dif. arred.) 5251 5250 | 100,0% 5251
79 Juros, dividendos e outros rendimentos 53910 0,4% 73230 0,6% -19320 | -26,4% 40610 13300 32,8%
791 Juros obtidos 53910 0,4% 73230 0,6% -19320 | -26,4% 40610 13300 32,8%
Total 12735819 | 100,0% | 11425593 | 100,0% | 1310226 11,5% | 13096 520 | -360701 -2,8%
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No periodo de 1 de janeiro a 30 de junho de 2025 a prestacdo de servigos representa 93,3% do total dos rendimentos da
OCC apresentando um valor de 11.878.239 euros, com um aumento de 907.950 euros (+8,3%) face ao mesmo periodo de 2024

e menos 725.591 euros (-5,8%) em relagdo ao valor orcamentado para o ano em curso.

O valor dos servigos prestados referente a quotas dos membros tem um peso muito significativo nos rendimentos da OCC, repre-
sentam 46,4% dos rendimentos totais e 49,8% da totalidade dos servicos prestados. No periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025,
o valor dos servigos prestados referentes a quotas dos membros ascende a 5.909.975 euros, com o montante superior ao periodo

homologo de 33.460 euros (+0,6%), e inferior ao valor orgamentado de menos 318.790 euros (-5,1%), conforme quadro seguinte:

Membros Real Real Variagdo Orcamento Desvio face

30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento
Quotizacdo - Membros efetivos 6076895 | 102,8% 5904206 | 100,5% | 172690 2,9% 6564600 | -487705 -7,4%
Quotizacdo - Membros suspensos 89093 1,5% 93428 1,6% -4335 -4,6% 91080 -1988 -2,2%
Isencdo total +80 anos -86 820 -1,5% -70830 -1,2% | -15990 22,6% -76 140 -10680 14,0%
Isencdo 50% (75-80 anos) -37 463 -0,6% -31830| -0,5% -5633 17,7% -32625 -4 838 14,8%
Isencdo 50% (1.°ano/novos membros) -131730 -2,2% -18458 -0,3% | -113273 | 613,7% -190530 58 800 -30,9%
Cancelamento Inscricdo Membros -127 620 127 620 | -100,0%
Total 5909 975 100% 5876 516 100% 33460 0,6% 6228765 | -318790 -5,1%

Os servigos referentes ao TOConline apresentam no periodo de 1 de janeiro a 30 de junho de 2025 um valor de 5.079.173
euros, mais 862.947 euros (+20,5%) que o valor referente ao periodo homédlogo de 2024, e menos 788.764 euros (-13,4%) em
relacdo ao valor orcamentado, apesar do valor faturado ser 6.462.804 euros, mais 1.572.987 euros que no mesmo periodo
de 2024. O diferencial respeitante ao licenciamento do TOConline dos meses posteriores a junho de 2025, foi diferido. Em
termos acumulados, os rendimentos a reconhecer das licengas TOConline com referéncia a 30 de junho de 2025 apresen-

tam um valor de 4.813.100 euros.

O reconhecimento do rédito associado a venda de licengas da TOConline tem implicito a obrigagdo continua apds a venda
da OCC fornecer suporte (de 12 linha) aos adquirentes, e desta forma o rédito é reconhecido ao longo do periodo de licenca.

Com efeito, a medida em que o rédito é diferido depende exclusivamente dos termos da licenca.

O diferimento do rédito (passivo) das licengas TOConline no valor de 4.813.100 euros representa a obrigagao da OCC prestar

o servico de 12 linha aos utilizadores da licenga nos anos de 2025 e 2026, de acordo com o periodo das licencas.

No periodo de 1 de janeiro a 30 de junho de 2025 os servigos prestados referentes a formagdo apresentam um valor de

706.352 euros, com uma variacao positiva em relagao ao periodo homdlogo de 2024 no valor de 82.266 euros (+13,2%) e um
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desvio positivo face ao orcamento de 265.553 euros (+60,2%). O quadro a seguir apresentando evidéncia os varios tipos de

formacao realizados:

Rubricas Real Real Variagao Orcamento Desvio face
30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento

F.S da - SAF T Impl ¢do Ambi Trabalt -42353 -42353 -42 353

Rendimentos 5700 5700 5700

Gastos -48053 -48 053 -48 053

Formagéo Di i -122 339 -52747 | -69592 131,9% -78234| -44105 56,4%
Rendimentos 800 832 -32 -3,8% 800

Gastos -123139 -53579 | -69560 129,8% -78234 | -44905 57,4%
Formacio Eventual 108 762 24953 83809 335,9% 55397 53365 96,3%
Rendimentos 633996 582723 51273 8,8% 400268 | 233728 58,4%
Gastos -525234 -557770 32536 -5,8% -344871 | -180363 52,3%
Formagéo Plug-in -230 349 -121 048 | -109301 90,3% -131496 | -98852 75,2%
Rendimentos

Gastos -230 349 -121048 | -109301 90,3% -131496 | -98852 75,2%
Formacéao Reunides livres -195 604 -249 679 54076 -21,7% -173 928 -21676 12,5%
Rendimentos

Gastos -195 604 -249 679 54076 -21,7% -173928 -21676 12,5%
Formacao Reuniées Livres TOConline (Suporte TOConline) -6457 -6248 -210 3,4% -10596 4139 -39,1%
Rendimentos

Gastos -6 457 -6248 -210 3,4% -10596 4139 -39,1%
Formacdo S d 22762 19010 3752 19,7% 19418 3344 17,2%
Rendimentos 64356 33481 30875 92,2% 33481 30875 92,2%
Gastos -41594 -14 471 -27123 187,4% -14 063 -27 531 195,8%
Formac&o TOCOnline (sala e em ambi trabalho) -19 986 -20039 53 -0,3% -20039 53 -0,3%
Rendimentos 1500 7050 -5550 -78,7% 7050 -5550 -78,7%
Gastos -21486 -27 089 5603 -20,7% -27 089 5603 -20,7%
Formacdo TOCONLINE Ensino -6048 -1252 -4796 383,1% -1252 -4796 383,1%
Rendimentos

Gastos -6048 -1252 -4796 383,1% -1252 -4796 383,1%
Reunido livre atica - "D licar na Hora" -14 351 -10925 -3426 31,4% -10679 -3672 34,4%

Rendimentos

Gastos -14351 -10925 -3426 31,4% -10679 -3672 34,4%
Formacdo Modular -331156 -331156 -329296 -1860 0,6%
Rendimentos

Gastos -331156 -331156 -329296 -1860 0,6%
CCCLix -24 806 -114 040 89234 -78,2% -24 806

Rendimentos

Gastos -24 806 -114 040 89234 -78,2% -24 806
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Rubricas Real Real Variacao Orcamento Desvio face

30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento
Rendimentos 706 352 624 086 82266 13,2% 440799 265 553 60,2%
Gastos -1568277 | -1156100| -412177 35,7% -1121505| -446772 39,8%
Formacéo Global -861925 -532014 | -329911 62,0% -680706 | -181219 26,6%

A prestacdo de servigos referente a “taxas” no periodo de 1 de janeiro a 30 de junho de 2025 apresenta o valor 119.350 eu-
ros, com uma variagao negativa face ao mesmo periodo de 2024, de 22.021 euros (-15,6%), e um desvio positivo em relacdo
ao valor do orcamento de 84.094 euros (+238,5%). No dia 26 de julho de 2024 o Conselho Diretivo deliberou, com efeitos
imediatos, a devolugdo todos os valores pagos pelos candidatos com processo de inscrigdo em curso ao abrigo das novas
regras estatutarias, e que todos os processos de inscrigao recebidos na Ordem a partir dessa data e até ao final de julho de

2025 ficam isentos de qualquer pagamento.
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Gastos

Euros

Rubricas Real Real Variagdo Orgamento Desvio face

30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento
61CMVMC 775 0,0% 779 0,0% -4, -0,5% 779 -4, -0,5%
62 Fornecimento e servicos externos 6395355| 51,1% 5472 476| 53,0% 922 879 16,9% 6167 797| 227558 3,7%
63 Gastos com o pessoal 4897765 39,1% 3873433 37,5%| 1024332 26,4% 4711957| 185808 3,9%
64 Gastos de depreciacdo e amortizagdo 930037 7,4% 717 783 6,9%| 212255 29,6% 1217012| -286975| -23,6%
65 Perdas por imparidade 42131 0,3% 48 346 0,5% -6215| -12,9% 42000 131 0,3%
68 Outros gastos 202622 1,6% 158 242 1,5% 44381| 28,0% 142136 60486, 42,6%
69 Gastos de financiamento 42231 0,3% 57762 0,6% -15531| -26,9% 48 443 -6211| -12,8%
Total 12510916 100%| 10328820 100%| 2182096 21,1%| 12330123| 180793 1,5%

Os gastos da OCC referentes ao periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 apresentam um valor de 12.510.916 euros,
com um aumento de 2.182.096 euros (+21,1%) em relacdo ao periodo homoélogo de 2024 e um desvio de mais 180.793 euros

(+1,5%) euros face ao valor orgamentado.

Euros
Rubricas Real Real VELETT) Orgamento Desvio face
30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento
61CMVMC 775 779 -4 -0,5% 779 -4 -0,5%
611 Mercadorias 775 779 -4 -0,5% 779 -4 -0,5%
62 FSE 6395 355 51,1%| 5472476 53,0% 922 879 16,9%| 6167797 227558 3,7%
621 Subcontratos 373600 3,0% 515690 5,0%| -142090 -27,6% 349343 24257 6,9%
6211 Vinhetas 343 328 15 4,5% 431 -87| -20,3%
6212 Bases de dados - SICC 35344 0,3% 35344 0,3% 35344

6213 TOConline 36000 0,3% 281519 2,7%| -245519 -87,2% 169683| -133683| -78,8%
6214 Servicos de Impresséo - revistas 50286 0,4% 53 875 0,5% -3589 -6,7% 48 654 1632 3,4%
6214 Servicos de Impresséo - Relatorio e Contas 2306 -2306| -100,0%
6215 Servicos de Hosting - Claranet 71641 0,6% 71100 0,7% 541 0,8% 24085 47 556| 197,4%

6216 Consultoria TOCOnline 67423 0,5% 67423 67423
6217 Servicos de Hosting - MEO 85778 0,7% 73524 0,7% 12254 16,7% 68 839 16939 24,6%

6218 Suporte TOCOnline 8640 0,1% 8640 8640

6219 Housing/DBA TOCOnline 18145 0,1% 18145 18 145
622 Sevicos especializados 3106177 24,8%| 2329187 22,6% 776 990 33,4%| 3208490 -102314 -3,2%
6221 Trabalhos especializados 1732434 13,8%| 1396311 13,5% 336123 24,1%| 2155816| -423382| -19,6%
6222 Publicidade e propaganda 10971 0,1% 15822 0,2% -4 850 -30,7% 12270 -1299| -10,6%
6223 Vigilancia e seguranca 166 976 1,3% 135974 1,3% 31002 22,8% 125344 41632 33,2%
6224 Honorérios 955239 7,6% 604124 5,8% 351115 58,1% 665508 289731 43,5%
6226 Conservacio e reparacio 62407 0,5% 41558 0,4% 20849 50,2% 86 360 -23953| -27,7%
6227 Servicos bancérios 113944 0,9% 115991 1,1% -2047 -1,8% 117723 -3779 -3,2%
6228 Outros (cont. fundo de pensées, pub. INCM) 64204 0,5% 19407 0,2% 44797 230,8% 45 469 18736 41,2%
623 Materiais 75630 0,6% 51965 0,5% 23665 45,5% 51975 23655 45,5%
6231 Ferramentas e utensilios 31517 0,3% 22093 0,2% 9425 42,7% 22093 9425 42,7%
6232 Livros e documentacio técnica 232 -232| -100,0% 232 -232| -100,0%
6233 Material de escritério 14697 0,1% 21588 0,2% -6 891 -31,9% 7068 7629 107,9%
6234 Artigos para oferta 20259 0,2% 3836 0,0% 16 424 428,2% 18 366 1893 10,3%
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Euros
Rubricas Real Real Orcamento Desvio face
30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento
6238 Outros Materiais 9156 0,1% 4217 0,0% 4939 117,1% 4217 4939| 117,1%
624 Energia e fluidos 86357 0,7% 119 146 1,2% -32789 -27,5% 115759 -29402| -254%
6241 Electricidade 57 873 0,5% 99 815 1,0% -41942 -42,0% 96500/ -38627| -40,0%
6242/8 Combustiveis 19906 0,2% 10061 0,1% 9 845 97,9% 7 355 12551 170,7%
6243 Agua 8578 0,1% 9270 0,1% -692 -7,5% 11904 -3326| -279%
625 Deslocacées e d 212562 1,7% 165903 1,6% 46 660 28,1% 177998 34564 19,4%
6251 Refeicdes 54 427 0,4% 35647 0,3% 18780 52,7% 28196 26231 93,0%
6251 Deslocacdes 88939 0,7% 79369 0,8% 9571 12,1% 69 071 19 869 28,8%
6251 Estadas 69196 0,6% 50887 0,5% 18309 36,0% 80732 -11535| -14,3%
626 Servicos diversos 2541029 20,3%| 2290585 22,2% 250443 10,9%| 2264231 276797 12,2%
6261Rendas e alugueres 182843 1,5% 145115 1,4% 37728 26,0% 117 850 64993 55,1%
6262 Comunicacdo 459 684 3,7% 454419 4,4% 5265 1,2% 180334| 279350 154,9%
6263 Seguros 1777335 14,2%| 1570508 15,2% 206 826 13,2%| 1867037 -89702 -4,8%
6265 Contencioso e notariado 6041 14 353 0,1% -8312 -57,9% 9000 -2959| -32,9%
6266 Despesas de representacdo 12329 0,1% 8626 0,1% 3702 42,9% 1086 11243]| 1035,4%
6267 Limpeza, higiene e conforto 102 786 0,8% 97 565 0,9% 5221 5,4% 88925 13861 15,6%
6268 Outros servicos 12 12 12
63 Gastos com o p 1 4897 765 39,1%| 3873433 37,5%| 1024332 26,4%| 4711957| 185808 3,9%
631 Remuneracdes Orgdos da Ordem 492790 3,9% 322270 3,1% 170520 52,9% 503971 -11181 -2,2%
632/4 Remuneracées do pessoal 3408060 27,2%| 2765790 26,8% 642269 23,2%| 3297172| 110888 3,4%
635 Encargos sobre remuneracdes Orgdos Sociais 117 557 0,9% 74560 0,7% 42997 57,7% 103 699 13858 13,4%
635 Encargos sobre remuneracdes Pessoal 765 397 6,1% 610934 5,9% 154 463 25,3% 696 078 69319 10,0%
636 _Seguros de acidentes no trabalho 12657 0,1% 11358 0,1% 1299 11,4% 17 318 -4662 -26,9%
637 Gastos de ac¢o social 1434 0,0% 2151 0,0% -717 -33,3% 14960, -13526| -90,4%
637 Seguro de Saude 73312 0,6% 64937 0,6% 8375 12,9% 72558 754 1,0%
638 Outros gastos com o pessoal 26 558 0,2% 21433 0,2% 5125 23,9% 6200 20358 328,4%
64 Gastos de depreciacdo e amortizacdo 930037 7,4% 717 783 6,9% 212 255 29,6%| 1217012 -286975| -23,6%
642 Ativos fixos tangiveis 530676 4,2% 396 483 3,8% 134193 33,8% 638214 -107538| -16,8%
643 Ativos intangiveis 399361 3,2% 321300 3,1% 78 062 24,3% 578798 -179437| -31,0%
65 Perdas por imparidade 42131 0,3% 48 346 0,5% -6215 -12,9% 42000 131 0,3%
651Em dividas a receber 42131 0,3% 48 346 0,5% -6215 -12,9% 42000 131 0,3%
68 Outros gastos 202 622 1,6% 158 242 1,5% 44381 28,0% 142136 60486 42,6%
6811 Impostos directos 51448 0,4% 23991 0,2% 27 457 114,4% 24007 27441 114,3%
6812 Impostos indirectos 1358 1358 0,0% 875 483 55,2%
6813 Taxas 299 774 -475 -61,4% 299
6814 Contribuicées 300 300 300
6871 Alienacdes-Ativos tangiveis 14114 0,1% 14114 14114
6881 Correccdes periodos anteriores 19185 0,2% 10 240 0,1% 8945 87,4% 19185
6882 Donativos 4645 4800 -155 -3,2% 4645
6883 Quotizacdes 110 849 0,9% 116 348 1,1% -5499 -4,7% 117 254 -6 406 -5,5%
6887 Diferencas de cambio desfavordveis 74 503 -429 -85,3% 74
6888 Outros 351 228 123 53,7% 351
69 Gastos de financiamento 42231 0,3% 57762 0,6% -15531 -26,9% 48443 -6211 -12,8%
6911 Juros de financiamentos obtidos 42231 0,3% 57762 0,6% -15531 -26,9% 48 443 -6211| -12,8%
Total 12510916/ 100,0% 10328820/ 100,0%| 2182096 21,1%| 12330123| 180793 1,5%
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No periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025, os fornecimentos e servigos externos apresentam um valor de 6.395.355
euros registando uma variagao de mais 922.879 euros (+16,9%) em relacdo ao periodo homdlogo de 2024 e um desvio de

mais 227.558 euros (+3,7%) face ao valor orgamentado.

S 30/06/2025 30/06/2024 203573036 | 3000602035 | Orgamente
TOConline 287627, 77,0% 426143| 82,6%| -138516| -32,5% 262608 25019 9,5%
6213 TOConline 36000 9,6% 281519 54,6%| -245519| -87,2% 169683| -133683 -78,8%
6215 Servicos de Hosting - Claranet 71641 19,2% 71100, 13,8% 541 0,8% 24085 47 556| 197,4%
6216 Consultoria TOCOnline 67423 18,0% 67 423 67 423
6217 Servicos de Hosting - MEO 85778 23,0% 73524| 14,3% 12254| 16,7% 68 839 16 939 24,6%
6218 Suporte TOCOnline 8640 2,3% 8640 8640
6219 Housing/DBA TOCOnline 18145 4,9% 18145 18 145
Outros 85973 23,0% 89547 17,4% -3574| -4,0% 86735 -762| -0,9%
6211 Vinhetas 343 0,1% 328 0,1% 15 4,5% 431 -87| -20,3%
6212 Bases de dados - SICC 35344 9,5% 35344 6,9% 35344
6214 Servicos de Impress&o 50286, 13,5% 53875| 10,4% -3589| -6,7% 50960 -674 -1,3%
Total 373600| 100,0% 515690/ 100,0%| -142090| -27,6% 349343 24257 6,9%
Euros
30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento
6 Gastos 1886844 100%| 1637896, 100% 248948| 15.2% 1695166 191678 11,3%
621 Subcontratos 287627 152% 426143| 26,0% -138516| -32,5% 262608 25019 9,5%
6213 TOConline 36000 1,9% 0,0% 36000 169683| -133683 -79%
6215 Servicos de Hosting - Claranet 71641 3,8% 71100 4,3% 541 0,8% 24085 47 556 197%
6216 Consultoria TOConline 67 423 3,6% 188892 11,5% -121469| -64,3% 67 423
6218 Suporte TOConline 8640 0,5% 51489 3,1% -42849| -83,2% 8640
6219 Housing/DBA TOConline 18 145 1,0% 41138 2,5% -22994| -55,9% 18 145
6217 Servicos de Hosting - MEO 85778 4,5% 73524 4,5% 12254| 16,7% 68 839 16 939 25%
6221 Trabalhos Especializados 248244 13,2% 194904 11,9% 53340 27,4% 303743 -55500| -18,3%
6224 Honorérios 27183 1,4% 27183 30870 -3687| -11,9%
623 Materiais 8 4 3| 76,7% 8
625 Deslocacdes e estadas 2929 0,2% 5205 0,3% -2276| -43,7% 2929
6251 Refeicdes 1902 0,1% 1591 0,1% 311] 19,5% 1902
6251 Deslocagdes 643 0,0% 1344 0,1% -700| -52,1% 643
6251 Estadas 384 0,0% 2271 0,1% -1887| -83,1% 384
626 Servicos diversos 3274 0,2% -3274|-100,0%
6261 Rendas e alugueres 500 0,0% -500/-100,0%
6265 Contencioso e notariado 2774 0,2% -2774|-100,0%
63 Gastos com o p 1 918325| 48,7% 835022| 51,0% 83303 10,0% 742114 176211 23,7%
632/4 Remuneracées do pessoal 745 010 39,5% 670130 40,9% 74880 11,2% 596 295 148715 25%
635 Encargos sobre remuneracdes Pessoal 161651 8,6% 152020 9,3% 9631 6,3% 132974 28677 22%
636 Seguros de acidentes no trabalho 2388 0,1% 2568 0,2% -179 -7,0% 2916 -527 -18%
637 Gastos de accéo social 190 353 -163| -46,1% 283 -92 -33%
637 Seguro de Saude 9086 0,5% 9952 0,6% -866| -8,7% 8647 439 5%
638 Outros gastos com o pessoal - 1000 -1000| -100%
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Euros

TOConline Real Real Variagdo Orcamento Desvio face

30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento
64 Gastos de depreciacdo e amortizagdo 402529 21,3% 173343 10,6% 229186 132,2% 355831 46698 13,1%
642 Ativos fixos tangiveis 160 068 8,5% 57121 3,5% 102 948| 180,2% 168 665 -8596 -5%
643 Ativos intangiveis 242460, 12,9% 116 222 7,1% 126 238| 108,6% 187 166 55294 30%
454 Ativos Intangiveis em Curso 934708 49,5% 372221 22,7% 562487 151,1% 413 227 521481| 126,2%
454 Imputacdo Recursos Humanos 732 896 38,8% 290547 17,7% 442 349| 152,2% 413 227 319670 77%

454 Servicos 201812 10,7% 81674 5,0% 120138| 147,1% 201812

7 Rendimentos -732896| -38,8%| -290547| -17,7% -442349| 152,2% -413227| -319670| 77,4%
74 Trabalhos para a prépria entidade -732896| -38,8%| -290547| 100,0% -442349| 152,2% -413227| -319670 77,4%
74 Ativos Intangiveis - Desen. Informatico -732896| -38,8% -290547| 100,0% -442349| 152,2% -413227| -319670 77%
Total 2088656 1719570 369086 21,5%| 1695166 393490 23,2%

No periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025, existiu um incremento de colaboradores afetos ao desenvolvimento,

inovacdo, apoio e manutengao do TOConline, sendo os gastos com os Recursos Humanos, neste periodo, de 918.325 euros.

Rubricas 30/::74025 30/::;;024 Variagdo 2025/2024 ;r/c;z;;;: Desvio face Orcamento
6221 Trabalh pecializad, 1732434| 100,0%/1396311| 100,0%| 336123 24,1% 2155816 -423382| -19,6%
622101 Servicos de Auditoria 5535 0,3% 5535 0,4% 5535
622102 Servicos de Advocacia 231593 13,4%| 201681 14,4%| 29912 14,8% 217933 13661 6,3%
622103 Formadores 362181 20,9%| 253146| 18,1%| 109035 43,1% 297 641 64539 21,7%
622104 Consultores Externos 58 019 3,3%| 54383 3,9% 3636 6,7% 84083 -26064| -31,0%
622105 Servicos de handling 114 040 6,6% 81615 5,8%| 32425 39,7% 5163 108 877| 2108,7%
622107 Suporte Arquivo Electrénico 4872 0,3% 3791 0,3% 1081 28,5% 4504 368 8,2%
622108 Envelopagem Revistas 13203 0,8% 2252 0,2%| 10951| 486,2% 2079 11124| 535,0%
622109 Servicos de Catering 281478| 16,2%| 241164 17,3%| 40315 16,7% 184 644 96 834 52,4%
622110 Manuais de Formacdo 132565 77%| 26365 1,9%| 106200 402,8% 89275 43290 48,5%
622111 Comissdes/Grupos de Trabalho 30 345 1,8% 4947 0,4%| 25398| 513,4% 52657 -22312| -42,4%
622112 Servicos de Hospedeiras 12091 0,7% 9345 0,7% 2745 29,4% 5916 6175 104,4%
622113 Elaboracdo de Manuais de Formacdo 29 830 1,7% 8010 0,6%| 21820 272,4% 16 300 13530 83,0%
622114 Revista IDEF 7624 0,4% 7624 0,5% 7 624
622115 Servicos de informética 338742 19,6%| 248773| 17,8%| 89968 36,2% 756 948 -418207| -55,2%
622116 Servicos comunicacdo e imagem 21605 1,2%| 51899 3,7%| -30294| -58,4% 12881 8724 67,7%
622117 Manuais Técnicos 82349 5,9%| -82349| -100,0% 82349 -82349| -100,0%
622119 CICP 861 0,1% -861| -100,0%
622119 Conferéncias e eventos 28144 1,6% 3889 0,3%| 24255 623,6% 45 267 -17122| -37,8%
622119 Eventos Culturais e Recreativos 100 000 -100000| -100,0%
622119 Reunides Mundiais 75000 -75000| -100,0%
622119 Ato Eleitoral 308 -308| -100,0%
622119 TOCOnline 4510 0,3% 4510 4510
622119 Outros trabalhos especializados 30288 1,7% 21136 1,5% 9152 43,3% 1823 28464| 1561,2%
622120 Cédulas Profissionais 1892 0,1% 1596 0,1% 297 18,6% 3542 -1650| -46,6%
622122 Datacenter + Licenciamento + Videoconferéncia 23877 1,4% 85643 6,1%| -61766| -72,1% 104 652 -80775 -77,2%
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Os gastos referentes a servigos especializados, com um valor de 3.106.177, 24,8% do total dos gastos, registaram no periodo de
1de janeiro a 30 de junho de 2025, um aumento de 776.990 euros (+33,4%) em relagdo ao periodo homdlogo e um desvio nega-
tivo de 102.314 euros (-3,2%) face ao valor orcamentado para 2025. Os trabalhos especializados, rubrica de maior expresséo nos
servicos especializados, com um valor de 1.732.434 euros, apresentam um aumento de 336.123 euros (+24,1%) em relacéo ao pe-

riodo homdlogo e um desvio negativo de 423.382 euros (-19,6%) face ao orgamento, conforme apresentado no quadro anterior.

No periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025, os gastos de honorarios registaram um aumento de 351.115 euros (+58,1%) em
relacdo ao periodo homdlogo e um desvio de mais 289.731 euros (+43,5%) face ao orgamento, conforme apresentado de forma

mais pormenorizada no quadro que a seguir se apresenta:

Euros

Rubricas ‘ Real Real Variacdo Orcamento Desvio face
30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento
6224 Honorérios 955239 | 100,0% 604124| 100,0%| 351115 58,1% 665508 289731 43,5%
622401 Formadores 658315 | 68,9% 387537 64,1%| 270777 69,9% 459905 198410 43,1%
622402 Consultoria Técnica 126460 | 13,2% 114170 18,9% 12290 10,8% 123170 3290 2,7%
622404 Elaboracdo Manuais Formacdo 21380 2,2% 13712 2,3% 7668 55,9% 1000 20380 2038,0%
622406 Comissbes/Grupos de Trabalho 68534 7,2% 9978 1,7% 58556 586,9% 36233 32300 89,1%
622408 Apoio Administrativo 3085 0,3% 2138 0,4% 947 44,3% 859 2226 259,1%
622409 Revista Contabilidade de Gestdo 7167 0,8% 4244 0,7% 2924 68,9% 4244 2924 68,9%
622410 Médicos (Clinicas) 12340
622410 Outros (valor individual < 3 000 euros) 29427 3,1% 20339 3,4% 9088 44,7% 431 28997| 6735,5%
622411 Solicitadores 6457 1,1% -6457| -100,0% 6457 -6457| -100,0%
622413 Assessoria Juridica 40873 4,3% 33210 5,5% 7663 23,1% 33210 7663 23,1%

Os gastos de deslocagdes e estadas, no periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025, apresentam um valor de 212.562 euros,
com um aumento em relagdo ao periodo homélogo de 46.660 euros (+28,1%), e também um desvio de mais 34.564 euros

(+19,4%) em relagao ao valor orcamentado.

As rendas e alugueres apresentam no periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 um aumento de 37.728 euros (+26,0%)

face ao periodo homdlogo e um desvio de mais 64.993 euros (+55,1%) em relagdo ao valor orgamentado.
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Euros

Rubricas ‘ Real Real Variagdo Orcamento Desvio face

30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento
6261 Rendas e alugueres 182843 100,0%| 145115 100,0% 37728 26,0% 117850 64993 55,1%
62611 - Instalacoes 25155 13,8% 21228 14,6% 3927 18,5% 25510 -355 -1,4%
62612 - Espagos 131978 72,2% 94 463 65,1% 37515 39,7% 72080 59898 83,1%
62613 - Equipamentos 25710 14,1% 29424 20,3% -3714| -12,6% 20260 5449 26,9%

Os gastos de comunicagdo, no periodo de 1 de janeiro a 30 de junho de 2025 apresentam um valor de 459.684 euros, re-
gistando um aumento em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior de 5.265 euros (+1,2%). Os gastos de comunicagao
apresentam um desvio em relagao ao valor orcamentado de mais 279.350 euros (+154,9%).

Euros

Real Real Variagdo Orcamento Desvio face
30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento

6262 Comunicacdo 459684| 100,0%| 454419, 100,0% 5265 1,2% 180334 279350, 154,9%
62621 Correio Normal 204115 44,4% 82314 18,1%| 121801, 148,0% 46014, 158101 343,6%
62621 Correio Normal - Ato eleiroral 217051 47,8%| -217051| -100,0%
62622 Correio Editorial 58 874 12,8% 56 491 12,4% 2383 4,2% 53011 5863 11,1%
62622 Correio Agendas e Calendario 2024 2407 0,5% -2407| -100,0%
62624/5/6 Telefones, internet e televisdo 196 695 42,8% 96 157 21,2%| 100538| 104,6% 81309, 115386 141,9%

No periodo de 1 de janeiro a 30 de junho de 2025 os seguros registaram um valor de 1.777.335 euros, mais 206.826 euros
(+13,2%) em relagdo ao periodo homdlogo e menos 89.702 euros (-4,8%) face ao valor orcamentado, devido fundamental-

mente ao aumento do seguro satde CC e ao seguro de responsabilidade civil.

Real Real Variagdo Orcamento Desvio face
30/06/2025 30/06/2024 2025/2024 30/06/2025 Orcamento

6263 Seguros 1777 335| 100,0%| 1570508 100,0%| 206826 13,2% 1867037 -89 702 -4,8%
62631 Multi-riscos 10062 0,6% 9834 0,6% 228| 2,3% 9969 94 0,9%
62632 Viaturas 3372 0,2% 1999 0,1% 1374 68,7% 2001 1371 68,5%
62633 Ramos transportes de mercadorias 85 85 85
62634 Responsabilidade Civil CC 395000 22,2% 365000 23,2% 30000 8,2% 465000/ -70000| -15,1%
62635 Acidentes Pessoais 3028 0,2% 3078 0,2% -50| -1,6% 3028 -1
63636 Saude do CC 1362787 76,7% 1187512 75,6% 175275| 14,8% 1383953|-21166 -1,5%
62637 Responsabilidade Civil Profissional 3000 0,2% 3000 0,2% 3000

Os gastos referentes a depreciagbes e amortizacdes apresentam no periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 um mon-
tante de 930.037 euros, com um aumento de 212.255 euros (+29,6%) em relacdo ao mesmo periodo de 2024, e com um desvio

de menos 286.975 euros (-23,6%) face ao valor orgamentado.
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As perdas por imparidade registam no periodo de 1 de janeiro a 30 de junho de 2025 um valor de 42.131 euros, menos 6.215

euros (-12,9%) que o valor orcamentado e mais 131 euros (+0,3%) que o valor do periodo homélogo de 2024.

Os gastos com o pessoal no periodo de 1de janeiro a 30 de junho de 2025 no montante de 4.897.765 euros registaram um
desvio de mais 185.808 euros (+3,9%) face ao valor orcamentado e uma variacao de mais 1.024.332 euros (+26,4%) em relacdo

ao periodo homdlogo de 2024 devido a admissao de novos colaboradores para reforco dos varios departamentos e servigos.

Euros

Real Real Orcamento Desvio face

Gastos com o pessoal 30/06/2025 30/06/2024 30/06/2025 Orcamento

Total gastos érgéos sociais 616953| 12,6% 403 554 10,4%| 213399 52,9% 617 437 -484| -0,1%
Remuneracées dos orgdos da OCC 492790| 10,1% 322270 8,3% 170520 52,9% 503971 -11181| -2,2%
Encargos sobre remuneracées dos orgdos da OCC 117 557 2,4% 74560 1,9% 42997 57,7% 103 699 13858 13,4%
Seguro acidentes de trabalho dos érgéos da OCC 1008 1126 -118| -10,5% 1873 -864| -46,2%
Seguro de satde dos érgdos da OCC 5598 0,1% 5598 0,1% 7895 -2297| -29,1%
Total gastos com colaboradores 4280812 87,4%| 3469879 89,6% 810933 23,4% 4094519 186293 4,5%
Remuneragdes do pessoal 3408060, 69,6%| 2765790 71,4%| 642269 23,2% 3297172| 110888 3,4%
Encargos sobre remuneracées do pessoal 765397, 15,6% 610934 15,8%| 154463 25,3% 696 078 69319, 10,0%
Seguro acidentes de trabalho do pessoal 11649 0,2% 10232 0,3% 1417 13,8% 15446 -3797| -24,6%
Seguro de salde do pessoal 67 714 1,4% 59339 1,5% 8375 14,1% 64663 3051 4,7%
Outros gastos de acéo social 1434 2151 0,1% -717| -33,3% 14960 -13526, -90,4%
Outros gastos com o pessoal 26558 0,5% 21433 0,6% 5125 23,9% 6200 20358| 328,4%

Total 4897765 100,0%| 3873433| 100,0%| 1024332 26,4% 4711957, 185808 3,9%

No dia 3 de julho de 2024, dia seguinte a tomada de posse dos érgédos sociais, foi realizada a Assembleia Representativa,
no auditério de Lisboa, para eleicdo da Mesa da Assembleia Representativa, apreciagdo da nomeacdo dos membros do

Conselho Diretivo e deliberacdo da proposta de regulamento de remuneragdées dos membros dos érgaos sociais da OCC.

As remuneragdes da Bastonaria, Conselho Diretivo, Conselho Fiscal, Conselho Jurisdicional, e Assembleia Representativa
foram processadas com base no estipulado pelo Conselho de Supervisdo, tendo sido atualizadas de acordo com o artigo 5¢
do Regulamento de Remuneracio dos Orgaos Sociais da Ordem dos Contabilistas Certificados, o qual prevé a atualizagio
anual das remunerages. Este artigo estabelece como o critério de atualizagdo anual o valor do dltimo nivel remuneratério
da Tabela Remuneratéria Unica da Administracdo Piblica. No dia 16 de janeiro, foi publicado o Decreto-Lei n9 1/2025, que

determina que acima do nivel 39 da Tabela Remuneratéria Unica, os vencimentos s&o atualizados em 2,15%.

As remuneragées do Presidente do Conselho de Supervisdo e Vogais do Conselho de Supervisdo foram processadas de

acordo com a proposta do Conselho Diretivo, aprovada na Assembleia Representativa de 14 de margo de 2025.

A variagao dos gastos dos 6rgdos sociais decorre do aumento de seis novos cargos remunerados, situagao que aconteceu

pelas alteragdes promovidas pelo novo estatuto da OCC.
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Gastos com os membros dos 6rgaos da OCC periodo de ABRIL de 2025 Euros
(: ;:ol::r;s:i:iss \IIEEES'E:': Ren:;::z:ées Ren;::\:zsg&es reEv::\regr:sc;is afi:ge:rt:s Se:: = r?s::s::;ildi_:ade Refeicdes | Deslocacdes Estadas
¢ : trabalho Doenca civil-profissional
Bastonaria
Paula Franco (Lisboa) 9056 755 755 2693 35 63 48 91 13494
Subtotal 9056 755 755 2693 35 63 48 91 13494
Conselho Diretivo
Jorge Barbosa (Braga) 5434 453 453 1616 21 63 48 158 963 319 9527
Cristina Pena Silva (Lisboa) 4528 377 377 1346 17 63 48 25 6782
Manuel Teixeira (Coimbra) 4528 377 377 990 17 63 48 140 341 395 7277
Maria Clara Oliveira (Caldas da Rainha) 4528 377 377 1346 17 63 48 165 146 316 7385
Alvaro Costa (Coimbra) 4528 377 377 1346 17 63 48 159 325 395 7636
Pedro Ferreira (Vila Real) 4528 377 377 1346 17 63 48 142 637 395 7931
Subtotal 28 075 2340 2340 7991 108 376 286 790 2412 1820 46 537
Conselho Fiscal
Sérgio Pontes (Lisboa) 2264 189 189 613 9 63 14 23 3363
Raquel Mota Pinto (Porto) 1358 113 113 368 5 63 14 2034
José Antonio Pereira (Viseu) 1358 113 113 368 5 63 14 23 259 90 2406
Subtotal 4981 415 415 1348 19 188 42 46 259 90 7803
Conselho Jurisdicional
Eugénio Faca (Lisboa) 3623 302 302 981 14 63 14 56 5354
Bruna Catarina Pinto Araujo (Porto) 2264 189 189 613 9 63 14 138 269 363 4110
Goncalo André Mendes (Lisboa) 1358 113 113 368 5 63 14 2034
Paula Cristina Mateus Barata (Lisboa) 1358 113 113 368 3 63 14 2034
Rita Goncalves Cordeiro (Setdbal) 2264 189 189 613 9 63 14 3340
Subtotal 10868 906 906 2942 42 313 69 194 269 363 16 872
Conselho de Supervisdao
Ménica Mira d'Andrade (Lisboa) 3623 302 302 981 14 63 14 5297
Abilio José da Costa Sousa (Porto) 1902 158 158 515 7 63 2804
Angela Maria Rocha e Silva (Porto) 1902 158 158 515 7 63 2804
Clotilde Paulina da Silva Celorico Palma (Lisboa) 1902 158 158 515 7 63 2804
Luis Filipe Rui de Oliveira Caetano (Viseu) 1902 158 158 515 7 63 16 230 3050
Subtotal 11230 936 936 3040 43 313 30 230 16 758
Provedora dos Destinatarios dos Servicos
Joana Catarina Barata Reis Lopes (Lisboa) 3170 264 264 858 12 63 4631
Subtotal 3170 264 264 858 12 63 4631
Total 67 380 5615 5615 18872 259 1316 444 1151 3170 2273 | 106095

68




RELATO FINANCEIRO

Gastos com os membros dos 6rgaos da OCC periodo de MAIO de 2025 Euros

f Seguro Seguro Seguro de
(: :?:’;;Z::iss \/IEEZE:}EE: Ren;;: :nréazées Ren:::\re“rzsgées r:r:ﬁi';gr:izgs acidgenies ze r?s?o:saf)ili.dade Refeicdes | Deslocagdes Estadas Totais
¢ : trabalho Doenca civil-profissional
Bastonaria
Paula Franco (Lisboa) 9056 755 755 2693 35 63 48 132 13536
Subtotal 9056 755 755 2693 35 63 48 132 13536
Conselho Diretivo
Jorge Barbosa (Braga) 5434 453 453 1616 21 63 48 271 565 367 9289
Cristina Pena Silva (Lisboa) 4528 377 377 1346 17 63 48 92 83 6932
Manuel Teixeira (Coimbra) 4528 377 377 990 17 63 48 116 122 6638
Maria Clara Oliveira (Caldas da Rainha) 4528 377 377 1346 17 63 48 160 229 158 7304
Alvaro Costa (Coimbra) 4528 377 377 1346 17 63 48 145 272 5 7179
Pedro Ferreira (Vila Real) 4528 377 377 1346 17 63 48 99 444 7300
Subtotal 28 075 2340 2340 7991 108 376 286 882 1631 613 44642
Conselho Fiscal
Sérgio Pontes (Lisboa) 2264 189 189 613 9 63 14 52 3392
Raquel Mota Pinto (Porto) 1358 113 113 368 5 63 14 24 249 2308
José Anténio Pereira (Viseu) 1358 113 113 368 5 63 14 28 231 2294
Subtotal 4981 415 415 1348 19 188 42 105 480 7993
Conselho Jurisdicional
Eugénio Faca (Lisboa) 3623 302 302 981 14 63 14 32 5329
Bruna Catarina Pinto Araujo (Porto) 2264 189 189 613 9 63 14 70 461 3870
Goncalo André Mendes (Lisboa) 1358 113 113 368 3 63 14 2034
Paula Cristina Mateus Barata (Lisboa) 1358 113 113 368 5 63 14 2034
Rita Goncalves Cordeiro (Setubal) 2264 189 189 613 9 63 14 3340
Subtotal 10868 906 906 2942 42 313 69 102 461 16608
Conselho de Supervisdao
Ménica Mira d'’Andrade (Lisboa) 3623 302 302 981 14 63 39 92 5414
Abilio José da Costa Sousa (Porto) 1902 158 158 515 7 63 2804
Angela Maria Rocha e Silva (Porto) 1902 158 158 515 7 63 23 160 2987
Clotilde Paulina da Silva Celorico Palma (Lisboa) 1902 158 158 515 7 63 2804
Luis Filipe Rui de Oliveira Caetano (Viseu) 1902 158 158 515 7 63 b5 487 3306
Subtotal 11230 936 936 3040 43 313 77 647 92 17 314
Provedora dos Destinatarios dos Servicos
Joana Catarina Barata Reis Lopes (Lisboa) 3170 264 264 858 12 63 4631
Subtotal 3170 264 264 858 12 63 4631
Total 67 380 5615 5615 18872 259 1316 444 1298 3220 705 | 104723
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RELATO FINANCEIRO

Gastos com os membros dos 6rgaos da OCC periodo de JUNHO de 2025 Euros

f Seguro Seguro Seguro de
(: :?:’;;Z::iss \/IEEZE:}EE: Ren;;: :nréazées Ren:::\re“rzsgées r:r:ﬁi';gr:izgs acidgenies ze r?s?o:saf)ili.dade Refeicdes | Deslocagdes Estadas Totais
¢ : trabalho Doenca civil-profissional
Bastonaria
Paula Franco (Lisboa) 9056 755 755 673 35 63 48 92 11476
Subtotal 9056 755 755 673 35 63 48 92 11476
Conselho Diretivo
Jorge Barbosa (Braga) 5434 453 453 404 21 63 48 203 642 258 7977
Cristina Pena Silva (Lisboa) 4528 377 377 337 17 63 48 28 5775
Manuel Teixeira (Coimbra) 4528 377 377 248 17 63 48 115 170 5944
Maria Clara Oliveira (Caldas da Rainha) 4528 377 377 337 17 63 48 51 65 5864
Alvaro Costa (Coimbra) 4528 377 377 337 17 63 48 39 5786
Pedro Ferreira (Vila Real) 4528 377 377 337 17 63 48 23 94 5863
Subtotal 28 075 2340 2340 1998 107 376 286 459 877 352 37209
Conselho Fiscal
Sérgio Pontes (Lisboa) 2264 189 189 153 9 63 14 51 2931
Raquel Mota Pinto (Porto) 1358 113 113 92 5 63 14 79 249 187 2274
José Anténio Pereira (Viseu) 1358 113 113 92 5 63 14 44 259 258 2319
Subtotal 4981 415 415 337 19 188 42 174 508 445 7525
Conselho Jurisdicional
Eugénio Faca (Lisboa) 3623 302 302 245 14 63 14 52 4613
Bruna Catarina Pinto Araujo (Porto) 2264 189 189 153 9 63 14 124 373 94 3470
Gongalo André Mendes (Lisboa) 1358 113 113 92 5 63 14 1759
Paula Cristina Mateus Barata (Lisboa) 1358 113 113 92 5 63 14 1759
Rita Goncalves Cordeiro (Setubal) 2264 189 189 153 9 63 14 2880
Subtotal 10868 906 906 735 42 313 69 175 373 94 14481
Conselho de Supervisdao 0
Ménica Mira d'’Andrade (Lisboa) 3623 302 302 245 14 63 4548
Abilio José da Costa Sousa (Porto) 1902 158 158 129 7 63 2417
Angela Maria Rocha e Silva (Porto) 1902 158 158 129 7 63 15 192 2625
Clotilde Paulina da Silva Celorico Palma (Lisboa) 1902 158 158 129 7 63 2417
Luis Filipe Rui de Oliveira Caetano (Viseu) 1902 158 158 129 7 63 56 402 2875
Subtotal 11230 936 936 760 43 313 71 594 14 882
Provedora dos Destinatarios dos Servicos
Joana Catarina Barata Reis Lopes (Lisboa) 3170 264 264 214 12 63 13 4000
Subtotal 3170 264 264 214 12 63 13 4000
Total 67 380 5615 5615 4718 258 1316 444 984 2352 891 89573
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RELATO FINANCEIRO

Gastos com os membros dos 6rgdos da OCC ACUMULADO a 30 de junho de 2025

Vencimento Seguro

Seguro de

Membros dos Remuneracées | Remuneracées | Encargoss/ Seguro de

Grefen Sedtis /:f:s:z:‘sc:e 13° més 14° més s acidentes Doenca r?s!aonsal.)ili‘dade Refeicdes Deslocacées Estadas
¢ trabalho civil-profissional
Bastonaria
Paula Franco (Lisboa) 54339 4528 4528 14130 208 376 286 1008 79403
Subtotal 54339 4528 4528 14130 208 376 286 1008 79403
Conselho Diretivo
Jorge Barbosa (Braga) 32603 2717 2717 8478 125 376 286 1289 4212 2144 54947
Cristina Pena Silva (Lisboa) 27170 2264 2264 7065 104 376 286 452 83 40063
Manuel Teixeira (Coimbra) 27170 2264 2264 5196 104 376 286 1063 1672 1444 41839
Maria Clara Oliveira (Caldas da Rainha) 27170 2264 2264 7065 104 376 286 816 1000 1590 42934
Alvaro Costa (Coimbra) 20159 2264 2264 5502 104 376 286 688 1074 877 33593
Pedro Ferreira (Vila Real) 27170 2264 2264 7065 104 376 286 909 3364 1696 45497
Subtotal 161440 14038 14038 40371 645 2256 1714 5216 11321 7 835 258873
Conselho Fiscal
Sérgio Pontes (Lisboa) 13585 1132 1132 3216 52 376 83 225 19801
Raquel Mota Pinto (Porto) 8151 679 679 1929 31 376 83 284 1246 806 14265
José Anténio Pereira (Viseu) 8151 679 679 1929 31 376 83 230 1242 664 14065
Subtotal 29886 2491 2491 7075 114 1128 250 738 2488 1470 48131
Conselho Jurisdicional
Eugénio Faca (Lisboa) 21736 1811 1811 5145 83 376 83 305 31351
Bruna Catarina Pinto Aratjo (Porto) 13585 1132 1132 3216 52 376 83 585 2032 1048 23241
Goncalo André Mendes (Lisboa) 8151 679 679 1929 31 376 83 33 11963
Paula Cristina Mateus Barata (Lisboa) 8151 679 679 1929 31 376 83 33 11962
Rita Gongalves Cordeiro (Setubal) 13585 1132 1132 3216 52 376 83 98 104 79 19857
Subtotal 65207 5434 5434 15435 250 1880 417 1055 2136 1127 98373
Conselho de Supervisiao
Ménica Mira d'’Andrade (Lisboa) 21736 1811 1811 5143 83 376 181 92 31232
Abilio José da Costa Sousa (Porto) 11411 951 951 2700 44 376 0 16 432
Angela Maria Rocha e Silva (Porto) 11411 951 951 2700 44 376 91 836 17 359
Clotilde Paulina da Silva Celorico Palma (Lisboa) 11411 951 951 2700 44 376 33 16 466
Luis Filipe Rui de Oliveira Caetano (Viseu) 11411 951 951 2700 44 376 140 1810 169 18 551
Subtotal 67 380 5615 5615 15942 257 1880 445 2646 260 100040
Provedora dos Destinatarios dos Servicos
Joana Catarina Barata Reis Lopes (Lisboa) 19019 1585 1585 4502 73 376 13 27152
Subtotal 19019 1585 1585 4502 73 376 13 27152
Total 397 271 33690 33690 97 455 1547 7 895 2667 8476 18591 10692 611972
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RELATO FINANCEIRO

Gastos com os membros dos 6rgaos da OCC ACUMULADO a 30 de junho de 2025

q . - Seguro Seguro de
(: :v;obsr;ls)::iss \IIEEESEEE: Ren;;:::‘z:oes Ren;::n:zzoes r;:::z::gs acidgenies SeDi::::e re.s!:or?sal::ili.dade Refeicdes Deslocacoes Estadas Totais
¢ : trabalho - civil-profissional

Assembleia Repr

Presidente - Carlos Alexandre 1685 342 83 70 2181
Vice-Pres. - Anibal Sousa 83 57 294 90 524
Isabel Ramalho 1419 288 83 57 309 90 2246
Rita Marques 1369 278 83 79 129 169 2106
Acores

Emanuel Norberto Lourenco Silveira Cordeiro 505 103 33 641
Isabel Maria Borges Freitas 505 103 33 90 731
Aveiro

Arabela Regina Monteiro de Miranda Vilela 355 72 33 90 535l
Edite Laura Mota de Barros Pereira 355 72 33 238 90 788
Jo&o Luis Morcela Rodrigues dos Reis 355 72 33 204 90 755
Pedro Nuno Bastos Lima 33 230 90 353
Ricardo Daniel da Silva Melo 355 72 33 198 90 749
Susana Maria da Costa Neves 355 72 33 226 90 777
Beja

Luis Miguel de Carvalho Medeiros 355 72 0 142 569
Maria Ana Mouréo Sargento 355 72 33 170 90 720
Braga

Ana Paula Coelho Duarte 405 82 33 90 611
Anabela de Jesus Meireles Teixeira Guimarées 405 82 33 90 611
Horacio Manuel de Oliveira Lopes Ferreira 405 82 33 297 90 908
José Soares Roriz

Manuel Cruz Goncalves 33 90 123
Osvaldo Carlos de Sousa Neves 405 82 33 301 90 912
Braganca

Maria Jodo Gongalves Rodrigues

Castelo Branco

Anténio Mendes Pinto 218 218
Maria Helena Fernandes Lopes 355 72 33 178 90 728
Coimbra

Alvaro Jorge Estevao Simdes Lopes 355 72 33 63 90 614
Cristina Sofia Batanete Frade Freire

Silvio Carvalho Vildo 355 72 33 63 90 614
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RELATO FINANCEIRO

Gastos com os membros dos érgdos da OCC ACUMULADO a 30 de junho de 2025

Seguro Seguro de

acidentes SeDi'::::e responsabilidade Refeicdes Deslocacées I ELEY Totais

Membros dos \//g:‘:";“aes";: Remuneragdes | Remuneragées | Encargos s/
Orgéos Sociais remuneragées

RIESEcH trabalho civil-profissional
Evora
Ana Margarida Mochila Melro Barreto 355 72 5 106 538
Anténio Manuel dos Santos Nabo 355 72 82 510
Faro
Carlos Manuel Pera Nunes 355 72 33 221 90 771
José Alberto de Brito Pereira 255 52 90 397
Lizabete Maria Correia de Sousa Sequeira 355 72 33 47 90 598
Guarda
Amancio Fernandes Antunes 405 82 33 253 90 864
Rosa Maria da Silva Dias 355 72 33 236 90 787
Leiria
Anténio Cerejo Moreira Caseiro 355 72 33 461
Nuno Miguel Domingues Valente 33 63 90 186
Sofia Ménica Bernardes Sabino 305 62 33 73 90 563
Lisboa
Ana Filipa Coelho Xavier de Basto 255 52 33 341
Ana Paula de Assuncéo de Matos Borlido Martins 255 52 33 341
Anténio de Jesus Nunes 255 52 33 341
César Henrique Duarte Brito 255 52 33 341
Christophe Miguel Primor Pedreira 255 52 33 341
Daniel Pedro de Matos Albuquerque 255 52 33 341
Dulce Cristina Ribeiro Pereira 255 52 33 341
Flavia Margarida Oliveira dos Santos 255 52 33 341
Laura Maria de Oliveira Santos de Vergueiro Lopes 255 52 33 341
Lidia Isabel Ferreira Vieira 255 52 33 341
Maria Deotilde Jesus Mateus Videira de Aratjo 255 52 23] 341
Maria Paula Nunes Passos Pinto de Magalhdes Mendes 255 52 33 341
Ménica Sofia Duarte Marcal 255 52 33 341
Nelson Alexandre Ferreira
Pedro Miguel Baptista Pinheiro 33 33
Renata Filipa Faustino Garcia 305 62 33 401
Rui Manuel Machado Ferreira 255 52 33 30 371
Madeira
Ana Margarida Braz&o Escércio 505 103 33 260 90 991
Jo&do Manuel dos Ramos 505 103 33 360 179 1181
Portalegre
Maria do Carmo Alves dos Santos P&o Alvo 355 72 33 920 551
Nuno Miguel da Costa Tavares 33 158 90 281
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RELATO FINANCEIRO

Gastos com os membros dos 6rgaos da OCC ACUMULADO a 30 de junho de 2025

Seguro Seguro de
N Seguro de . o -
acidentes responsabilidade Refeicdes Deslocacoes Estadas
Doenca L .
trabalho civil-profissional

Membros dos Vencimento | pemuneracdes | Remuneracdes | Encargos s/

PR . / Senhas de "
Orgaos Sociais presenca remuneracoes

Porto

Anténio Jorge Gomes de Azevedo 405 82 53 46 90 677
Armando Jorge de Barros e Silva Machado 405 82 33 226 90 836
Bruno Alexandre da Rocha Silva 405 82 33 241 90 852
Fernanda Ferreira Miranda de Freitas 405 82 33 521
Isabel Vieira Gongalves Fernandes 405 82 33 90 611
Jodo Manuel Marques Lucas 405 82 33 90 611
Julia Paula da Silva Jardim Martins 405 82 33 90 611
Mario Paulo Baptista Cabéda 405 82 BS) 250 90 860
Patricia Daniela Rodrigues Dias Esteves 405 82 33 251 90 862
Ricardo Jodo Lopes Matias 355 72 33 240 90 791
Rui Marcelo Lima de Oliveira Santos 405 82 70 252 90 899
Sara Manuela Miranda Pinto Cruz 405 82 33 90 611
Santarém

Ana Margarida Rodrigues Silvestre 305 62 60 427
Manuel Joaquim Borralho Ramalho 355 72 33 90 90 640
Stéphane José Silvério Carreira Rodrigues

Setubal

Ana Margarida Ferreira Traquino 255 52 33 341
Carlos Augusto Cordeiro de Sousa 255 52 33 341
Elina Alexandra Sabina Costa Pereira 355 72 33 115 90 666
JoAo Pedro Silva Guerreiro Estaco 255 52 33 341
Ricardo Jorge Silva Soares 255 52 33 30 371
Silvia Maria da Silva Moco Loureiro 33 83

Viana Do Castelo

Maria Deolinda Rufino Viana Correia 153 153
Secundino Manuel Miranda Cantinho 405 82 153 641
Vila Real
Carlos Alberto Goncalves dos Santos 405 82 33 317 90 928
Maria Jo&o Pinto Borges 405 82 33 52 920 662
Viseu
Jodo Carlos Simées Figueiral 355 72 33 197 90 747
Maria de Lurdes Rebelo Marques 355 72 33 90 551
Subtotal 27783 5640 333 2562 7 820 4383 48522
Total 425054 33690 33690 103 094 1547 7 895 3000 11038 26410 15075 660 494

Notas: 1) A imputagdo do gasto referente ao seguro de responsabilidade civil dos érgaos estatutarios tem em consideragao os limites de indemnizagao previstos na apélice de seguro no ambito de responsabilidade de cada
orgéo estatutario.
2) O critério de imputagéo dos gastos com a utilizagdo das viaturas da Ordem, tem em consideragéo os quilémetros efetivamente percorridos no desempenho das fungées.
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Na Assembleia Representativa realizada no dia 14 de margo de 2025, estiveram presentes ou representados, 84 Representantes.

Fizeram-se representar os seguintes membros:

- Maria Jodo Gongalves Rodrigues, CC n.2 48 362, pelo circulo eleitoral de Braganca;

- Cristina Sofia Batanete Frade Freire, CC n.? 30 734, pelo circulo eleitoral de Coimbra;

- Pedro Miguel Baptista Pinheiro, CC n® 70 117, pelo circulo eleitoral de Lisboa;

- Stéphane José Silvério Carreira Rodrigues, CC n® 94 205, pelo circulo eleitoral de Santarém;

- Silvia Moreira da Silva Moco Loureiro, CC n2 85 536, pelo circulo eleitoral de Settbal.

Lisboa, 15 julho de 2025

Bastonaria
%L_c\jz/"v—k

Paula Franco

RELATO FINANCEIRO
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