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PROPOSTA DE REGULAMENTO DA FORMAGCAO PROFISSIONAL CONTINUA
ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

Capitulo I

Ambito e objetivos da formagio profissional continua

Artigo 1.°
Ambito
O presente regulamento aplica-se aos contabilistas certificados com inscrigdo ativa
na Ordem e que exer¢am a atividade profissional de contabilista certificado nos
termos previstos no artigo 10.> do EOCC.

Artigo 2.°

Conceito
A formagéo profissional continua compreende o conjunto de atividades de forma-
¢do e qualificagdo técnica tendentes ao desenvolvimento pessoal e profissional dos
contabilistas certificados.

Artigo 3.°

Objetivos
1 - A formagao profissional continua tem por objetivo facultar aos contabilistas
certificados os conhecimentos necessarios para um exercicio da profissdo pautado
pelos mais elevados padrdes de exceléncia e rigor técnico, que contribua para o in-
teresse publico da profissao, permitindo uma permanente atualizagio em matérias
de natureza técnica e deontologica.

2 - Sao, nomeadamente objetivos especificos da formagao profissional continua:
a) Promogao do aperfeicoamento e formagao profissional dos seus membros;

b) Manutengdo da confianca publica na profissdo, mostrando preocupagio em
manter altos padrdes de qualidade no trabalho realizado;

c) Garantia do respeito no exercicio da profissao pelos principios e regras éticos e
deontolégicos;

d) Dignifica¢ao das relagdes interprofissionais;

e) Encorajamento e apoio aos contabilistas certificados no sentido de atingirem os
mais altos padrdes de qualidade no trabalho desenvolvido de forma consistente no
exercicio da profissao;
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f) Prevengdo das consequéncias adversas resultantes do trabalho desenvolvido
com qualidade abaixo dos padrdes exigidos;

g) Promover a atualizagdo dos conhecimentos dos contabilistas certificados;

h) Promogao da constante atualizagdo do quadro normativo que enquadra o exer-
cicio da profissdo de contabilista certificado.

Artigo 4.°
Matérias abrangidas
1 - A formagio profissional continua, deve abranger, entre outras, a contabilidade,
fiscalidade, direito, ética e deontologia, bem como matérias conexas com a ativida-
de profissional dos contabilistas certificados.

2 - Em caso que se considere fundamental para o exercicio da profissdo, pode o Conselho
Diretivo deliberar a obrigatoriedade de uma formagéo profissional continua ou matéria
formativa, para todos os contabilistas certificados sujeitos ao presente regulamento.

Capitulo II

Obrigatoriedade e modos de obtencio e atribui¢ao
dos créditos de formacgao profissional continua

Artigo 5.°
Obrigatoriedade
1 - Para garantir o adequado exercicio da profissdo, ao abrigo do principio da com-
peténcia profissional, de forma continuada e atualizada, os contabilistas certifica-
dos sdo obrigados a desenvolver e incrementar os seus conhecimentos e qualifica-
¢Oes técnicas.

2 - Os contabilistas certificados sao obrigados a realizar e a justificar, no minimo,
um total de 30 créditos de formagéo profissional continua por ano ou um propor-
cional em relagdo ao periodo em que exerceram a atividade nesse ano.

3 - Conforme referido no n.° 2 do artigo 4.° do presente regulamento, por delibe-
ragdo do Conselho Diretivo, podem os contabilistas certificados ficarem obrigados
a frequentar com aproveitamento uma especifica formagao profissional continua
ou matéria formativa.
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4 - Por deliberagdo do conselho diretivo, decorrente de circunstincias excecionais
que o justifiquem e devidamente fundamentado ou mediante apresentagio de re-
querimento devidamente justificado pelo contabilista certificado, podera ser pon-
tualmente derrogado o dever consagrado no n.° 2 do presente artigo.

Artigo 6.°
Modos de obtengio da formagao profissional continua
A formagao profissional continua que o contabilista certificado devera realizar, po-
dera ser obtida da seguinte forma:

a) Na qualidade de formando ou formador em formagao, congressos, conferéncias,
seminarios, palestras, entre outros, promovidas pela Ordem;

b) Na qualidade de formando ou formador em formagao profissional, em matérias
da profissdo, que os membros realizem nos mesmos termos que a lei determina
para fins do Cédigo de Trabalho, promovidas por entidades certificadas;

¢) Na qualidade de formando ou formador em formagao promovida por entidades
do ensino superior, associagoes proﬁssionais, empresas de formagao, entre outras;

d) Frequéncia anual, com aproveitamento, em pelo menos 25% das unidades curri-
culares, ou leccionagao dessas, em licenciaturas, pds-graduagdes, mestrados, dou-
toramentos, nas dreas previstas no artigo 17.° do EOCC;

e) Publicagdes de livros e artigos de 4mbito técnico/profissional ou cientifico em
revistas nacionais ou internacionais;

f) Participagdo em juris de exames ou de provas profissionais de candidatos a
membros da Ordem ou ao titulo de especialista.

Artigo 7.°
Atribuicdo de créditos de formacgao profissional continua
Sdo atribuidos créditos de formagéo profissional continua nas seguintes situagdes:

a) Nas previstas nas alineas a), b) e ¢) don.° 1 do artigo 6.° do presente regulamen-
to, por cada hora de formacéo sera atribuido 1 crédito;

b) Na prevista na alinea d) do n.° 1 do artigo 6.° do presente regulamento, pela fre-
quéncia, com aproveitamento, ou leccionagio, em licenciaturas, p(’)s—graduag()es,
mestrados, doutoramentos, serao atribuidos 30 créditos:
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c) Na prevista na alinea e) do n.° 1 do artigo 6.° do presente regulamento, por cada
artigo técnico/profissional 6 créditos, por cada publicagdo de livro cientifico serdo
atribuidos 30 créditos e por cada artigo em revistas cientificas nacionais ou inter-
nacionais 16 créditos;

d) Nas previstas na alinea f) do n.° 1 do artigo 6.° do presente regulamento, por
cada participagdo serdo atribuidos 6 créditos.

Artigo 8.°
Processo de atribuicio de créditos de formagao profissional continua

1 - Para efeitos de atribuicdo de créditos de formacgéo profissional continua, sempre
que um contabilista certificado verificar alguma das situagdes previstas nas alineas
b), ¢), d), e) e f) do n.° 1 do artigo 6.° do presente regulamento, até ao final do pri-
meiro trimestre do ano seguinte a que se reporta a situagao que lhe atribua créditos
de formagdo profissional continua, o mesmo ou, se assim convencionado, a enti-
dade promotora da agio de formagio, deve enviar para a Ordem, comprovativo da
realizacio e, caso se aplique, aprovagao.

2 - O pedido de atribui¢do de créditos de formagao profissional continua deve ser
realizado, através dos meios disponibilizados para o efeito, no sitio da Ordem.

Artigo 9.°
Certificac¢io de formagio de entidades promotoras nao certificadas
1 - Caso a entidade promotora nio seja certificada, a mesma devera enviar para
a Ordem, através dos meios previstos no n.° 2 do artigo anterior, um pedido de
certificagdo da formacdo que pretende organizar no prazo maximo de 30 dias antes
da realizagdo da formagao.

2. O pedido de certificagdo de formacédo, deve conter os seguintes elementos:
a) Designagao da formagio;

b) Data de inicio e de fim da formagao;

¢) Duracéo da formagio;

d) Tema da formagao;

e) Programa detalhado da formagao;

f) Identificagdo e referéncias curriculares dos formadores;
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g) Local da formagao;

h) Lotagao e meios técnicos e audiovisuais disponiveis;

i) Material divulgado;

j) Forma de avaliagdo da formagdo no caso de a mesma estar sujeita a avaliagéo.
3 - A certificagdo da formagao esta sujeita a ponderagdo dos seguintes requisitos:

a) Manifesto interesse do tema e sua utilidade efetiva para o exercicio da profissao
de contabilista certificado;

b) Adequagdo do programa ao tema;

c) Verificagdo de formagéo cientifica, técnica e pedagogica adequada, por parte
dos formadores, para a drea de formagdo para a qual se solicite a aprovagdo ou o
reconhecimento;

d) Existéncia de condigdes para a realiza¢do das agdes de formagao.

4 - No prazo méximo de 15 dias apds o recebimento do pedido de certificagdo a
Ordem emite o seu parecer e informa a entidade promotora.

5 - No caso de auséncia de decisdo nos termos do numero anterior, considera-se
autorizada a a¢ao de formagao, para efeitos do presente regulamento.

6 - A Ordem aprovara um modelo de requerimento para a submissdo dos pedidos
de certificagdo das entidades promotoras.

7 - Os pedidos de certificagdo de formagio dirigidos a Ordem por qualquer entida-
de promotora néo certificada estdo sujeitos ao pagamento do emolumento previsto
no regulamento de taxas e emolumentos em vigor a data.

Capitulo III
Deveres

Artigo 10.°
Deveres dos contabilistas certificados
1 - Os contabilistas certificados sdo responsaveis pela sua propria formagao profis-
sional, devendo frequentar a formacao que lhes permita exercer a sua atividade pro-
fissional respeitando os deveres de competéncia profissional a que estdo obrigados.
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2 - O incumprimento das obrigagdes relativas a formagao profissional, conforme
previsto no n.° 5 do artigo 70.° do Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certifica-
dos, impede o contabilista certificado de exercer a atividade.

3 - O impedimento referido no n.° 2 do presente artigo, inicia-se automaticamente,
uma vez terminado o prazo, previsto no artigo 8.° do presente regulamento, para
efeitos de atribui¢do de créditos de formagao profissional continua.

Artigo 11.°
Deveres da Ordem
1 - A Ordem obriga-se a disponibilizar um plano anual de formagéo profissional
continua até ao final do més de novembro do ano anterior.

2 - O plano de formagao profissional continua referido no niimero anterior deverd
conter:

a) Tema e tipo de formagao;
b) Conteudos programaticos;

c) Breve apresentacio curricular dos formadores e dos autores dos manuais e ma-
teriais de apoio da formagao.

Artigo 12.°
Responsabilidade disciplinar
Comete infragdo disciplinar o contabilista certificado que, por agdo ou omissao,
violar dolosa ou negligentemente, alguma das obrigagdes e deveres estabelecidos
no presente regulamento.

Capitulo IV
Disposic¢oes finais

Artigo 13.°
Entrada em vigor e publicagiao
O presente regulamento sera publicado em Didrio da Republica e entra em vigor
no dia seguinte a sua publicagéo.



