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Filhos menores 
12 anos?

(se > 12 anos, com 
doença crónica)

Pai(s) em 
teletrabalho?

Suspensão período 
letivo?

NÃO tem direito a apoio

SEM direito a qualquer 
apoio à família

Apoio excecional à família  
(TCO e trabalhadores serviço doméstico)*

Trabalhador entrega mod. GF88-DGSS ao 
empregador

Empregador envia formulário à SS relativo 
aos trabalhadores elegíveis

2/3 remuneração base. 
Limites: 635€ - 1.905€

Férias escolares

SEM direito a apoio

50% pagos pelo 
empregador

Com SS empregador 
(23,75%*50%) e com SS 

trabalhador (11%)
Com IRS

50% pagos pela  
Seg. Social

Com SS empregador 
(23,75%*50%) e com SS 

trabalhador (11%)
Com IRS

Trabalhadores por conta de outrem (TCO) e membros de órgãos estatutários (MOE)

SIM

SIM

NÃO

NÃO

SIM NÃO

APOIO À FAMÍLIA

* Apoio não cumulável com os apoios previstos 
no DL 10-G/2020
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Suspensão 
período letivo?

Pai(s) em 
teletrabalho?

SEM direito ao apoio

SEM direito ao apoio

TEM direito apoio*

1/3 BIC 1º trim. 2020 
(mensualizada)

Limites: 438,81€ e 1,097,02€

Envia formulário específico para SS

Trabalhadores independentes

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

NÃO

NÃO

NÃO

NÃO

NÃO

APOIO À FAMÍLIA

Pai(s) 
 tem 3 meses 

consecutivos de 
contribuições SS nos 

últimos 
12 meses?

Filhos menores 
12 anos?

(se > 12 anos, com 
doença crónica)

Pediu apoio 
extraordinário 

redução 
atividade?

Férias escolares

SEM direito ao apoio

*Apoio não cumulável com o apoio 
extraordinário à redução da atividade 
económica (art. 26.º DL 10-A/2020)  
e com os do DL 10-G/2020
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Empresas e trabalhadores independentes com trabalhadores

SITUAÇÃO DE CRISE EMPRESARIAL

Requerimento SS 
 (Mod RC3056 e RC3056/1)  

e ata de negociação

ENCERRAMENTO 
TOTAL/PARCIAL 

Dever legal ou determinação  
Legislativa/Administrativa

PARAGEM TOTAL/PARCIAL  
Por interrupção cadeias abastecimento 

globais, suspensão ou cancelamento 
encomendas

QUEBRA ABRUPTA E ACENTUADA DE FATURAÇÃO

LAY OFF
(298.º Código Trabalho)

APOIO EXTRAORDINÁRIO MANUTENÇÃO CONTRATO TRABALHO
 (ART. 5.º DL 10-G/2020)

Compensação retributiva por 
trabalhador

Não pode 
aceder ao apoio 
extraordinário 
à manutenção 

do contrato 
trabalho

Requerimento Seg Social  
(Mod RC3056 e RC3056/1) + declaração 

empregador. Outros elementos, apenas a 
fornecer a pedido

Apoio extraordinário por trabalhador

2/3 remuneração normal ilíquida 
Limites: 635€ a 1.905€

TCO (não inclui MOE)

MOE

MOE

MOE

70% pagos 
pela SS, mas 

adiantados pelo 
empregador

Só têm direito
 à isenção 

SS das 
contribuições 

a cargo 
empregador

Só têm direito 
à isenção 

SS das 
contribuições 

a cargo 
empregador

Só têm direito
 à isenção 

SS das 
contribuições 

a cargo 
empregador

Com SS empreg.
(23,75%)

Com SS trab.  (11%)
Com IRS

30% pagos
pelo empregador

Com SS empreg. 
(23,75%) 

Com SS trab. 
(11%) 

Com IRS

Pelo menos  
40% faturação  

nos 30 dias anteriores  
ao pedido com referência a: 

i) média mensal dos 2 meses anteriores, ou  
ii) período homólogo do ano anterior. Atividade 

iniciada há menos 12 meses, com 
referência à média desse 

período

SIM NÃO

2/3 remuneração normal ilíquida 
Limites: 635€ a 1.905€

Requerimento Seg Social  
(Mod RC3056, que inclui certificação do 

contabilista, e RC3056/1, que inclui relação 
trabalhadores) + declaração empregador. 

Outros elementos, apenas 
a fornecer a pedido

TCO

70% pagos 
pela SS, mas 

adiantados pelo 
empregador

Sem SS empreg.
(23,75%)

Com SS trab.  (11%)
Com IRS

30% pagos
pelo empregador

Sem SS empreg. 
(23,75%) 

Com SS trab. 
(11%) 

Com IRS

Apoio extraordinário por trabalhador

2/3 remuneração normal ilíquida 
Limites: 635€ a 1.905€

TCO

TCO

70% pagos 
pela SS, mas 

adiantados pelo 
empregador

70% pagos 
pela SS, mas 

adiantados pelo 
empregador

Sem SS empreg.
(23,75%)

Com SS trab.  (11%)
Com IRS

Sem SS empreg.
(23,75%)

Com SS trab.  (11%)
Com IRS

30% pagos
pelo empregador

30% pagos
pelo empregador

Sem SS empreg. 
(23,75%) 

Com SS trab. 
(11%) 

Com IRS

Sem SS empreg. 
(23,75%) 

Com SS trab. 
(11%) 

Com IRS

Requerimento Seg Social  
(Mod RC3056, que inclui 

certificação do contabilista, e 
RC3056/1, que inclui relação 
trabalhadores) + declaração 

empregador.Outros elementos, 
apenas a fornecer a pedido

Apoio extraordinário por 
trabalhador

2/3 remuneração normal ilíquida 
Limites: 635€ a 1.905€
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Trabalhador independente + sócio-gerente de sociedade e MOE de fundações, associações ou cooperativas, sem TCO, com faturação inferior a €60.000

APOIO EXTRAORDINÁRIO À REDUÇÃO DA ATIVIDADE ECONÓMICA

Tem 3 meses 
seguidos ou 6 meses 
interpolados há pelo 
menos 12 meses de 

contribuições?

SEM direito ao apoio

SEM direito ao apoio

SEM direito ao apoio

SIM

SIM NÃO

NÃO

SÓ ABRANGIDO 
PELO REGIME 

TI?

Quebra 
faturação SUPERIOR 

a 40% nos 30 dias anteriores ao 
pedido com referência a: i) média mensal 

dos 2 meses anteriores, ou ii) período homólogo 
do ano anterior. Atividade iniciada há 

menos 12 meses, com referência
 à média desse

 período

Não pode aceder ao apoio 
extraordinário à redução atividade

ABRANGIDO POR OUTROS 
REGIMES

*Este apoio não é cumulável com o 
apoio excecional para apoio à família.

SIM

SIM

NÃO

Declaração do próprio e, se TI no 
regime contabilidade organizada, 
declaração contabilista certificado

Declaração do próprio e 
declaração de contabilista 

certificado (mesmo que não tenha 
contabilidade organizada)

Quebra faturação INFERIOR 40% 
nos 30 dias anteriores ao pedido 
com referência a: i) média mensal 

dos 2 meses anteiores, ou ii) período 
homólogo do ano anterior. 

Se BIC < 1,5 IAS 
(658,22€)

Se BIC < 1,5 IAS 
(658,22€)

Apoio financeiro: 
BIC com  limite 1 IAS 

(438,81€)

Apoio financeiro: 
BIC com  limite 1 IAS 

(438,81€)

Se BIC >  
ou = 1,5 IAS 

(658,22€)

Se BIC >  
ou = 1,5 IAS 

(658,22€)Apoio financeiro de 
2/3 BIC, com limite 

635€

Apoio financeiro de 
2/3 BIC, com limite 

635€

Apoio extraordinário ao 
trabalhador*

Apoio extraordinário ao 
trabalhador*

PARAGEM 
TOTAL SUA 

ATIVIDADE OU 
DO SETOR?

NÃO


