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BES com soluções específicas para os TOC
O BES tem em carteira uma oferta muito 
interessante por se dirigir especificamente a um 
segmento profissional: os Técnicos Oficiais de 
Conta. O “BES Soluções de Contabilidade” 
subdivide-se em três segmentos, com ofertas 
diferenciadas para os TOC profissionais, para os 
TOC inscritos na Câmara e para os colaboradores 
da CTOC.

a oferta direccionada para os Toc que exercem a actividade de contabilidade 
é muito extensa e completa, com componentes de apoio ao desenvolvimento 
da actividade que vai desde a gestão de tesouraria ao financiamento ao 
investimento, passando pela protecção dos riscos da actividade.
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Contabilistas com múltiplas ofertas

O “BES Soluções de Contabilidade” é um 
produto composto por três soluções dirigidas a 
profissionais de contabilidade, membros/sócios 
da Câmara dos Técnicos Oficiais de Conta 
(CTOC) e colaboradores da CTOC.
O primeiro segmento, direccionado para os 
profissionais, tem, por sua vez, três tipologias 
de produtos que compactam a oferta: i) Para 
gestão da tesouraria apresenta a conta BES 
Negócios Tesouraria/Premium, que conjuga uma 
conta à ordem, uma conta poupança (para os 
excessos de liquidez) e uma conta corrente (para 
necessidades pontuais de liquidez). A adesão 
à Conta BES Negócios Tesouraria/Premium 
permite o acesso directo a  um “spread” na 
conta corrente associada, que poderá variar entre 
3% e 4,85%. Aqui apresenta-se ainda a Conta 
Corrente Tesouraria CTOC, destinada a apoiar 
necessidades pontuais de tesouraria, apresenta 
comissões especificas indexado à  Euribor 6M 
acrescida de um “spread” de 0,875%, e o 
Plano BES Negócios CTOC, um produto que 
visa a constituição de um Plano de Reforma 
para Sócios), com acesso directo ao spread de 
1,4%. ii) Para o financiamento ao investimento, 
o BES apresenta o Crédito Multinegócios, um 
crédito de médio/longo prazo, com garantia real 
(hipoteca) e prazos até 30 anos, permitindo o 
acesso directo ao “spread” mínimo, variável entre 
1,5% e 2,5%, bem como soluções de leasing 
de equipamento (1,5%) e auto/imobiliário(1%) 

a oferta direccionada para os membros/sócios da cToc tem uma componente 
muito interessante, ao isentar de quotas cToc durante um ano os associados 
que contratem crédito à habitação de valor superior a 125 mil euros ou invistam 
em produtos de recursos num valor mínimo de superiores a 50 mil euros.
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profissionais uma série de outros serviços, como 
seja um Cartão CTCO, que se trata de um cartão 
crédito exclusivo da CTOC, para os TOC, assim 
como oferece um “voucher” de desconto de 50 
euros para a criação de sites na “Pmeflash” e de 
100 euros na “pmeevolution”.

ofertas para toC não profissionais

Para os membros/sócios da CTOC, o “BES 
Soluções de Contabilidade” apresenta para 
a gestão do quotidiano, a sua Conta BES 
360°, com desconto de 50% nas despesas 
de manutenção mensais, no primeiro ano, e 
Assistência Médica e Técnica, com oferta da 
primeira deslocação médica. Quanto à protecção, 
existem Soluções Seguros, com descontos 
especiais nos prémios do primeiro ano: Seguro 
Casa: -10%; Seguro Auto: -5%; Seguro Saúde: 
-5%.
Em termos de aplicações financeiras, considere-
se o Plano BES Negócios Contabilidade uma 
solução para constituir um Plano de Reforma 
para os Sócios, através de um financiamento 
BES com “spread” de 1,4%. Quanto ao crédito, 
no crédito à habitação existe um desconto de 
50% no estudo do processo, “spreads” entre 
1,4% e 0,5% e no Crédito Individual um 
desconto de 1%.
Finalmente, uma oferta exclusiva e especial: 
quotas CTOC durante um ano para os associados, 
que contratem Crédito Habitação de valor 
superior a 125 mil euros ou invistam em 
produtos de recursos num valor mínimo de 
superiores a 50 mil euros.
Para os colaboradores da CTOC, o BES apresenta 
a Conta Vencimento Classic, com despesas 
de Manutenção (dois euros/mês) gratuita nos 
primeiros seis meses e um cartão de débito 
com um descoberto até 100% do vencimento 
e a primeira anuidade do Cartão de Crédito. No 
Crédito à Habitação oferece um desconto de 
50% no estudo do processo e 0,1% de desconto 
na grelha base de “spreads”.

e “renting” (2% para a primeira viatura e de 
1,75% nas seguintes). iii) Para protecção 
dos riscos de actividade existem seguros com 
descontos: Seguro Sanos (-7,5%), Multirriscos 
Estabelecimento (Taxas totais desde 0,95 por mil 
para imóvel), Automóvel (-25%), Acidentes de 
Trabalho para Pessoal (-35%, com taxa total de 
0,75 por mil) e Acidentes Pessoais Empregados 
(-35%, com taxa 1,53 por mil).
Para além disto, o “BES Soluções de 
Contabilidade” apresenta ainda para os 




