Camara dos Técnicos Oficiais de Contas (CTOCQC)
Formacéao a Distancia

CURSO DIS2409

Curso: “DISSOLUGAO, LIQUIDACAO, FUSAO E CISOES DE SOCIEDADES
(ASPECTOS CONTABILISTICOS)”

1 - OBJECTIVOS :

O curso de “DISSOLUCAO, LIQUIDACAO, FUSAO E CISOES DE SOCIEDADE“ tem
como objectivo proporcionar aos membros da Camara dos Técnicos Oficiais de Contas
formagdo sobre os actos das empresas relativos ao encerramento das empresas ou
operagbes de concentragdo ou desconcentragdo empresarial. Pelas suas profundas
implicagdes contabilisticas e fiscais, 0 estudo e compreenséao pelos TOC destas operagdes
é fundamental. Por outro lado, atendendo a situagdo econémica que vivemos, o presente
curso é bastante oportuno ja que o niumero de processos de dissolugdo, cisdo ou fusao

tém aumentado nos ultimos meses.

2- COMPETENCIAS:

No final do Bloco Formativo | - . Dissolu¢do de Sociedade Comerciais - Procedimentos
administrativos de Dissolucéo e Liquidacao de entidades Comerciais; o formando devera
estar apto a:

e Conhecer as causas da dissolugao;

e Conhecer o processo de Liquidagao;

e Conhecer os procedimentos administrativos da dissolugao e liquidacao.

e Conhecer o procedimento especial de extingdo imediata de entidades Comerciais

(Cessacgéao na Hora)

No final do Bloco Formativo Il — Tratamento Contabilistico e Fiscal:
e Conhecer as operagdes e respectivos movimentos contabilisticos de Liquidacao;
e Conhecer o tratamento a dar aos suprimentos na liquidagao;
e Conhecer os valores a considerar e a forma de tributacao da partilha;

e Conhecer as obrigacdes declarativas a cumprir;



No final do Bloco Formativo Ill —. Fusao e Cisao, o formando devera estar apto a:

e Conhecer o tipo de Fusbes existentes;

e Saber o que deve constar de um processo de Fusao;

e Conhecer o tratamento legal do registo da Fuséo;

e Conhecer o tratamento fiscal em sede de IRC da Fusao;

e Conhecer as obrigagdes declarativas resultantes do processo de Fusao;
e Conhecer o tipo de Cisbes existentes;

e Saber o0 que deve constar de um processo de Cisao;

e Conhecer o tratamento legal do registo da Cisao;

e Conhecer o tratamento fiscal em sede de IRC da Ciséo;

e Conhecer as obrigacdes declarativas resultantes do processo de Ciséo.

3 - PROGRAMA:

1. Dissolucao de Sociedade Comerciais

1.1. Definicdo

1.2. Causas de Dissolucao Imediata

1.3. Causas de Dissolugdo Administrativa

1.4. Causas de Dissolucao Oficiosa

2. Liquidacao de Sociedades Comerciais

2.1. Conceito

2.2. Processo de Liquidacao

2.2.1 1.2 Passo — Nomeacao de Liquidatarios

2.2.1 2.2 Passo — Liquidacéo do Passivo Social

2.2.1 3.2 Passo — Apresentacao de Contas Finais e Deliberacao de Sécios
2.2.1 4.° Passo — Partilha do Activo Restante

2.2.1 5.2 Passo — Registo Comercial da Liquidacao

2.2.6. Acgbes Pendentes, Activos e Passivos Supervenientes

3. Procedimento Administrativo de Dissolucdo e Liquidacao de
Comerciais

3.1. Procedimento administrativo

3.1.1 Ambito de aplicacéo

3.1.2. Inicio Voluntario do Procedimento

3.1.3. Indeferimento Liminar

3.2. Inicio Oficioso de Procedimento

3.3. Participacao da Entidade Comercial e dos Interessados
3.3.1. Procedimento Voluntario

3.3.2. Procedimento Oficioso

3.3.3. Decisao e Registo Definitivo

3.4. Procedimento Administrativo de Liquidacao

3.4.1. Procedimento Voluntario

3.4.2. Procedimento Oficioso

3.5. Participacdo da Entidade Comercial e dos Interessados
3.6. Operacgoes de Liquidacao

Entidades



3.7. Regime Especial de Liquidacao Imediata
3.8. Encerramento da Liquidagéo

4. Procedimento Especial de Extincao Imediata de Entidades Comerciais (cessacao
na hora)
4.1 Extingédo de dividas da Sociedade

5. Tratamento Contabilistico e Fiscal

5.1 As Operacdes de Liquidacao

5.2 Os movimentos Contabilisticos

5.3 O Caso Particular dos Suprimentos

5.3.1 — 1.2 Cenario — Reembolso dos Suprimentos

5.3.2 — 2.2 Cenario — Nao Reembolso dos Suprimentos

5.4 Partilha: Valor a Considerar e Tributagéao

5.4.1Tratamento Fiscal em Sede de IRC

5.4.2 Tratamento Fiscal em Sede de IRS

5.4.3 Tratamento Fiscal em Sede de IVA

5.5 Obrigacoes Declarativas

5.6 Pagamento Especial por Conta

5.6.1 Reembolso

5.6.2 Obrigatoriedade de Pagamento

5.7 O Caso Particular da Reducéao do Capital Social

5.8 O Decreto Lei 64/2009 de 20 de Mar¢go

5.9 Casos Praticos

12 Caso — Partilha em Dinheiro

2° Caso — Partilha em Dinheiro com um Imével

32 Caso — O Caso Especial dos Suprimentos

4° Caso — Liquidacao de Empresa com Pagamentos Especiais por Conta a Deduzir
5¢ Caso — Balango de Liquidagéo sem Partilha pelos S6cios

6° Caso — Liquidacao de Empresa com Passivo a distribuir pelos Sécios

7° Caso — Liquidacao com Cedéncia de Dividas dos Clientes para os So6cios
8¢ Caso — Liquidacao em que houve entradas em dinheiro e incorporacao de Reservas
9° Caso — Reducao do Capital Social numa Situacao de Prejuizos Avultados

6. Fusao

6.1 Introducao

6.2 Fusoes

6.2.1. Conceitos

6.2.2 Projecto de Fusao

6.2.3 Oposicao dos Credores

6.2.4 Reuniao da Assembleia Geral

6.2.5 Direito de Exoneragéao do Sécio

6.2.6. Registo da Fusao

6.2.7 Tratamento Fiscal em Sede de IRC
6.2.7.1 Data de Producéo de Efeitos Fiscais
6.2.7.20brigacdes Declarativas

6.2.8. Tratamento Fiscal em Sede de IVA
Casos Praticos n.? 1

6.2.9 Tratamento Fiscal em Sede de IMT
6.2.10 Tratamento Fiscal em Sede de Imposto de Selo
6.2.11 Contabilizacao

7. Cisao
7.1 Conceito e Modalidades
7.2 Processo de Cisao



7.2.1 Cisao Simples

7.2.2 Cissao Dissolucao

7.2.3 Cissao Fuséao

7.3 Enquadramento fiscal
7.3.1Tratamento Fiscal em sede de IVA
7.4 Responsabilidade pelas Dividas

4 - DESTINATARIOS:

Técnicos Oficias de Contas com inscrigdo em vigor na CTOC.

5 - DURACAO:

De 23 de Setembro a 22 de Outubro

6 - INSCRICOES:

Via Internet no sitio da CTOC, até 15 de Setembro.

7 - CALENDARIO:

BLOCO FORMATIVO |

DIA HORA DESCRICAO DA ACTIVIDADE
23 de Set. 00:00 Disponibilizagao do video formativo para visualizagao
24 de Set. 00:00 Abertura do Férum para discussao (*) (**)
24 de Set. 00:00 Disponibilizagdo da auto-avaliagéo (*)
59 de Set. 5200 ]%cr)Lr::T?ntanos finais do orientador sobre os assuntos discutidos no
30 de Set. 00:00 Inicio do periodo de avaliagcdo dos conhecimentos adquiridos (***)
01 de Out. 24:00 Encerramento do periodo para avaliagdo




BLOCO FORMATIVO Il

DIA HORA DESCRIQAO DA ACTIVIDADE
Apds
conclusao
da Disponibilizagdo do video formativo para visualizagao

avaliacao

do Bloco |
02 de Out. 00:00 Abertura do Férum para discussao (*) (**)
02 de Out. 00:00 Disponibilizacao da auto-avaliagéo (*)
09 de Out. 9200 Eomentarlos finais do orientador sobre os assuntos discutidos no

6rum

12 de Out. 00:00 Inicio do periodo de avaliacdo dos conhecimentos adquiridos (***)
13 de Out. 24:00 Encerramento do periodo para avaliagdo

BLOCO FORMATIVO il

DIA HORA DESCRIQAO DA ACTIVIDADE
Apds
conclusao
da Disponibilizagdo do video formativo para visualizagao

avaliacao

do Bloco Il
14 de Out. 00:00 Abertura do Férum para discussao (*) (**)
14 de Out. 00:00 Disponibilizacao da auto-avaliagéo (*)
20 de Out. 5200 Eomentarlos finais do orientador sobre os assuntos discutidos no

6rum

21 de Ouit. 00:00 Inicio do periodo de avaliagcdo dos conhecimentos adquiridos (***)
22 de Ouit. 24:00 Encerramento do periodo para avaliagdo

(*) Actividade de cardcter facultativo
(**) O Orientador comunicard as turmas o dia e horas em que estard on line no férum.
(***) Iniciado o periodo de avaliacdo o formando terd uma hora e trinta minutos para concluir a

avaliacdo dos conhecimentos.

9 - RECURSOS NECESSARIOS:

Recursos humanos:

> COORDENACAO
Paula Franco, Amandio Silva e Jodo Antunes.

8 - ATRIBUICAO DE CREDITOS:

De acordo com o art.2 15.9 o Regulamento de Controlo de Atribuicdo de Créditos para Controlo de
Qualidade sdo atribuidos 24 Créditos ao curso.

» ORIENTADORES (recrutados em funcdo das inscricdes dos formandos)



Recursos diddcticos

Serdo disponibilizados aos formandos, na Plataforma de (LMS Blackboard), na pasta
"Materiais do Curso", os seguintes suportes (em pdf):

Manual de Curso
Diapositivos de Suporte
Exercicios Prdticos
Manual do Formando

10 - ACOMPANHAMENTO DO CURSO :

Todas as duvidas relacionadas com os contetudos do curso, deverdo ser esclarecidas pelo
respectivo orientador, através das ferramentas féruns.

Para questdes técnicas sobre a utilizacdo da plataforma Blackboard tem ao seu dispor um
servico de Help Desk:

Contacto Telefénico: 800 200 075.

Correio electrénico: elearning.helpdesk@ctoc.pt

Hordrio de funcionamento: 9h00 as 12h30 e das 13h30 as 17h30 de Segunda a Sexta.



